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Vorwort

Bei der Suche nach einer effektiven Bildungspoli-
tik, die auf wirksame Art und Weise die sozialen
und wirtschaftlichen Aussichten des Einzelnen
verbessert, die Anreize fiir eine groRere Effizienz
bei der Bildungsvermittlung bietet und die dazu
beitrigt, Ressourcen zur Bewiltigung der steigen-
den Bildungsnachfrage zu mobilisieren, lenken die
Regierungen ihre Aufmerksamkeit in verstirktem
MalRe auf internationale Vergleiche. Als Teil der
Bemiihungen in diesem Bereich sieht das OECD-
Direktorat fiir Bildung eine seiner Hauptaufgaben
in der Entwicklung und Analyse international ver-
gleichbarer, quantitativer Indikatoren, die dann
jahrlich in Bildung auf einen Blick ver6ffentlicht wer-
den. Diese Indikatoren bieten sowohl den politi-
schen Entscheidungstrdgern als auch den im Bil-
dungswesen Titigen die Moglichkeit, das eigene
Bildungssystem im Licht der Leistungsfihigkeit
anderer Linder zu betrachten. Zusammen mit den
linderspezifischen Untersuchungen der OECD
sind sie daraufausgelegt, die Regierungen in ihren
Bemiihungen um Reformen in der Bildungspolitik
zu unterstiitzen.

Bildung auf einen Blick zielt ab auf die Bediirfnisse
einer breit gestreuten Leserschaft —von den Regie-
rungen, die von den bildungspolitischen Erfahrun-
gen anderer Linder lernen wollen, iiber Wissen-
schaftler, die Daten fiir weiter gehende Analysen
benotigen, bis zur allgemeinen Offentlichkeit, die
einen Uberblick dariiber gewinnen méchte, wel-
che Fortschritte das Bildungssystem des eigenen
Landes dabei macht, Schiiler und Studierende von
Weltklasseformat auszubilden. Die Verotffentli-
chung untersucht die Qualitit der Lernergebnisse,
die politischen Ansatzpunkte und Bedingungen,
die die Bildungserfolge beeinflussen, und die — im
weitesten Sinne — individuellen und gesellschaftli-
chen Ertrdge von Investitionen in Bildung.

Bildung auf einen Blick ist das Ergebnis langjihriger
gemeinsamer Bemiihungen der Regierungen der
OECD-Linder, der Experten und Institutionen,
die im Rahmen des OECD-Programms Indicators
of Education Systems (INES) zusammenarbeiten,
sowie des Sekretariats der OECD. Die Veroffent-

lichung wurde erstellt von der Abteilung ,Innova-
tion and Measuring Progress“ des OECD-Direk-
torats fiir Bildung unter der Leitung von Dirk Van
Damme und J.D. LaRock; das OECD-Zentrum
fiir Forschung und Innovation im Bildungswe-
sen (CERI) stellte Material und Daten zur Verfii-
gung. An der Veroffentlichung mitgewirkt haben
Etienne Albiser, Eric Charbonnier, Ji Eun Chung,
Pedro Lenin Garcia de Léon, Bo Hansson, Corinne
Heckmann, Estelle Herbaut, Karinne Logez, Koji
Miyamoto, Gara Rojas Gonzdlez, Sophie Vayssettes
und Jean Yip. Rhodai Diallo und Rebecca Tessier
waren unterstiitzend im Bereich Verwaltung titig;
das Lektorat erfolgte durch Marilyn Achiron und
J.D. LaRock. Marika Boiron, Elizabeth Del Bour-
go, Joris Ranchin, Giannina Rech, Wida Rogh,
JungHyun Ryu, Amy Todd und Elisabeth Villout-
reix haben die Arbeiten fachlich unterstiitzt sowie
bei Analysen und Lektorat mitgewirkt. Elizabeth
Del Bourgo und Elisabeth Villoutreix koordinier-
ten die Produktion des Berichts. Die Entwicklung
der Veroftfentlichung wurde von den Mitgliedslidn-
dern durch die INES-Arbeitsgruppe gesteuert und
durch die INES-Netzwerke unterstiitzt. Eine Liste
der Mitglieder der verschiedenen Organe sowie der
einzelnen Fachleute, die an diesem Bericht und der
OECD/INES-Arbeit generell mitgewirkt haben, fin-
det sich am Ende dieser Veroftentlichung.

In den letzten Jahren ist zwar viel erreicht worden,
aber die Mitgliedslinder und die OECD setzen ihre
Bemiihungen fort, bildungspolitische Fragestel-
lungen noch genauer mit den besten verfiigbaren
international vergleichbaren Daten zu verkniipfen.
Hierbei stellen sich verschiedene Herausforderun-
gen, und es gilt, unterschiedliche Aspekte abzu-
wdgen. Erstens miissen die Indikatoren die Fragen
ansprechen, die in den einzelnen Lindern von
grolBer bildungspolitischer Bedeutung sind und
bei denen eine international vergleichende Per-
spektive gegeniiber nationalen Analysen und Be-
wertungen tatsdchlich einen Informationsgewinn
liefert. Zweitens miissen die Indikatoren zwar so
vergleichbar wie moglich sein, gleichzeitig aber
auch linderspezifisch genug, um historische, sys-
tembedingte und kulturelle Unterschiede zwischen
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den einzelnen Lindern berticksichtigen zu kdnnen.
Drittens muss die Darstellung in den Indikatoren
so klar wie moglich sein, gleichzeitig aber auch der
facettenreichen Realitit von Bildungssystemen in
der heutigen Welt gerecht werden. Viertens besteht
der allgemeine Wunsch, die Zahl der Indikatoren
so niedrig wie moglich zu halten, wihrend gleich-
zeitig ihre Zahl aber gro[3 genug sein muss, um den
politischen Entscheidungstrigern in den einzelnen
Lindern, die sich teilweise ganz unterschiedlichen
bildungspolitischen Herausforderungen gegen-
iibersehen, wirklich von Nutzen zu sein.

Die OECD wird diese Herausforderungen auch
weiterhin entschieden angehen und die Entwick-
lung von Indikatoren nicht nur in den Bereichen
vorantreiben, in denen dies mdglich und vielver-
sprechend ist, sondern auch in jene Bereiche vor-
dringen, in denen noch sehr viel grundlegende
konzeptionelle Arbeit vonnoten ist. Die Weiterent-
wicklung der Internationalen Schulleistungsstudie
PISA und deren Erweiterung durch die internatio-
nale OECD-Erhebung zu den Kompetenzen von
Erwachsenen (OECD Programme for the Interna-
tional Assessment of Adult Competencies — PIAAC)
sowie die internationale Erhebung der OECD zu
Lehren und Lernen (OECD Teaching and Learning
International Survey — TALIS) sind wichtige Schrit-
te auf dem Weg zur Erreichung dieses Zieles.
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Editorial

Editorial

Investitionen in Menschen, Kompetenzen und Bildung -
Schlissel zu Wachstum und Arbeitsplatzen fir alle

Weltweit sind Bildung und Wirtschaft schon seit einiger Zeit tief greifenden Verinde-
rungen unterworfen, hauptsichlich aufgrund zweier zentraler Entwicklungen: zum
einen der stetig zunehmenden Bedeutung der Wissensgesellschaft, die dem Einzelnen
als starker neuer Anreiz dient, die eigenen Kenntnisse und Fihigkeiten durch Bildung
weiterzuentwickeln —und den Lindern als Anreiz, die Menschen dabei zu unterstiitzen.
Das zweite, eng mit dem ersten verbundene Phinomen ist die sehr starke Expansion
des Tertidrbereichs weltweit, die fiir Millionen Menschen ganz neue Perspektiven ge-
schaffen hat und die Zahl der Hochqualifizierten weltweit ansteigen lisst.

In der diesjdhrigen Ausgabe von Bildung auf einen Blick werden Bildung und Wirtschaft
im Zusammenhang mit einer weiteren wichtigen Verinderung betrachtet, dem vollen
Ausbruch der weltweiten Rezession in 2009 und 2010. Wie zu erwarten, belegt unsere
Analyse, dass sich weder bestimmte Lindergruppen noch einzelne Linder, ganz unab-
hingig davon, wie hoch der Bildungsstand in ihrer Bevolkerung ist, vollstindig vor den
Auswirkungen einer weltweiten Wirtschaftskrise schiitzen konnen. Sie zeigt jedoch
auch, wie wichtig ein insgesamt hoherer Bildungsstand fiir die Wirtschaft, den Arbeits-
markt und die Gesellschaft als Ganzes ist.

Ganz grundsitzlich hat ein hoherer Bildungsstand selbstverstidndlich flir den Einzel-
nen dazu beigetragen, auch in Zeiten einer Rezession den Arbeitsplatz zu behalten oder
diesen wechseln zu konnen. So stieg beispielsweise im Durchschnitt der OECD-Linder
die Erwerbslosenquote von Personen ohne eine Ausbildung im Sekundarbereich II
zwischen dem Beginn der Rezession 2008 und dem Jahr 2010 von bereits hohen
8,8 Prozent auf 12,5 Prozent und fiir diejenigen mit einem Abschluss im Sekundarbe-
reich II von 4,9 Prozent auf 7,6 Prozent. Die Erwerbslosenquote von Absolventen des
Tertidrbereichs hingegen blieb weit niedriger und stieg im selben Zeitraum nur von
3,3 Prozent auf 4,7 Prozent. Die relative Verinderung der Erwerbslosenquote bei diesen
beiden Gruppen mag zwar dhnlich gewesen sein, die Auswirkungen auf den Arbeits-
markt waren jedoch sehr unterschiedlich. In allen OECD-Lindern zusammen war die
Erwerbslosenquote von Mdnnern mit einem Abschluss im Tertidrbereich um rund ein
Drittel niedriger als die von Mdnnern mit einem Abschluss im Sekundarbereich II, bei
den Frauen betrug die Differenz 40 Prozent.
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Die schon bestehende beachtliche Einkommensdifferenz zwischen den Hochqualifi-
zierten und denjenigen mit einem niedrigeren Bildungsstand nahm wihrend der welt-
weiten Rezession noch weiter zu. Im Durchschnitt der OECD-Linder konnte ein Mann
mit einem Abschluss im Tertidrbereich im Jahr 2008 erwarten, 58 Prozent mehr zu
verdienen als ein Mann, der nur {iber einen Abschluss im Sekundarbereich II verfiigt.
Im Jahr 2010 war dieser Einkommenszuschlag auf 67 Prozent angestiegen. Bei den
Frauen fand eine dhnliche Entwicklung statt. Sie konnten 2008 mit einem Abschluss
im Tertidrbereich im Durchschnitt einen Einkommenszuschlag von 54 Prozent gegen-
iiber Frauen mit einem Abschluss im Sekundarbereich II erzielen. Im Jahr 2010 war
dieser Einkommenszuschlag auf 59 Prozent angestiegen. Diese Entwicklung ist nicht
linger auf die Industrienationen begrenzt. Mittlerweile ist Brasilien das Land mit dem
héchsten durch einen Hochschulabschluss zu erzielenden Einkommenszuschlag. Hier
libersteigt dieser Zuschlag den Durchschnitt aller OECD-Linder um rund das Dreifa-
che. Die sehr hohe Bildungsnachfrage zeigt sich auch in den beruflichen Zielen weit
jlingerer Menschen in den Schwellenlidndern. Brasilien, Indonesien und die Russische
Foderation gehdren jetzt zu den zehn Lindern mit dem grof3ten Anteil an 15-Jihrigen,
die eine berufliche Laufbahn als Fithrungskraft oder Wissenschaftler anstreben.

Diese Zahlen lassen vermuten, dass der wirtschaftliche Abschwung zwar starke Aus-
wirkungen hatte, vor allem fiir Menschen mit einem niedrigeren Bildungsstand, dass
jedoch die grundlegenden globalen Verinderungen im Bildungswesen und in der Wirt-
schaft weit groRere Auswirkungen haben. Im letzten Jahrzehnt hat der Anteil der Er-
wachsenen, die einen Abschluss im Tertidrbereich erwarben, in den OECD-Lindern
stark zugenommen. Er stieg von 22 Prozent im Jahr 2000 auf 31 Prozent im Jahr 2010.
Trotz dieses wachsenden Angebots an gut ausgebildeten Menschen — und der sich
verschlechternden Marktbedingungen ab 2008 — konnten die meisten Menschen mit
einem hoheren Bildungsabschluss weiterhin einen erheblichen wirtschaftlichen Nut-
zen erzielen. Das weist darauf hin, dass insgesamt die Nachfrage nach hoch qualifizier-
ten Beschiftigten, die den Anforderungen der Wissensgesellschaft gerecht werden, in
den OECD-Lindern weiter gestiegen ist, auch wihrend der Krise.

Solange die Gesellschaften weiterhin mehr Kompetenzen auf hohem Niveau benoti-
gen, ist es daher wahrscheinlich, dass die Vorteile hoherwertiger Kompetenzen nicht
nur kurzfristig, sondern auch langfristig bestehen bleiben. So schitzt beispielsweise
die diesjdhrige Ausgabe von Bildung aufeinen Blick, dass im Durchschnitt von 28 OECD-
Lindern der individuelle wirtschaftliche Vorteil eines Abschlusses im Tertidrbereich
anstelle eines Abschlusses im Sekundarbereich IT als Teil der Erstausbildung, abziiglich
der damit verbundenen Kosten, langfristig flir einen Mann mehr als 160.000 US-Dollar
und fiir eine Frau rund 110.000 US-Dollar betrigt.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist, dass auch den Steuerzahlern zunehmend bewusst
ist, welche wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Ertrdge durch 6ffentliche Mittel
erzielt werden, indem sie dazu verwendet werden, Menschen beim Erwerb eines hohe-
ren Bildungsabschlusses zu unterstiitzen. Im Durchschnitt erzielen die OECD-Lidnder
einen Nettoertrag von mehr als 100.000 US-Dollar in Form von hoheren Einkommen-
steuerzahlungen und Einsparungen fiir jeden Mann, der bei einer Ausbildung im Ter-
tidrbereich unterstiitzt wird. Das ist nahezu das Vierfache des Betrags, der an 6ffent-
lichen Ausgaben fiir ihn erforderlich ist. Bei Frauen liegt der staatliche Ertrag bei
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nahezu dem Zweieinhalbfachen des fiir sie erforderlichen Betrags an 6ffentlichen Aus-
gaben. Aber der offentliche und private Nutzen der Bildung geht selbstverstindlich
iber rein 6konomische Aspekte weit hinaus. So stellt beispielsweise die diesjihrige
Ausgabe von Bildung auf einen Blick fest, dass ein hoherer Bildungsstand mit einer ho-
heren Lebenserwartung, einer hoheren Wahlbeteiligung und einer positiveren Einstel-
lung zur Chancengleichheit ethnischer Minderheiten einhergeht.

Die Tatsache, dass Investitionen in Bildung sowohl fiir den Einzelnen als auch fiir die
Gesellschaft mit groRem Nutzen verbunden sind, kann daher zur Erkldrung eines der
wichtigsten Ergebnisse der diesjdhrigen Ausgabe von Bildung auf einen Blick beitragen:
Die 6ffentlichen und privaten Investitionen in Bildung haben in vielen OECD-Lindern
auch wihrend des Rezessionsjahres 2009 sptlirbar zugenommen. So stiegen beispiels-
weise von 2008 auf 2009 die Ausgaben der Linder, der Unternehmen, der einzelnen
Schiiler/Studierenden und ihrer Familien fiir alle Bildungsbereiche zusammen in
24 von 31 OECD-Lindern mit verfiigbaren Daten an, und dies obwohl der nationale
Wohlstand, gemessen als BIP, in 26 dieser Linder riickldufig war. Ebenso stiegen die
Ausgaben der Bildungseinrichtungen des Primar-, Sekundar- und postsekundaren
Bereichs pro Schiiler im Durchschnitt der OECD-Linder zwischen 2005 und 2009 um
15 Prozentpunkte an. Auch hier sind einige der Schwellenldnder fiihrend. In Brasilien
und der Russischen Foderation beispielsweise stiegen die Ausgaben pro Schiiler in
diesem Zeitraum um rund 6o Prozentpunkte an, allerdings von relativ niedrigen Aus-
gangsniveaus aus.

Gleichzeitig stiegen im selben Zeitraum die Ausgaben der Bildungseinrichtungen im
Tertidrbereich pro Studierenden im Durchschnitt um g Prozentpunkte.

Dagegen (iberrascht weniger, dass die 6ffentlichen Ausgaben fiir Bildung als Prozent-
satz der Offentlichen Gesamtausgaben zwar im Durchschnitt aller OECD-Lidnder so-
wohl 2005 als auch 2009 bei 13 Prozent gleich blieben, in 19 von 32 Lindern wihrend
dieses Zeitraums jedoch sanken — ein Ergebnis, das mit groRer Wahrscheinlichkeit mit
der beginnenden und sich dann immer weiter verschirfenden weltweiten Rezession
gegen Ende dieses Zeitraums zusammenhingt. Dennoch belegt die Tatsache, dass die
offentlichen und privaten Bildungsausgaben — unabhingig von der zugrunde gelegten
Bemessungskennzahl — insgesamt wihrend des wirtschaftlichen Abschwungs anstie-
gen, welche Anstrengungen Regierungen und der Einzelne unternommen haben, um
die jeweiligen, offensichtlich eindeutigen Vorteile der Investitionen in Bildung zu be-
wahren.

Das heil3t jedoch nicht zwangsldufig, dass hohere Ausgaben zwangsldufig auch mit
besseren Lernergebnissen einhergehen. In den letzten Jahren haben Bildungspoli-
tiker immer wieder darauf verwiesen, dass hohere Investitionen auch von besseren
Ergebnissen begleitet werden miissen. Dariiber hinaus miissen Linder, vor allem in
Zeiten zunehmender Anspriiche gegeniiber den 6ffentlichen Haushalten, intelligente
Entscheidungen dartiber treffen, wie begrenzte Ressourcen zu verwenden sind. Mit
Initiativen wie der Skills Strategy versucht die OECD, bei diesen Entscheidungen Hil-
festellung zu leisten. Die diesjdhrige Ausgabe von Bildung auf einen Blick verweist auf
verschiedene Bereiche, in denen die Linder beachtliche Fortschritte erzielt haben, und
benennt andere, die auch in Zukunft vermutlich erhohter Aufmerksamkeit bediirfen.
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Wie der erstmalig aufgenommene Indikator zur frithkindlichen Bildung und Betreuung
aufzeigt, machen die Linder beispielsweise erhebliche Fortschritte dabei, Bildung auch
fiir die Jiingsten anzubieten — ein bildungspolitisches Ziel, das in den Lindern in den
letzten Jahren zunehmend an Bedeutung gewonnen hat. So stieg im Durchschnitt der
OECD-Linder mit Daten fiir beide Jahre die Beteiligung an frihkindlicher Bildung bei
den 3-Jihrigen von 64 Prozent im Jahr 2005 auf 69 Prozent 2010 und bei den 4-Jihrigen
im gleichen Zeitraum von 77 Prozent auf 81 Prozent. Mehr als drei Viertel der 4-Jdhri-
gen nehmen in den Lindern der OECD an friihkindlicher Bildung teil, und in der Mehr-
zahl der OECD-Linder beginnen die meisten Kinder ihren Bildungsweg heute deutlich
bevor sie flinf Jahre alt sind. Da die frithkindliche Bildung eng mit besseren Leistungen
spdter in der Schule zusammenhingt, sind dies vielversprechende Entwicklungen fiir
eine Zukunft, in der es wichtiger denn je sein wird, die Kenntnisse und Fihigkeiten
junger Menschen weiterzuentwickeln.

Auch die kontinuierlichen Fortschritte bei der Bildungsbeteiligung von Frauen im
Tertidrbereich wirken sich positiv in den OECD-Lindern aus. So stieg beispielsweise
im Durchschnitt der OECD-Linder der Anteil der Frauen, die im Laufe ihres Lebens
einen Studiengang im Tertidrbereich A aufnehmen werden, von 6o Prozent im Jahr
2005 auf 69 Prozent im Jahr 2010, wihrend der entsprechende Anteil der Mdnner im
gleichen Zeitraum von 48 Prozent auf 55 Prozent stieg. Ferner machen Frauen nun im
Durchschnitt der OECD-Linder 59 Prozent aller Absolventen mit einem ersten Ab-
schluss im Tertidrbereich aus. Zwar bleibt immer noch viel zu tun, damit der Anteil der
Frauen in Fichergruppen wie den Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Informatik
und auch ihr Anteil an denjenigen mit einem Abschluss in einem weiterfiihrenden,
forschungsorientierten Studiengang (wie z.B. einer Promotion) ansteigt. Dennoch sind
bisher durchaus positive Fortschritte erzielt worden.

Esistjedoch klar, dass auch weiterhin eine grof3e und dauerhafte Herausforderung fiir
alle Liander darin besteht, die Chancengleichheit und Chancengerechtigkeit fiir alle
Schiiler und Studierenden, unabhingig von ihrem familidren Hintergrund, zu verbes-
sern. Die diesjdhrige Ausgabe von Bildung aufeinen Blick kommt beispielsweise zu dem
Schluss, dass die Lesekompetenz von Schiilern mit einem Migrationshintergrund be-
sonders negativ davon betroffen sein kann, eine Schule zu besuchen, an der zahlreiche
Schiiler aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand sind — ein Ergebnis, das na-
helegt, dass in vielen OECD-Lindern die Bildungspolitik fiir effektive Abhilfe Sorge
tragen muss.

Ferner sollten Politiker ihr Augenmerk auf den Anstieg der Zahl der 15- bis 29-Jdhrigen
richten, die sich weder in Ausbildung noch in Beschiftigung befinden. Der Anteil
dieser Jugendlichen ist in den OECD-Lindern nach einigen Jahren des Riickgangs im
Jahr 2010 auffast 16 Prozent angestiegen. Dieser Anstieg spiegelt in vielen Lindern die
schwierigen Zeiten wider, die besonders junge Menschen als Folge der weltweiten
Rezession erleben. Daten aus dem OECD-Wirtschaftsausblick 2012 zeigen, dass die Ju-
genderwerbslosigkeit in verschiedenen OECD-Lindern jetzt besorgniserregend hoch
ist, und belegen, dass die Linder dringend MalRnahmen in Betracht ziehen missen,
um Menschen in dieser wichtigen Altersgruppe auf produktive Weise zu beschiftigen,
wie zum Beispiel durch berufsbildende Ausbildungsginge und Moglichkeiten der nicht
formalen Aus- und Weiterbildung.
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Ebenso miissen in einer Zeit, in der ein Hochschulabschluss zunehmend erforderlich
ist, um einen erfolgreichen Ubergang in den Arbeitsmarkt zu garantieren, viele OECD-
Linder verstirkte Anstrengungen unternehmen, um mehr jungen Menschen aus be-
nachteiligten Familien den Zugang zum Tertidrbereich zu ermdglichen. So zeigt die
diesjihrige Ausgabe grol3e Unterschiede bei den Chancen junger Menschen auf eine
Hochschulausbildung in Abhidngigkeit vom Bildungsstand ihrer Eltern. Im Durch-
schnitt der OECD-Linder ist die Wahrscheinlichkeit, dass junge Menschen aus Fami-
lien mit einem geringen Bildungsstand ein Studium im Tertidrbereich aufnehmen, um
mehr als die Hilfte niedriger, als es dem Anteil dieser Familien an der Gesamtbevol-
kerung entspricht. Dagegen ist die Wahrscheinlichkeit, dass ein junger Mensch mit
wenigstens einem Elternteil mit einem Abschluss im Tertidrbereich selbst ein Studium
im Tertidrbereich aufnimmt, fast doppelt so hoch, als es dem Anteil dieser Familien an
der Gesamtbevolkerung entspricht.

Da die Verdnderungen der Weltwirtschaft schlief3lich sowohl Linder als auch einzelne
Menschen betreffen, missen die Linder sicherstellen, dass das richtige Gleichgewicht
zwischen ausreichender staatlicher Finanzierung der Bildung und dem Anteil der Kos-
ten, den Schiiler/Studierende und ihre Familie selbst zu tragen haben, erreicht wird.
Wie die oben genannten Daten zu den Bildungsausgaben erkennen lassen, tragen
Schiiler/Studierende und ihre Familien in vielen Lindern einen steigenden Teil der
Bildungskosten. Dies mag insofern verniinftig sein, als die meisten Vorteile von Bil-
dung dem Einzelnen zuteilwerden. Dennoch kann dies auch bedeuten, dass groRRe fi-
nanzielle Hiirden die weitere (Aus-)Bildung Einzelner verhindern — was jetzt in einigen
OECD-Lindern auf diejenigen zutrifft, die ein Studium im Tertidrbereich beginnen
mochten. Diese Hiirden konnen wiederum das Ziel der Linder, den Bildungsstand
ihrer Bevolkerung anzuheben, gefihrden.

Die vorliegende 20. Ausgabe von Bildung auf einen Blick belegt die langjdhrige enge Zu-
sammenarbeit der OECD mit Entscheidungstridgern, Politikern und Wissenschaftlern
bei der Beurteilung ihrer eigenen Linder im Licht der weltweiten Entwicklungen im
Bildungswesen und dem Aufzeigen von effektiven Moglichkeiten fiir die Zukunft. Da
in einigen Lindern ein weiterer wirtschaftlicher Abschwung droht und in anderen
bereits eingesetzt hat, konnten die Ergebnisse der diesjihrigen Ausgabe von besonde-
rer Bedeutung sein. In Menschen, ihre Kenntnisse und Fihigkeiten und ihre Bildung
zu investieren ist der Schliissel zu Wachstum und Arbeitsplitzen fiir alle, der Schliissel
zum Erfolg von Volkswirtschaften, Gesellschaften und ihren Biirgern.

Es bleibt das Ziel der OECD, neue Wege zu finden, um den Lindern prizise und rele-
vante Daten sowie bildungspolitische Empfehlungen zu den dringendsten Bildungs-
fragen weltweit anzubieten und die Linder dabei zu unterstiitzen, die bestmogliche
Bildungspolitik zu entwickeln, zu férdern und umzusetzen — zum Wohle aller Biirger.

ANGEL GURRIA
Generalsekretir der OECD
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Die Indikatoren und ihr konzeptioneller Rahmen

Das zugrunde liegende Referenzsystem

Bildung aufeinen Blick 2012 — OECD-Indikatoren bietet ein umfangreiches aktuelles Spek-
trum an vergleichbaren Indikatoren, die auf dem Konsens der Fachwelt beruhen, wie
der gegenwirtige Stand der Bildung im internationalen Vergleich zu bewerten ist. Die
Indikatoren enthalten Informationen zu den in Bildung investierten personellen und
finanziellen Ressourcen, zur Funktionsweise und Weiterentwicklung von Bildungs-
systemen sowie zu den Ertrigen der Investitionen in die Bildung. Die Indikatoren sind
thematisch gegliedert und jeweils von Informationen zum politischen Kontext und zur
Interpretation der Daten begleitet. Die OECD-Indikatoren sind in einen konzeptionel-
len Rahmen eingestellt,

B der zwischen den Akteuren im Bildungssystem unterscheidet — einzelne Schiiler
und Lehrkrifte, Arten des Unterrichts und Lernumgebungen, Anbieter von Bil-
dungsleistungen sowie das Bildungssystem als Ganzes;

B der die Indikatoren in Gruppen zusammenfasst, je nachdem, womit sie sich be-
schiftigen: die Lernergebnisse von Einzelnen oder ganzen Lindern, die politi-
schen Ansatzpunkte oder Zusammenhinge, die diese Ergebnisse beeinflussen,
oder die Gegebenheiten und Bedingungen, die bei politischen Entscheidungen
zu berticksichtigen sind; und

B derdie politischen Fragen identifiziert, auf die sich die Indikatoren beziehen und
die in drei Kategorien eingeteilt sind — die Qualitit der Bildungserfolge und des
Bildungsangebots, Fragen der Chancengerechtigkeit beim Bildungsangebot und
den Bildungsergebnissen sowie die Angemessenheit und Effektivitit des Ressour-
cenmanagements.

Die folgende Matrix veranschaulicht die ersten beiden Dimensionen:
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l.
Einzelne Teilnehmer
am Bildungssystem

Il.
Der Unterricht

1.
Anbieter von Bildungs-
dienstleistungen

V.
Das Bildungssystem
als Ganzes

1.
Bildungs- und
Lernergebnisse

1.1

Qualitat und Verteilung
der individuellen
Bildungsergebnisse

1.1l
Qualitat des Unterrichts

1.1

Abschlussquoten und
Leistungen der Bildungs-
einrichtungen

1.IV
Gesamtleistung des
Bildungssystems

2.
Politische Ansatzpunkte
und Zusammenhange,
die die Bildungserfolge
beeinflussen

2.1

Einstellungen, Engage-
ment und Verhalten
des Einzelnen in Bezug
auf Lehren und Lernen

2.1

Padagogische Methoden
und Lernstrategien sowie
das Unterrichtsklima

2.1

Organisation und
Ausstattung der
Bildungseinrichtungen

2.lv

Systemweite institutio-
nelle Struktur, Zuweisung
von Mitteln und politi-
sche Mafnahmen

3.
Gegebenheiten und
Bedingungen, die von
der Politik zu beriick-
sichtigen sind

3.1

Personlicher Hintergrund
des einzelnen Lernenden
und Lehrenden

3.1

Unterrichts- und Lern-
bedingungen der Lernen-
den und Arbeitsbedin-
gungen der Lehrenden

3.1

Merkmale der Anbieter
von Bildungsdienst-
leistungen und ihres
Umfelds

3.1V

Jeweiliger nationaler, bil-
dungspolitischer, sozia-
ler, wirtschaftlicher und
demografischer Kontext

Die einzelnen Dimensionen der Matrix lassen sich wie folgt genauer beschreiben:

Die Akteure im Bildungssystem

20

Das Bildungsindikatorensystem der OECD (INES) zielt auf eine Beurteilung der Leis-
tungen der nationalen Bildungssysteme als Ganzes und nicht einzelner Bildungs-
einrichtungen oder anderer subnationaler Einheiten. Dennoch wird zunehmend an-
erkannt, dass viele wichtige Aspekte der Entwicklung, der Funktionsweise und der
Auswirkungen der Bildungssysteme nur beurteilt werden kénnen, wenn man die Lern-
ergebnisse mit einbezieht und versteht, wie diese mit dem ,, Input“ und den Prozessen
auf der Ebene des Einzelnen und der Institutionen zusammenhingen. Um dies zu
berticksichtigen, unterscheidet der konzeptionelle Rahmen der Indikatoren zwischen
der Makroebene, zwei Mesoebenen und der Mikroebene der Bildungssysteme. Diese
beziehen sich auf

M das Bildungssystem als Ganzes,

M die Bildungseinrichtungen und Anbieter von Bildungsdienstleistungen,

B den Unterricht und die Lernumgebung innerhalb der Bildungseinrichtungen und
M die einzelnen Teilnehmer am Bildungssystem.

In gewisser Weise entsprechen diese Ebenen den Einheiten bzw. Gruppen, von denen
Daten erhoben werden, aber sie sind deshalb so wichtig, weil sich viele Merkmale des
Bildungssystems je nach Ebene ganz unterschiedlich auswirken, was bei der Interpreta-
tion der Indikatoren zu beriicksichtigen ist. So kann zum Beispiel auf Ebene der Schiiler
einer Klasse das Verhiltnis zwischen Schiilerleistungen und KlassengroRe negativ sein,
wenn Schiiler in kleinen Klassen von einer besseren Betreuung durch die Lehrkraft
profitieren. Auf Klassen- oder Schulebene werden jedoch oft gezielt schwichere oder
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benachteiligte Schiiler in kleineren Klassen zusammengefasst, damit den Schiilern
mehr Aufmerksamkeit zuteilwird. Auf Schulebene ist daher dann das beobachtete
Verhiltnis zwischen KlassengroRe und Schiilerleistung oft positiv (was den Schluss
nahelegen wiirde, dass Schiiler in grof3eren Klassen besser abschneiden als Schiiler in
kleineren Klassen). Auf den iibergeordneten Ebenen der Bildungssysteme wird der Zu-
sammenhang zwischen Schiilerleistung und Klassengro3e oft durch weitere Aspekte
beeinflusst, z.B. durch die soziookonomische Zusammensetzung der Schiilerschaft
oder durch Faktoren im Zusammenhang mit der Lernkultur in den einzelnen Lindern.
Daher haben Analysen in der Vergangenheit, die sich allein auf Daten der Makroebene
konzentrierten, gelegentlich zu Schlussfolgerungen gefiihrt, die nicht in die richtige
Richtung wiesen.

Ergebnisse, politische Ansatzpunkte und Gegebenheiten

Die zweite Dimension des zugrunde liegenden Referenzsystems fasst die Indikatoren

aufijeder der genannten Ebenen weiter zusammen.

Ml Die Indikatoren der beobachteten Bildungsergebnisse sowie die Indikatoren zu den
Auswirkungen von Kenntnissen und Fihigkeiten auf den Einzelnen, die Gesellschaft
und die Wirtschaft werden unter Bildungs- und Lernergebnisse zusammengefasst.

B Unter Politische Ansatzpunkte und Zusammenhdnge, die die Bildungserfolge beeinflussen, wer-
den Informationen zu den politischen Ansatzpunkten und Bedingungen, die die
Erfolge und Ergebnisse aufjeder Ebene beeinflussen, zusammengefasst.

M Diese politischen Ansatzpunkte und Zusammenhinge werden typischerweise von
Gegebenheiten bestimmt — Faktoren, die die Politik bedingen oder einschrinken.
Sie werden unter Gegebenheiten und Bedingungen, die von der Politik zu beriicksichtigen sind,
dargestellt. Es ist zu beachten, dass die Gegebenheiten oder Bedingungen jeweils
fiir eine bestimmte Ebene des Bildungssystems gelten und dass Gegebenheiten auf
einer der unteren Ebenen des Systems auf einer hoheren Ebene durchaus politische
Ansatzpunkte sein konnen. So sind zum Beispiel fiir die Schiiler und Lehrkrifte
einer Schule die Qualifikationen der Lehrkrifte eine gegebene Bedingung, dagegen
ist die berufliche Weiterbildung der Lehrkrifte auf Ebene des Bildungssystems ein
entscheidender bildungspolitischer Ansatzpunkt.

Bildungspolitische Fragen

Jede der sich so ergebenen Zellen des Referenzsystems kann dann genutzt werden,

um eine Reihe von Fragen aus unterschiedlichen bildungspolitischen Perspektiven zu

betrachten. Die bildungspolitischen Perspektiven wurden fiir dieses Referenzsystem

in drei Klassen zusammengefasst, die die dritte Dimension des zugrunde liegenden

Referenzsystems von INES bilden:

M die Qualitit der Bildungsergebnisse und des Bildungsangebots,

B Gleichwertigkeit der Bildungsergebnisse und Chancengleichheit beim Bildungsan-
gebot sowie

B Angemessenheit, Effektivitit und Effizienz des Ressourcenmanagements.
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Zusitzlich zu den oben erwihnten Dimensionen erlaubt die zeitliche Perspektive, als
weitere Dimension des konzeptionellen Rahmens auch dynamische Aspekte der Ent-
wicklung der Bildungssysteme abzubilden.

Die in Bildung aufeinen Blick 2012 verdffentlichten Indikatoren fligen sich in dieses Refe-
renzsystem ein, beziehen sich aber hiufig auf mehr als eine Zelle der Referenzmatrix.

Die meisten Indikatoren in Kapitel A: Bildungsergebnisse und Bildungsertrdge beziehen sich
auf die erste Spalte der Matrix, in der die Bildungs- und Lernergebnisse erfasst sind.
Dennoch bieten beispielsweise die Indikatoren in Kapitel A, die den Bildungsstand
verschiedener Generationen messen, nicht nur eine Kennzahl fiir die Ergebnisse der
Bildungssysteme (des ,,Outputs“), sondern dariiber hinaus auch den Kontext fiir die
laufende Bildungspolitik und beeinflussen zum Beispiel die Politik im Bereich lebens-
langes Lernen.

Kapitel B: Die in Bildung investierten Finanz- und Humanressourcen liefert Kennzahlen, die
entweder politische Ansatzpunkte oder Gegebenheiten darstellen, die von der Poli-
tik zu berticksichtigen sind, bzw. gelegentlich beides zusammen. Die Ausgaben pro
Schiiler/Studierenden sind eine entscheidende bildungspolitische Kennzahl, die sich
unmittelbar auf'den einzelnen Lernenden auswirkt, denn diese Ausgaben beeinflussen
die Lernumgebung in den Schulen sowie die Lernbedingungen im Klassenzimmer.

Kapitel C: Bildungszugang, Bildungsbeteiligung und Bildungsverlauf enthilt Indikatoren,
die eine Mischung aus Kennzahlen zu Erfolgen, politischen Ansatzpunkten und Zu-
sammenhingen sind. Die Internationalisierung der Bildung und die Ubergangsquoten
sind beispielsweise insofern Erfolgskennzahlen, als sie die Ergebnisse der bildungs-
politischen MaRnahmen und Praktiken auf Ebene des Klassenzimmers, der Schule
und des Bildungssystems erfassen. Aber sie konnen auch den Kontext fiir bildungs-
politische Entscheidungen bieten, indem sie die Bereiche erkennen lassen, in denen
ein politisches Eingreifen erforderlich ist, um beispielsweise die Chancengleichheit
zu verbessern.

Kapitel D: Das Lernumfeld und die Organisation von Schulen enthdlt Indikatoren zur Un-
terrichtszeit, der Arbeitszeit der Lehrkrifte und ihren Gehiltern, die nicht nur politi-
sche Ansatzpunkte darstellen, die beeinflusst werden konnen, sondern die auch den
Kontext fiir die Unterrichtsqualitit, die Formen des Unterrichts und die Lernerfolge
der einzelnen Schiiler liefern. In diesem Kapitel werden aufRerdem Daten zu der Al-
ters- und Geschlechterverteilung der Lehrkrifte und zu den von ihnen zu erfiillenden
Qualifikationsanforderungen, der staatlichen Ebene, auf der Entscheidungen in Bil-
dungssystemen getroffen werden, sowie zu den Moglichkeiten fiir den Ubergang und
die Zulassung zum Sekundar- und Tertidrbereich vorgestellt.

Es sei darauf hingewiesen, dass Bildung auf einen Blick 2012 auch umfangreiche Da-

ten aus G2o-Lindern, die nicht der OECD angehdren, enthilt (weitere Informationen
s. Hinweise flir den Leser).
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Hinweise fiir den Leser

Statistische Erfassung

Zwar ist der Geltungsbereich der Indikatoren in
vielen Lindern nach wie vor durch unvollstindi-
ge Daten eingeschrinkt, prinzipiell wird jedoch
jeweils das gesamte nationale Bildungssystem
(innerhalb der nationalen Grenzen) erfasst, un-
abhingig davon, wer Eigentiimer oder Geldgeber
der betreffenden Bildungseinrichtungen ist und
wie das Bildungsangebot vermittelt wird. Abge-
sehen von einer Ausnahme (s.u.) sind simtliche
Schiiler und Studierende sowie alle Altersgruppen
berticksichtigt: Kinder (einschlieRRlich derjenigen,
die als Kinder mit einem besonderen pidagogi-
schen Bedarf eingestuft sind), Erwachsene, Inlidn-
der, Auslidnder sowie Schiiler und Studierende, die
an Fernkursen, in SonderschulmafRnahmen oder
an (Aus-)Bildungsgingen teilnehmen, die von an-
deren Ministerien als dem Bildungsministerium
angeboten werden, sofern das Hauptziel ist, das
Wissen des Einzelnen zu erweitern oder zu vertie-
fen. Kinder, die jiinger als 3 Jahre sind, sind jedoch
nur erfasst, wenn sie an Bildungsmal3nahmen teil-
nehmen, fiir deren Besuch die Kinder in der Regel
mindestens 2 Jahre alt sein sollen. Die berufliche
und technische Ausbildung am Arbeitsplatz bleibt
bei den grundlegenden Angaben zu den Ausgaben
fiir die Ausbildung und zur Bildungsbeteiligung
unberticksichtigt, mit Ausnahme der kombinierten
schulischen und betrieblichen Ausbildungen, die
ausdriicklich als Bestandteil des Bildungssystems
gelten.

Bildungsaktivititen, die als ,,Erwachsenenbildung*
oder ,nicht regulidre Bildung“ eingestuft sind,
werden beriicksichtigt, sofern diese Aktivititen
fachliche Inhalte vermitteln, die denen ,reguli-
rer“ Bildungsginge entsprechen oder ihnen ver-
gleichbar sind, bzw. sofern die zugrunde liegenden
Bildungsginge zu dhnlichen Abschliissen fiihren
wie die entsprechenden reguliren Bildungsginge.

Kurse fiir Erwachsene, die in erster Linie aus allge-
meinem Interesse, zur personlichen Entwicklung,
als Freizeitvergniigen oder zur Erholung belegt
werden, sind hierbei ausgeschlossen (auller in
Indikator C6 zur Teilnahme von Erwachsenen an
Bildungsmaf3nahmen).

Landerabdeckung

Die Veroffentlichung enthilt Bildungsdaten aus
den 34 OECD-Lindern, aus 2 Nicht-OECD-Lin-
dern, die am OECD-Programm Indicators of Edu-
cation Systems (INES) teilnehmen (Brasilien und
die Russische Foderation) sowie aus den sonsti-
gen G2o-Lindern, die nicht an INES teilnehmen
(Argentinien, China, Indien, Indonesien, Saudi-
Arabien und Siidafrika). Wenn Angaben zu den
sechs zuletzt genannten Lindern vorliegen, sind
unter den Tabellen und Abbildungen die jeweiligen
Quellen angegeben.

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den
zustdndigen israelischen Stellen bereitgestellt, die
fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung
dieser Daten durch die OECD erfolgt unbeschadet
des volkerrechtlichen Status der Golanh6hen, von
Ost-Jerusalem und der israelischen Siedlungen im
Westjordanland.

Berechnung von internationalen
Mittelwerten

Fiir viele Indikatoren ist ein OECD-Durchschnitt
angegeben, fiir manche ein OECD-Gesamtwert
(OECD insgesamt).

Der Wert fiir den OECD-Durchschnitt wird als der
ungewichtete Mittelwert der Datenwerte aller
OECD-Linder berechnet, fiir die entsprechende
Daten vorliegen oder geschitzt werden konnen.
Der OECD-Durchschnitt bezieht sich somit auf ei-
nen Durchschnitt von Datenwerten auf Ebene der
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nationalen Bildungssysteme und kann als Antwort
auf die Frage dienen, wie ein Indikatorwert fiir ein
bestimmtes Land im Vergleich zum Wert eines
typischen Landes bzw. eines Landes mit durch-
schnittlichen Werten abschneidet. Dabei bleibt die
absolute GrolRe des jeweiligen Bildungssystems
unberticksichtigt.

OECD insgesamt wird als der gewichtete Mittelwert
der Datenwerte aller Linder berechnet, fiir die ent-
sprechende Daten vorliegen oder geschitzt werden
konnen. Er spiegelt den Wert eines bestimmten
Indikators flir die OECD-Linder in ihrer Gesamt-
heit wider. Die Ermittlung dieses Wertes dient zu
Vergleichszwecken, wenn beispielsweise die Aus-
gabenzahlen fiir einzelne Linder mit denen aller
OECD-Linder insgesamtverglichen werden sollen,
fiir die jeweils relevante Daten vorliegen, wobei die-
se OECD-Linder als eine Einheit betrachtet werden.

Sowohl der OECD-Durchschnitt als auch OECD
insgesamt konnen durch fehlende Daten fiir ein-
zelne Linder erheblich beeinflusst werden. Auf-
grund der relativ kleinen Zahl der untersuchten
Linder wird dies jedoch nicht durch statistische
Verfahren ausgeglichen. In den Fillen, in denen
eine Kategorie fiir ein Land nicht zutrifft (gekenn-
zeichnet durch ein ,,a“) oder der Datenwert fiir die
entsprechende Berechnung vernachlissigbar ge-
ring ist (gekennzeichnet durch ein ,n“), wird zur
Berechnung des OECD-Durchschnitts der Wert
null angesetzt. In den Fillen, in denen ein Daten-
punkt das Verhiltnis von zwei Werten angibt, die
beide auf'ein bestimmtes Land nicht zutreffen (ge-
kennzeichnet durch ein ,,a%), wird das betreffende
Land bei der Berechnung des OECD-Durchschnitts
nicht berticksichtigt.

In den Tabellen zur Finanzstatistik, die die Jahre
1995, 2000 und 2005 berticksichtigen, wurden so-
wohl der OECD-Durchschnitt als auch der Wert
OECD insgesamt fiir die Linder berechnet, die Da-
ten sowohl fiir 1995, 2000, 2005 und auch 2009 zur
Verfligung stellten. Dies erlaubt einen Vergleich
des OECD-Durchschnitts und des Wertes OECD
insgesamt im Zeitablauf, der nicht durch fehlende
Daten bestimmter Linder fiir eines der Jahre beein-
trachtigt wird.
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Bei vielen Indikatoren wird auch ein EU21-Durch-
schnitt angegeben. Er wird als der ungewichtete
Mittelwert der Datenwerte der 21 OECD-Linder
berechnet, die Mitglied der Europdischen Union
sind und fiir die entsprechende Daten vorliegen
oder geschitzt werden konnen (Belgien, Dine-
mark, Deutschland, Estland, Finnland, Frankreich,
Griechenland, Irland, Italien, Luxemburg, die Nie-
derlande, Osterreich, Polen, Portugal, Schweden,
die Slowakei, Slowenien, Spanien, Tschechien,
Ungarn und das Vereinigte Kdnigreich).

Bei einigen Indikatoren ist ein G20-Durchschnitt an-
gegeben. Der G2o-Durchschnitt wird als der un-
gewichtete Mittelwert der Datenwerte aller G2o-
Linder berechnet, fiir die entsprechende Daten
vorliegen oder geschitzt werden konnen (Argen-
tinien, Australien, Brasilien, China, Deutschland,
Frankreich, Indien, Indonesien, Italien, Japan,
Kanada, Korea, Mexiko, die Russische Foderation,
Saudi-Arabien, Stidafrika, Tiirkei, das Vereinigte
Konigreich und die Vereinigten Staaten; die Euro-
pdische Union ist das 20. Mitglied der G2o-Linder,
ist aber bei der Berechnung nicht beriicksichtigt).
Der G2o-Durchschnitt wird nicht berechnet, wenn
fiir China oder Indien keine Daten vorliegen.

Bei den Abschliissen des Tertidrbereichs wird un-
terschieden zwischen Erstabschluss und erstem
Abschluss. Erstabschluss bezieht sich auf den Studie-
renden. Es handelt sich um den ersten Abschluss,
den der Studierende im Tertidrbereich erlangt.
Erster Abschluss und zweiter Abschluss beziehen sich
auf konsekutive Studiengidnge: z.B. 1. Abschluss:
Bachelor, 2. Abschluss: Master.

Klassifizierung der Bildungsbereiche

Die Klassifizierung der Bildungsbereiche beruht
auf der Internationalen Standardklassifikation des
Bildungswesens (ISCED 1997). ISCED 1997 wurde
kiirzlich tiberarbeitet, und die neue Internationale
Standardklassifikation des Bildungswesens (ISCED
2011) wurde im November 2011 offiziell verabschie-
det. Diese neue Klassifikation soll in der Daten-
erhebung im Mai 2014 umgesetzt werden. ISCED
1997 ist ein Instrument zur Erstellung von inter-
nationalen Bildungsstatistiken und unterscheidet
zwischen sechs Bildungsbereichen.
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Klassifizierung der Bildungsbereiche

In Bildung auf einen Blick verwendeter Begriff

ISCED-KIlassifikation (einschl. Unterkategorien)

Elementarbereich

Die erste Stufe organisierten Unterrichts, die sehr kleine Kinder an eine
schulahnliche Umgebung heranflihren soll. Das Mindestalter betragt

3 Jahre.

Primarbereich

Er soll eine solide Grundbildung im Lesen, Schreiben, Rechnen sowie ein
grundlegendes Versténdnis einiger anderer Facher vermitteln. Eintritts-
alter: zwischen 5 und 7 Jahren. Dauer: 6 Jahre.

Sekundarbereich |

Schliet die Vermittlung der Grundbildung ab, normalerweise starker fach-
orientiert mit starker spezialisierten Lehrkraften. Eintritt erfolgt nach 6
Jahren Besuch des Primarbereichs, Dauer 3 Jahre. In einigen Landern ist
am Ende des Sekundarbereichs | die Schulpflicht erfullt.

Sekundarbereich Il

Der Unterricht ist facherspezifischer als im Sekundarbereich |, und die
Lehrkrafte sind in der Regel héher qualifiziert. Schiler sollten typischer-
weise bereits 9 Jahre die Schule besucht haben bzw. den Sekundar-
bereich | abgeschlossen haben. Das Eintrittsalter liegt im Allgemeinen
bei 15 oder 16 Jahren.

Postsekundarer, nicht tertiarer Bereich

Dieser Bildungsbereich befindet sich aus internationaler Sicht im Grenz-
bereich zwischen dem Sekundarbereich Il und dem postsekundaren
Bereich, auch wenn die Bildungsgange im nationalen Zusammenhang ein-
deutig als zum Sekundarbereich Il oder zum postsekundaren Bereich
gehorig angesehen werden kdnnen. Der Inhalt dieser Bildungsgange ist
maoglicherweise nicht wesentlich anspruchsvoller als der des Sekundar-
bereichs I, aber nicht so anspruchsvoll wie im Tertiarbereich. Die Dauer
des Besuchs betragt normalerweise zwischen 6 Monaten und 2 Jahren
(Vollzeitteilnahme). Die Teilnehmer dieser Bildungsgange sind in der Regel
alter als solche des Sekundarbereichs II.

Tertiarbereich

Tertiarbereich A

Weitgehend theoretisch orientierte Studiengange, die hinreichende
Qualifikationen flr den Zugang zu weiterfihrenden forschungsorientierten
Studiengangen und Berufen mit hohem Qualifikationsniveau, wie Medizin,
Zahnmedizin oder Architektur, vermitteln sollen. Dauer mindestens 3 Jahre
(Vollzeitteilnahme), obwohl normalerweise 4 oder mehr Jahre. Derartige
Studiengénge werden nicht ausschlieflich an Hochschulen angeboten;
und umgekehrt erflllen nicht alle Studiengange, die national als Hoch-
schulstudium anerkannt werden, die Kriterien flr die Einstufung im Ter-
tiarbereich A. Der Tertidrbereich A schlieit zweite Abschliisse wie den
~Master” mit ein.

Tertiarbereich B

Die Studiengénge sind typischerweise kirzer als im Tertiarbereich A und
konzentrieren sich auf praktische/technische/berufsbezogene Fahigkeiten
flr den direkten Eintritt in den Arbeitsmarkt, obwohl in diesen Studien-
gangen auch einige theoretische Grundlagen vermittelt werden kénnen.
Sie dauern im Tertiarbereich mindestens 2 Jahre (Vollzeitteilnahme).

Weiterfiihrende forschungsorientierte Studiengange

Sie fuhren direkt zu einem Abschluss in einem weiterflihrenden for-
schungsorientierten Studiengang, z.B. einer Promotion. Die regulare
Vollzeitstudiendauer eines solchen Programms betragt in den meisten
Landern 3 Jahre (bei einer Vollzeitausbildungsdauer insgesamt von
mindestens 7 Jahren im Tertiarbereich), obwohl die Studierenden haufig
langer eingeschrieben sind. Die Studiengange widmen sich fortgeschrit-
tenen Studien und originaren Forschungsarbeiten.

Im (englischen) Glossar unter wwuw.oecd.orgledu|
eagz2o12 werden die ISCED-Stufen ebenfalls aus-
fiihrlich erldutert, und in Anhang 1 ist das typische
Abschlussalter fiir die wichtigsten Bildungsginge

ISCED 0

ISCED 1

ISCED 2

Unterkategorien: ISCED 2A bereitet Schiler auf eine weiter gehende
allgemeinbildende Ausbildung vor, fiihrt zu ISCED 3A; ISCED 2B ist starker
beruflich orientiert, flhrt zu ISCED 3B; ISCED 2C bereitet auf den Eintritt
in den Arbeitsmarkt vor.

ISCED 3

Unterkategorien: ISCED 3A bereitet Schiler auf ein Studium auf Univer-
sitatsniveau (ISCED 5A) vor; ISCED 3B bereitet Schiiler auf den Besuch
beruflich orientierter Studiengénge im Tertidrbereich B (ISCED 5B) vor;

ISCED 3C bereitet Schiiler auf den Eintritt in den Arbeitsmarkt oder den
Besuch des postsekundaren, nicht tertiaren Bildungsbereichs

(ISCED 4) vor.

ISCED 4

Unterkategorien: ISCED 4A bereitet Schiler auf den moglichen Besuch
des Tertiarbereichs vor, sowohl auf Universitatsniveau als auch mehr be-
ruflich orientierte Studiengange; ISCED 4B bereitet Schiler normalerweise
auf den Eintritt in den Arbeitsmarkt vor.

ISCED 5
Unterkategorien: ISCED 5A und 5B, s.u.

ISCED 5A

ISCED 5B

ISCED 6

nach ISCED-Bereichen aufgefiihrt. Hierbei ist zu
beachten, dass die neue ISCED-2011-Klassifikation
ab der Ausgabe von Bildung auf einen Blick 2014 ver-
wendet werden wird.

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012 . 25



. Hinweise fiir den Leser

Symbole fiir fehlende Daten

und Abkiirzungen

In Tabellen und Abbildungen werden folgende
Symbole und Abkiirzungen verwendet:

a Daten nicht zutreffend, da die Kategorie
nicht zutrifft.
c Zu wenige Beobachtungen, um verldssliche

Werte anzugeben (z. B. bei PISA: eine Zelle
ist mit weniger als 30 Schiilern oder weni-
ger als flinf Schulen besetzt). Diese Daten
wurden jedoch bei der Berechnung der
lindertibergreifenden Durchschnittswerte

beriicksichtigt.
m Keine Daten verfiligbar.
n Die Grof3enordnung ist entweder vernach-

ldssigbar oder null.

S.F. Standardfehler.

Die Daten wurden auf Wunsch des betref-
fenden Landes zurlickgezogen.

X Die Daten sind in einer anderen Kategorie
oder Spalte der Tabelle enthalten — z. B.
bedeutet x(2), dass die Daten in Spalte (2)
der Tabelle enthalten sind.

~ Durchschnitt ist nicht mit anderen Bil-
dungsbereichen vergleichbar.

Weitere Quellen

Im Internet finden sich unter www.oecd.org/edu|
eag2012 umfangreiche Informationen zu den bei
den Indikatoren verwendeten Berechnungsmetho-
den, der Interpretation der Indikatoren im jewei-
ligen nationalen Kontext und den benutzten Da-
tenquellen. Die Website bietet auch Zugang zu den
Daten, die den Indikatoren zugrunde liegen, sowie
zu einem umfangreichen (englischen) Glossar der
Fachbegriffe, die in dieser Publikation verwendet
werden.

Alle Anderungen, die nach Drucklegung dieser
Veroffentlichung erfolgten, sind unter www.oecd.
orgledufeag2012 aufgefiihrt.

Unter www.pisa.oecd.org finden sich Informationen
zu der Internationalen Schulleistungsstudie PISA
der OECD, auf der viele der Indikatoren dieser Ver-
offentlichung basieren.

26 [ |

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012

Bildung aufeinen Blick nutzt den StatLink-Service der
OECD. Unter jeder Abbildung und jeder Tabelle von
Bildung auf einen Blick 2012 findet sich eine URL, die
zu einer Excel-Arbeitsmappe mit den entsprechen-
den zugrunde liegenden Daten fiihrt. Diese URL
sind dauerhaft eingerichtet und werden langfristig
bestehen bleiben. AulRerdem kénnen Benutzer der
E-Book-Ausgabe von Bildung auf einen Blick direkt
aufdiese Links klicken. Die entsprechende Arbeits-
mappe 6ffnet sich dann in einem separaten Fenster.

Landercodes

Diese Codes werden in einigen Abbildungen ver-
wendet. Im Text der Indikatoren werden die Lin-
dernamen bzw. Bezeichnungen der territorialen
Einheiten verwendet. Es ist zu beachten, dass in der
gesamten Veroffentlichung die flimische Gemein-
schaftvon Belgien als ,,Belgien (ldm.)“ bezeichnet
wird und die franzosische als ,Belgien (frz.)“.

ARG Argentinien ISL  Island

AUS Australien ISR Israel

AUT Osterreich ITA Italien

BEL Belgien JPN  Japan

BFL Belgien (lim.) KOR Korea

BFR Belgien (frz.) LUX Luxemburg
BRA Brasilien MEX Mexiko
CAN Kanada NLD Niederlande
CHE Schweiz NOR Norwegen
CHL Chile NZL Neuseeland
CHN China POL Polen

CZE Tschechien PRT Portugal
DEU Deutschland RUS Russische
DNK Dinemark Foderation
ENG England SAU Saudi-Arabien
ESP  Spanien SCO Schottland
EST Estland SVK Slowakei
FIN Finnland SVN Slowenien
FRA Frankreich SWE Schweden
GRC Griechenland TUR Tiirkei
HUN Ungarn UKM Vereinigtes
IDN Indonesien Konigreich
IND Indien USA Vereinigte Staaten
IRL Irland ZAF  Siidafrika



Bildungsergebnisse und Bildungsertrage

Indikator Ar

Uber welche Bildungsabschliisse

verfligen Erwachsene?

StatLink: http:[/dx.doi.org[10.1787]888932664100

Indikator A2

Wie viele Schiiler schlieRen den Sekundar-
bereich II erfolgreich ab?

StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932664328

Indikator A3

Wie viele Studierende werden ein Studium im
Tertidrbereich abschliel3en?

StatLink: http:||/dx.doi.org[10.1787]888932604537

Indikator A4

Wie sind die geschlechtsspezifischen
Unterschiede bei den Berufspldnen und spiteren
Studienfichern 15-Jihriger?

StatLink: http:|//dx.doi.org[10.1787/888932664670

Indikator As

Wie gut schneiden Schiiler mit Migrations-
hintergrund in der Schule ab?

StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932664841

Indikator A6

Inwieweit beeinflusst der Bildungsstand der Eltern
den Zugang zum Tertidrbereich?

StatLink: http:||/dx.doi.org[10.1787/888932664936

Indikator Ay

Wie beeinflusst der Bildungsstand die
Erwerbsbeteiligung?

StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932665031

Indikator A8

Welche Einkommenszuschlidge lassen sich
durch Bildung erzielen?

StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/888932665316

Indikator Ag

Welche Anreize bestehen fiir Investitionen

in Bildung?

StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932665506

Indikator Aro

Wie wirkt sich Bildung auf das Wirtschafts-
wachstum, die Arbeitskosten und den
Lebensstandard aus?

StatLink: http://dx.doi.org[10.1787/888932665601

Indikator Arx

Was sind die gesamtgesellschaftlichen
Auswirkungen von Bildung?

StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/888932665734
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Uber welche Bildungsabschliisse verfiigen
Erwachsene?

M In den meisten OECD-Lindern ist der Anteil der 25- bis 34-Jihrigen mit einem
Abschluss im Tertidrbereich geringfiigig bis deutlich hoher als bei den 55- bis
64-Jdhrigen. Dies gilt nicht fiir Deutschland, Israel und die Vereinigten Staaten.

M Unter den jungen Erwachsenen (25- bis 34-Jdhrige) ist der Anteil der Bevolke-
rung mit einem Abschluss im Sekundarbereich II in den meisten OECD-Lindern
deutlich hoher als unter den ilteren Erwachsenen (55- bis 64-Jdhrige). 2010 lag
der Anteil der 25- bis 34-Jdhrigen mit einem Abschluss im Sekundarbereich II in
25 OECD-Lindern bei mindestens 8o Prozent.

Abbildung A1.1

Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertiarbereich (2010)
In Prozent, nach Altersgruppe

% A 25- bis 34-Jahrige
70

60

: (M

20

o>
o—b
[
5>
o>
o—>

>

10
0

Irland
Norwegen
Neuseeland

Ver. Konigreich
Israel

Belgien
Frankrecih

Vereinigte Staaten
Polen

Chile
Estland
G20-Durchschnitt

Korea
Japan
OECD-Durchschnitt

Island

Slowenien

Griechenland
Ungarn

Kanada
Russische Fod.*
Australien
Luxemburg
Schweden
Niederlande
Schweiz
Finnland
Spanien
Danemark
Deutschland
Portugal
Slowakei
Tschechien

1. Referenzjahr 2002. 2. Referenzjahr 2009. 3. Referenzjahr 2000.
Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge des Anteils 25- bis 34-Jahriger (in %) mit einem Abschluss im Tertiérbereich.

[ 55- bis 64-Jahrige

0o—»

Mexiko
Osterreich

Quelle: OECD. Tabelle A1.3a. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661478

o>
o

o>

Italien

Tlrkei
Brasilien?

CHina3® &

Kontext

Der Bildungsstand wird oftmals als indirekte Kennzahl fiir das ,,Humankapital“ ver-
wendet, das heil3t fiir die in der Bevolkerung und Erwerbsbevolkerung zur Verfiigung
stehenden Kenntnisse und Fihigkeiten. Da sich die Anforderungen der Arbeitsmérk-
te weltweit aufgrund von Globalisierung und Technisierung fortlaufend dndern,
wichst der Bedarf an Menschen mit einer umfassenderen Wissensgrundlage, spezi-
elleren Kompetenzen sowie hoch entwickelten analytischen Fihigkeiten und Kom-
munikationsfihigkeiten stindig. Hieraus ergibt sich wiederum, dass heute mehr
Menschen als in fritheren Generationen hohere Bildungsabschliisse erwerben, was
im Verlauf der Zeit in den einzelnen Lindern zu deutlichen Verinderungen im Bil-
dungsniveau fiihrt.
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Gleichzeitig hat sich durch das Entstehen neuer Wirtschaftsméchte und die nachhal-
tigen Anstrengungen einiger Linder, ihre tertidren Bildungssysteme aufzubauen und
in diese zu investieren, auch global das Bild der erzielten Bildungsabschliisse nach
oben verschoben. In den vergangenen Jahren haben Linder, die iber lange Zeit eine
fithrende Position hinsichtlich des Bildungsstands ihrer Bevolkerung eingenommen
haben, festgestellt, wie ihre Position durch den extrem schnell ansteigenden Bil-
dungsstand der Bevolkerung anderer Linder verloren ging.

In den letzten Jahren hat die globale Wirtschaftskrise das Gesamtbild der in den ein-
zelnen Lindern erzielten Bildungsabschliisse wahrscheinlich in doppelter Hinsicht
beeinflusst. Zum einen hat sie fiir die Menschen einen zusétzlichen Anreiz geschaf-
fen, vorhandene Fihigkeiten und Kenntnisse zu erweitern und so die Gefahr zu ver-
ringern, in wirtschaftlich schwierigen Zeiten keine Beschiftigung zu finden bzw. eine
bestehende Beschiftigung zu verlieren. Zum anderen haben schlechtere Beschifti-
gungsaussichten dazu gefiihrt, dass ein Teil der Bildungskosten, z. B. das entgange-
ne Einkommen wihrend der Ausbildung, weniger stark ins Gewicht fillt, und somit
einen Anreiz zum lingeren Verbleib im Bildungssystem geschaffen.

Weitere wichtige Ergebnisse

B Wenn sich die Entwicklung der aktuellen Abschlussquoten der 25- bis 34-Jdhrigen
weiter fortsetzt, wird in Irland, Japan und Korea (und anderen Landern) der Anteil der Er-
wachsenen mit einem Abschluss im Tertidrbereich grd[Ser werden als in anderen OECD-Ldndern,
wihrend dieser Anteil in Brasilien, Deutschland und Osterreich (und anderen Lin-
dern) noch weiter hinter andere OECD-Lidnder zurtickfallen wird.

B Die berufliche Bildung ist in zahlreichen Lindern ein wesentlicher Faktor, wenn es um den
Bildungsstand der Bevélkerung geht. Flir mehr als 50 Prozent der 25- bis 64-Jihrigen
in Deutschland, Osterreich, der Slowakei, Slowenien, Tschechien und Ungarn ist
ein Abschluss in einem berufsbildenden Bildungsgang im Sekundarbereich IT oder
im postsekundaren, nicht tertidren Bereich der hochste von ihnen erworbene Ab-
schluss.

B Trotz deutlicher Anstrengungen bleiben einige Linder in Bezug auf den Anteil der
Bevolkerung mit einem Abschluss im Sekundarbereich II weit unter dem OECD-
Durchschnitt. In Brasilien, China, Mexiko, Portugal und der Tiirkei verfiigt etwa die Hdlfte
aller 25- bis 34-Jdhrigen — oder deutlich mehr — nicht diber einen Abschluss im Sekundar-
bereich II.

Entwicklungstendenzen

Durch die Anstrengungen zur Anhebung des Bildungsstands ist es zu deutlichen
Verdnderungen insbesondere am oberen und unteren Ende des Bildungsspektrums
gekommen. 1997 verfligten im Durchschnitt der OECD-Linder 36 Prozent der 25- bis
64-Jihrigen nicht iiber einen Abschluss im Sekundarbereich II, 43 Prozent hatten den
Sekundarbereich IT oder den postsekundaren, nicht tertiiren Bereich abgeschlossen,
und weitere 21 Prozent verfligten {iber einen Abschluss im Tertidrbereich. Bis 2010 war
der Anteil der Erwachsenenbevdlkerung mit einer schulischen Ausbildung unterhalb
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des Sekundarbereichs II um 10 Prozentpunkte gefallen und der Anteil derjenigen
mit einem Abschluss im Tertidrbereich um 10 Prozentpunkte gestiegen, wihrend
der Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss des Sekundarbereichs II oder des
postsekundaren, nicht tertidren Bereichs geringfiigig um einen Prozentpunkt zuge-
nommen hatte.

Hinweis

In dieser Publikation wird in unterschiedlichen Indikatoren der Bildungsstand von
Einzelnen, Gruppen und Lindern aufgezeigt. In Indikator Ar ist der Bildungsstand,
d. h. der prozentuale Anteil einer Bevolkerung mit einem bestimmten Bildungsab-
schluss, Gegenstand der Untersuchung. Die Abschlussquoten in Indikator A2 und
A3 geben den voraussichtlichen prozentualen Anteil junger Menschen an, die wahr-
scheinlich im Laufe ihres Lebens einen bestimmten Bildungsabschluss erwerben
werden. Die Erfolgsquoten im Sekundarbereich II in Indikator A2 beziehen sich auf
den geschitzten Anteil der Schiiler, die an einem solchen Bildungsgang teilnehmen
und ihn innerhalb der Regelausbildungszeit erfolgreich abschlie3en. Weitere Infor-
mationen hierzu finden sich in Kasten A2.1 in Indikator Az.

Analyse und Interpretationen

In den OECD-Landern erreichte Bildungsabschliisse

Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertidrbereich

Der Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertidrbereich ist in den letzten
30]Jahren deutlich gestiegen. Im Durchschnitt der OECD-Lidnder haben 38 Prozent der
25- bis 34-Jdhrigen einen Abschluss im Tertidrbereich gegeniiber 23 Prozent der 55- bis
64-Jidhrigen. Mit einem Anteil von mindestens 55 Prozent bei den 25- bis 34-Jihrigen,
die tiber einen Abschluss im Tertidrbereich verfiigen, sind Japan, Kanada, Korea und
die Russische Foderation fithrend in den OECD- und G2o-Lindern (Abb. Ar.1). In
Frankreich, Irland, Japan, Korea und Polen besteht beim Anteil der Personen mit einem
Abschluss im Tertidrbereich zwischen den jungen und den dlteren Erwachsenen ein
Unterschied von 25 Prozentpunkten (Tab. Ar.3a).

Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Sekundarbereich II

In nahezu allen OCED-Lindern ist ein Abschluss im Sekundarbereich II inzwischen
Standard. Im Durchschnitt verfiigen 74 Prozent der 25- bis 64-Jihrigen iiber einen
derartigen Abschluss und 82 Prozent der 25- bis 34-Jihrigen. Nur in wenigen OECD-
Lindern (Griechenland, Island, Italien, Mexiko, Portugal, Spanien und der Tiirkei) liegt
der Anteil mit einem Abschluss im Sekundarbereich II bei den 25- bis 64-Jdhrigen
unter 70 Prozent. Gleichzeitig sind in einigen dieser Linder die Abschlussquoten fiir
den Sekundarbereich IT von Generation zu Generation sehr stark gestiegen. Der Anteil
der Bevolkerung mit einem Abschluss im Sekundarbereich II stieg beispielsweise in
Chile, Griechenland, Irland, Italien, Korea, Portugal und Spanien zwischen der élteren
Altersgruppe (55- bis 64-Jdhrige) und der jiingeren Altersgruppe (25- bis 34-Jdhrige)
um mindestens 30 Prozentpunkte (Tab. Ar.2a).
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Abbildung A1.2
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1. Ohne ISCED 3C kurze Bildungsgénge. 2. Referenzjahr 2002. 3. Referenzjahr 2009. 4. Referenzjahr 2000.
Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge des Anteils 25- bis 34-Jahriger (in %) mit mindestens einem Abschluss im Sekundarbereich Il.
Quelle: OECD. Tabelle A1.2a. Hinweise s. Anhang 3 unter oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661497
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Im Gegensatz dazu ist dieser Anteil in Lindern, in denen bereits in fritheren Generatio-
nen traditionell ein hoher Anteil der Bevolkerung tiber einen Abschluss im Sekundarbe-
reich [l verfligte, nur geringfiligig gestiegen oder sogar gesunken. So ist beispielsweise
in Deutschland, Estland und Norwegen der Bevolkerungsanteil mit einem Abschluss
im Sekundarbereich II zwischen der Altersgruppe der 55- bis 64-Jihrigen und der
Gruppe der 25- bis 34-Jdhrigen um weniger als 5 Prozent gestiegen; in den Vereinigten
Staaten ist er sogar leicht zurtickgegangen (Abb. A1.2).

In den OECD-Lindern, in denen die Erwachsenenbevolkerung generell iiber einen
hohen Bildungsstand verfiigt, sind die Unterschiede zwischen den Altersgruppen bei
den Abschliissen im Sekundarbereich II weniger stark ausgeprigt. Bei den G2o-Lin-
dern, die nicht Mitglied der OECD sind und von denen Daten zur Verfligung stehen,
haben Brasilien, China und die Russische Foderation zwischen den Generationen eine
deutliche Steigerung bei den Abschlussquoten im Sekundarbereich II erzielt, auch
wenn in China weiterhin 8o Prozent der 25- bis 34-Jdhrigen nicht {iber einen derartigen
Abschluss verfligen (Tab. Ar1.2a).

Zukiinftige Entwicklung bei den Abschlussquoten im Tertidrbereich

Abbildung Ar.3 vergleicht die Verdnderung des Anteils der Bevolkerung mit einem
Abschluss im Tertidrbereich in einzelnen Lindern zwischen den Generationen bei den
25- bis 64-Jdhrigen, um zu zeigen, wie sich das weltweite Bild in Bezug auf tertiire
Abschliisse im Verlauf der Zeit entwickeln konnte. So finden sich beispielsweise im
rechten oberen Quadranten Linder, die bereits einen hohen Anteil von Bildungsab-
schliissen im Tertidrbereich aufweisen und die diesen Vorsprung im Lauf der Zeit noch
weiter ausbauen dirften. Zu dieser Gruppe gehoren Irland, Japan und Korea. Im rech-
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Abbildung A1.3

Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertiarbereich und dessen potenzieller Anstieg (2010) A

Y

Unterschied zwischen dem Bevdlkerungsanteil der 25- bis 34-Jahrigen
und der 25- bis 64-Jahrigen mit einem Abschluss im Tertidrbereich (in %)
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1. Referenzjahr 2009. 2. Referenzjahr 2002.
Quelle: OECD. Tabelle A1.3a. Hinweise s. Anhang 3 unter oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661516

ten unteren Quadranten befinden sich Linder wie Estland, Finnland, Israel, die Russi-
sche Foderation und die Vereinigten Staaten, die zwar einen hohen Anteil an Bildungs-
abschliissen im Tertidrbereich aufweisen, die aber moglicherweise feststellen werden,
dass sich in den kommenden Jahren immer mehr Linder der Hohe ihres Anteils an
Bildungsabschliissen im Tertidrbereich annihern oder diesen tibertreffen werden.

Im oberen linken Quadranten finden sich einige Linder wie Chile, Frankreich und
Polen, deren Bevdlkerungsanteil mit einem Bildungsabschluss im Tertidrbereich zwar
unterhalb des OECD-Durchschnitts liegt, deren Anteil sich aber angesichts der aktuel-
len Abschlussquoten bei den 25- bis 34-Jihrigen allméhlich dem der anderen OECD-
Linder anndhern kdnnte. Linder mit einem geringeren Anteil an Bildungsabschliissen
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Abbildung A1.4
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Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661535
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im Tertidrbereich, die noch weiter zuriickfallen konnten, finden sich im linken unteren
Quadranten der Abbildung. Diese nachteilige Situation ist in Brasilien, Deutschland
und Osterreich besonders deutlich. Abschlussquoten im Tertiirbereich bieten aktu-
ellere Daten tiber die mdgliche Entwicklung des Bildungsstands in der Bevolkerung
(s. Indikator A3).

Personen mit einer abgeschlossenen beruflichen Ausbildung

Der Erwerb eines Abschlusses im Tertidrbereich ist nicht die einzige Moglichkeit, sich
die fiir die Anforderungen des heutigen Arbeitsmarkts erforderlichen Kompetenzen
anzueignen. Ein anderer Weg sind berufsbildende Bildungsgidnge (auch als berufliche
und fachspezifische Ausbildung bezeichnet), die eine Ausbildung in moderner Ferti-
gungstechnik, einem qualifizierten Beruf oder anderen Fachgebieten beinhalten kon-
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nen. Tatsdchlich haben einige Linder, wie das Vereinigte Konigreich, in Anbetracht
einer wachsenden Nachfrage nach Beschiftigten, die (iber normalerweise nicht in den
eher theoretisch ausgerichteten Studiengingen des Tertidrbereichs vermittelte Fihig-
keiten und Kenntnisse verfiigen, in den vergangenen Jahren Initiativen zur Stirkung
dieses Teils des Bildungssystems ins Leben gerufen.

Berufliche Ausbildung wird definiert als Bildung, die den Teilnehmern in erster Linie
praktische Fertigkeiten, das Wissen und ein umfassendes Verstindnis vermittelt, die
sie fiir die Arbeit in einem bestimmten Beruf oder Berufsfeld benotigen. Der erfolgrei-
che Abschluss eines solchen Bildungsganges fiihrt zu einer fiir den Arbeitsmarkt rele-
vanten beruflichen Qualifikation, die von den zustindigen Stellen (z. B. Bildungsmi-
nisterium, Arbeitgeberverbidnden etc.) in dem Land, in dem sie erworben wurde,
anerkannt wird.

Berufsbildende Abschliisse sind tendenziell vor allem in den Lindern stark verbreitet,
in denen dieser Bildungsform historisch eine hohe Bedeutung beigemessen wurde oder
in denen gut eingefiihrte Ausbildungssysteme bestehen, wie beispielsweise Deutsch-
land, Osterreich, der Slowakei, Slowenien, Tschechien und Ungarn. Die berufliche
Ausbildung istjedoch auch in zahlreichen anderen Lindern ein wesentlicher Bestand-
teil des Bildungssystems. Ein Abschluss in einem berufsbildenden Bildungsgang des
Sekundarbereichs IT oder des postsekundaren, nicht tertidren Bereichs ist zum Beispiel
in 10 weiteren OECD-Lidndern fiir mehr als 30 Prozent der 25- bis 64-Jdhrigen der
hochste von ihnen erworbene Bildungsabschluss (Tab. Ar.5).

Obwohl die berufliche Ausbildung gelegentlich als eine Bildungsart angesehen wird,
die vor allem fiir Mdnner attraktiv ist, ist es interessant festzustellen, dass in vielen
Lindern die Frauen einen hohen Anteil der Absolventen von berufsbildenden Bildungs-
gingen des Sekundarbereichs II bzw. des postsekundaren, nicht tertidren Bereichs
stellen (Abb. A1.4). In Deutschland, Luxemburg, Portugal, der Schweiz und Spanien
liegt der Anteil der 25- bis 64-jihrigen Frauen, die tiber einen derartigen Abschluss
verfiigen, sogar geringfligig tiber dem Anteil der Mdnner mit einem solchen Abschluss.
Beiden 25- bis 64-Jdhrigen ist der Anteil der Frauen unter den Absolventen allgemein-
bildender Bildungsginge des Sekundarbereichs II bzw. des postsekundaren, nicht
tertidren Bereichs in vielen weiteren OECD-Lindern tendenziell hoher als der der Min-
ner (Tab. Ar.5). In den meisten Lindern ist der Unterschied zwischen dem Anteil der
25- bis 34-Jdhrigen mit einem Abschluss im Tertidrbereich und der 35- bis 44-Jihrigen
mit diesem Abschluss bei den Frauen gro3er als bei den Midnnern (Abb. Ar.5).

Entwicklung der in den OECD-Landern erworbenen Bildungsabschliisse
Tabelle A1.4 zeigt die Entwicklung bei den Bildungsabschliissen der 25- bis 64-Jdhrigen
von 1997 bis 2010. In Irland, Korea, Luxemburg, Polen, Portugal und der Slowakei stieg
der Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertidrbereich durchschnittlich
jedes Jahr um mehr als 5 Prozent. Im gleichen Zeitraum verminderte sich in Irland,
Kanada, Luxemburg, Polen, der Slowakei und Tschechien der Anteil der Bevolkerung
mit einer Schulbildung unterhalb des Sekundarbereichs II jihrlich um mindestens
5 Prozent. In keinem Land stieg der Anteil der Bildungsabschliisse im Sekundarbe-
reich ITund im postsekundaren, nicht tertidren Bildungsbereich um mehr als 5 Prozent.
Lediglich Portugal erreichte einen Anstieg um mehr als 4 Prozent.
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A Im Durchschnitt der OECD-Linder ist der Anteil der 25- bis 64-Jidhrigen ohne einen
Abschluss im Sekundarbereich I seit 1997 um 3,2 Prozent pro Jahr gesunken; dagegen
istder Anteil derjenigen mit einem Abschluss im Sekundarbereich II und im postsekun-
daren, nicht tertiiren Bereich pro Jahr im Durchschnitt um 0,6 Prozent gestiegen und
der Anteil derjenigen mit einem Abschluss im Tertidrbereich pro Jahr im Durchschnitt
um 3,7 Prozent. Die grof3ten Verdnderungen im Bildungsstand haben am unteren und
oberen Ende der Kompetenzverteilung stattgefunden. Ein Grund dafiir konnte darin
bestehen, dass Angehdrige ilterer Altersgruppen mit niedrigem Bildungsstand aus
dem Erwerbsleben ausscheiden. Es konnte aber auch darauf zuriickzufiihren sein, dass
der Tertidrbereich in den letzten Jahren in vielen Lindern expandierte.

=

Abbildung A1.5

Unterschied zwischen dem Bevolkerungsanteil der 25- bis 34-Jahrigen und der 35- bis 44-Jahrigen
mit einem Abschluss im Tertidrbereich, nach Geschlecht (2010)

[ Anteil der 25- bis 34-jahrigen Frauen minus Anteil der 35- bis 44-jahrigen Frauen (jeweils in %)
Hl Anteil der 25- bis 34-jahrigen Manner minus Anteil der 35- bis 44-jahrigen Manner (jeweils in %)
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1. Referenzjahr 2000. 2. Referenzjahr 2009. 3. Referenzjahr 2002.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge des Unterschieds zwischen dem Bevélkerungsanteil 25- bis 34-jahriger und 35- bis 44-jahriger Frauen mit
einem Abschluss im Tertidrbereich.

Quelle: OECD. Tabellen A1.3b und A1.3c im Internet. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661554
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Diese Expansion wurde in den meisten OECD-Lindern von einer noch schnelleren
Nachfrageverschiebung nach hoheren Kompetenzen begleitet. Die Beziehungen zwi-
schen Bildung und der Nachfrage nach Kompetenzen werden in den Arbeitsmarkt-
indikatoren zu Beschiftigung und Erwerbslosigkeit (s. Indikator A7), Einkommen
(s. Indikator A8), Anreizen zur Investition in Bildung (s. Indikator Ag), Beschifti-
gungskosten und Nettoeinkommen (s. Indikator Aro) und Ubergang von der Schule
ins Erwerbsleben (s. Indikator C5) weiter gehend behandelt.

Definitionen

Die einzelnen Bildungsbereiche sind gemdf3 der Internationalen Standardklassifikation
des Bildungswesens (ISCED-g7) definiert. Zur Beschreibung der Bildungsbereiche ge-
mdR ISCED-g97 und der entsprechenden Zuordnung der linderspezifischen Bildungs-
ginge s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edufeag2012.

Angewandte Methodik

Die Daten zu Bevolkerung und erzielten Bildungsabschliissen stammen aus Daten-
banken der OECD und Eurostat, die aus nationalen Arbeitskrifteerhebungen zusam-
mengetragen sind. Linderspezifische Datenquellen s. Anhang 3 unter www.oecd.org|
edufeag2012.

Der Begrift Bildungsstand basiert auf dem Prozentsatz der Bevolkerung im Alter von 25
bis 64 Jahren, der einen Abschluss in einem bestimmten Bildungsbereich erreicht hat.

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustindigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanhdhen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.

Weiterfiihrende Informationen

OECD (2004), OECD Handbook for Internationally Comparative Education Statistics: Concepts,
Standards, Definitions and Classifications, OECD Publishing.

Tabellen mit weiteren Informationen zu diesem Indikator finden sich im Internet:

M Table Ar.1b: Educational attainment: Men (Bildungsstand: Ménner) (2010)
StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932664138

M Table Ar.1c: Educational attainment: Women (Bildungsstand: Frauen) (2010)
StatLink: http:||/dx.doi.org[10.1787/888932664157
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A M Table Ar.2b: Population of men who have attained at least upper secondary
education (Médnnliche Bevolkerung mit mindestens einem Abschluss im Sekun-
darbereich II) (2010)

StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/8889326064195

=

M Table Ar.2c: Population of women who have attained at least upper secondary
education (Weibliche Bevolkerung mit mindestens einem Abschluss im Sekundar-
bereich II) (2010)

StatLink: http:|/dx.doi.org[x10.1787/8889326064214

B Table Ar.3b: Population of men who have attained tertiary education (Minnliche
Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertidrbereich) (2010)
StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932664252

B Table Ar.3c: Population of women who have attained tertiary education (Weibliche

Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertidrbereich) (2010)
StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/8889326064271
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Tabelle Al.1a

Bildungsstand: Erwachsenenbevélkerung (2010)

Bildungsstand der 25- bis 64-Jdhrigen, nach dem héchsten erreichten Bildungsabschluss

Elementar- | Sekundar- | ISCED 3C Sekundarbereich Il Sekundar- Tertiarbereich Alle
und primar-| bereich | | (ur2) 1Tscep ac | I1sCED 3A ::s'f;:::l::,/ Tertiar | Tertar | Weiter | pareicon
(lang)/3B darer, nicht bereich B bereich A flihrende Zusammen
tertiarer forschungs-
Bereich orientierte
Studien-
gange

(1) (2 (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9) (10)

OECD-Lander
Australien 7 20 a 15 16 4 11 26 1 100
Osterreich x(2) 16 1 47 6 10 7 12 x(8) 100
Belgien 13 17 a 10 24 2 18 17 1 100
Kanada 3 8 a x(5) 26 12 24 26 x(8) 100
Chile 15 13 x(5) x(5) 45 a 10 16 n 100
Tschechien n 8 a 40 36 a X(8) 17 Xx(8) 100
Danemark n 23 1 36 6 n 6 27 1 100
Estland 1 10 a 14 33 7 13 22 n 100
Finnland 7 10 a a 44 1 15 22 1 100
Frankreich 11 18 a 30 11 n 12 17 1 100
Deutschland 3 11 a 49 8 8 10 16 1 100
Griechenland 24 11 x(5) 6 26 9 7 17 n 100
Ungarn 17 a 30 29 2 1 19 n 100
Island 2 26 6 14 11 9 28 1 100
Irland 11 15 n x(5) 24 12 16 21 1 100
Israel 11 7 a 28 a 15 30 1 100
Italien 12 B3] 1 32 1 n 14 n 100
Japan x(5) x(5) x(5) x(5) 55 a 19 25 x(8) 100
Korea 9 11 a 20 21 a 12 24 3 100
Luxemburg 10 7 5 18 20 4 15 18 2 100
Mexiko 42 22 a 6 13 a 1 16 Xx(8) 100
Niederlande 8 19 x(4) 15 23 3 3 29 1 100
Neuseeland x(2) 20 7 12 9 11 16 24 x(8) 100
Norwegen n 19 a 30 10 3 2 34 1 100
Polen x(2) 11 a 31 &l 4 x(8) 23 x(8) 100
Portugal 49 19 x(5) x(5) 16 1 x(8) 14 1 100
Slowakei 1 8 x(4) 35 39 x(5) 1 16 n 100
Slowenien 2 15 a 26 33 a 11 11 2 100
Spanien 19 28 a 8 14 n 9 21 1 100
Schweden 4 9 a x(5) 46 7 9 25 x(8) 100
Schweiz 3 9 2 40 5] 6 11 21 3 100
Turkei 58 11 a 8 10 a x(8) 13 x(8) 100
Vereinigtes Konigreich n 11 14 30 7 n 10 27 1 100
Vereinigte Staaten 4 7 x(5) x(5) 47 x(5) 10 30 1 100

OECD-Durchschnitt

EU21-Durchschnitt

Ausbildung unterhalb
Sekundarbereich Il

Abschluss im Sekundarbereich Il

Abschluss im Tertiarbereich

Sonstige G20-Lander
Argentinien®
Brasilien?

China?

Indien

Indonesien*

Russische Féderation®
Saudi-Arabien®
Sidafrika*
G20-Durchschnitt

44
45
42

61

54
36

14
14
40

15

15
36

B3
9 o

-3
£ o 3 3

o

28 x(5)
x(5) 30
3 10
m m
19 x(5)
16 18
15 x(5)
23 x(5)
33

o 3 3 o o

23
L)

o

14
11

Anmerkung: Aufgrund von Abweichungen in den Daten wurden nicht fir jede einzelne Spalte Durchschnittswerte berechnet.
5. Referenzjahr 2002. 6. Referenzjahr 2004.
Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664119
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.

1. Referenzjahr 2003. 2. Referenzjahr 2009.

3. Referenzjahr 2000.

4. Referenzjahr 2007.
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Tabelle Al.2a

Bevolkerung mit mindestens einem Abschluss im Sekundarbereich II* (2010)
In Prozent, nach Altersgruppe

Altersgruppe
25-64 25-34 35-44 45-54 55-64

(1) (2) (3) (4) (5)
OECD-Lander
Australien 73 85 7 69 58
Osterreich 82 88 86 82 73
Belgien 70 82 78 66 54
Kanada 88 92 91 88 82
Chile 71 87 76 67 53]
Tschechien 92 94 95 92 86
Dénemark 76 80 81 74 68
Estland 89 86 91 94 85
Finnland 83 91 89 85 70
Frankreich 71 84 77 67 56
Deutschland 86 86 87 86 83
Griechenland 65 79 72 62 44
Ungarn 81 86 83 80 74
Island 67 72 72 64 55
Irland 73 87 80 67 50
Israel 82 88 84 78 74
Italien 55 71 59 L 38
Japan m m m m m
Korea 80 98 95 73 43
Luxemburg 78 84 80 75 69
Mexiko 36 44 37 33 23
Niederlande 73 83 78 71 61
Neuseeland 73 79 77 72 62
Norwegen 81 83 83 78 79
Polen 89 94 92 89 79
Portugal 32 52 34 22 16
Slowakei 91 94 94 91 83
Slowenien 83 93 86 81 72
Spanien 53 65 60 48 32
Schweden 87 91 91 87 77
Schweiz 86 90 87 85 81
Tarkei 31 42 28 24 19
Vereinigtes Konigreich 75 83 78 74 65
Vereinigte Staaten 89 88 88 90 90
OECD-Durchschnitt
EU21-Durchschnitt
Sonstige G20-Lander
Argentinien? 42 m m m m
Brasilien® 41 53 42 34 25
China* 18 20 24 12 10
Indien m m m m m
Indonesien® 24 m m m m
Russische Foderation® 88 91 94 89 71
Saudi-Arabien’ 31 m m m m
Sudafrika® 28 m m m m
G20-Durchschnitt 56 72 68 61 51

1. Ohne ISCED 3C kurze Bildungsgénge. 2. Referenzjahr 2003. 3. Referenzjahr 2009. 4. Referenzjahr 2000. 5. Referenzjahr 2007. 6. Referenzjahr 2002.
7. Referenzjahr 2004.

Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664176

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Uber welche Bildungsabschliisse verfiigen Erwachsene? .

Tabelle Al1.3a

Anteil der Bevolkerung mit einem Abschluss im Tertiarbereich (2010)
In Prozent, nach Altersgruppe
Spalte 16 bezieht sich auf absolute Zahlen (in Tsd.)

Abschluss im Tertiarbereich B Abschluss im Tertiarbereich A/ Abschluss im Tertiarbereich insgesamt
einem weiterfiilhrenden forschungs-
orientierten Studiengang
25-64 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | 25-64 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | 25-64 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64 | 25-64
Taulsnend
(1) (2 (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)
OECD-Lander
Australien 11 10 11 11 10 27 34 28 24 20 38 44 40 35 30 4299
Osterreich 7 5 7 8 8 12 15 13 10 8 19 21 21 19 16 890
Belgien 18 20 20 16 14 17 23 19 15 12 35 44 39 31 26 2051
Kanada 24 26 26 24 20 26 31 31 23 22 51 56 57 47 42 9447
Chile 10 13 13 9 5] 17 25 15 12 14 27 38 27 21 19 2289
Tschechien x(11) | x(12) | x(13) | x(14) | x(15) 17 23 16 16 12 17 23 16 16 12 1023
Déanemark 6 6 7 7 5 27 31 30 25 23 33 38 37 31 28 950
Estland 13 14 12 15 12 22 24 21 23 19 35 38 33 39 31 254
Finnland 15 3 18 21 16 23 37 27 18 14 38 39 46 39 30 1104
Frankreich 12 17 14 9 6 18 26 20 13 12 29 43 34 22 18 9442
Deutschland 10 7 10 11 10 17 19 18 16 15 27 26 28 27 25 11825
Griechenland 7 11 8 6 3 17 20 18 17 13 25 31 27 23 17 1510
Ungarn 1 1 n n n 20 25 19 18 16 20 26 19 18 16 1121
Island 4 2 6 4 3 29 34 33 26 19 33 36 39 31 23 53
Irland 16 18 18 13 10 22 30 24 17 12 37 48 42 30 21 885
Israel 15 12 16 16 17 31 32 33 28 28 46 44 49 44 45 1614
Italien n n n 1 n 14 20 15 12 10 15 21 16 12 11 4955
Japan 19 24 24 20 12 25 33 26 26 17 45 57 50 46 29 29830
Korea 12 26 13 6 2 28 39 34 21 11 40 65 47 27 13 11397
Luxemburg 15 18 17 12 11 21 26 25 16 15 35 44 41 28 25 95
Mexiko 1 1 1 1 1 16 21 15 15 11 17 22 16 16 12 8615
Niederlande 3 2 3 3 2 30 38 31 27 24 32 41 34 30 26 2893
Neuseeland 16 ilis 15 18 17 24 31 27 21 17 41 46 42 39 34 870
Norwegen 2 1 2 3 3 35 46 39 31 25 37 47 41 33 27 929
Polen x(11) x(12) x(13) x(14) x(15) 23 37 23 15 13 23 37 23 15 13 4905
Portugal x(11) x(12) x(13) x(14) x(15) 15 25 16 10 9 15 25 16 10 9 919
Slowakei 1 1 1 1 1 17 23 15 14 12 17 24 16 15 13 543
Slowenien 11 12 11 10 9 13 19 15 10 8 24 31 27 20 16 280
Spanien 9 12 12 7 4 21 27 24 19 14 31 39 35 26 18 8116
Schweden 9 8 8 9 9 25 34 29 21 18 34 42 37 30 27 1652
Schweiz 11 10 12 11 9 24 31 26 22 18 35 40 38 33 28 1524
Tarkei x(11) x(12) x(13) x(14) x(15) 13 17 12 9 9 13 17 12 9 9 4290
Ver. Kénigreich 10 8 11 12 10 28 38 29 23 20 38 46 41 35 30 12503
Vereinigte Staaten 10 10 10 11 9 32 33 33 29 32 42 42 43 40 41 67207
OECD-Durchschnitt
OECD insg. (in Tsd.)
EU21-Durchschnitt
Sonst. G20-Lander
Argentinient x(11) m m m m | x(11) m m m m 14 m m m m 2909
Brasilien? x(11) x(12) x(13) x(14) x(15) 11 12 11 11 9 11 12 11 11 9 10502
China® 3 4 3 2 2 1 2 1 1 2 5 6 5 3] 3 m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien* x(11) m m m m | x(11) m m m m 4 m m m m 5447
Russische Fod.® 33 34 37 34 26 21 21 21 20 19 54 55 58 54 44 m
Saudi-Arabien® x(11) m m m m | x(11) m m m m 15 m m m m 1594
Sudafrika* x(11) m m m m | x(11) m m m m 4 m m m m 1023
G20-Durchschnitt 13 15 15 12 10 20 25 21 17 15 26 37 33 27 23 m

1. Referenzjahr 2003. Quelle: Statistikinstitut der UNESCO, Bildungsstand der Bevélkerung im Alter von 25 Jahren und élter. 2. Referenzjahr 2009.

3. Referenzjahr 2000. Quelle: Zensus 2000, Chinese National Bureau of Statistics, Bildungsstand (College, Universitdt und Master und dariiber) von 25- bis
64-Jahrigen. 4. Referenzjahr 2007. Quelle: Statistikinstitut der UNESCO, Bildungsstand der Bevélkerung im Alter von 25 Jahren und élter.

5. Referenzjahr 2002. 6. Referenzjahr 2004. Quelle: Statistikinstitut der UNESCO, Bildungsstand der Bevélkerung im Alter von 25 Jahren und élter.

Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664233

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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Kapitel A . Bildungsergebnisse und Bildungsertrage

=

Tabelle A1.4

Entwicklungstendenzen bei Bildungsabschliissen: 25- bis 64-Jahrige (1997-2010)
In Prozent, nach Bildungsstand

[}
2
~ ® @ o - N ) < 10 © ~ ® ) o |oaot
2] 2] o (=3 (=3 (=3 (=3 (=3 o o (=3 (=3 (=3 - ow
] ] (2] o o (=] (=] (=] o (=] o o o (=] O O
- Lol - N N N N N N N N N N N N N
OECD-Léander
Australien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 47 | 44 | 43 | 41| 41| 39 | 38| 36 | 35| 33| 32| 30 | 29 | 27 -4,2
CIRSEINES I SRR I 20| 31| 31| 31| 30|30 | 31|33|33|34|34|34|34|36]| 13
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich 24 | 25 | 27 | 27 29 | 31| 31| 31| 32| 33| 34| 36| 37 38 3,2
Osterreich Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 26 | 26 | 25 | 24 | 23 | 22 | 212 | 20| 19 | 20 | 20 | 19 | 18 | 18 -3,1
Abschluss im Sekundarbereich Il 63| 61| 61| 62| 63| 64 | 64| 62| 63| 63| 63| 63| 63| 63| 0,2
postsekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 11 14 14 14 14 15 15 18 18 18 18 18 19 19 3,3
Belgien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 45 | 43 | 43| 41| 41| 39 | 38| 36| 34| 33| 32| 30| 29| 30 -3,3
(AprEIlNES [ SCRUCERCIREn I 30| 31| 31| 31|32 33|33| 32| 35|35|36| 3737|366 1,2
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich 25 | 25 | 27 27 28 | 28 | 29| 30 | 31| 32 32 32 33 35) 2,6
Kanada Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 22 | 21 | 20 | 19 | 18 | 17 16 | 16 | 15 | 14 | 13 | 13 | 12 12 -5,0
Abschluss im Sekundarbereich Il/ 40 | 40| 40| 41| 40| 40| 40| 40| 39| 39| 38| 38| 38| 38| -07
postsekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 37| 38| 39| 40| 42| 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50 | 51 2,4
Chile Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m m m m m m m m 32| 32| 31| 29
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidaren Bereich m B || 8| e
Abschluss im Tertidrbereich m m m m m m m m m m| 24| 24 | 24| 27
Tschechien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 15 | 15| 14 | 14 | 14 | 12 | 14| 11 | 10| 10 9 9 9 8 -5,4
Abschluss im Sekundarbereich I/ 74| 75| 75| 75| 75| 76| 74| 77| 77| 77| 77| 76| 76| 75 0,0
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 11 10 11 11 11 12 12 12 13 14 14 14 16 17 4,3
Danemark Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m| 21| 20| 21| 19| 19| 19 19 | 19| 18 | 26| 26| 25| 24 1,3
(ST [ SEMEEECEE Y 53| 53| 52| 52| 52| 49| 48| 47| 47| 43| 42| 42| 42| -21
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich m| 25| 27| 26| 28| 30| 32| 33| 34| 35| 31| 31| 32| 33 2,4
Estland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m m m m m 12 12 11 | 11| 12 11 | 12| 11| 11
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich 57| 58| 57| 56 | 55| 56 | 54| 53 | 54
Abschluss im Tertiarbereich m m m m m 30 | 31| 31| 33| 33| 33| 34| 36| 35
Finnland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 32 | 31 | 28 | 27 | 26 | 25 | 24 | 22 | 21 | 20 | 19 | 19 | 18 | 17 -4,7
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich | S° | 39 | 40| 41| 42| 42| 43 | 43 | 44| 44 | 44| 44| 45| 45 1,0
Abschluss im Tertidrbereich 29 | 30| 31| 32| 32| 33| 33 34| 35| 3| 36| 37| 37| 38 1,8
Frankreich Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 41 | 39 | 38 | 37 | 36 | 35| 35| 34 | 33| 33| 32| 30| 30| 29 -2,3
Abschluss im Sekundarbereich I/ post- | 5o | 4o | 4o | a1 | a1 | a1 | a1 | a1 | a1 | 21| 22| 22| 22| 42 0,2
sekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 20 21 21 22 23 24 24 24 25 26 27 27 29 29 2,8
Deutschland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 17 16 | 19 | 18 | 17 17 | 17 | 16 | 17 17 16 | 15 | 15 14 -2,5
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich Gli|Gh|| 8| | L) @) &) D) D D | | )| 0.2
Abschluss im Tertidrbereich 23 | 23| 23| 23| 23| 23| 24| 25| 25| 24| 24| 25| 26 | 27 1,3
Griechenland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 56 | 54 | 52 | 51 | 50 | 48 | 47 | 44 | 43 | 41| 40| 39| 39| 35 -3,7
Abschluss im Sekundarbereich I/ 20| 20| 30| 32| 32| 33| 34| 35| 36| 37| 37| 38| 38| 41| 2,5
postsekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 16 17 17 18 18 19 19 21 21 22 23 23 24 25 3,4
Ungarn Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 37 | 37 | 33| 31| 30| 29| 26 | 25| 24| 22| 21| 20| 19| 19 -4,9
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich G| B B 8| B B | B B B @) &) &) G| e =
Abschluss im Tertiarbereich 12 13 14 14 14 14 15 17 17 18 18 19 20 20 3,7
Island Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 44 | 45 | 44 | 45| 43 41| 40| 39| 37| 37 36| 36| 34| 33 -2,8
Abschluss im Sekundarbereich Il 35| 34| 34| 32| 32| 33| 31| 32| 32| 34| 34| 33| 33| 34| 06
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 21 21| 22| 23| 25| 26| 29| 29| 31| 30| 30| 31| 33 33 3,4
Irland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 50 | 49 | 45| 54 | 45| 40| 38| 37| 35| 34| 32| 31| 28| 27 -6,9
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich A | S| S| AW R S| e | P &) P\ G| G| & A3
Abschluss im Tertidrbereich 23 21| 20 19| 24| 25| 26| 28| 29| 31| 32| 34| 36| 37 7,3

Anmerkung: Flr Unterbrechungen der Zeitreihen s. Anhang 3.
Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664290
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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Uber welche Bildungsabschliisse verfiigen Erwachsene?

Tabelle A1.4 (Forts. 1)

Entwicklungstendenzen bei Bildungsabschliissen: 25- bis 64-Jahrige (1997-2010)
In Prozent, nach Bildungsstand

o O
'_E £
-0 Q0
~ -] 2] (=3 - N (3] < n © ~ -] 2] =3 oO0=5
@ @ @ o o o ° o o o ) o ° d |[odE®
(2] (2] (2] o o o o o o o o o o o oo © S
- - - N N N N N N N N N N N N NS
OECD-Lander
Israel Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m m m m 20| 18 | 21| 21| 20| 20 | 19 | 18 | 18
Abschluss im Seku_ndarberg_lch 11/ ) - - - 3g | 39| 34| 33| 34| 37| 37| 37| a7
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich m m m m m | 42 | 43 | 45 | 46 | 46 | 44 | 44 | 45 | 46
Italien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m 59 | 58 | 58 | 57 | 56 | 52 | 51 | 50 | 49 | 48 | 47 | 46 | 45 -2,5
Abschluss im Sekundarbereich Il/ m| 32| 33| 33| 33| 34| 38| 37| 38| 38| 39| 39| 40| 40 2,1
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich m 9 9 9| 10 | 10| 10 | 12 12 13 | 14 | 14 | 15 | 15 4,7
Japan Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 20 | 20 | 19 | 17 | 17 m m m m m m m m m
Abschluss im Sekundarbereich I/ 49| 49| 49| 49| 49| 63| 63| 61| 60| 60| 59 | 57 | 56 | 55 1,1
postsekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 31| 31| 32| 34| 34| 37| 37| 39| 40| 40| 41 | 43| 44 | 45 2,9
Korea Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 38 | 34 | 33| 32 | 30 | 29 | 27 | 26| 24 | 23| 22| 21| 20 | 20 -4,7
Abschluss im Sekundarbereich I/ 42| 44| a4 | a4 | 45| 45| 44| 44| 44| aa| 23| 43| 41| 21| -0,9
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 20 22 23 24 25 26 29 30 32 33 35 37 39 40 5,2
Luxemburg Ausbildung unterhalb Sekundarbereich II m| 44 | 44 | 47 | 38 | 41| 37| 34 | 34| 34| 32| 23| 22 -6,5
aeschiussymiSerinaaibereichil/gg m| 38| 38| 35| 43| 45| 40| 30| 42| 39| 40| 43| 42| 11
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich m m| 18 | 18 | 18 | 19 | 14 | 24 | 27 | 24 | 27| 28 | 35| 35 6,9
Mexiko Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 72 72 73| 71| 70| 70| 70| 69| 68| 68| 67| 66 | 65 | 64 -1,0
Abschluss im Sekundarbereich Il/ 15| 15| 14| 14| 15| 15| 14| 15| 17| 17| 17| 18| 18| 19| 27
postsekundaren, nicht tertidren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 13 13 13 15 15 15 16 17 15 15 16 16 17 17 1,7
Niederlande Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m| 36| 36| 35| 35| 32 31| 29| 28| 28| 27 | 27| 27| 27 -2,6
GISSEAINES I SR I m| 40| 40| 41| 42| 43| 42| 41| 42| 42| 42| a1 | 41| 41| -02
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich m| 24| 24| 23| 23| 25| 28| 30| 30| 30| 31| 32| 33| 32 3,3
Neuseeland Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 40 | 39 | 38 | 37| 36| 34| 33| 33| 32| 31| 29| 28| 28| 27 -3,1
Abschluss im Sekundarbereich Il 33| 34| 33| 34| 35| 35| 35| 32| 20| 31| 30| 32| 32| 32| -0,6
postsekundaren, nicht tertidaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich 27 28 29 29 29 31 32 35 39 38 41 40 40 41 3,5
Norwegen Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 17 15 | 15 15 14 | 14 | 13 | 12 | 23 | 21 | 212 | 19 19 | 19 2,7
GISSEHINES I SUCERaEEh I 57| 57| 57 | 57| 55| 55 | 56 | 56 | 45 | 46 | 45 | 45 | 44 | 43| -2,7
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 26 27 28 28 30 31 31 32 33 33 34 36 37 37 2,8
Polen Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 23 | 22 | 22 | 20 | 19 | 19 | 17 16 | 15| 14 | 14 | 13 | 12 11 -5,6
Abschluss im Sekundarbereich I/ 67| 67| 67| 69| 69 | 69 | 68 | 68| 68| 68 | 68| 68 | 67 | 66 | -0,4
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 10 11 11 | 11 | 12 13 | 14 | 16 | 17 18 | 19| 20 | 21 | 23 7,2
Portugal Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m| 8 | 8| 8 | 8 | 79 | 77| 75| 74| 72| 73| 72| 70 | 68 -1,7
(ESEINES [ SLamekbactsn I m| 10| 10| 22| 11| 12| 12| 13| 14| 14| 14| 14| 15| 16 | 4,6
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich m 8 9 9 9 9 11 13 13 13 14 14 15 15 5,7
Slowakei Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 21 | 20 | 18 | 16 | 15 14 | 13 | 13| 12 11 | 11| 10 9 9 -5,7
Abschluss im Sekundarbereich I/ 68| 70| 72| 73| 74| 75| 75| 74| 74| 74| 75| 75| 75| 74| 00
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 10| 10| 10| 20| 11 | 22 | 12 13 | 14 | 15| 14 | 15| 16 | 17 5,3
Slowenien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il m m m| 23| 22| 20| 20| 18 | 18 | 18 | 17 | 17
Abschluss im Seku_ndarbergﬂnch 1/ _ - - ml 621 60! 61| 60| 60| 60| 50| 60| 60
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich m m m m m| 15| 18| 19| 20| 21 | 22 | 23| 23 | 24
Spanien Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 69 67 65 62 60 59 57 55 51 50 49 49 48 47 -2,7
Abschluss im Sekundarbersich Il/ 13| 13| 14| 16| 16| 17| 18| 19| 21| 21| 22| 22| 22| 22| 35
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertidrbereich 19 20 21 23 24 24 25 26 28 28 29 29 30 31 3,1
Schweden Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 25 | 24 | 24 | 21| 20 | 19| 18| 18 | 17| 17 | 16| 16 | 15| 13 -4,3
GRS I SehunEEadth I 54| 54| 54| 54| 55| 54| 54| 54| 54| 54| 54| 53| 53| 52| -0,4
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
Abschluss im Tertiarbereich 21| 22| 22| 25| 26| 26| 27| 28| 29| 30| 30| 31| 32| 34 3,3
Anmerkung: Flr Unterbrechungen der Zeitreihen s. Anhang 3.
Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664290
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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Kapitel A

Bildungsergebnisse und Bildungsertrage

=

Tabelle A1.4 (Forts. 2)

Entwicklungstendenzen bei Bildungsabschliissen: 25- bis 64-Jahrige (1997-2010)
In Prozent, nach Bildungsstand
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OECD-Lander
Schweiz Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 16 | 16 | 16 | 16 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 14 | 13 | 13 14 -1,5
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidaren Bereich G| G| G| | | 0|8 &r| B e8| 88 | ez & =48
Abschluss im Tertiarbereich 22 | 23| 24 | 24| 25| 25| 27| 28 | 29 | 30| 31| 34| 35| 35 3,8
Tlrkei Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 79 | 78 | 78 | 77 | 76 | 75 | 74 | 73 72 71| 70| 70 | 69 | 69 -1,1
Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich 13 141 14| 15| 15| 16| 17 18| 18 | 18| 18| 18| 18| 18 1.9
Abschluss im Tertidrbereich 8 7 8 8 8 9 10 10 10 11 11 12 13 13 4,6
Vereinigtes Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 41 | 40 | 38 | 37 | 37| 36 | 35| 34 | 33| 29| 28 | 28 | 26 | 25 -4,0
Konigreich Abschluss im Sekundarbereich 11/
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich || S8 || B || S| & | S| & | & || & | | S| & || & G0
Abschluss im Tertiarbereich 23 | 24| 25| 26 | 26 | 27 28 | 29| 30| 34| 36| 35| 37| 38 4,0
Vereinigte Staaten | Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il | 14 | 14 | 13 | 13 | 12 13 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 11 | 11 | 11 -1,3
Abschluss im Sekundarbereich Il/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich 521 52| 51| 51| 50| 49| 49| 49| 49| 48| 48| 48| 47| 47 -0.7
Abschluss im Tertidrbereich 34| 35| 36| 36| 37| 38| 38| 39| 39| 39| 40| 41| 41| 42 1,3

OECD-Durchschnitt

EU19-Durchschnitt

Sonst. G20-Lander
Argentinien
Brasilien

China

Indien
Indonesien
Russische Fod.
Saudi-Arabien

Sidafrika
G20-Durchschnitt

Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il

Abschluss im Sekundarbereich Il/
postsekundaren, nicht tertiaren Bereich

Abschluss im Tertiarbereich
Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il

Abschluss im Sekundarbereich I/ post-
sekundaren, nicht tertiaren Bereich

Abschluss im Tertiarbereich

Ausbildung unterhalb Sekundarbereich Il

Abschluss im Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht tertidren Bereich

Abschluss im Tertiarbereich

Anmerkung: Fir Unterbrechungen der Zeitreihen s. Anhang 3.
Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664290
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Uber welche Bildungsabschliisse verfiigen Erwachsene?

Tabelle A1.5

Berufsbildende Bildungsgange (2010)

Anteil der 25- bis 64-J&hrigen (in %), deren héchster Bildungsabschluss ein Abschluss in einem Bildungsgang des Sekundarbereichs I
oder des postsekundaren, nicht tertidren Bereichs (ISCED 3/4) ist, nach Ausrichtung des Bildungsgangs

Quelle* Anteil der Bevolkerung, deren hochster Bildungs- Anteil der Bevolkerung, deren hochster Bildungsab-
abschluss ein Abschluss in einem berufsbildenden hi ein Abschl in einem all inbildend.

Bildungsgang des Sekundarbereichs Il oder des post- Bildungsgang des Sekundarbereichs Il oder des post-

sekundaren, nicht tertiaren Bereichs (ISCED 3/4) ist sekundaren, nicht tertiaren Bereichs (ISCED 3/4) ist
Ménner Frauen M+F Manner Frauen M+F

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
OECD-Lander

Australien LFS 12,7 6,4 al)al, 7,8 8,7 16,5
Osterreich LFS 30,4 27,1 57,5 2,6 3,1 5,7
Belgien LFS 13,8 11,3 25,0 4,8 3,7 al(0)f5
Kanada LFS 7,7 4,2 11,9 12,9 13,0 25,9
Tschechien LFS 37,8 33,5 71,2 1,3 2,6 3,9
Danemark LFS 19,5 15,4 34,9 3,2 3,0 6,1
Estland LFS 17,7 Ug,al 32,8 10,7 10,3 21,0
Finnland 2012_EU_VET 20,9 17,8 38,7 3,9 2,9 6,8
Frankreich LFS 17,1 13,2 30,3 4,8 6,7 11,5
Deutschland? LFS 27,7 28,5 56,2 1,6 1,3 2,9
Griechenland LFS 8,7 6,4 15,0 11,5 14,0 25,5
Ungarn LFS 29,6 22,7 52,4 2,9 5,9 8,8
Island 2012_EU_VET HI5¥6] 5] 23,1 4,3 6,4 10,7
Irland 2012_EU_VET 6,0 5,1 11,1 11,3 12,2 23,5
Israel LFS 6,4 4,4 10,8 12,8 12,9 25,7
Italien LFS 17,6 13,3 30,9 2,8 6,6 9,4
Korea LFS 10,3 9,4 19,7 9,7 11,2 21,0
Luxemburg 2012_EU_VET 17,3 17,5 34,8 1,4 1,4 2,8
Niederlande LFS 16,9 16,6 33,5 83 8,7 7,0
Neuseeland LFS 13,9 8,4 22,3 3,8 4,6 8,4
Norwegen LFS 18,8 13,1 31,9 4,4 5,1 9,5
Polen LFS 11,8 11,6 23,4 2,6 5,2 7,8
Portugal 2012_EU_VET 749 72 14,2 al,al .2 2,3
Slowakei LFS 37,0 32,5 69,5 1,3 2,8 4,1
Slowenien 2012_EU_VET 31,2 23,2 54,4 2,4 2,8 5,2
Spanien LFS 3,9 4,1 8,0 7,4 6,8 14,2
Schweden LFS 18,3 12,9 Sl 2 B3 B2 10,7
Schweiz LFS 18,4 20,5 38,9 2,4 3,9 6,2
Turkei LFS 5,5 3,0 8,4 5,7 4,0 9,7

1. LFS: Labour Force Survey — von den Landern zur Verfligung gestellte Daten aus Arbeitskrafteerhebungen. EU-VET: Von EUROSTAT zur Verfiigung gestellte

LFS-Daten der EU, abgeleitet aus den Fachergruppen der Studiengange.

Auswirkungen des Lernens (LSO), Arbeitsgruppe Ubergang vom Bildungssystem in den Arbeitsmarkt (Learning and Labour Transitions [LLT]).

2. In Deutschland entspricht ein ISCED-4A-Abschluss einem Abschluss sowohl eines
allgemeinbildenden als auch ein berufsbildenden Bildungsgangs. Absolventen mit einem derartigen Abschluss wurden in dieser Tabelle den berufsbildenden
Bildungsgéngen zugeordnet.
Quelle: OECD. Spezielle Datenerhebung zur beruflichen (Aus-)Bildung des Netzwerks zu den Arbeitmarktergebnissen sowie den wirtschaftlichen und sozialen

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664309
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Wie viele Schiiler schliefien den Sekundar-
bereich Il erfolgreich ab?

B Ausgehend von den aktuellen Abschlussquoten wird geschitzt, dass im Durch-
schnitt 84 Prozent der derzeit in den OECD-Lindern lebenden jungen Menschen
im Laufe ihres Lebens einen Abschluss im Sekundarbereich II erwerben werden;
in den G2o-Lindern wird dies auf etwa 78 Prozent der jungen Menschen zutreffen.

B In einigen Lindern erwerben Schiiler hiufig erst nach ihrem 25. Geburtstag einen
Abschluss im Sekundarbereich II. In Dinemark, Finnland und Norwegen sind
etwa 10 Prozent der Absolventen des Sekundarbereichs II mindestens 25 Jahre alt,
in Island 20 Prozent und in Portugal mehr als 40 Prozent.

Abbildung A2.1

Abschlussquoten im Sekundarbereich Il (2010)
% [ Gesamt [ davon = 25 Jahre
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Anmerkung: Die Abbildung enthélt nur Absolventen mit einem Erstabschluss im Sekundarbereich II.
1. Referenzjahr 2009.
Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge der Abschlussquoten im Sekundarbereich Il im Jahr 2010.
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Quelle: OECD. China: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Tabelle A2.1. Hinweise s. Anhang 3 unter oecd.org/edu/eag2012.

StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661573

Kontext

Eine Ausbildung im Sekundarbereich Il ist die Grundlage fiir weiterfiihrendes Lernen
sowie Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten und dient einigen Schiilern auch als
Vorbereitung auf den direkten Eintritt in den Arbeitsmarkt. Die in diesem Indikator
untersuchten Abschlussquoten im Sekundarbereich II bedeuten nicht, dass ein Bil-
dungssystem seine Schulabginger ausreichend mit dem notwendigen Wissen und
den grundlegenden Fertigkeiten und Fihigkeiten ausgeriistet hat, die fiir den Eintritt
in den Arbeitsmarkt erforderlich sind, denn sie sagen nichts tiber die Qualitit der
Ausbildung aus. Diese Abschlussquoten sind jedoch ein Hinweis darauf, inwieweit
es den Bildungssystemen gelingt, die Schiiler darauf vorzubereiten, den Mindestan-
forderungen des Arbeitsmarktes zu entsprechen.
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Obwohl es die Bildungssysteme vieler Linder ermoglichen, dass Schiiler die Schule
nach dem Ende des Sekundarbereichs I verlassen konnen, treffen in den OECD-Lin-
dern Jugendliche, die ohne einen Abschluss des Sekundarbereichs II abgehen, in der
Regel auf groRe Schwierigkeiten bei ihrem Eintritt in den Arbeitsmarkt sowie bei
ihrem Verbleib dort. Ein friihes Verlassen der Schule ist sowohl fiir den Einzelnen als
auch fiir die Gesellschaft problematisch. Die Politik sucht nach Moglichkeiten, die
Anzahl der Schiiler zu verringern, die die Schule bereits zu einem frithen Zeitpunkt,
d.h. vor Abschluss des Sekundarbereichs II, verlassen. International vergleichbare
KenngroRen zur Anzahl der Absolventen des Sekundarbereichs II — aus denen somit
implizit auch hervorgeht, wie viele Schiiler keinen Abschluss in diesem Bereich er-
werben — konnen hierbei hilfreich sein.

Weitere wichtige Ergebnisse

B In 23 von 27 Lindern mit verfiigbaren Daten liegen die Abschlussquoten fiir einen Erst-
abschluss im Sekundarbereich II bei iiber 75 Prozent. In Finnland, Griechenland, Irland,
Israel, Japan, Korea, Portugal, Slowenien und dem Vereinigten Konigreich liegen
die Abschlussquoten bei mindestens go Prozent.

B Heute machen in fast allen OECD-Lindern eher junge Frauen als junge Mdnner einen
Abschluss im Sekundarbereich II, eine Umkehr der frither tiblichen Situation. Nur in
Deutschland liegen die Abschlussquoten der jungen Frauen geringfiigig unter den-
jenigen der jungen Ménner. Zudem schlieRen auch mehr junge Frauen als friiher
einen berufsbildenden Bildungsgang ab, daher nihern sich die Abschlussquoten
der jungen Frauen in diesen Bildungsgingen denen der jungen Minner an.

B In den meisten Lindern dienen die Bildungsgdnge im Sekundarbereich II der Vorbereitung
auf die Aufnahme eines Studiums im (hauptsdchlich theoretisch orientierten) Tertidrbereich A.
In Deutschland, der Schweiz und Slowenien jedoch erwerben die Schiiler eher
einen Abschluss im Sekundarbereich II, der zu einem Bildungsgang des Terti-
drbereichs B fiihrt; diese sind in der Regel kiirzer und konzentrieren sich auf die
Entwicklung von praktischen, technischen bzw. berufsspezifischen Kompetenzen.

B Der iiberwiegende Teil der Jungen in einem berufsbildenden Bildungsgang im Sekundarbereich II
wdhlt eine Ausbildung in der Fachergruppe Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Bauwesen,
wihrend sich Middchen in diesen Bildungsgingen fiir andere Fichergruppen, ins-
besondere Wirtschafts-, Rechts- und Sozialwissenschaften, Gesundheit und So-
ziales sowie den Dienstleistungsbereich, entscheiden.

B Zum zweiten Mal werden vergleichbare Daten fiir mehr als 25 Linder verdffentlicht,
die sich an einer speziellen Erhebung zum erfolgreichen Abschluss von Bildungs-
gingen im Sekundarbereich II beteiligt haben. Aus diesen Daten geht hervor, dass
70 Prozent der Schiiler, die einen Bildungsgang im Sekundarbereich II beginnen, den von ihnen
gewdhlten Bildungsgang innerhalb der reguldr vorgesehenen Dauer abschliefien. Die Ab-
schlussquoten variieren jedoch stark nach Geschlecht und Bildungsgang.
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Entwicklungstendenzen

Seit 1995 sind die Abschlussquoten im Sekundarbereich II im Durchschnitt der
OECD-Linder mit vergleichbaren Daten um 8 Prozentpunkte, d. h. um 0,6 Prozent
pro Jahr, gestiegen. Der stirkste Anstieg war in Portugal zu verzeichnen, wo die jihr-
liche Wachstumsrate zwischen 1995 und 2010 bei 4,7 Prozent lag.

Hinweis

Abschlussquoten zeigen den geschitzten prozentualen Anteil einer spezifischen Al-
tersgruppe, der wahrscheinlich im Laufe des Lebens einen Abschluss im Sekundar-
bereich II erwerben wird. Diese Schitzung basiert auf der Zahl der Absolventen im
Jahr 2010 sowie der Altersverteilung in dieser Gruppe. Die angegebenen Zahlen ba-
sieren auf den aktuellen Abschlussquoten, sie werden somit von jeder Anderung des
Bildungssystems beeinflusst, wie beispielsweise der Einfithrung neuer Bildungsgin-
ge und Anderungen der Dauer der Bildungsginge. Die Abschlussquoten kénnen sehr
hoch sein und in einem Zeitraum, in dem eine nicht in der Prognose enthaltene Be-
vOlkerungsgruppe in die Ausbildung zurtickkehrt, sogar mehr als 100 Prozent betra-
gen. Dies ist zum Beispiel in Portugal geschehen, wo das Programm ,Neue Chancen“
eingefiihrt wurde, um denjenigen, die die Schule ohne Abschluss im Sekundarbereich
friih verlassen haben, eine zweite Chance zu geben.

Im vorliegenden Indikator wird der 25. Geburtstag als die obere Altersgrenze fiir den
Abschluss der Erstausbildung angesehen. 2010 waren in den OECD-Lindern 93 Pro-
zent der Absolventen mit einem Erstabschluss im Sekundarbereich II jiinger als
25 Jahre. Absolventen dieses Bereichs, die bei Erreichen ihres Abschlusses ilter als
25 Jahre alt sind, besuchen in der Regel spezielle Bildungsginge.
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Analyse und Interpretationen

Erfolgreicher Abschluss des Sekundarbereichs i

Auch wenn der Abschluss eines Bildungsgangs im Sekundarbereich II in den meisten
OECD- und sonstigen G2o-Lindern und deren Volkswirtschaften als Norm gilt, variiert
doch der Anteil der Schiiler, die ilter als das typische Abschlussalter sind. In der Regel
sind die Absolventen mit Erstabschluss zwischen 17 und 20 Jahre alt (s. Tab. X1.1a in
Anhang 1), einige Linder bieten jedoch auch entsprechende Bildungsginge im Rahmen
des sogenannten zweiten Bildungswegs und der Erwachsenenbildung an. In den nor-
dischen Lindern konnen Schiiler beispielsweise ohne nennenswerte Schwierigkeiten
aus dem Bildungssystem aus- und zu einem spiteren Zeitpunkt wieder eintreten. Daher
istdie Zahl der Absolventen, die 25 Jahre oder dlter sind, in Ddnemark, Finnland, Island
und Norwegen relativ hoch (mindestens 10 Prozent der Absolventen). Abschlussquoten
bedeuten nicht automatisch, dass alle jungen Menschen bei Eintritt in den Arbeits-
markt einen Abschluss im Sekundarbereich II erworben haben; einige Schiiler erwer-
ben ihren Abschluss erst, nachdem sie bereits eine gewisse Zeit berufstitig waren. Die
Politik konnte also Schiiler ermutigen, den Sekundarbereich vor ihrem Eintritt in den
Arbeitsmarkt abzuschlieRen, da ein solcher Abschluss hiufig als Mindestvorausset-
zung fiir einen erfolgreichen Einstieg in den Arbeitsmarkt erachtet wird (Abb. A2.1).
In Portugal wurde 2005 das Programm , Neue Chancen“ eingefiihrt, um denjenigen,
die die Schule friih verlassen haben oder bei denen dieses Risiko besteht, eine zweite
Chance zu geben und um diejenigen Arbeitnehmer zu unterstiitzen, die weitere Qua-
lifikationen erwerben mochten. Aufgrund dieses Programms lagen die Abschlussquo-
ten 2010 bei iiber 100 Prozent und 41 Prozentpunkte tiber den Abschlussquoten von
2008. Mehr als 40 Prozent der betreffenden Absolventen waren tber 25 Jahre alt.

In den meisten Lindern unterscheidet sich der von Midnnern und Frauen erreichte
Bildungsstand. Frauen, die frither hidufig weniger Gelegenheiten und/oder Anreize zu
einem lingeren Schulbesuch und einem hoheren Bildungsabschluss hatten, waren im
Allgemeinen unter den Personen ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II tiberre-
priasentiert und damit in hoheren Bildungsbereichen unterreprisentiert. Das hat sich
jedoch im Laufe der Jahre gedndert, der Unterschied zwischen Médnnern und Frauen in
Bezug auf den erreichten Bildungsstand hat sich signifikant verringert und bei den
jungen Menschen in einigen Fillen sogar umgekehrt (s. Indikator Ar).

Heute iibertreffen in fast allen Lindern, fiir die nach Geschlecht aufgeschliisselte Ab-
schlussquoten des Sekundarbereichs Il verglichen werden kdnnen, die Abschlussquo-
ten von jungen Frauen die der jungen Minner. Der geschlechtsspezifische Unterschied
istin Island und Portugal am grof3ten, hier tibertreffen die Abschlussquoten fiir Frau-
en die der Mdnner um mindestens 20 Prozentpunkte. Eine Ausnahme ist hier Deutsch-
land, wo die Abschlussquoten fiir junge Mdnner minimal héher sind (Tab. Az.1).

Die meisten Bildungsginge im Sekundarbereich II zielen vornehmlich auf die Vorbe-
reitung zum Studium im Tertidrbereich ab, ihre Ausrichtung kann allgemeinbildend,
berufsvorbereitend oder berufsbildend sein (s. Indikator C1). Fiir 2010 geht man davon
aus, dass 50 Prozent der jungen Menschen einen Abschluss in einem allgemeinbilden-
den Bildungsgang erzielt haben werden, im Vergleich zu 46 Prozent mit einem Ab-
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Abbildung A2.2

Verteilung von Absolventen eines berufsbildenden Bildungsgangs im Sekundarbereich Il in den OECD-Landern,
nach Fachergruppe und Geschlecht (2010)

B Geisteswissenschaften, Kunst und Erziehungswissenschaften [ Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Bauwesen

Il Gesundheit und Soziales [J Naturwissenschaften
[ Sozial-, Rechts- und Wirtschaftswissenschaften O Agrarwissenschaften
[] Dienstleistungen B Nicht bekannt oder keine Angabe
Manner (%) Frauen (%)
5
5 3 5
4 2
12
9
11
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Quelle: OECD. Tabelle A2.4. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661592

schluss in einem berufsvorbereitenden oder berufsbildenden Bildungsgang. 2005 be-
trugen diese Anteile 47 Prozent bzw. 44 Prozent.

Seit vielen Jahren ist die Wahrscheinlichkeit, einen Abschluss in einem allgemeinbil-
denden Bildungsgang zu erwerben, bei jungen Frauen hoher als bei jungen Médnnern.
Im OECD-Durchschnitt lag die Abschlussquote in allgemeinbildenden Bildungsgin-
gen 2010 bei 56 Prozent fiir junge Frauen und 54 Prozent fiir junge Ménner. In Argen-
tinien, Estland, Italien, Osterreich, Polen, der Schweiz, Slowenien und Tschechien ist
der Anteil junger Frauen unter den Absolventen mindestens 1,5-mal so hoch wie der
junger Minner. Die einzigen Linder, in denen es keine oder nur sehr geringe ge-
schlechtsspezifische Unterschiede bei den Absolventen allgemeinbildender Bildungs-
gidnge im Sekundarbereich II gibt, sind China, Irland und Korea.

Im Durchschnitt aller Linder mitvergleichbaren Daten ist kein eindeutiger geschlechts-
spezifischer Trend bei den Abschlussquoten der berufsvorbereitenden und berufsbil-
denden Bildungsginge im Sekundarbereich II erkennbar. Zwar haben 2010 47 Prozent
der Jungen und 44 Prozent der Middchen in den OECD-Lindern einen Abschluss in
einem berufsbildenden Bildungsgang erworben, in Belgien, Finnland, Irland und den
Niederlanden jedoch lag der Prozentsatz der Mddchen mindestens 1o Prozentpunkte
iiber dem der Jungen (Tab. A2.1).

Dabei erwerben Middchen und Jungen auf diesem Bildungsniveau ihre Abschliisse in
unterschiedlichen Fichergruppen. Die Unterschiede bei der Ficherwahl junger Men-
schen konnen den traditionellen Geschlechterrollen und Identititen sowie der breiten
Akzeptanz der mit den jeweiligen Fichergruppen assoziierten kulturellen Werte zuge-

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012 .



Kapitel A

Bildungsergebnisse und Bildungsertrage

N

52

schrieben werden. So werden beispielsweise einige Fichergruppen wie die Natur- und
Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Bauwesen meist als ,,maskulin“ und als bes-
ser fliir Mdnner geeignet angesehen. Andere Fichergruppen hingegen, hdufig Bildungs-
ginge aus dem Betreuungsbereich, wie Erziehungswissenschaften und Gesundheits-
wesen, werden manchmal als ,feminin“ und besser fiir Frauen geeignet eingestuft
(Eurydice, 2010, s. auch Indikator A4).

Mehr als 50 Prozent der Jungen mit einem berufsbildenden Abschluss im Sekundarbe-
reich [T verfiigen tiber einen Abschluss in den Fichergruppen Ingenieurwissenschaften,
Fertigung und Bauwesen (Abb. A2.2). AuRerdem dominierten die Jungen in diesen
Fichergruppen in fast allen Lindern mit verfligbaren Daten. In Estland und Norwegen
waren drei Viertel aller Absolventen in diesen Fichergruppen minnlich (Tab. A2.4).

Bei den Midchen variiert die am hdufigsten gewihlte Fichergruppe. In Deutschland,
Frankreich, Indonesien, Japan, Osterreich, der Schweiz, der Slowakei, Slowenien, Spa-
nien und Tschechien wihlten Mddchen bevorzugt die Sozial-, Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaften. In Australien, Ddnemark, Finnland, den Niederlanden, Norwegen und
der Tiirkei lag der Schwerpunkt bei den Middchen auf dem Bereich Gesundheit und
Soziales. In Estland, Polen und Ungarn hingegen interessierten sie sich mehr fiir Be-
rufe im Dienstleistungsbereich, und in Island, Korea und Schweden entschieden sie
sich bevorzugt fiir die Bereiche Erziehungswissenschaften, Geisteswissenschaften und
Kunst. Argentinien ist das einzige Land, in dem Midchen die Bereiche Ingenieurwis-
senschaften, Fertigung und Bauwesen bevorzugt haben (Tab. A2.4).

Die Ursachen fiir die unterschiedliche Ficherwahl bei Mddchen und Jungen kdnnen in
unterschiedlichen pers6nlichen Priferenzen, in den unterschiedlichen Leistungen im
Bereich von Lesekompetenz, Mathematik und Naturwissenschaften sowie in unter-
schiedlichen Erwartungen an den Erfolg auf dem Arbeitsmarkt liegen oder an einer
Bildungspolitik, die unter Umstdnden bereits zu einem frithen Zeitpunkt in der Aus-
bildung zu einer geschlechtsspezifischen Trennung fithrt. Unabhingig von sozialen,
kulturellen oder personlichen Unterschieden sind Mddchen und Jungen gleicherma-
Ren in der Lage, in allen Fichergruppen erfolgreich zu sein, wie sich in den PISA-Er-
gebnissen gezeigt hat, die belegen, dass Mddchen den Jungen in jedem OECD-Land in
der Lesekompetenz tiberlegen sind. Der durchschnittliche Leistungsabstand zwischen
Jungen und Midchen in diesem Bereich entsprach etwa einem Schuljahr. Zwar erzielen
Jungen bessere Leistungen in Mathematik, in den Naturwissenschaften hingegen be-
stehen keine Leistungsunterschiede zwischen Jungen und Mddchen (OECD, 2010).

In vielen Lindern liegt die Prioritit darauf, jungen Menschen die Kompetenzen zu
vermitteln, die sie bendtigen, um eine passende Arbeitsstelle zu finden. Weiterhin wird
angestrebt, Erwachsenen die Moglichkeit zu geben, ihre Fihigkeiten und Kenntnisse
im Laufe ihres Berufslebens stindig zu erweitern und zu aktualisieren. Daher wiren
die Regierungen gut beraten, die im Sekundarbereich Il unterrichteten Fichergruppen
an die aktuellen oder prognostizierten Bediirfnisse des Arbeitsmarktes anzupassen.

Die Verteilung der Absolventen aus dem berufsbildenden Sekundarbereich II auf die

verschiedenen Fichergruppen zeigt die Dominanz bestimmter Fichergruppen in den
einzelnen Lindern. Mithilfe dieser Erkenntnisse konnen die politischen Entschei-
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dungstriger sicherstellen, dass die notwendigen Lehrkrifte, die auch iiber die ent-
sprechenden piddagogischen Kenntnisse und Fihigkeiten verfiligen, fiir die berufliche
Bildung bereitstehen. AuRerdem ist seitens der Politik sicherzustellen, dass die Lehr-
krifte in der Berufsbildung, die Ausbilder und die Ausbildungseinrichtungen ihre
Qualifikationen und Einrichtungen fortlaufend auf den neuesten Stand bringen, um
sowohl der aktuellen als auch der kiinftigen Arbeitsmarktnachfrage gerecht werden
zu konnen. Die effiziente und wirksame Vermittlung einer beruflichen Ausbildung
fordert das Ansehen dieser Bildungsginge und kann dazu beitragen, den Anteil der
Schiiler, die diese Bildungsgidnge ohne einen Abschluss verlassen (der hoher ist als
bei den allgemeinbildenden Bildungsgingen), zu verringern (siehe nachstehenden
Abschnitt zum erfolgreichen Abschluss von Bildungsgingen des Sekundarbereichs II
nach Ausrichtung des Bildungsgangs).

Berufsbildende Bildungsgidnge auf diesem Niveau werden nicht in allen Lindern an-
geboten, daher variieren die Abschlussquoten zwischen den Lindern sehr stark. In
Finnland, den Niederlanden, Osterreich, der Schweiz und Slowenien werden mehr als
70 Prozent der Abschliisse in berufsvorbereitenden und berufsbildenden Bildungsgin-
gen erlangt, in Argentinien, Brasilien, Estland, Griechenland, Indonesien, Japan, Ka-
nada, Korea, Mexiko, der Tiirkei und Ungarn liegt ihr Anteil jedoch bei unter 30 Prozent
(Tab. A2.1).

Zudem wirkt sich der Anteil der Schiiler jenseits des typischen Alters, in dem ein solcher
Abschluss tiblicherweise erworben wird, auf die Abschlussquoten im berufsvorberei-
tenden/berufsbildenden Bereich aus, ihr Anteil variiert erheblich in den einzelnen Lin-
dern. In Australien, Ddnemark, Finnland, Island und Kanada sind mindestens 40 Pro-
zent der Absolventen {iber 25 Jahre alt. In diesen Lindern sind Teilzeitbildungsginge
oder Abendschulkurse in diesem Bildungsbereich vielleicht gezielt auf 4ltere Schiiler
zugeschnitten, d. h. Menschen, die ihre Erstausbildung abgebrochen haben und be-
schliel3en, auf diesem Weg neue Fihigkeiten und Kenntnisse zu erwerben (Tab. A2.2).

Abschlussquoten bei postsekundaren, nicht tertiaren Bildungsgangen
In den OECD-Lindern werden ganz unterschiedliche Bildungsginge im postsekun-
daren, nicht tertidren Bereich angeboten. Unter dem Gesichtspunkt internationaler
Vergleichbarkeit liegen sie im Grenzbereich zwischen Sekundarbereich II und post-
sekundarem Bereich und konnen im spezifischen nationalen Zusammenhang mog-
licherweise eindeutig als zum Sekundarbereich IT oder zum postsekundaren Bereich
gehorig angesehen werden. Auch wenn der Inhalt dieser Bildungsgidnge nicht wesent-
lich tiber den von Bildungsgingen des Sekundarbereichs IT hinausgeht, erweitern diese
postsekundaren, nicht tertidren Bildungsginge doch den Kenntnisstand derjenigen,
die schon einen Abschluss im Sekundarbereich II erworben haben. Die Teilnehmer
der betreffenden Bildungsginge sind in der Regel ilter als diejenigen des Sekundar-
bereichs II. Diese Bildungsginge bieten normalerweise Berufsbildungsabschliisse an
und umfassen u. a. die Erzieherausbildung in Osterreich und die Berufsausbildung der
Auszubildenden, die im dualen System in Deutschland zugleich den allgemeinbilden-
den Abschluss des Sekundarbereichs II erlangen. Auch die Bildungsginge der dualen
Berufsausbildung, die nur fiir Schiiler angeboten werden, die bereits einen Abschluss
im Sekundarbereich II erzielt haben, werden bei diesen Bildungsgingen erfasst (Tab.
A2.1a im Internet).
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Ubergang nach dem Sekundarbereich Il bzw. dem postsekundaren,
nicht tertiaren Bereich

Der iiberwiegende Teil der Schiiler erwirbt einen Abschluss in einem Bildungsgang des
Sekundarbereichs II, der Zugang zu einer weiteren Ausbildung im Tertidrbereich ge-
wihren soll ISCED 3A und 3B). Schiiler aller Linder priferieren Bildungsginge, die
den direkten Zugang zum Tertidrbereich A (ISCED 3A) ermdglichen, mit Ausnahme
von Deutschland, der Schweiz und Slowenien, wo die Bildungssysteme stirker auf
berufsbildende Bildungsginge ausgerichtet sind und daher sowohl minnliche als auch
weibliche Schiiler eher Bildungsginge des Sekundarbereichs II absolvieren, die zu
Bildungsgingen des Tertidrbereichs B fiihren. Im Jahr 2010 lag die Abschlussquote bei
langen Bildungsgingen des Sekundarbereichs II ISCED 3C lang) im Durchschnitt der
OECD-Linder bei 17 Prozent (Tab. A2.1).

Interessant istjedoch ein Vergleich des Anteils der Schiiler, die einen Abschluss erwer-
ben, der den Zugang zum Tertidrbereich A ermoglicht (ISCED 3A und 4A), mit dem
Anteil der Schiiler, die tatsichlich vor ihrem 25. Geburtstag ein derartiges Studium
aufnehmen. Abbildung Az.3 zeigt hierbei signifikante Unterschiede zwischen den
einzelnen Lindern. So ist beispielsweise der Unterschied zwischen diesen beiden
Gruppen in Belgien, Finnland, Irland und Israel mit mehr als 30 Prozentpunkten rela-
tiv groR. Das legt nahe, dass zahlreiche Schiiler mit einem Abschluss, der ihnen den
Zugang zu Studiengingen im Tertidrbereich A ermdglicht, kein derartiges Studium
aufnehmen. Hierbei ist zu beachten, dass in Belgien und Israel Bildungsginge im Se-
kundarbereich II die Schiiler jedoch aul3erdem auf Studienginge im Tertidrbereich B
vorbereiten.

Im Falle Israels ldsst sich der Unterschied vielleicht mit dem recht unterschiedlichen
Alter bei Studienbeginn erkliren, das teilweise auf den zwei bis drei Jahre dauernden
Wehrdienst zurtickzufiihren ist, der vor Aufnahme eines Studiums zu absolvieren ist.
In Finnland findet im Sekundarbereich IT auch eine berufliche Ausbildung statt, sodass
viele Absolventen nach dem Schulabschluss direkt in den Arbeitsmarkt eintreten, ohne
ihre Ausbildung im Tertidrbereich fortzusetzen. An den finnischen Hochschulen gibt
es auch ein Numerus-clausus-System, d. h., die Zahl der Studienplitze fiir Studienan-
finger ist begrenzt. Daher miissen Absolventen des Sekundarbereichs II (allgemein-
bildend) ihre Ausbildung eventuell fiir zwei bis drei Jahre unterbrechen, ehe sie einen
Studienplatz an einer Universitidt oder polytechnischen Einrichtung bekommen. In
Irland legt die Mehrheit der Schiiler im Sekundarbereich die Priifung fiir das Leaving
Certificate (ISCED 3A) ab. Obwohl dieser Bildungsgang den Ubergang in den Tertiér-
bereich ermdglicht, beabsichtigen nicht alle Schiiler, die die Priifung ablegen, dies
auch zu tun. Bis zum Einsetzen der globalen Wirtschaftskrise hatten Schulabginger
in Irland noch die Moglichkeit des Wechsels in einen nachfragestarken Arbeitsmarkt,
was vielleicht auch eine solche Entscheidung beeinflusst haben mag.

Im Gegensatz hierzu liegen in Osterreich und Slowenien die Abschlussquoten im
Sekundarbereich II und postsekundaren, nicht tertiiren Bereich deutlich (mehr als
10 Prozentpunkte) unter den Studienanfingerquoten im Tertidrbereich A. Der groRe
Unterschied in Osterreich hingt mit dem hohen Prozentsatz Erwachsener zusam-
men, die ein Studium im Tertidrbereich A aufnehmen, sowie mit dem hohen Anteil
internationaler/auslidndischer Studierender in diesen Studiengidngen (s. Indikator C3).
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Abbildung A2.3

Zugang zum Tertiarbereich A fiir Absolventen des Sekundarbereichs Il und des postsekundaren,
nicht tertiaren Bereichs, die jiinger als 25 Jahre sind (2010)

[J Abschlussquoten von Bildungsgéngen des Sekundarbereichs Il und des postsekundaren, nicht tertidren
Bildungsbereichs, die unter 25-Jahrige auf den direkten Zugang zum Tertidrbereich A vorbereiten sollen
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1. Angaben flir Absolventen von Bildungsgédngen des postsekundaren, nicht tertidren Bildungsbereichs liegen nicht vor. 2. Referenzjahr fiir Abschlussquoten 2009.
Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge der Abschlussquoten im Jahr 2010 von Bildungsgéngen des Sekundarbereichs Il, die unter 25-Jahrige auf den
direkten Zugang zum Tertidrbereich A vorbereiten sollen.

Quelle: OECD. Tabelle A2.1, Tabelle A2.1a im Internet und Tabelle C3.2.  Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.

StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661611

Obwohl viele Schiiler in Slowenien eher einen Abschluss im Sekundarbereich II erwer-
ben, der den Zugang zum Tertidrbereich B eroffnet, entscheidet sich aber spiter doch
ein Teil von ihnen fiir ein Studium an einer Universitit, was dort dank der sehr guten
Ubergangsméglichkeiten zwischen diesen beiden Tertidrbereichen méglich ist.

Abhingigvon dem einzelnen Land und der Flexibilitit des jeweiligen Bildungssystems
variieren die Ubergangsmdoglichkeiten zwischen Sekundarbereich II/postsekunda-
rem, nicht tertidrem Bereich und Tertidrbereich. Der Wechsel von berufsbildenden zu
theoretisch orientierten Bildungsgingen — und umgekehrt — kann auch im Sekundar-
bereich II erfolgen.

Erfolgreicher Abschluss von Bildungsgangen im Sekundarbereich Il

In dieser Ausgabe stellt Bildung aufeinen Blick zum zweiten Mal einen Indikator vor, der
sich mit der Ermittlung des erfolgreichen Abschlusses von Bildungsgingen im Sekun-
darbereich IT und der Identifizierung der Ubergangsmoglichkeiten zwischen den un-
terschiedlich ausgerichteten Bildungsgingen befasst. Dieser Indikator behandelt die
zur Absolvierung dieser Bildungsginge erforderliche Zeit sowie den Prozentsatz der
Schiiler, die sich auch nach Ende der reguldren Ausbildungsdauer weiterhin in Ausbil-
dung befinden. Er erméglicht eine Schitzung der Anzahl der Schulabbrecher und einen
Vergleich der Erfolgsquoten nach Geschlecht und Ausrichtung des Bildungsgangs.

Der tiberwiegende Teil der Schiiler, die eine Ausbildung im Sekundarbereich II auf-
nehmen, schlie3t diese auch ab. Man geht davon aus, dass 70 Prozent der Jungen und
Midchen, die eine Ausbildung im Sekundarbereich IT aufnehmen, diese innerhalb der
reguliren Ausbildungsdauer erfolgreich abschlieRen. In einigen Lindern ist es jedoch
fiir Schiiler und Auszubildende relativ {iblich, eine Pause in der Ausbildung einzulegen
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Kasten A2.1

Erfolgs- und Abschlussquoten - zwei unterschiedliche Kenngréfien

Wie wird die Erfolgsquote in einem Bildungs-/Studiengang in Bildung auf einen
Blick ermittelt? Die Erfolgsquote beschreibt den Prozentsatz der Schiiler, die zum
ersten Mal einen Bildungsgang im Sekundarbereich I beginnen und ihn erfolgreich
absolvieren. Sie dient dazu festzustellen, wie effizient Schiiler den Sekundarbe-
reich II durchlaufen. Bei dieser Quote handelt es sich um das Verhiltnis zwischen
den Absolventen und den Anfingern im gleichen Bildungsbereich. Die Berechnung
erfolgt zum einen nach Ablauf der flir den Bildungsgang vorgesehenen reguliren
Ausbildungsdauer, zum anderen zwei Jahre spiter (fiir Schiiler, die eine Klassenstufe
oder einzelne Ficher wiederholen mussten, ihre Ausbildung in Teilzeit absolviert
haben etc.). Dieser Indikator erfasst auch den Prozentsatz der Schiiler, die keinen
Abschluss in einem Bildungsgang des Sekundarbereichs II erwerben, sich jedoch
weiterhin in Ausbildung befinden. Hierzu konnen Teilzeitlernende gehoren, die fiir
den Abschluss ihrer Ausbildung mehr Zeit benotigen, sowie Erwachsene, die be-
schlieRen, erneut die Schule zu besuchen, moglicherweise wihrend sie berufstitig
sind. Dieser Indikator bezieht sich jedoch nur auf Erstausbildungen.

Diese Kennzahl sollte nicht mit den Abschlussquoten im Sekundarbereich II ver-
wechselt werden. Abschlussquoten zeigen den geschitzten prozentualen Anteil
einer spezifischen Altersgruppe, der im Laufe des Lebens einen Abschluss im Se-
kundarbereich II erwerben wird. Sie messen den Anteil der Absolventen des Sekun-
darbereichs II im Verhiltnis zur Bevolkerung des Landes und zeigen das Verhiltnis
zwischen allen Absolventen eines Jahres und einer bestimmten Bevolkerungsgrup-
pe. Die Zahl der Absolventen eines Jahres wird fiir jedes Land nach Altersgruppen
aufgegliedert. So wird beispielsweise die Anzahl der 15-jahrigen Absolventen durch
die Gesamtzahl der 15-Jdhrigen in diesem Land dividiert; die Anzahl der 16-jihrigen
Absolventen wird durch die Gesamtzahl der 16-Jdhrigen in diesem Land dividiert
usw. Bei der Abschlussquote handelt es sich um die Summe tiber alle Altersgruppen.

Eine dritte Kenngrof3e in Bildung auf einen Blick verwendet den Begriff des Bildungs-
stands (s. Indikator A1). Mit dem Bildungsstand wird der Prozentsatz einer Be-
vOlkerung angegeben, der einen Abschluss in einem bestimmten Bildungsbereich
erreicht hat — in diesem Fall einen Abschluss im Sekundarbereich II. Er entspricht
dem Verhiltnis zwischen allen Absolventen (des entsprechenden Jahres und der
Vorjahre) und der Gesamtbevolkerung.

und das Bildungssystem voriibergehend zu verlassen. Einige nehmen ihre Ausbildung
schnell wieder auf, wihrend andere die Ausbildung fiir lingere Zeit unterbrechen. In an-
deren Lindern ist es auch tblich, eine Klassenstufe zu wiederholen oder den Bildungs-
gang zu wechseln; dies fiihrt zu einer Verzogerung bei der Erlangung des Abschlusses.
Zwei Jahre nach der vorgesehenen reguliren Ausbildungsdauer haben etwa 85 Pro-
zent der Schiiler ihren Bildungsgang im Sekundarbereich II abgeschlossen. Das sind
15 Prozentpunkte mehr als direkt nach der reguldren Ausbildungsdauer (Tab. A2.5).
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Abbildung A2.4

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il
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Anmerkung: Weiterfihrende Informationen zum vorliegenden Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/ausgeschlossenen Bildungs-

gangen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.

1. Informationen zu n+2 liegen nicht vor.

Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge der Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il nach n Jahren (n = reguldre Ausbildungsdauer).

Quelle: OECD. Tabelle A2.5. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661630
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Der Anteil der Schiiler, die ihre Ausbildung im vorgegebenen Zeitrahmen abschliel3en,
variiert zwischen den einzelnen Lindern erheblich, wobei Korea mit g5 Prozent den
hochsten und Island mit 44 Prozent den niedrigsten Anteil hat. Wird fiir die Erlangung
des Abschlusses ein Zeitraum angesetzt, der zwei Jahre tiber der regulidren Ausbil-
dungsdauer liegt, verschiebt sich die Rangfolge der Linder leicht; in diesem Fall errei-
chen sechs weitere Linder eine Abschlussquote von mehr als 8o Prozent (Belgien
[flim.], Estland, Finnland, Frankreich, Spanien und das Vereinigtes Konigreich). Is-
land belegt mit 58 Prozent weiterhin den letzten Platz.

In den meisten OECD-Lindern kdnnen Schiiler die reguliren Bildungseinrichtungen
iber die reguldre Ausbildungsdauer hinaus besuchen, um einen Abschluss im Sekun-
darbereich II zu erwerben, wohingegen in einigen Lindern Schiiler oberhalb dieses
Alters spezielle Bildungsginge fiir ltere Schiiler besuchen miissen. Der Unterschied
zwischen dem Prozentsatz der Schiiler, die den Bildungsgang innerhalb der vorgese-
henen reguldren Ausbildungsdauer absolviert haben, und dem der Schiiler, die ihren
Abschluss erst nach weiteren zwei Jahren erworben haben, liegt in Luxemburg, wo es
iblich ist, dass Schiiler ein oder mehrere Schuljahre wiederholen, bei iiber 29 Prozent.
Im Gegensatz hierzu ist unter den Lindern mit verfiigbaren Daten der Unterschied in
Neuseeland und den Vereinigten Staaten mit 5 bzw. 3 Prozentpunkten sehr niedrig
(Abb. A2.4). In den Vereinigten Staaten ist es sehr ungewohnlich, dass Schiiler, die
dlter als 20 Jahre sind, noch eine normale High School besuchen.

Die grol3en Unterschiede bei den Erfolgsquoten im Sekundarbereich IT hingen auch

mit der Dauer der Bildungsginge zusammen (s. Abschnitt ,,Erfolgsquoten nach Aus-
richtung des Bildungsgangs“).
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Abbildung A2.5

Die Erfolgsquoten im Sekundarbereich IT hingen auch von den Zugangsmoglichkeiten
zu diesen Bildungsgidngen ab. In allen Lindern mit verfiigbaren Daten (mit Ausnahme
Mexikos) sind mindestens rund go Prozent der Anfinger im Sekundarbereich I jiinger
als 20 Jahre. Die Annahme, dass Schiiler in Lindern mit beschrinktem Zugang zum
Sekundarbereich IT hohere Erfolgsquoten aufweisen als Schiiler in Lindern mit nahe-
zu universellem Zugang zu einer Ausbildung im Sekundarbereich II, ist berechtigt. Mit
anderen Worten, in Lindern, deren Schiiler eine Priifung bestehen miissen, um in den
Sekundarbereich II aufgenommen zu werden, kann der Anteil an Schiilern mit guten
Lernleistungen in diesen Bildungsgingen hoher sein, was zu einer hoheren Erfolgs-
quote fiihren konnte (Tab. A2.4).

Erfolgsquoten nach Geschlecht

In allen Lindern mit verfligbaren Daten ist die Wahrscheinlichkeit, dass Jungen die
Ausbildung im Sekundarbereich IT ohne Abschluss abbrechen, grof3er als bei Mddchen.
Im Durchschnitt schlief3en 74 Prozent der Mddchen ihre Ausbildung im Sekundarbe-
reich II innerhalb des vorgesehenen Zeitraums ab, im Vergleich zu 66 Prozent der
Jungen. Der Prozentsatz von Jungen und Midchen, die die Schule vor Erlangen eines
Abschlusses verlassen, unterscheidet sich nur in Finnland, Japan, Korea, Schweden
und der Slowakei um weniger als 5 Prozentpunkte. In Island und Norwegen lag der
Prozentsatz von Mddchen mit einem erfolgreichen Abschluss des Sekundarbereichs II
um mehr als 15 Prozentpunkte iiber dem der Jungen (Abb. A2.5). Die in Norwegen
erkennbaren Unterschiede zwischen den Geschlechtern sind wahrscheinlich darauf
zurtickzufiihren, dass Mddchen im Sekundarbereich I tendenziell bessere Leistungen
erzielen als Jungen. Nach Kontrolle fiir die Leistungen im Sekundarbereich I zeigt sich
kein Unterschied zwischen den Geschlechtern bzw. nur ein geringer Vorteil fiir Jungen
(Falch, T. et al., 2010).
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1. Informationen zu n+2 liegen nicht vor.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge der Erfolgsquoten von Médchen im Sekundarbereich Il nach n Jahren.
Quelle: OECD. Tabelle A2.5.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661649
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Der geschlechtsspezifische Unterschied verringerte sich geringfiigig auf durchschnitt-
lich 6 Prozentpunkte, wenn der Abschluss aufgrund einer Wiederholung von Klassen-
stufen oder eines Wechsels in einen anderen Bildungsgang erst zwei Jahre nach Ende
der reguldren Ausbildungsdauer erworben wurde.

Der geschlechtsspezifische Unterschied variiert aullerdem je nach Bildungsgang:
8o Prozent der Mddchen erwerben einen Abschluss in einem allgemeinbildenden Bil-
dungsgang im Vergleich zu 73 Prozent der Jungen; 64 Prozent der Mddchen erwerben
einen Abschluss in einem berufsbildenden Bildungsgang im Vergleich zu 59 Prozent
der Jungen. In Norwegen belduft sich dieser geschlechtsspezifische Unterschied in
berufsbildenden Bildungsgingen auf mehr als 20 Prozentpunkte zugunsten der Mid-
chen. In Estland ist die Zahl der Jungen, die in berufsbildenden Bildungsgingen einen
Abschluss im Sekundarbereich Il innerhalb der reguldren Ausbildungsdauer erwerben,
hoher als die der Mddchen (Tab. A2.5).

Vielen Untersuchungen, einschlief3lich der PISA-Studie der OECD, ist zu entnehmen,
dass bei Mddchen die Wahrscheinlichkeit eines Schulabbruchs geringer ist als bei
Jungen. Abgesehen davon standen jedoch die jungen Frauen, die die Schule abgebro-
chen haben, trotz des hoheren durchschnittlichen Bildungsstands schlechter da als
gleichaltrige Minner (s. Indikatoren A1 und Cs). Die Erfolgsquote im Sekundarbereich
IT hingtaulierdem von zahlreichen weiteren Faktoren ab, z. B. dem Bildungsstand der
Eltern und dem Migrationshintergrund (Kasten A2.2).

Erfolgsquoten nach Ausrichtung des Bildungsgangs

In einigen Lindern sind allgemeinbildende und berufsbildende Bildungsginge klar
voneinander abgegrenzt, die Schiiler miissen sich fiir eine Ausrichtung entscheiden.
In anderen Lindern hingegen werden allgemein- und berufsbildende Bildungsginge
innerhalb der gleichen Struktur und manchmal in derselben Einrichtung angeboten.

Die Wahl zwischen allgemein- und berufsbildenden Bildungsgingen erfolgt, je nach
Land, zu unterschiedlichen Zeitpunkten im schulischen Bildungsverlauf. In Lindern,
die ihr Schulsystem im Wesentlichen auf Gesamtschulen aufbauen, ist der Kernlehr-
plan fiir alle Schiiler bis zum Beginn des Sekundarbereichs II im Alter von 16 Jahren
einheitlich (z.B. in den nordischen Lindern), wihrend in Lindern mit einem stark
gegliederten Schulsystem die Wahl von Fachrichtung oder Schultyp unter Umstidnden
bereits im Sekundarbereich I ab einem Alter von 10 bis 13 Jahren erfolgt (z. B. in Luxem-
burg).

Die Wahrscheinlichkeit eines erfolgreichen Abschlusses ist bei Schiilern in allgemein-
bildenden Bildungsgingen grof3er als bei Schiilern in berufsbildenden Bildungsgin-
gen. In den 20 Lindern mit verfligbaren Daten haben 77 Prozent der Schiiler ihren
allgemeinbildenden Bildungsgang innerhalb der reguliren Ausbildungsdauer absol-
viert, und zwei Jahre nach Ende der reguldren Ausbildungsdauer steigt dieser Anteil
um weitere 15 Prozentpunkte. Im Gegensatz dazu haben 61 Prozent der Schiiler eines
berufsbildenden Bildungsgangs diesen innerhalb der reguldren Ausbildungsdauer ab-
solviert, und dieser Anteil stieg zwei Jahre nach Ende der reguldren Ausbildungsdauer
um 16 Prozent. Der Unterschied zwischen den Abschlussquoten bei allgemein- und
berufsbildenden Bildungsgingen des Sekundarbereichs II betrigt im Durchschnitt
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Abbildung A2.6

16 Prozentpunkte, in Ddnemark und Estland belduft er sich auf mehr als 40 Prozent-

punkte, in Frankreich, Japan, Korea und Schweden auf weniger als 1o Prozentpunkte
(Tab. A2.3).

Der groRe Unterschied zwischen den Erfolgsquoten in allgemein- und berufsbildenden
Bildungsgingen des Sekundarbereichs II der einzelnen Linder ldsst sich dadurch er-
kliren, dass in einigen Lindern schwache Schiiler in berufsbildende Bildungsginge
gelenkt (oder umorientiert) werden konnen, wohingegen Schiiler mit guten Lernleis-
tungen allgemeinbildende Bildungsginge besuchen. Einige Schiiler haben moglicher-
weise auch Schwierigkeiten herauszufinden, welcher Bildungsgang am besten fiir sie
geeignet ist, und miissen daher vielleicht in einem Bildungsbereich eine oder mehrere
Klassenstufen wiederholen.

In einigen Lindern bestehen gut ausgebildete Uberginge zwischen diesen beiden Aus-
richtungen der Bildungsginge. Zum Beispiel erlangen in Norwegen von den 42 Prozent
der Schiiler, die eine berufliche Ausbildung gewihlt und innerhalb des vorgesehenen
Zeitraums einen Abschluss erworben haben, 47 Prozent einen Abschluss in einem
berufsbildenden Bildungsgang, wihrend 53 Prozent den Bildungsgang wechseln und
einen Abschluss in einem allgemeinbildenden Bildungsgang erwerben (Tab. A2.5).

Einige Schiiler, die eine berufliche Ausbildung beginnen, verlassen moglicherweise das
Bildungssystem, um direkt in den Arbeitsmarkt einzutreten. Die Zugangsmaoglichkei-
ten zum Arbeitsmarkt fiir Menschen mit einem niedrigen Bildungsabschluss kénnten
ebenfalls Einfluss auf die Erfolgs- und Abbruchquoten haben.

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il, nach Ausrichtung und Dauer des Bildungsgangs
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Anmerkung: Weiterfiihrende Informationen zum vorliegenden Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/ausgeschlossenen Bildungs-
gangen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.
1. Informationen zu n+2 liegen nicht vor.

Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge der Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il (allgemeinbildende Bildungsgénge) nach n Jahren.

Quelle: OECD. Tabelle A2.5.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661668
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Wie viele Schiiler schlieen den Sekundarbereich Il erfolgreich ab?

Kasten A2.2

Erfolgsquoten nach Bildungsstand der Eltern
und Migrationshintergrund

Von den 25 Lindern, die an der Erhebung teilnahmen, haben g Linder Erfolgsquo-
ten nach sozio6konomischen Gruppen aufgegliedert angegeben. Es ist nicht mog-
lich, diese Quoten direkt mit den vorstehend aufgefiihrten Gesamtquoten zu ver-
gleichen, da unterschiedliche Kohorten zu ihrer Ermittlung verwendet wurden. Eine
umfassende Beschreibung der fiir jedes Land verwendeten Kohorte ist in Anhang 3
enthalten. Die nachstehende Analyse konzentriert sich nur auf den Vergleich des
erfolgreichen Abschlusses von Bildungsgingen des Sekundarbereichs II in Verbin-
dung mit dem Bildungsstand der Eltern bzw. einem Migrationshintergrund.

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il, nach Bildungsstand der Eltern
bzw. Migrationshintergrund
Verhéltnis von Absolventen zu Anfdngern (nach Alterskohorten)

Erfolgreicher Abschluss Erfolgreicher Abschluss von
des Sekundarbereichs I, Bildungsgangen des Sekun-
nach Bildungsstand der Eltern darbereichs Il von Schiilern mit
Migrationshintergrund
n = regulare Ausbildung un- Sekundar- Tertiarbereich Erste Zweite
Ausbildungs- terhalb Sekun- bereich Il Generation Generation
dauer darbereich Il

Danemark innerhalb n 45 56 72 45 47
2 Jahre nach n 56 72 83 55 63
Finnland innerhalb n 58 67 75 50 69
2 Jahre nach n 67 7 86 65 74
Frankreich innerhalb n 50 59 68 46 49
2 Jahre nach n 70 83 92 68 71
Island innerhalb n m m m 26 25
2 Jahre nach n m m m 31 75
Israel innerhalb n 84 91 93 83 m
2 Jahre nach n m m m m m
Niederlande innerhalb n m m m 51 53
2 Jahre nach n m m m 65 71
Norwegen innerhalb n 34 52 70 40 57
2 Jahre nach n 48 68 83 54 70
Schweden innerhalb n 54 70 78 62 65
2 Jahre nach n 61 76 86 70 73
Vereinigte Staaten innerhalb n 68 83 91 80 84
2 Jahre nach n 74 86 92 85 89

Anmerkung: Weiterfihrende Informationen zum vorliegenden Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/
ausgeschlossenen Bildungsgangen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.

9 Linder haben die Erfolgsquoten fiir Schiiler mit Migrationshintergrund angege-
ben. Die Unterschiede bei den Erfolgsquoten von Schiilern mit Migrationshinter-
grund betragen in Ddnemark, Frankreich, Island, den Niederlanden, Schweden und
den Vereinigten Staaten zwischen der ersten und zweiten Generation weniger als
5 Prozentpunkte. Ausnahmen sind Finnland und Norwegen, wo die Erfolgsquoten
bei Schiilern aus der zweiten Generation mehr als 17 Prozentpunkte iiber den Er-
folgsquoten von Schiilern der ersten Generation liegen. Um festzustellen, ob Schiiler
mit Migrationshintergrund in diesen beiden Lindern besser integriert sind als in
anderen Lindern, die kaum Unterschiede zwischen den Erfolgsquoten von Schiilern
der ersten und zweiten Generation aufweisen, werden weitere Daten benétigt.
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7 Linder haben die Erfolgsquoten nach Bildungsstand der Eltern gemeldet. Der
Unterschied bei den Erfolgsquoten im Sekundarbereich II zwischen Schiilern aus
Familien, deren Eltern tiber einen Abschluss im Tertidrbereich verfiigen, und Schii-
lern aus Familien, deren Eltern maximal tiber einen Abschluss im Sekundarbereich I
verfiigen, reicht von 18 Prozentpunkten in Finnland und Frankreich bis zu 36 Pro-
zentpunkten in Norwegen. In Norwegen erwerben nur 34 Prozent der Schiiler aus
Familien mit einem niedrigen Bildungsstand innerhalb der vorgesehenen reguliren
Ausbildungsdauer einen Abschluss im Sekundarbereich II, verglichen mit 70 Pro-
zent der Schiiler aus Familien mit einem hohen Bildungsstand.

Die politischen Entscheidungstriger sollten einen Schwerpunkt ihrer Bemiihungen
auf die Bildungsergebnisse von Schiilern mit Migrationshintergrund oder aus Fa-
milien mit geringem Bildungsstand legen, insbesondere in Lindern, in denen diese
Schiiler deutlich geringere Erfolgsquoten aufweisen als Gleichaltrige aus anderen
soziodkonomischen Gruppen.

Unter den Schiilern, die ihren Abschluss nicht innerhalb des vorgesehenen Zeitraums
erwerben, befinden sich 59 Prozent derjenigen, die einen allgemeinbildenden Bildungs-
gang absolvieren, weiterhin in Ausbildung gegentiber nur 45 Prozent der Schiiler, die
einen berufsbildenden Bildungsgang absolvieren. Zwischen den einzelnen Lindern
bestehen deutliche Unterschiede: In Belgien (flim.) befinden sich go Prozent der Schii-
ler, die ihren Abschluss nicht innerhalb des vorgesehenen Zeitraums erworben haben,
weiterhin in Ausbildung, in Israel 26 Prozent und in Korea nur 2 Prozent (Tab. A2.5).

Bei den Erfolgsquoten im Sekundarbereich II (allgemeinbildende und berufsbildende
Bildungsginge) nach Dauer der Bildungsginge ergibt sich ein etwas anderes Bild. Man
sollte davon ausgehen, dass die Erfolgsquoten bei Bildungsgingen mit lingerer Dauer
geringer als bei Bildungsgingen mit kiirzerer Dauer sind. Tatsichlich ist die Erfolgs-
quote bei allgemeinbildenden Bildungsgingen mit einer Dauer von 4 Jahren im Durch-
schnitt der Linder mit verfligbaren Daten 3 Prozentpunkte niedriger als fiir 3-jihrige
Bildungsginge (bei Abschluss innerhalb der reguldren Ausbildungsdauer oder nach
weiteren 2 Jahren). Diese Annahme trifft jedoch bei berufsbildenden Bildungsgingen
nicht zu, was vor allem auf die Unterschiede zwischen den dualen Ausbildungssyste-
men und berufsbildenden Ausbildungsgingen in einigen Lindern zurilickzufiihren ist.
Zum Beispiel sind in Ddnemark die Erfolgsquoten bei 3-jdhrigen berufsbildenden Bil-
dungsgingen mit 12 Prozent im Vergleich zu den Erfolgsquoten bei kiirzeren Bildungs-
gidngen sehr niedrig. In einigen Fillen beginnen Schiiler mit einem Ausbildungsgang,
schlieBen oft den ersten schulischen Teil ab und haben dann Probleme, einen Arbeit-
geber zu finden, der sich bereit erklirt, dass sie bei ihm ihre Ausbildung im Rahmen
des dualen Ausbildungsgangs fortfiihren. Diese Schiiler miissen dann darauf warten,
dass sich eine Moglichkeit zur betrieblichen Ausbildung ergibt, oder aufgeben.
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Wie viele Schiiler schlieen den Sekundarbereich Il erfolgreich ab?

Definitionen

Schiiler der ersten Generation: Sowohl Schiiler als auch Eltern wurden nicht im Erhebungs-
land geboren. Schiiler der zweiten Generation: Die Schiiler wurden im Erhebungsland ge-
boren, die Eltern jedoch nicht (weiterfiihrende Informationen zu den von den Lindern
in Kasten A2.2 verwendeten Definitionen s. Anhang 3).

Bei Absolventen im Referenzzeitraum kann es sich sowohl um Absolventen mit einem
Erstabschluss als auch Absolventen, die einen zusitzlichen Abschluss erworben haben,
handeln. Ein Absolvent mit Erstabschluss ist ein Schiiler, der innerhalb des Referenzzeit-
raums in einem bestimmten Bildungsbereich zum ersten Mal einen Abschluss erwor-
ben hat. Wenn ein Schiiler im Laufe der Jahre mehrere Abschliisse erwirbt, so wird er
oder sie zwar jedes Jahr als Absolvent gezihlt, als Erstabsolvent jedoch nur einmal.

Netto-Abschlussquoten zeigen den geschitzten prozentualen Anteil einer Altersgruppe,
der einen Abschluss im Sekundarbereich II erwirbt (ausgehend von den aktuellen Ab-
schlussquoten).

Die Erfolgsquote von Bildungsgdangen im Sekundarbereich II zeigt den Anteil von Anfingern
in Bildungsgidngen des Sekundarbereichs II, die eine bestimmte Anzahl von Jahren
spiter den Sekundarbereich II erfolgreich abgeschlossen haben (nach Alterskohorten).

Die Erfolgsquote von allgemeinbildenden Bildungsgdngen im Sekundarbereich II zeigt den Anteil
von Anfingern in allgemeinbildenden Bildungsgingen des Sekundarbereichs II, die
eine bestimmte Anzahl von Jahren spiter den Sekundarbereich II erfolgreich abge-
schlossen haben (nach Alterskohorten).

Die Erfolgsquote von berufshildenden Bildungsgdngen im Sekundarbereich II zeigt den Anteil
von Anfingern in berufsbildenden Bildungsgingen des Sekundarbereichs II, die eine
bestimmte Anzahl von Jahren spiter den Sekundarbereich II erfolgreich abgeschlossen
haben (nach Alterskohorten).

Angewandte Methodik

Die Daten beziehen sich auf das Schuljahr 2009/10 und beruhen auf der von der OECD
im Jahre 2011 durchgefiihrten UOE-Datenerhebung zur Bildungsstatistik (weitere In-
formationen s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012). Die Fichergruppen, die in
der UOE-Datenerhebung verwendet wurden, entsprechen der iiberarbeiteten ISCED-
Klassifizierung nach Fichergruppen. Diese Klassifizierung nach Fichergruppen wird
auf alle Bildungsbereiche angewendet.

Die Abschlussquoten im Sekundarbereich II (Tab. A2.1 und A2.3) werden als Netto-
Abschlussquoten (d. h. die Summe der altersspezifischen Abschlussquoten) fiir die
Jahre 2005 bis 2010 berechnet. Fiir die Jahre 1995 und 2000 bis 2004 werden Brutto-
Abschlussquoten angegeben. Fiir diejenigen Linder, die keine derart ausfiihrlichen
Daten bereitstellen konnten, werden fiir 2005 bis 2010 die Brutto-Abschlussquoten
dargestellt. Zur Berechnung der Brutto-Abschlussquoten gab jedes Land das typische
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Abschlussalter an. Die Zahl der Absolventen wurde (ohne Berticksichtigung ihres
jeweiligen Alters) durch die Bevolkerung im iiblichen Abschlussalter geteilt. Diese
Abschlussquoten beinhalten also sowohl Schiiler, die den Sekundarbereich IT im typi-
schen Alter abschliel3en, als auch iltere Absolventen (z. B. des zweiten Bildungswegs)
und jiingere Absolventen. Anhang 1 enthilt ausfiihrliche Informationen zu den fiir die
Berechnung der Brutto-/Netto-Abschlussquoten fiir die einzelnen Bildungsbereiche
verwendeten Methoden.

Die Zahl der Schiiler, die einen Erstabschluss erlangen (Spalten 1 bis 3 in Tab. A2.1 und
Tab. A2.2), wird ermittelt, indem man die Zahl der Absolventen abzieht, die in einem
vorherigen Jahr einen anderen Bildungsgang im Sekundarbereich II (oder im postse-
kundaren, nicht tertidren Bereich) abgeschlossen haben. In den anderen Spalten der
Tabellen wurde die Netto-Abschlussquote berechnet, sofern entsprechende Daten vor-
lagen.

Absolventen von Bildungsgingen gema[3 ISCED 3A, 3B und 3C (bzw. 44, 4B, 4C) wur-
den jedoch nicht als Absolventen mit einem Erstabschluss gezihlt. Daher konnen die
Brutto-Abschlussquoten auch nicht einfach aufaddiert werden, da einige Schiiler in
mehr als einem Bildungsgang im Sekundarbereich II einen Abschluss erlangen und
somit doppelt gezdhlt wiirden. Das Gleiche gilt fiir Abschlussquoten nach Ausrichtung
des Bildungsgangs, d. h. allgemeinbildend oder berufsbildend. Zudem ist das typische
Abschlussalter fiir die unterschiedlichen Bildungsginge nicht zwangsldufig gleich
(s. Anhang 1). Berufsvorbereitende und berufsbildende Bildungsginge umfassen so-
wohl schulische als auch kombinierte schulische und betriebliche Ausbildungen, die
als Bestandteil des Bildungssystems gelten. AusschlieRlich in Betrieben durchgefiihr-
te Ausbildungen und solche, die keiner formellen Aufsicht durch eine Bildungsbehor-
de unterstehen, bleiben unberticksichtigt.

Die Daten in Tabelle A2.3 (Entwicklung der Abschlussquoten im Sekundarbereich II)
basieren fiir die Jahre 1995, 2000, 2001, 2002, 2003 und 2004 auf einer im Januar 2007
durchgefiihrten speziellen Erhebung.

Die Daten in den Tabellen A2.5, A2.6 und Kasten A2.2 basieren auf einer im Dezember
2011 durchgefiihrten speziellen Erhebung. Die Erfolgsquote im Sekundarbereich II
wird berechnet als das Verhiltnis der Anzahl der Schiiler, die im Referenzjahr einen
Abschluss im Sekundarbereich II erwerben, zur Anzahl der Anfinger im entsprechen-
den Bildungsbereich vor n Jahren (oder n+2), wobei n der regulidren Dauer des Bil-
dungsgangs entspricht. Die Berechnung der Erfolgsquoten wird anhand einer Kohor-
tenanalyse in drei Viertel der in Tabelle A2.5 aufgefiihrten Linder festgelegt (echte
Kohortenmethode und Lingsschnitterhebung). Die Schitzung fiir die anderen Linder
ohne echtes Kohortenverfolgungssystem geht von einem kontinuierlichen Fortschrei-
ten der Studierenden im Sekundarbereich II aus, da zwischen der Kohorte der Absol-
venten im Referenzjahr und der Kohorte der Anfinger n Jahre zuvor Konsistenz erfor-
derlich ist (approximierte Kohortendaten). Diese Annahme konnte die Realitit in den
Lindern jedoch zu stark vereinfachen. Eine umfassende Beschreibung der fiir jedes
Land verwendeten Methode ist in Anhang 3 (Jahr des Beginns, Jahr des Abschlusses,
eingeschlossene/ausgeschlossene Bildungsginge etc.) enthalten.
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Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustidndigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanhéhen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.

Weiterfuihrende Informationen

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (Eurydice) (2010), Gender Diffe-
rences in Educational Outcomes: Study on the Measures Taken and the Current Situation in Europe,
Eurydice, Brussels.

Falch, T., et al. (2010), Completion and Dropout in Upper Secondary Education in Norway:
Causes and Consequences, Centre for Economic Research at Norges Teknisk-Naturviten-
skapelige Universitet, Trondheim.

OECD (20104a), PISA 2009 Ergebnisse: Was Schiilerinnen und Schiiler wissen und kénnen: Schii-
lerleistungen in Lesekompetenz, Mathematik und Naturwissenschaften (Band I), W. Bertelsmann
Verlag, Bielefeld.

Folgende Tabellen mit weiteren Informationen zu diesem Indikator finden sich im
Internet:

M Table A2.1a: Post-secondary non-tertiary graduation rates (Abschlussquoten im
postsekundaren, nicht tertiiren Bereich) (2010)
StatLink: http://dx.doi.org[10.1787/888932664366

M Table A2.3a: Trends in graduation rates (general and pre-vocational/vocational
programmes) at upper secondary level (Entwicklung der Abschlussquoten im
Sekundarbereich II [allgemeinbildend und berufsvorbereitend/berufsbildend])
(2005—-2010)

StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/888932664423

M Table A2.4a: Distribution of upper secondary vocational graduates, by field of
education (Verteilung der Absolventen von berufsbildenden Bildungsgingen des
Sekundarbereichs II, nach Fichergruppe)(2010)

StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932664461
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Tabelle A2.1

Abschlussquoten im Sekundarbereich Il (2010)
Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgdnge, nach Ausrichtung und Ziel des Bildungsgangs und Geschlecht

Gesamt (Absolventen Allgemeinbildende Berufsvorbereitende/Berufs- [ ISCED ISCED |[ISCED3C|ISCED3C
mit Erstabschluss) Bildungsgange bildende Bildungsgange 3A 3B (lang)* (kurz)*
M+F Manner | Frauen M+F Manner | Frauen M+F Manner | Frauen M+F M+F M+F M+F
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8 (9) (10) (13) (16) (19)

OECD-Lander
Australien? m m m 70 66 75 49 47 50 70 a 49 a
Osterreich m m m 18 15 22 76 86 66 18 55 1 21
Belgien m m m 36 31 41 69 63 73 60 a 20 25
Kanada? 81 7 84 78 74 82 3 4 2 78 a a
Chile 83 80 86 53 50 56 30 30 31 83 a a a
Tschechien 79 76 82 22 17 28 57 59 55 57 n 21 a
Danemark 86 84 89 57 48 66 47 49 44 57 a 46 n
Estland m m m 58 46 70 20 25 15 58 18 2
Finnland 93 90 97 46 38 55 94 89 929 93 a a a
Frankreich m m m 51 45 58 65 65 65 51 14 4 47
Deutschland 87 87 86 40 &l 45 a7 52 42 40 46 a 1
Griechenland 94 92 96 66 59 75 28 34 22 66 a 28 x(16)
Ungarn 86 82 89 69 62 7 17 21 118 69 a 17 x(16)
Island 88 76 101 69 58 81 54 53 55 65 2 37 18
Irland 94 93 95 72 73 71 68 53 83 99 a 6 35
Israel 92 88 96 58 52 65 34 35 32 89 a 2 a
Italien 83 81 86 36 25} 46 60 67 53 74 1 a 20
Japan 96 95 96 73 70 76 23 25 20 73 1 22 x(16)
Korea 94 93 95 71 70 72 23 23 23 71 a 23 a
Luxemburg 70 67 73 30 27 34 41 42 41 44 7 20 2
Mexiko a7 43 51 43 39 a7 4 4 4 43 a 4 a
Niederlande m m m 39 36 42 85 76 94 67 a 57 a
Neuseeland m m m m m m m m m m m m m
Norwegen 87 84 91 60 49 71 36 44 27 60 a 36 m
Polen 84 80 88 52 40 65 38 46 29 75 a 14 a
Portugal® 104 92 116 68 60 76 36 32 39 x(1) x(1) x(1) x(1)
Slowakei 86 83 88 26 21 Sl 67 69 64 76 a 15 il
Slowenien 94 92 96 37 29 46 73 80 65 40 44 22 2
Spanien 80 76 85 48 41 56 43 43 43 48 19 8 15
Schweden 75 73 7 31 26 36 44 46 41 74 n n n
Schweiz m m m 32 2.5 39 74 78 69 28 71 7 x(16)
Tlrkei 54 54 54 33 31 35 22 24 19 54 a a m
Ver. Konigreich 92 90 94 m m m m m m m m 74 18
Vereinigte Staaten 77 73 81 x(1) x(2) X(3) x(1) x(2) x(3) x(1) x(1) x(1) x(1)
OECD-Durchschnitt
EU21-Durchschnitt
Sonst. G20-Lander
Argentinien? m m m 36 29 44 6 8 5 43 a a
Brasilien m m m 63 52 74 10 8 12 63 10 a a
China 69 69 70 40 39 41 48 47 49 41 x(10) 28 18
Indien m m m m m m m m m m m m m
Indonesien m m m 31 29 S8 19 22 15 31 19 a a
Russische Fod. m m m 49 x(4) x(4) 40 x(7) x(7) 49 18 19 3
Saudi-Arabien m m m m m m m m m m m m m
Sudafrika m m m m m m m m m m m m m
G20-Durchschnitt 78 76 80 51 47 56 30 30 28 56 8 13 8

Anmerkung: Die Spalten fiir die Abschlussquoten im Sekundarbereich Il separat fir Manner und Frauen nach Ausrichtung des Studiengangs (d.h. die Spalten 11,
12, 14, 15, 17, 18, 20, 21) sind im Internet verflgbar (s. StatLink unten). Weiterflihrende Informationen zu den zur Berechnung der (Brutto-/Netto-)Abschluss-
quoten verwendeten Methoden und des entsprechenden typischen Abschlussalters s. Anhang 1. Unterschiede im Erhebungsbereich der Bevélkerungsdaten und
der Absolventendaten bedeuten, dass die Abschlussquoten von Ldndern mit einem Nettoabgang von Studierenden (z.B. Luxemburg) wohl zu niedrig angesetzt
und von L&ndern mit einem Nettozugang von Studierenden wohl zu hoch angesetzt sind.
1. ISCED 3A (sollen direkten Zugang zum Tertidrbereich A erdffnen).

ISCED 3B (sollen direkten Zugang zum Tertidrbereich B eréffnen).

ISCED 3C (lang) &hnlich lang wie typische 3A- oder 3B-Bildungsgéange.

ISCED 3C (kurz) kiirzer als typische 3A- oder 3B-Bildungsgange.
. Referenzjahr 2009. 3. Die angegebene Abschlussquote von mehr als 100 Prozent fiir Erstabschlisse ergibt sich aus einer voriibergehenden Ausnahme-
situation aufgrund der Umsetzung des Neue-Chancen-Programms in Portugal. Viele Menschen sind in die Schule zurlickgekehrt und haben dieses Programm
abgeschlossen.
Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664347
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.

N
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Wie viele Schiiler schlieen den Sekundarbereich Il erfolgreich ab? .

Tabelle A2.2

Abschlussquoten im Sekundarbereich ll: Absolventen, die jiinger als 25 Jahre sind (2010)
Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgédnge (unter 25 Jahre), nach Ausrichtung und Ziel des Bildungsgangs und Geschlecht

Gesamt (Absolventen Allgemeinbildende Berufsvorbereitende/ ISCED | ISCED |ISCED 3C|ISCED 3C
mit Erstabschluss) Bildungsgange Berufsbildende Bild 4 3A 3Bt (lang)* | (kurz)*
gy s &2 583
Toc: Te: Te:
0O © [CRS ) o © ®©
| Bl 8 |g88| « | E| 8 |388] « | E| 8 (388 v« | w |« | w
= = g <>T®© = = [ <>T®© = = [ <>T® = = = =
(1) (2) (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9 (10) (11) (12) (13) (16) (19) (22)
OECD-Lander
Australien® m m m m 70 66 75 100 23 25 21 47 70 a 23 a
Osterreich m m m m 18 15 22 99 70 79 60 90 18 50 1 20
Belgien m m m m 36 31 41 100 51 51 52 71 60 a 20 4
Kanada® 77 74 80 96 76 73 80 98 1 1 1 37 76 a a
Chile 79 77 82 96 49 48 51 94 30 30 30 99 79 a a a
Tschechien m m m m m m m m m m m m m n m a
Dénemark 77 75 78 89 56 a7 65 98 28 33 22 58 56 a 28 n
Estland m m m m 57 45 69 98 19 24 14 96 57 m a 1
Finnland 83 80 85 89 45 37 54 99 50 53 47 54 83 a a a
Frankreich m m m m 51 45 58 100 58 61 55 89 51 14 3 40
Deutschland m m m m m m m m m m m m m m a m
Griechenland 94 92 96 100 66 59 75 100 28 34 22 100 66 a 28 x(16)
Ungarn 82 79 84 94 66 59 72 94 17 21 12 96 66 a 17 x(16)
Island 70 61 78 80 61 51 71 89 32 32 32 60 57 2 21 13
Irland 93 92 94 98 70 72 69 97 52 45 60 71 98 a 6 19
Israel 92 88 96 100 58 52 65 100 34 35 32 100 89 a 2 a
Italien m m m m 36 25 46 100 m m m m 74 m a m
Japan m m m m m m m m m m m m m m m x(16)
Korea m m m m m m m m m m m m m a m a
Luxemburg 68 65 71 97 30 27 34 100 40 40 39 95 43 7 18 2
Mexiko 46 43 50 99 43 39 46 99 4 4 4 94 43 a 4 a
Niederlande m m m m 39 36 42 100 59 60 58 67 62 a 36 a
Neuseeland m m m m m m m m m m m m m m m m
Norwegen 75 72 79 86 58 48 69 98 22 30 14 61 58 a 22 m
Polen 82 78 86 98 48 37 60 92 37 46 28 99 71 a 14 a
Portugal 67 59 74 56 40 32 47 50 27 27 27 69 x(1) x(1) x(1) x(1)
Slowakei 83 81 85 97 26 21 31 98 63 67 59 94 74 a 15 n
Slowenien m m m m 37 29 46 100 m m m m 40 m m 2
Spanien m m m m m m m m m m m m m m m m
Schweden 75 73 7 100 31 26 36 100 44 46 41 100 74 n n n
Schweiz m m m m m m m m m m m m m m m m
Turkei 54 54 54 100 33 31 35 100 22 24 19 100 54 a a m
Ver. Konigreich m m m m m m m m m m m m m m m m
Vereinigte Staaten 77 73 81 100 x(1) x(2) X(3) m x(1) x(2) x(3) m x(1) x(1) x(1) x(1)
OECD-Durchschnitt
EU21-Durchschnitt
Sonst. G20-Lander
Argentinien3 m m m m 34 27 42 95 6 8 5 100 41 a a a
Brasilien m m m m 54 46 61 86 6 5 7 62 54 6 a a
China m m m m m m m m m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien m m m m 31 29 &3 100 19 22 15 100 31 19 a a
Russische Fod. m m m m m m m m m m m m m m m m
Saudi-Arabien m m m m m m m m m m m m m m m m
Siidafrika m m m m m m m m m m m m m m m m

Anmerkung: Die Spalten flir die Abschlussquoten im Sekundarbereich Il separat flir M@nner und Frauen nach Ausrichtung des Studiengangs (d.h. die Spalten 14,
15, 17, 18, 20, 21) sind im Internet verfigbar (s. StatLink unten). Weiterflihrende Informationen zu den zur Berechnung der (Brutto-/Netto-)Abschlussquoten
verwendeten Methoden und des entsprechenden typischen Abschlussalters s. Anhang 1. Unterschiede im Erhebungsbereich der Bevélkerungsdaten und der
Absolventendaten bedeuten, dass die Abschlussquoten von Landern mit einem Nettoabgang von Studierenden (z.B. Luxemburg) wohl zu niedrig angesetzt und
von Ldndern mit einem Nettozugang von Studierenden wohl zu hoch angesetzt sind.
1. ISCED 3A (sollen direkten Zugang zum Tertidrbereich A eréffnen).

ISCED 3B (sollen direkten Zugang zum Tertidrbereich B erdffnen).

ISCED 3C (lang) &hnlich lang wie typische 3A- oder 3B-Bildungsgénge.

ISCED 3C (kurz) kiirzer als typische 3A- oder 3B-Bildungsgénge.
2. Anteil 25-jahriger Absolventen an der Gesamtzahl der Absolventen. 3. Referenzjahr 2009.
Quelle: OECD. Argentinien, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664385
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A2.3

Entwicklung der Abschlussquoten im Sekundarbereich Il (Erstabschluss, 1995-2010)

1995 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 Durch-
schnittlicher
Anstieg
pro Jahr
1994-2010*
(in %)
OECD-Lander
Australien m m m m m m m m m m m m m
Osterreich m m m m m m m m m m m m m
Belgien m m m m m m m m m m m m m
Kanada m m 7 79 83 79 80 79 76 79 81 m m
Chile m m m m m 79 85 82 82 83 85 83 m
Tschechien 78 m 84 83 88 87 89 90 88 87 84 79 0,1
Danemark 83 95 95 94 88 88 82 84 85 83 85 86 0,3
Estland m m m m m m m m m m m m m
Finnland 91 91 85 84 90 95 94 94 97 93 95 93 0,2
Frankreich m m m m m m m m m m m m m
Deutschland? 100 92 92 94 97 99 99 100 100 97 84 87 -1,0
Griechenland 80 54 76 85 96 93 100 98 96 91 m m m
Ungarn m m 83 82 87 86 84 87 84 78 86 86 m
Island 80 67 70 79 81 87 79 87 86 89 89 88 0,7
Irland m 74 7 78 91 92 91 87 90 88 91 94 2,3
Israel m m m 90 89 93 90 90 92 90 89 92 m
Italien m 78 81 78 m 82 85 86 84 86 81 83 0,7
Japan 96 95 93 94 95 96 95 96 96 95 95 96 0,0
Korea 88 96 100 99 92 94 94 93 91 93 89 94 ©5
Luxemburg m m m 69 71 69 75 71 75 73 69 70 m
Mexiko m 33 34 35 37 39 40 42 43 44 45 47 3,6
Niederlande m m m m m m m m m m m m m
Neuseeland m m m m m m m m m m m m m
Norwegen 77 99 105 97 92 100 89 88 92 91 91 87 0,8
Polen m 90 93 91 86 79 85 81 84 83 85 84 -0,8
Portugal® 52 52 48 50 60 53 51 54 65 63 96 104 4,7
Slowakei 85 87 72 60 56 83 85 86 86 82 82 86 0,0
Slowenien m m m m m m 85 97 91 85 96 94 m
Spanien 62 60 66 66 67 66 72 72 74 73 74 80 1,8
Schweden m 75 71 72 76 78 76 75 74 74 74 75 0,0
Schweiz 86 88 91 92 89 87 89 89 89 90 90 m m
Tlrkei 37 37 37 37 41 55 48 52 58 26 45 54 2,6
Ver. Konigreich m m m m m m 86 88 89 91 92 92 m
Vereinigte Staaten 69 70 71 73 74 75 76 75 75 76 76 77 0,7

OECD-Durchschnitt
fiir Londer mit Daten

fiir 1995 und 2010
EU21-Durchschnitt

Sonstige G20-Lander
Argentinien

Brasilien

China

Indien

Indonesien

Russische Foderation
Saudi-Arabien
Sidafrika
G20-Durchschnitt

33333333

El3 3 3 333 3 3

|

Efl3 3 3 3 33 3 3

E 3 3 3 3 3 3 3 3

E 3 3 3 3 3 3 3 3

E 3 3 3 3 3 3 3 3

E S 3 3 3 3 3 3 3

El3 3 3 333 3 3

El3 3 3 333 3 3

Efl3 3 3 3 33 3 3

E 3 3 3 3 3 3 3 3

233

c§3 3 3 3 3

El3 3 3 333 3 3

Anmerkung: Bis 2004 Abschlussquoten im Sekundarbereich Il als Brutto-Abschlussquoten berechnet. Ab 2005 und fiir L&nder mit verfiigbaren Daten Abschluss-
quoten als Netto-Abschlussquoten (d.h. als Summe der altersspezifischen Abschlussquoten) berechnet. Weiterflihrende Informationen zu den zur Berechnung

der (Brutto-/Netto-)Abschlussquoten verwendeten Methoden und des entsprechenden typischen Abschlussalters s. Anhang 1.

1. Fir Lander, die keine Daten fiir 1995 angeben konnten, ist der durchschnittliche Anstieg pro Jahr flir 2000-2010 kursiv angegeben.

Zeitreihe zwischen 2008 und 2009 aufgrund einer teilweisen Neueinstufung berufsbildender Bildungsgénge in ISCED 2 und ISCED 3B.

anstelle 1995.

Quelle: OECD. China: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme).
StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664404

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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2. Unterbrechung der
3. Referenzjahr 1997

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.



Wie viele Schiiler schlieen den Sekundarbereich Il erfolgreich ab?

Tabelle A2.4

Verteilung der Absolventen von berufsbildenden Bildungsgangen des Sekundarbereichs I,

nach Fachergruppe und Geschlecht (2010)

Manner Frauen
= =
() Q
© ©
c c
2 e |2 2
<IN c [l S c @
oW G o0 oW | G o0
o < c & c o < c & c
5G| S5 s T 18%|3s 5 p
= [} = (4]
29l -3 8 = g5 c|leo| 3] 8 = S5 £
25| s | = < £ 2 2 25|85 | S < 58 £
o5 | £ 8 N b=2] s¢ S c = o5 | £ 8 N © o &2 o c =
2=|cg 3 2 Tl £ 2 5] 2= | S 3 S 2 c > £ S 5]
c®@| 53 » 55 c ? T © b o c®@ | 53 @ 5 $ c o © © S S
S5 D B kel » @ o) g o < - o 25 > 7 o & @ O acg [as] < c o
oo c o) S = Qo b 2 5] = o o c < = 2 D ] 32 3] =
S & o < <z c » e 2 17} < S 2 o c = <z c B S 2 17} <
n > - [3] = - c c » S - [} =1 £ c c
L8| 2c > o 2 3 Bl 9 @ 5] 28| 22 > o 2 3 > o} @ ]
0 = z 0 < xS > Sw %) 2 S O = z o < xS > S w0 5 3 5
Sa|l oy © o = o5 = = o ER-ARE ° S5 = Q> z E <
g | &um S T 2 o || £ g - | =g |&u S 2 @ || £ g =
o5 13 2 28 c =] =] © = o5 1 > 8 c =] =] © =
25| a2 4 NE| o ot | § & S | 85|32 3 El 9 |25| & 5y S
<o | OS> S » = a S z < z <o |OS> (O] = a =i z < z
(1) (2) (5) (6) (7) (8) (9) (14) | (15) 16) | (17) | (20) | (21) | (22) | (23) | (24) | (29) | (30)
OECD-Lander
Australien® 46 2 5 12 12 59 3 4 2 49 6 &5 30 17 4 1 2
Osterreich 86 1 2 14 11 59 2 11 n 66 3 10 42 27 7 n 11 n
Belgien 63 17 5] 11 8 30 3 2 24 75 22 18 12 19 2 n 1 26
Kanadat 4 m m m m m m m m 2 m m m m m m m m
Chile 30 m m m m m m m m 31 m m m m m m m m
Tschechien 59 3 1 11 13 69 n 3 n 55 6 13 36 29 10 n 5 n
Danemark 49 3 3 15 12 61 n 7 n 44 1 43 36 9 6 n 4 n
Estland 25 2 n 1 10 76 5 7 n 15 6 n 20 43 22 3 5 n
Finnland 89 4 3 9 18 56 4 5] n 99 7 29 21 27 10 1 5] n
Frankreich 65 2 3 14 12 63 n 6 n 65 2 30 32 27 6 n 3 n
Deutschland 52 2 2 27 9 52 3 3 n 42 3 16 53 19 7 1 1 n
Griechenland 35 m m m m m m m m 22 m m m m m m m m
Ungarn 21 1 1 6 17 72 n 5] n 13 4 10 30 317 14 n 4 n
Island 53 11 1 12 13 59 1 2 n 55 26 19 20 24 6 n 4 n
Irland 53 7 7 10 7 3 3 5) 517 83 6 31 16 5] n 1 2 40
Israel 35 m m m m m m m 32 m m m m m m m m
Italien 67 m m m m m m m m 53 m m m m m m m m
Japan 25 n 1 17 2 56 n 11 11 20 n 10 40 13 8 n 11 17
Korea 23 16 n 6 3 62 10 2 n 23 32 1 22 5] 26 13 2 n
Luxemburg 42 m m m m m m m m 41 m m m m m m m m
Mexiko 4 m m m m m m m m 4 m m m m m m m m
Niederlande 76 4 8 18 22 37 7 4 n 94 5 58 19 14 2 n 2 n
Neuseeland m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Norwegen 44 1 4 2 13 75 3 3 n 27 4 47 11 25 10 n 3 n
Polen 46 1 n 7 14 63 10 3 n 29 3] n 135] 46 11 2 4 n
Portugal 32 m m m m m m m m 39 m m m m m m m m
Slowakei 69 3 2 11 19 61 n 3 n 64 7 11 38 31 9 n 4 n
Slowenien 80 3 4 15 10 57 7 4 n 65 12 21 39 15 7 n 6 n
Spanien 43 15 2 10 12 48 8 4 n 43 27 20 30 16 3] 2 1 n
Schweden 46 12 5 4 8 64 n 3 4 41 33 21 11 14 10 n 7 4
Schweiz 78 2 2 23 6 5i7 3 6 n 69 4 24 47 13 9 n 3 n
Turkei 24 1 2 13 4 52 17 n 13 19 5 23 19 8 13 13 n 19
Ver. Konigreich m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Vereinigte Staaten m m m m m m m m m m m m m m m m m m
OECD-Durchschnitt 5 3 4 4 5 9 2 4 5
EU21-Durchschnitt 4 3 3 5 5 8 1 4 5
Sonst. G20-Lander
Argentinien® 8 2 1 9 1 63 6 14 4 5 3 2 27 1 32 13 17 2
Brasilien 8 m m m m m m m m 12 m m m m m m m m
China a7 m m m m m m m m 49 m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien 22 2 2 49 n 39 n n 8 15 2 6 49 n 29 n 4 10
Russische Fod. m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Saudi-Arabien m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Sudafrika m m m m m m m m m m m m m m m m m m
G20-Durchsch 31 m m m m m m m m 28 m m m m m m m m

Anmerkung: Die Spalten mit den separaten Angaben zu Geisteswissenschaften und Kunst sowie Erziehungswissenschaften (d.h. die Spalten 3, 4, 18 und 19)
sowie den separaten Angaben fir die einzelnen Naturwissenschaften (d.h. die Spalten 10-13, 25-28) stehen im Internet zur Verflgung (s. StatLink unten).

1. Referenzjahr 2009.

Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664442

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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N

Tabelle A2.5

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il, nach Geschlecht und Ausrichtung des Bildungsgangs
Verhéltnis von Absolventen zu Anfdngern basierend auf Kohorten

Methode Fir Anfanger n = regulare Erfolgsquoten im Erfolgsquoten bei Erfolgsquoten bei
verwendetes Jahr| Ausbildungs- Sekundarbereich Il allgemeinbildenden berufsbildenden
Dauer des dauer Bildungsgangen* Bildungsgangen?
Bildungsgangs c c
(A = allgemein- L2 et
bildend, B = o )
berufsbildend) Z25¢ 225
235 Y @ 'c o
o= o= u
<55 <ow
U . . S . | . 592
g & < £ & s [Ca¥ £ & e |22
o c [ S c o) =a 5 < c o) =©0m
» c > » c > g S » c =] Qo cc
o} © © o} © © c 5= o © o 5o
(O] = [ o = [ <> G} = [ <>o
OECD-Lander
Osterreich Echte 2006-2007 innerhalb n 71 65 76 7/aL 65 76 3 m m n
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m
Belgien (flam.) | Echte 2004-2005 innerhalb n 69 62 77 81 74 86 13 59 54 66 n
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nachn | 85 82 89 95 93 97 18 77 74 80 n
Kanada Approximierte | 2006-2007 innerhalb n 72 69 76 m m m m m m m m
Kohortendaten | 3 jahre 2 Jahrenachn| m m m m m m m m m m m
Danemark Echte 2002-2003 innerhalb n 59 54 64 80 76 82 n 35 35 35 3
Kohortendaten | 3-4 J. A, 2-5J. B | 2 Jahre nachn| 73 69 76 88 87 90 3 54 54 54 9
Estland Echte 2004 innerhalb n 76 72 80 84 82 86 n 48 52 40 1
Kohortendaten | 3J. A, 3-4 J. B 2 Jahre nachn| 86 82 89 92 90 93 3 68 67 69 8
Finnland Echte 2004 innerhalb n 70 68 72 80 78 81 1 62 61 64 1
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nachn| 80 78 83 91 90 93 4 72 71 74 1
Frankreich Langsschnitt- | 1999-2005 innerhalb n 59 54 64 61 56 66 5 55 52! 60 n
erhebung 3J.A,2J.B 2 Jahre nachn| 82 78 85 20 88 91 6 69 67 73 1
Ungarn Approximierte | 2006-2007 innerhalb n 68 64 72 74 70 77 m 44 45 43 m
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Island Echte 2003 innerhalb n 44 36 52 44 35 51 6 45 38 55} 39
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nachn| 58 51 65 59 52 65 15 57 50 67 46
Irland Echte 2004 innerhalb n 87 84 90 m m m m m m m m
Kohortendaten | 2-3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Israel Echte 2007 innerhalb n 87 81 94 87 78 94 9 88 84 92 13
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Japan Echte 2007 innerhalb n 93 92 93 93 93 94 m 91 91 91 m
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Korea Echte 2007 innerhalb n 95 94 95 97 96 97 m 89 88 89 m
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Luxemburg Echte 2004-2005 innerhalb n 45 39 51 68 61 73 1 35 31 39 n
Kohortendaten | 4 J. A, 2-5 J. B 2 Jahrenachn | 74 70 79 92 90 93 5 66 63 71 n
Mexiko Approximierte | 2008 innerhalb n 54 50 57 m m m m m m m n
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m n
Niederlande Echte 2007 innerhalb n 61 56 67 72 69 75 2 55 50 62 n
Kohortendaten | 2-3 J. A, 2-4 J. B | 2 Jahre nachn| 78 75 82 94 93 95 3 70 66 75 1
Neuseeland Echte 2004 innerhalb n 59 53 64 59 53 64 m m m m m
Kohortendaten | 3 Jahre A 2 Jahre nachn| 64 59 69 64 59 69 m m m m m
Norwegen Echte 2004 innerhalb n 57 48 66 73 68 77 n 42 33 54 53
Kohortendaten | 3J. A, 4 J.B 2 Jahre nach n 72 68 76 83 79 87 1 62 59 65 39
Polen Echte 2006-2007 innerhalb n 80 75 84 89 87 91 m 69 67 73 m
Kohortendaten | 3 J. A, 3-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Slowakei Approximierte | 2006 innerhalb n 88 87 89 98 98 97 m 84 84 85 m
Kohortendaten | 4 J. A, 2-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Slowenien Approximierte | 2007 innerhalb n 76 72 81 86 86 86 m 68 63 75 m
Kohortendaten | 4 J. A, 3-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m m m m m m
Spanien Approximierte | 2006-2007 innerhalb n 57 53 61 57 53 61 m m m m m
Kohortendaten | 2 Jahre A+B 2 Jahre nachn| 82 80 84 82 80 84 m m m m m
Schweden® Echte 2006 innerhalb n 72 70 74 76 74 78 1 68 66 69 1
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nachn| 79 77 81 84 82 86 4 74 72 75 8
Vereinigtes Echte 2006 innerhalb n 61 56 67 m m m m m m m
Kénigreich Kohortendaten | 2 Jahre 2 Jahre nachn| 80 76 85 m m m m m m m m
Vereinigte Léngsschnitt- | 2002 innerhalb n 85 83 88 m m m m m m m m
Staaten erhebung 3 Jahre A+B 2 Jahre nachn| 88 86 90 m m m m m m m m
Lander innerhalb n m m
durchschnitt” 2 Jahre nach n m m

Anmerkung: Die Daten in dieser Tabelle stammen aus einer speziellen Erhebung, an der 20 Lénder teilnahmen. Weiterfiihrende Informationen zum vorliegenden
Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/ausgeschlossenen Bildungsgéngen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.

1. Anfénger in einem allgemeinbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden Bildungsgang einen
Abschluss erwarben. 2. Anfénger in einem berufsbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden
Bildungsgang einen Abschluss erwarben. 3. Anfanger in einem allgemeinbildenden Bildungsgang ISCED 3, die in einem berufsbildenden Bildungsgang einen
Abschluss erwarben. 4. Anfénger in einem berufsbildenden Bildungsgang ISCED 3, die in einem allgemeinbildenden Bildungsgang einen Abschluss erwarben.
5. Netto-Anféngerquoten im Sekundarbereich Il basieren auf der UOE-Datenerhebung. 6. Ohne Schdiler, die ihre Ausbildung in der Erwachsenenbildung fortge-
setzt haben. 7. Landerdurchschnitt fir n+2 entspricht dem Landerdurchschnitt fir n + dem Unterschied (in Prozentpunkten) des Durchschnitts fir Ldnder mit
Daten zu n und n+2.

Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664480

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie viele Schiiler schlieen den Sekundarbereich Il erfolgreich ab?

Tabelle A2.5 (Forts.)

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il, nach Geschlecht und Ausrichtung des Bildungsgangs
Verhéaltnis von Absolventen zu Anfédngern basierend auf Kohorten

Methode Fiir Anfanger n = regulare Anteil der Schiiler, die keinen Abschluss erwarben Nettoanfan-
verwendetes Jahr| Ausbildungs- und sich immer noch in Ausbildung befinden gerquoten im
Dauer des dauer § § - § § - Sekundar-
Bildungsgangs Allgemeinbildende Bildungsgange Berufsbildende Bildungsgange bereich Il fiir
(A = allgemein- Schiiler unter
bildend, B = 20 Jahren
berufsbildend) (2010)%
€ [} c € [} c
s £ g s £ g
K :© © ki © ©
(0] = s (O] = i
OECD-Lander
Osterreich Echte 2006-2007 innerhalb n 76 76 76 m m m
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m
Belgien (flam.) | Echte 2004-2005 innerhalb n 90 90 89 70 71 69 89
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n 11 13 8 6 7 5
Kanada Approximierte | 2006-2007 innerhalb n m m m m m m
Kohortendaten | 3 jahre 2 Jahre nach n m m m m m m m
Danemark Echte 2002-2003 innerhalb n 69 71 67 62 61 62 05
Kohortendaten | 3-4 J. A, 2-5 J. B | 2 Jahre nach n 34 35 33 34 33 36
Estland Echte 2004 innerhalb n 54 51 57 51 44 63 100
Kohortendaten | 3 J. A,3-4 J. B 2 Jahre nach n 23 20 26 15 12 21
Finnland Echte 2004 innerhalb n 81 78 83 46 44 48
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n 45 42 48 25 23 27 m
Frankreich Langsschnitt- | 1999-2005 innerhalb n 93 93 94 80 81 79
erhebung 3J.A,2J.B 2 Jahre nach n m m m m m m LU
Ungarn Approximierte | 2006-2007 innerhalb n m m m m m m 08
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m
Island Echte 2003 innerhalb n 50 49 50 40 38 44 00
Kohortendaten | 4 Jahre A+B 2 Jahre nach n 35 35 37 25 24 28
Irland Echte 2004 innerhalb n m m m m m m 100
Kohortendaten | 2-3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m
Israel Echte 2007 innerhalb n 26 25 28 14 12 18 95
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m
Japan Echte 2007 innerhalb n m m m m m m 100
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m
Korea Echte 2007 innerhalb n 2 1 4 13 8 21
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m
Luxemburg Echte 2004-2005 innerhalb n 90 91 89 73 72 74 o1
Kohortendaten | 4 J. A, 2-5 J. B 2 Jahre nach n 37 37 38 28 29 28
Mexiko Approximierte | 2008 innerhalb n m m m m m m o7
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m
Niederlande Echte 2007 innerhalb n 73 71 75 25 26 25 m
Kohortendaten | 2-3 J. A, 2-4 J. B | 2 Jahre nach n 43 42 44 20 20 20
Neuseeland Echte 2004 innerhalb n 34 34 35) m m m 99
Kohortendaten | 3 Jahre A 2 Jahre nach n 24 25 24 m m m
Norwegen Echte 2004 innerhalb n 40 39 40 35 39 28 o8
Kohortendaten | 3J. A, 4J.B 2 Jahre nach n 14 15 13 11 10 11
Polen Echte 2006-2007 innerhalb n m m m m m m 0
Kohortendaten | 3J. A, 3-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m
Slowakei Approximierte | 2006 innerhalb n m m m m m m o5
Kohortendaten | 4 J. A, 2-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m
Slowenien Approximierte | 2007 innerhalb n m m m m m m 100
Kohortendaten | 4 J. A, 3-4 J. B 2 Jahre nach n m m m m m m
Spanien Approximierte | 2006-2007 innerhalb n m m m m m m
Kohortendaten | 2 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m m
Schweden® Echte 2006 innerhalb n 50 49 51 35 35 B85 o8
Kohortendaten | 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n 1 1 2 1 1 1
Vereinigtes Echte 2006 innerhalb n m m m m m m
Konigreich Kohortendaten | 2 Jahre 2 Jahre nach n m m m m m m m
Vereinigte Langsschnitt- | 2002 innerhalb n m m m m m m 00
Staaten erhebung 3 Jahre A+B 2 Jahre nach n m m m m m m

Lander

durchschnitt”

innerhalb n
2 Jahre nach n

Anmerkung: Die Daten in dieser Tabelle stammen aus einer speziellen Erhebung, an der 20 Lander teilnahmen. Weiterfiihrende Informationen zum vorliegenden
Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/ausgeschlossenen Bildungsgéngen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.
1. Anfénger in einem allgemeinbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden Bildungsgang einen

Abschluss erwarben.

Bildungsgang einen Abschluss erwarben.

Abschluss erwarben.

2. Anfénger in einem berufsbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden
3. Anfénger in einem allgemeinbildenden Bildungsgang ISCED 3, die in einem berufsbildenden Bildungsgang einen
4. Anfénger in einem berufsbildenden Bildungsgang ISCED 3, die in einem allgemeinbildenden Bildungsgang einen Abschluss erwarben.

5. Netto-Anfédngerquoten im Sekundarbereich Il basieren auf der UOE-Datenerhebung. 6. Ohne Schdiler, die ihre Ausbildung in der Erwachsenenbildung fortge-

setzt haben.
Daten zu n und n+2.

Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664480
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A2.6

Erfolgsquoten im Sekundarbereich Il, nach Ausrichtung und Dauer des Bildungsgangs
Verhéltnis von Absolventen zu Anfédngern basierend auf Kohorten

n = regulare Erfolgsquote von allgemeinbildenden Erfolgsquote von berufsbildenden Bildungsgangen?
Ausbildungs- Bildungsgangen?
dauer Gesamt 2 Jahre 3 Jahre 4 Jahre Gesamt 2 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 5 Jahre
OECD-Lander
Osterreich innerhalb n 71 a a 71 m n m m a
2 Jahre nach n m a a m m n m m m
Belgien (flam.) | innerhalb n 81 a a 81 59 a a 59 a
2 Jahre nach n 95 a a 95 77 a a 7 a
Kanada innerhalb n m m m m m m m m m
2 Jahre nach n m m m m m m m m m
Danemark innerhalb n 80 m 80 61 35 57 12 64 41
2 Jahre nach n 88 m 89 80 54 72 33 83 59
Estland innerhalb n 84 a 84 a 48 a 47 59 a
2 Jahre nach n 92 a 92 a 68 a 68 68 a
Finnland innerhalb n 80 a 80 n 62 n 62 n n
2 Jahre nach n 91 a 91 n 72 n 72
Frankreich innerhalb n 61 a 61 a 55 55 m a
2 Jahre nach n 20 a 90 a 69 69 m a
Ungarn innerhalb n 74 m a 74 44 m a 44 n
2 Jahre nach n m m a m m m a m m
Island innerhalb n 44 m m m 45 m m m m
2 Jahre nach n 59 m m m 57 m m m m
Irland innerhalb n m m m m m m m m m
2 Jahre nach n m m m m m m m m m
Israel innerhalb n 87 a 87 a 88 a 88 m a
2 Jahre nach n m a m m m a m m a
Japan innerhalb n 93 a 93 m 91 a 91 m a
2 Jahre nach n m a m m m a m m a
Korea innerhalb n 97 a 97 a 89 a 89 a a
2 Jahre nach n m a m a m a m a a
Luxemburg innerhalb n 68 a a 68 35 52 33 34 36
2 Jahre nach n 92 a a 92 66 61 60 72 74
Mexiko innerhalb n m m m m m m m m m
2 Jahre nach n m m m m m m m m m
Niederlande innerhalb n 72 69 76 m 55 48 59 61 m
2 Jahre nach n 94 91 97 m 70 64 72 76 m
Neuseeland innerhalb n 59 m 59 m m m m m m
2 Jahre nach n 64 m 64 m m m m m m
Norwegen innerhalb n 73 n 73 n 42 a m 42 m
2 Jahre nach n 83 n 83 n 62 a m 62 m
Polen innerhalb n 89 a 89 a 69 a 71 68 a
2 Jahre nach n m a m a m a m a
Slowakei innerhalb n 98 a a 98 84 73 73 89 a
2 Jahre nach n m a a m m m m m a
Slowenien innerhalb n 86 n a 86 68 n 76 65 a
2 Jahre nach n m n a m m n m m a
Spanien innerhalb n 57 57 a a m m m m m
2 Jahre nach n 82 82 a a m m m m m
Schweden?® innerhalb n 76 m 76 a 68 m 68 a a
2 Jahre nach n 84 m 84 a 74 m 74 a a
Vereinigtes innerhalb n m m m m m m m m m
Konigreich 2 Jahre nach n m m m m m m m m m
Vereinigte innerhalb n m m m m m m m m m
Staaten 2 Jahre nach n m m m m m m m m m
Lander- innerhalb n m m m
durchschnitt* 2 Jahre nach n m u .

Anmerkung: Weiterflihrende Informationen zum vorliegenden Indikator, u.a. den verwendeten Methoden, den eingeschlossenen/ausgeschlossenen Bildungsgén-
gen, dem Jahr des Beginns usw., s. Anhang 3.

1. Anfénger in einem allgemeinbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden Bildungsgang einen
Abschluss erwarben. 2. Anfénger in einem berufsbildenden Bildungsgang ISCED 3, die entweder in einem allgemeinbildenden oder in einem berufsbildenden
Bildungsgang einen Abschluss erwarben. 3. Ohne Schiiler, die ihre Ausbildung in der Erwachsenenbildung fortgesetzt haben. 4. L&nderdurchschnitt fir n+2
entspricht dem Lénderdurchschnitt flr n + dem Unterschied (in Prozentpunkten) des Durchschnitts flir Ldnder mit Daten zu n und n+2.

Quelle: OECD. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664499

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie viele Studierende werden ein Studium
im Tertiarbereich abschlief3en?

B Aufgrund der aktuellen Abschlussquoten wird geschitzt, dass im Durchschnitt
39 Prozent der derzeit in den OECD-Lindern lebenden jungen Menschen im Lauf
ihres Lebens einen Abschluss im (weitgehend theoretisch orientierten) Tertidrbe-
reich A erwerben werden, wobei die Werte zwischen mindestens 50 Prozent der
jungen Menschen in Australien, Didnemark, Island, Polen und dem Vereinigten
Konigreich und weniger als 25 Prozent in Mexiko, Saudi-Arabien und der Tiirkei
variieren.

B Gleichzeitigwird davon ausgegangen, dass nur ein Drittel der jungen Menschen den
Abschluss im Tertidrbereich A vor Erreichen des 30. Lebensjahrs erwerben wird —
wobei ihr Anteil von mehr als 40 Prozent in Australien, Didnemark, Irland, Polen
und dem Vereinigten Konigreich bis zu nur 18 Prozent in Mexiko reicht.

Abbildung A3.1

w

Abschlussquoten im Tertiarbereich A, nach Altersgruppe (2010)
Mit und ohne internationale Studierende

B Gesamt [ Gesamt ohne internationale Studierende

[ Davon = 30 Jahre alt [ ohne internationale Studierende = 30 Jahre alt

% [J Davon < 30 Jahre alt W Ohne internationale Studierende < 30 Jahre alt
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Anmerkung: Nur Absolventen mit einem Erstabschluss im Tertidrbereich A.

1. Es liegen keine Abschlussquoten flir internationale Studierende vor. 2. Referenzjahr 2009. 3. Es liegen keine nach Altersgruppe aufgeschllisselten
Abschlussquoten vor.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge der Gesamtabschlussquoten im Tertidrbereich A im Jahr 2010.

Quelle: OECD. Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education. Tabelle A3.1. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012
StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661687

Erlauterung der Abbildung: Diese Abbildung zeigt die Wahrscheinlichkeit, mit der Studierende in den einzelnen OECD-Landern und sonstigen G20-Landern

mit verflgbaren Daten einen universitaren Abschluss erwerben werden. Zum Beispiel werden aus einer Gruppe von 100 jungen Frauen und Mannern:

m In Island 60 Personen im Laufe ihres Lebens einen universitaren Abschluss erwerben, jedoch nur 36 vor Erreichen des 30. Geburtstags;

W In Polen 55 Personen im Laufe ihres Lebens einen universitdren Abschluss erwerben, 47 vor Erreichen des 30. Geburtstags;

W In Australien, Danemark und dem Vereinigten Konigreich etwa 50 Personen im Laufe ihres Lebens einen universitaren Abschluss erwerben, jedoch nur
wenig mehr als 40 vor Erreichen des 30. Geburtstags. Werden internationale Studierende aus dieser Berechnung ausgeschlossen, werden weniger als
30 Australier vor Erreichen des 30. Geburtstags einen universitaren Abschluss erwerben.
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Kontext

Die Abschlussquoten im Tertidrbereich geben Aufschluss dartiber, in welchem Um-
fang ein Land in der Lage ist, dem Arbeitsmarkt Arbeitskrifte mit erweiterten, spezi-
ellen Kenntnissen und Fihigkeiten zur Verfiigung zu stellen. In den OECD-Lindern
bestehen starke Anreize, u. a. in Form hoherer Einkommen und besserer Beschifti-
gungsaussichten, einen Bildungsabschluss im Tertidrbereich zu erwerben. Struktur
und Umfang des tertidren Bildungsbereichs unterscheiden sich in den einzelnen
Lindern erheblich, und die Abschlussquoten werden sowohl von den Zugangsmog-
lichkeiten zu den Studiengingen als auch von der Nachfrage nach hoherwertigen
Kompetenzen auf dem Arbeitsmarkt beeinflusst. Die Zahl der Studierenden im Ter-
tidrbereich ohne Qualititsverluste zu steigern stellt die Linder und Einrichtungen des
Tertidrbereichs vor groRe Aufgaben, wenn gleichzeitig die Bildungsausgaben auf dem
heutigen Niveau gehalten werden sollen.

In den vergangenen Jahren hat sich durch die wachsende Zahl von élteren Studien-
anfingern im Tertidrbereich die traditionelle Vorstellung, was Studierende sind, ver-
dndert. In einigen Lindern ist es durchaus tblich, dass Studierende bereits {iber
Berufserfahrung verfiigen und tiber 30 Jahre alt sind. Verdnderungen auf dem Arbeits-
markt haben dazu gefiihrt, dass auch fiir Erwachsene Anreize bestehen, ein Studium
zu absolvieren, um ihre Fihigkeiten und Kenntnisse an neue Anforderungen des
Arbeitsmarktes anzupassen. Dariiber hinaus hat auch die globale Wirtschaftskrise
Anreize fiir Studierende geschaffen, ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen oder
im Tertidrbereich zu bleiben, anstatt den Eintritt in einen instabilen Arbeitsmarkt zu
riskieren.

Weitere wichtige Ergebnisse

B Aufgrund der aktuellen Abschlussquoten wird geschitzt, dass in den OECD-Lin-
dern durchschnittlich 47 Prozent der jungen Frauen von heute und 32 Prozent der jungen
Manner im Lauf ihres Lebens einen Abschluss im (weitgehend theoretisch orientierten) Ter-
tidrbereich A erwerben werden. Die Mehrheit der Absolventen der Tertidrbereiche A
und B ist weiblich. Dies gilt nicht fiir die weiterfiihrenden forschungsorientierten
Studienginge.

B Trotz eines in den letzten Jahrzehnten schnell gestiegenen Bedarfs bei Studiengén-
gen des Tertidrbereichs A ist immer noch Platz fiir kiirzere, berufsorientierte Stu-
dienginge, d. h. die Studienginge im Tertidrbereich B. Sie sind eine Reaktion auf
den Bedarf an Studiengingen mit kiirzerer Dauer sowie auf die Bediirfnisse des
Arbeitsmarktes. Im Durchschnitt werden wahrscheinlich 11 Prozent der heutigen jungen
Erwachsenen in den OECD-Ldndern im Laufe ihres Lebens einen Abschluss im Tertidrbereich B
erwerben (12 Prozent der Frauen und g Prozent der Midnner).

B In China werden etwa 14 Prozent der heute dort lebenden jungen Menschen im Laufe ihres Lebens
einen Abschluss in einem zu einem ersten Abschluss fiihrenden Studiengang im Tertidrbereich A
erwerben und 18 Prozent in einem entsprechenden Studiengang im Tertidrbereich B.
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B [nternationale Studierende stellen in einer Reihe von Ldndern einen signifikanten Anteil der
Absolventen im Tertidrbereich. Die Abschlussquoten in Lindern mit einem groRRen
Anteil internationaler Studierender wie Australien, Neuseeland und dem Vereinig-
ten Konigreich sind dadurch iiberhoht.

Entwicklungstendenzen

Im Durchschnitt der OECD-Linder mit verfiigbaren Daten sind die Abschlussquoten
im Tertidrbereich A in den letzten 15 Jahren um 20 Prozentpunkte gestiegen, wihrend
sich die Abschlussquoten im Tertidrbereich B kaum verdndert haben. Zwar stellen
Promotionsstudienginge nur einen geringen Teil der Studienginge im Tertidrbereich
dar, aber die Zahl der Abschliisse in diesem Bereich hat sich in den letzten 15 Jahren
verdoppelt.

Hinweise

Abschlussquoten zeigen den geschitzten prozentualen Anteil der typischen Alters-
gruppe, der wahrscheinlich im Laufe des Lebens einen Abschluss erwerben wird. Die-
se Schitzung basiert auf der Zahl der Absolventen im Jahr 2010 sowie der Altersver-
teilung in dieser Gruppe. Daher basieren die angegebenen Zahlen auf den aktuellen
Abschlussquoten; sie werden somit von jeder Anderung des Bildungssystems beein-
flusst, wie der Einfiihrung neuer Studienginge oder Anderungen der Dauer von Stu-
diengingen, wie sie sich gerade durch die Umsetzung des Bologna-Prozesses ergeben.

Im vorliegenden Indikator wird der 30. Geburtstag als die Obergrenze fiir das typische
Alter fiir einen Erstabschluss im Tertidrbereich A oder B angesehen. Die Obergrenze
fiir das typische Alter von Absolventen eines weiterfithrenden forschungsorientierten
Studiengangs liegt bei 35 Jahren.

Analyse und Interpretationen

In vielen Lindern wird klar zwischen erstem und zweitem akademischem Abschluss,
d. h. dem Abschluss von Undergraduate- und Graduate-Studiengingen, unterschieden.
In einigen Lindern wird jedoch ein Abschluss, der international mit dem Niveau eines
Masterabschlusses vergleichbar ist, am Ende eines einzigen langen Studiengangs er-
worben. Zur genaueren Vergleichbarkeit beziehen sich die in diesem Indikator vorge-
stellten Daten, soweit nicht anders angegeben, auf Erstabschliisse. Durch den Bolog-
na-Prozess soll die Studiendauer innerhalb Europas harmonisiert werden (s. Abschnitt
zu Kategorien von Studiengingen im Tertidrbereich).

Aufgrund der Abschlussquoten von 2010 wird davon ausgegangen, dass im Durch-
schnitt der 27 OECD-Linder, fiir die vergleichbare Daten zur Verfiigung stehen, 39 Pro-
zent der jungen Menschen im Laufe ihres Lebens einen Erstabschluss im Tertidrbe-
reich A erwerben werden. Dieser Anteil reicht von rund 20 Prozent in Mexiko und
Saudi-Arabien bis zu mindestens 5o Prozent in Australien, Ddnemark, Island, Polen
und dem Vereinigten Konigreich.
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Diese Studienginge sind weitgehend theoretisch orientiert und sollen hinreichende
Qualifikationen fiir den Zugang zu weiterfiihrenden forschungsorientierten Studien-
gingen und Berufen mit hohen Qualifikationsanforderungen vermitteln. Sie werden
normalerweise an Universititen angeboten, ihre Dauer reicht von drei Jahren (z. B. fiir
den Honours-Bachelorabschluss an vielen Colleges in Irland und dem Vereinigten
Konigreich und die Licence in Frankreich) bis zu fiinf Jahren und linger (z. B. fiir das
Diplom in Deutschland).

2010 lagen in den 27 OECD-Lindern mit vergleichbaren Daten die Abschlussquoten
im Tertidrbereich B im Durchschnitt bei 11 Prozent. Vom Niveau her werden diese
Studienginge genauso wie die stirker theoretisch orientierten Studienginge eingeord-
net, sie sind jedoch hiufig von kiirzerer Dauer (in der Regel zwei bis drei Jahre). Sie
sind im Allgemeinen nicht auf den Zugang zu einem weiterfithrenden universitiren
Abschluss orientiert, sondern unmittelbar auf den Eintritt in den Arbeitsmarkt. Im Jahr
2010 betrug die Abschlussquote bei den Frauen 12 Prozent, verglichen mit g Prozent
bei den Ménnern (Tab. A3.1).

Aufgrund der Abschlussquoten von 2010 wird davon ausgegangen, dass im Durch-
schnitt der OECD-Linder 39 Prozent der jungen Menschen einen ersten Abschluss
im Tertidrbereich A (hiufig als Bachelorabschluss bezeichnet) erwerben werden und
15 Prozent einen zweiten Abschluss im Tertidrbereich A (hdufig als Masterabschluss
bezeichnet). Fiir Studiengidnge, die zu einem ersten Abschluss fiihren, liegt die Ab-
schlussquote in Australien, Island, Neuseeland, Polen und der Russischen Foderation
bei mindestens 50 Prozent, in Argentinien, Belgien, China, Indonesien, Saudi-Arabien
und Siidafrika hingegen bei unter 20 Prozent. Die niedrigen Abschlussquoten in Ar-
gentinien, Belgien und China werden durch hohere Abschlussquoten bei Studien-
gingen, die zu einem ersten Abschluss im Tertidrbereich B fithren, kompensiert. Die
Abschlussquote bei Studiengingen, die zu einem zweiten Abschluss fiihren, liegt in
Belgien, Didnemark, Finnland, Irland, Island, Polen, der Slowakei, Tschechien und dem
Vereinigten Konigreich bei mindestens 20 Prozent (Tab. A3.3). Mit der Umsetzung
des Bologna-Prozesses wurde die Entwicklung von Studiengidngen im Tertidrbereich
deutlich vorangetrieben.

Trenddaten

In allen Lindern mit vergleichbaren Daten stiegen die Abschlussquoten im Tertidrbe-
reich A zwischen 1995 und 2010. Der Anstieg war zwischen 1995 und 2000 besonders
hoch und flachte danach wieder ab. In den letzten drei Jahren blieben die Abschluss-
quoten im Tertidrbereich A relativ stabil bei etwa 39 Prozent. Den stirksten Anstieg
gab es seit 1995 mit einer Wachstumsrate von mehr als 8 Prozent in Osterreich, der
Schweiz, der Slowakei, Tschechien und der Tiirkei (Tab. A3.2).

Aufgrund der fortschreitenden Harmonisierung der Hochschulbildung in Europa und
einer allgemeinen Abkehr von lingeren Studiengingen zugunsten von Studiengidngen
mit einer Dauer von 3 Jahren war in einigen Lindern ein deutlicher Anstieg der Ab-
schlussquoten festzustellen. Die Abschlussquoten sind durch die mit dem Bologna-
Prozess einhergehenden Reformen in Tschechien zwischen 2004 und 2007 stark ge-
stiegen; derselbe Effekt war in Finnland und der Slowakei zwischen 2007 und 2008 zu
beobachten (siehe Abschnitt zu Kategorien von Studiengdngen im Tertidrbereich).
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Abbildung A3.2

Abschlussquoten (Erstabschluss) fiir Studiengange des Tertiarbereichs A und B (1995 und 2010)

% [ Tertiarbereich A (2010) A Tertidrbereich A (1995) [ Tertiarbereich B (2010) @ Tertidrbereich B (1995)
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1. Referenzjahr 2000 statt 1995. 2. Referenzjahr 2009 statt 2010. 3. Unterbrechung der Zeitreihe zwischen 2008 und 2009 aufgrund einer teilweisen Neuein-

stufung berufsbildender Bildungsgénge in ISCED 2 und ISCED 5B.
Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge der Abschlussquoten (Erstabschluss) im Tertidrbereich A im Jahr 2010.

Quelle: OECD. Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education. Tabelle A3.2.  Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.

StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661706

Im Tertidrbereich B gab es zwischen 1995 und 2010 unterschiedliche Entwicklungen,
auch wenn sich der OECD-Durchschnitt kaum verdndert hat. In Spanien beispielswei-
se ist der starke Anstieg der Abschlussquoten im Tertidrbereich B auf die Entwicklung
neuer, hoherwertiger berufsbildender Ausbildungsginge zuriickzufiihren. In Finnland
jedoch laufen gegenwirtig Studienginge des Tertidrbereichs B aus, daher sind dort die
Abschlussquoten fiir diese Studienginge zugunsten stirker akademisch orientierter
Studienginge deutlich zurtickgegangen (Abb. A3.2).

Anteil alterer Studierender an den Absolventen

Der Prozentsatz junger Menschen, die einen Abschluss im Tertidrbereich erwerben,
und ihr Alter variieren je nach Land. In einigen Lindern ist ein grof3er Teil der Ab-
solventen jenseits des typischen Abschlussalters. Altersunterschiede zwischen den
Absolventen konnen mit strukturellen Faktoren, wie der Dauer der Studienginge oder
einer eventuell bestehenden Wehrpflicht, zusammenhingen. Altersunterschiede zwi-
schen den Absolventen konnen auch wirtschaftlichen Faktoren zuzuschreiben sein,
wie bildungspolitischen Malfnahmen, die Erwachsene mit Berufserfahrung dazu er-
mutigen sollen, noch ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen und so ihre Kom-
petenzen zu steigern. Angesichts der aktuellen Weltwirtschaftslage haben einige junge
Menschen beschlossen, ihre Ausbildung zu verlingern, anstatt den Eintritt in einen
instabilen Arbeitsmarkt zu riskieren (s. Indikator C3). Die Tatsache, dass diese Médnner
und Frauen spiter ins Berufsleben eintreten, hat wirtschaftliche Auswirkungen, die
bei bildungspolitischen Entscheidungen berticksichtigt werden sollten. Hierzu zihlen
hohere Ausgaben pro Studierenden und entgangene Steuereinnahmen aufgrund ihres
kiirzeren Arbeitslebens.

In den 24 Lindern mit verfiigbaren Daten zum Alter der Studierenden stellen in Island,
Israel, Neuseeland, Schweden und der Schweiz Absolventen jenseits des typischen
Abschlussalters, d.h. Studierende, die dlter als 30 Jahre sind, ein Viertel aller Absolven-
ten (Abb. A3.1).
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Von den Lindern, in denen mehr als 20 Prozent der Studierenden einen Erstabschluss
im Tertidrbereich B erwerben (Irland, Japan, Kanada, Neuseeland und Slowenien),
haben Neuseeland und Slowenien den hochsten Anteil an Absolventen, die ilter als
30 Jahre sind (Tab. A3.1).

Anteil internationaler Studierender an den Absolventen

Bei internationalen Studierenden handelt es sich um Studierende, die ausdriicklich
zum Studium in ein anderes Land gekommen sind. Internationale Studierende haben
aus mehreren Griinden einen wesentlichen Einfluss auf die geschitzten Abschluss-
quoten. Per Definition gelten sie als Absolventen mit einem Erstabschluss, unabhingig
von ihren zuvor in anderen Lindern erworbenen Abschliissen (d. h. ein internationaler
Studierender, der ein zu einem zweiten Abschluss fiihrendes Studium aufnimmt und
abschliel3t, gilt als Absolvent mit einem Erstabschluss). Dartiber hinaus steigt durch
sie die absolute Zahl der Absolventen unter der Bevolkerung, da sie mit der Absicht zu
studieren in das Land gekommen sind und nicht unbedingt, um dort zu arbeiten und
auf Dauer zu bleiben. Die Abschlussquoten in Lindern mit einem groRen Anteil interna-
tionaler Studierender wie Australien, Neuseeland und dem Vereinigten Konigreich sind
dadurch tiberhoht. Rechnet man zum Beispiel die internationalen Studierenden heraus,
so fallen die Abschlussquoten (Erstabschluss) im Tertidrbereich A von Studierenden,
diejlinger als 30 Jahre sind, in Australien und Neuseeland um 14 bzw. 8 Prozentpunkte
geringer aus und die entsprechenden Abschlussquoten (Erstabschluss) im Tertidrbe-
reich B in Neuseeland um 5 Prozentpunkte (Tab. A3.1).

Der Beitrag internationaler Studierender zur Gesamtzahl der Absolventen ist auch bei
Studiengingen, die zu einem ersten Abschluss im Tertidrbereich A (d. h. auf Ebene des
Bachelors) fiihren, signifikant, wenn auch in einem geringeren AusmafR. In Australien,
Neuseeland, Osterreich, der Schweiz und dem Vereinigten Kénigreich sind mindestens
10 Prozent der Studierenden, die im Tertidrbereich einen ersten Abschluss erwerben,
internationale Studierende. Der Beitrag auslidndischer Studierender zur Gesamtzahl
der Absolventen mit einem ersten Abschluss unter den Lindern, fiir die keine Daten
zur Mobilitdt Studierender vorliegen, betrigt in Frankreich mindestens 1o Prozent.

Der Beitrag internationaler Studierender zur Gesamtzahl der Absolventen ist auch bei
den Studiengingen, die zu einem zweiten Abschluss fiihren, wie z. B. Masterstudien-
gingen, signifikant. In Australien und dem Vereinigten Konigreich sinken die Ab-
schlussquoten jeweils um 11 Prozentpunkte, wenn die internationalen Studierenden
unberiicksichtigt bleiben.

Abschlussquoten bei weiterfilhrenden forschungsorientierten
Studiengangen

Bei Promovierten handelt es sich um Absolventen, die einen Abschluss auf der hochs-
ten Ebene des formalen Bildungssystems erworben haben. Zu ihnen gehoren unter
anderem Forscher, die einen Doktorgrad erworben haben. Aufgrund dieses Bildungs-
abschlusses spielen sie bei der Entstehung und Verbreitung von Wissen in der Gesell-
schaft eine wesentliche Rolle. Aufgrund der Abschlussquoten von 2010 wird davon
ausgegangen, dass im Durchschnitt der OECD-Linder 1,6 Prozent der jungen Men-
schen einen Abschluss in einem weiterfithrenden forschungsorientierten Studiengang
erwerben werden, verglichen mit 1 Prozent im Jahr 2000. Dieser Anstieg um einen
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halben Prozentpunktin den letzten 1o Jahren entspricht einer jihrlichen Steigerung um
5 Prozent. Auf diesem Bildungsniveau weisen Frauen eine niedrigere Abschlussquote
als Minner auf (1,5 Prozent gegeniiber 1,7 Prozent) auf (weitere Informationen zur
Gleichstellung von Frauen und Minnern beim Zugang zu Studiengingen im Tertidr-
bereich und den entsprechenden Abschlussquoten finden sich in Indikator A4).

Einige Linder fordern Promotionsstudien, vor allem fiir internationale Studierende. In
Deutschland und der Schweiz sind die Abschlussquoten auf dem Niveau der Promotion
mit mehr als 2,5 Prozent im Vergleich zum OECD-Durchschnitt hoch. Dies ist zum Teil
auf'den hohen Anteil internationaler Studierender auf Promotionsniveau zurtickzufiih-
ren. Im Gegensatz dazu liegen die Absolventenquoten fiir erste und zweite Abschliisse
im Tertidrbereich A in diesen Lindern unter dem OECD-Durchschnitt.

Die internationale Mobilitidt von Promotionsstudierenden unterstreicht die Attraktivi-
tit weiterflihrender forschungsorientierter Studienginge in den Gastlindern. In der
Schweiz und im Vereinigten Konigreich stellen internationale Studierende bei der Pro-
motion mehr als 40 Prozent der Absolventen (Tab. A3.3).

Kategorien von Studiengangen im Tertiarbereich:

Die wichtigsten Arten von Studiengangen

Der Bologna-Prozess baut auf der Gemeinsamen Erklirung zur Harmonisierung der
Architektur der europdischen Hochschulbildung (Sorbonne-Erklirung) auf, die 1998
von Deutschland, Frankreich, Italien und dem Vereinigten Konigreich unterzeichnet
wurde. Dieser Prozess wurde angestol3en, um einen gemeinsamen Rahmen fiir die
Hochschulbildung mit Bachelor-, Master- und Promotionsabschliissen in Europa zu
schaffen. Durch den neuen Rahmen wurde die durchschnittliche Dauer der zu einem
Bachelor-, Master- und Promotionsabschluss fithrenden Studienginge harmonisiert,
um so die Vergleichbarkeit der Daten der europdischen Linder sowie der nicht euro-
pdischen OECD-Linder zu verbessern, die Mobilitit der Studierenden zwischen den
Lindern zu steigern und die Gleichwertigkeit dhnlicher Studienginge anzuerkennen.
Weniger als 15 Jahre spiter wurde dieser Prozess auf 47 Linder ausgeweitet.

Tabelle A3.4 zeigt die wichtigsten Kategorien von Studiengingen im Tertidrbereich und
die Verteilung der Absolventen auf die entsprechenden Studienginge. Die einzelnen
Kategorien von Studiengidngen sind wie folgt definiert:

B Studienginge mit einer Dauer von weniger als drei Jahren, die aber dennoch dem
Tertidrbereich zugerechnet werden. 2010 schlossen durchschnittlich 8 Prozent aller
Absolventen des Tertidrbereichs einen derartigen Studiengang ab. In Dinemark,
Frankreich, Irland, Korea, Saudi-Arabien, der Tiirkei, dem Vereinigten Konigreich
und den Vereinigten Staaten lag ihr Anteil zwischen 16 Prozent und 40 Prozent, in
anderen Lindern hingegen haben weniger als 6 Prozent aller Absolventen einen
derartigen Studiengang abgeschlossen.

M Bachelor- oder dhnliche Studienginge, die drei bis vier Jahre dauern. Dies sind
die am hiufigsten belegten Studienginge. Auf sie entfielen 2010 im Durchschnitt
44 Prozent aller Abschliisse. In Estland, Finnland, Island, den Niederlanden, Nor-
wegen, Portugal und Saudi-Arabien waren es mehr als 6o Prozent.

B Master- oder dhnliche Studienginge, die normalerweise zwischen einem und vier
Jahren dauern und in der Regel auf einen zweiten akademischen Abschluss nach
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Abbildung A3.3

einem Bachelorstudium vorbereiten. Die kumulierte Studiendauer im Tertidrbe-
reich betrigt damit vier bis zu acht oder sogar noch mehr Jahre. 2010 haben durch-
schnittlich 19 Prozent aller Absolventen einen derartigen Studiengang abgeschlos-
sen, wobei der Anteil in Belgien, Polen, Schweden und der Slowakei bei mindestens
30 Prozent liegt.

Lange, nicht untergliederte Studienginge mit nur einem Abschluss am Ende und
einer Dauer von mindestens fiinfJahren. Diese Abschliisse entsprechen in der Regel
einem Masterabschluss, aber in einigen wenigen Fillen entspricht die dadurch er-
worbene Qualifikation einem Bachelorabschluss. Lange Studienginge gibt es in der
Regel hauptsichlich in den Fichern Medizin, Architektur, Ingenieurwissenschaften
und Theologie. 2010 haben im Durchschnitt nur 2 Prozent aller Absolventen einen
Abschluss in einem dieser Studienginge erworben, der Anteil variiert jedoch zwi-
schen g Prozentin Frankreich und Portugal und mehr als 16 Prozent in Polen. Hierbei
ist allerdings zu berticksichtigen, dass nur diejenigen Absolventen erfasst wurden,
deren Studiengang in eine der im Bologna-Prozess definierten Kategorien fillt.
Studienginge und Abschliisse auf dem Niveau der Promotion, die in der Regel dem
Bildungsbereich ISCED 6 entsprechen und sich in der Regel tiber drei bis vier Jahre
erstrecken, je nach Studiengang und Land. Auf sie entfielen 2010 im Durchschnitt
2 Prozent aller Abschliisse.

Eine der positiven Auswirkungen des Bologna-Prozesses liegt in der Verbesserung der
Vergleichbarkeit von Daten. Kurzfristig hat dieser Prozess jedoch zu einer strukturellen
Zunahme der Abschlussquoten in den europdischen Lindern gefiihrt (s. Trenddaten
und die Diskussion zu Tabelle A3.2). In einigen Lindern wurden bestimmte Studien-
ginge aufgrund von Zuordnungsschwierigkeiten noch nicht in andere Kategorien ein-
geordnet. 2010 stellten derartige Studiengdnge im Durchschnitt 25 Prozent aller Ab-

Kategorien von Studiengangen im Tertiarbereich: Die wichtigsten Arten von Studiengangen (2010)
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1. Einige Promotionsabschliisse sind noch nicht in die Bologna-Strukturen eingegliedert. 2. Referenzjahr 2009.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge des Anteils der Abschliisse, die den Bologna-Strukturen entsprechen.

Quelle: OECD. Saudi-Arabien: Observatory for Higher Education. Tabelle A3.4.  Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.
StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661725
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solventen, in Deutschland, Osterreich, der Schweiz, Slowenien, Spanien und Ungarn
entfielen im Durchschnitt mehr als 50 Prozent der Abschliisse darauf. Diese Linder
miissen jetzt die einzelnen Studienginge den Bologna-Kategorien zuordnen, wenn sie
vollstindig in die Bologna-Struktur integriert werden wollen, die bis zum Jahr 2010
umgesetzt sein sollte.

Definitionen

Ein erster Abschluss im Tertidrbereich A erfolgt nach einem Studiengang mit einer kumu-
lierten regulidren Gesamtdauer von mindestens drei Jahren (vollzeitiquivalent), z. B.
der Bachelorabschluss in vielen englischsprachigen Lindern, das Diplom in vielen
deutschsprachigen Lindern und die licence in vielen franzdsischsprachigen Lindern.

Absolventen im Referenzzeitraum kénnen entweder Erstabsolventen oder Absolventen
eines weiteren oder mehrerer weiterer Studienginge sein. Ein Erstabsolvent ist ein Stu-
dierender, der innerhalb des Referenzzeitraums zum ersten Mal in einem bestimmten
Bildungsbereich — oder im Fall von ISCED 5 in einem Studiengang 5A oder 5B — einen
Abschluss erwirbt. Wenn also ein Studierender im Laufe der Jahre mehrere Abschliis-
se erwirbt, so wird er oder sie zwar jedes Jahr als Absolvent gezihlt, als Erstabsolvent
jedoch nur einmal.

Netto-Abschlussquoten zeigen den geschitzten prozentualen Anteil einer spezifischen
Altersgruppe, der im Laufe des Lebens einen Abschluss im Tertidrbereich erwerben
wird (ausgehend von den aktuellen Abschlussquoten).

Zu einem zweiten Abschluss fithrende und stdrker theoretisch orientierte Studiengdnge (z. B. Mas-
terabschluss in englischsprachigen Lindern und maitrise in franzdsischsprachigen
Liandern) werden getrennt von weiterfiihrenden forschungsorientierten Studiengingen
(ISCED 6) in den Tertidrbereich A eingeordnet.

Als Absolventen im Tertidrbereich gelten alle Studierenden, die einen Universititsabschluss,
Fachhochschulabschluss, einen Abschluss im Tertidrbereich B oder Abschluss in ei-
nem weiterflihrenden forschungsorientierten Studiengang auf Ebene der Promotion
erwerben.

Angewandte Methodik

Die Daten beziehen sich auf das Studienjahr 2009/10 und beruhen auf der von der
OECD im Jahre 2011 durchgefiihrten UOE-Datenerhebung zur Bildungsstatistik (wei-
tere Informationen s. Anhang 3 unter www.oecd.orgledujeag2012).

Die Daten zu den Auswirkungen internationaler Studierender auf die Abschlussquoten

im Tertidrbereich basieren auf einer im Dezember 2011 von der OECD durchgefiihrten
speziellen Erhebung.
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Die Daten zur Entwicklung der Abschlussquoten im Tertidrbereich fiir die Jahre 1995
und 2000 bis 2004 basieren auf einer speziellen Erhebung, die im Januar 2007 durch-
geflihrt wurde.

Um einen von den unterschiedlichen nationalen Abschlussstrukturen unabhingigen
Vergleich zu ermoglichen, werden die Abschliisse in universitiren Studiengdngen ent-
sprechend ihrer reguliren Gesamtdauer untergliedert, mit anderen Worten entspre-
chend der (gesetzlich oder anders) festgelegten Zahl von Jahren, in denen ein Studien-
gang abgeschlossen werden kann. Abschliisse, die nach kurzen Studiengingen mit
einer Dauer von weniger als drei Jahren erworben werden, gelten hier nicht als gleich-
wertig mit einem Abschluss dieses Bildungsbereichs und werden somit bei diesem
Indikator nicht beriicksichtigt. Zu einem zweiten Abschluss fithrende Studienginge
werden nach der kumulierten Dauer der zum ersten und zum zweiten Abschluss fiih-
renden Studienginge klassifiziert, wobei Absolventen, die bereits tiber einen ersten
Abschluss verfiigen, bei der Zihlung der Absolventen mit einem Erstabschluss nicht
beriicksichtigt werden.

In den Tabellen A3.1, A3.2 (ab 2005), A3.3 und den Tabellen A3.2a und A3.5 (im Inter-
net) wurden die Abschlussquoten als Netto-Abschlussquoten berechnet (d. h. als Sum-
me der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrginge). Fiir diejenigen Linder, die
keine detaillierten Daten bereitstellen konnten, werden die Brutto-Abschlussquoten
dargestellt. Zur Berechnung der Brutto-Abschlussquoten gab jedes Land das typische
Abschlussalter an (s. Anhang 1). Die Zahl der Absolventen wurde (ohne Berticksichti-
gung ihres jeweiligen Alters) durch die Bevolkerung im {iblichen Abschlussalter geteilt.
Invielen Lindern ist es jedoch schwierig, ein typisches Abschlussalter anzugeben, weil
die Altersverteilung der Absolventen sehr breit gestreut ist.

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustindigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanhdhen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.

Weiterfiihrende Informationen

Folgende Tabellen mit weiteren Informationen zu diesem Indikator finden sich im
Internet:

M Table A3.2a: Trends in tertiary graduation rates by gender (Entwicklung der
Abschlussquoten im Tertidrbereich, nach Geschlecht) (2005—2010)
StatLink: http:/|dx.doi.org[10.1787/8889326645094

B Table A3.5: Trends in net graduation rates at advanced research qualification level
(Entwicklung der Netto-Abschlussquoten bei weiterfiihrenden forschungs-
orientierten Studiengingen) (1995—2010)

StatLink: http:||/dx.doi.org[10.1787/888932664651
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Tabelle A3.1

Abschlussquoten im Tertiarbereich (2010)
Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgénge, nach Geschlecht und Art des Studiengangs

Abschlussquoten im Tertiarbereich B Abschlussquoten im Tertiarbereich A Abschlussquoten bei weiterfithrenden
(Erstabschluss) (Erstabschluss) forschungsorientierten Studiengangen
Davon <30 Jahre Davon <30 Jahre Davon <35 Jahre
] L3
£s £s
o2 o2
£3 £3
7] 7
elslclels] |88l s|clels||8s|z2|s5|]|2]s5]-.
(O] = i (O] = r |mc| © = i O] = L |mc (5] = [ O] = i
(1) 2 3 | @) | (B | (8 (7) (8) (9) | (10) | (11) | (12) | (13) | (14) | (15) | (16) | (17) | (18) | (19) | (20)
OECD-Lander
Australien® 16 14 18 a5l 10 12 8 50 41 59 43 35 50 29 %9 1,9 1,9 1,0 1,0 1,0
Osterreich 12 13 11 8 9 7 8 30 25 34 25 20 29 22 2,2 2,5 1,9 1,6 1,8 1,4
Belgien m m m m m m m m m m m m m 1,5 1,7 1,3 1,2 1,3 1,1
Kanadat 29 23 34 22 19 26 21 36 28 45 33 26 41 31 1,2 1,3 1,0 0,7 0,8 0,7
Chile m m m m m m m m m m m m m m 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1
Tschechien 5 2 7 4 2 6 m | 38 | 28 | 49 | 31 | 23 | 41 m 1,3 | 1,4 | 10| 0,4 | 1,1 | 0,8
Déanemark 9 9 9 7 7 8 6 50 38 62 42 31 52 38 2,0 2,2 1,8 1,4 il 7/ dlgal
Estland m m m m m m m m m m m m m m 0,9 0,9 1,0 0,2 0,2 0,2
Finnland n n n m n m n 49 41 57 37 31 43 m 2,3 2,2 2,5 1,0 1,1 1,0
Frankreich® m m m m m m m m m m m m m m 1,5 1,7 1,3 m m m
Deutschland 14 9 | 19 m m m m |30 | 28 |32 | 25 |24 |27 | 24 | 2,6 | 28| 23| 21| 22| 1,9
Griechenland m m m m m m m m m m m m m m 1,1 1,2 1,0 m m m
Ungarn 6 3 8 5 3 7 m 31 23 40 27 20 34 m 0,8 0,8 0,7 0,5 0,5 0,5
Island 2 2 2 1 1 1 1 |60 | 41 | 80 | 36 | 27 | 47 | 34 08 | 09| 0,7 | 0,4 | 05 m
Irland 22 24 20 16 18 14 15 47 40 53 42 36 48 40 1,6 1,6 1,4 1,1 1,1 al gl
Israel m m m m m m m 37 31 43 27 21 33 m 1,5 1,4 1,4 0,1 0,1 0,1
Italien il 1 1 m m m m 32 25 38 27 21 33 m m m m m m m
Japan 25 | 18 | 32 m m m m | 40 | 44 | 36 m m m m 1,1 | 1,5 | 0,6 m m m
Korea m m m m m m m m m m m m m m 1,3 1,8 | 0,9 | 0,4 | 0,5 0,3
Luxemburg m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Mexiko 1 2 1 1 2 1 m 20 18 21 18 17 20 m 0,2 0,3 0,2 m m m
Niederlande n n 1 n n n n 42 37 47 39 33 44 37 1,8 2,1 1,5 m m m
Neuseeland 26 23 29 16 15 16 11 a7 38 57 35 29 41 27 1,7 1,6 1,8 0,9 0,9 0,9
Norwegen n n 1 n n | 42 | 30 | 53 | 34 | 26 | 44 | 34 1,8 | 2,1 | 1,7 | 0,9 | 1,0 | 0,7
Polen 1 1 55 39 72 47 34 61 47 0,5 0,5 0}5] m m m
Portugal n n n m n m n 40 30 50 33 24 43 32 1,8 1,3 2,2 0,9 0,6 1,2
Slowakei 1 1 1 1 n 1 m | 49 | 34 | 65 | 38 | 28 | 48 | 38 3,2 | 32| 32| 21| 21| 21
Slowenien 26 21 31 14 12 18 14 29 15 45 25 13 39 25 1,5 1,5 1,5 0,4 n n
Spanien 16 15 18 15! 14 16 m 30 22 37 27 19 34 m gl 1,1 1,0 0,7 0,7 0,7
Schweden 6 5 8 4 4 5 4 | 37 | 26 | 47 | 26 | 20 | 33 | 23 28 | 29| 29| 1,6 | 1,8 | 1,5
Schweiz 16 20 13 m m m m 31 30 33 23 20 26 m 3,6 4,2 3,0 2,7 3,0 2,4
Tirkei 19 | 20 | 17 | 16 m | 15 m | 23 | 25 | 21 m m m m 04 | 04| 04| 03| 03] 0,3
Ver. Kénigreich 12 10 15 7 6 8 m 51 45 517 43 38 47 m 2,3 2,4 2818 1,6 al, 7 455
Vereinigte Staaten 11 8 14 m m m m 38 32 45 m m m m 1,6 1,5 1,8 m m m
OECD-Durchschnitt 11 9 12 8 6 9 m 39 32 47 33 26 40 m 16 1,7 15 10 10 0,9
Sonst. G20-Lander
Argentinien® m m m m m m m m m m m m m m 0,1 0,1 0,2 m m m
Brasilien m m m m m m m m m m m m m 0,4 0,4 0,4 0,2 0,2 0,2
China m m m m m m m m m m m m m m 2,4 2,6 2,2 m m m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien m m m m m m m m m m m m m m 0,1 0,1 n m m m
Russische Fod. m m m m m m m m m m m m m m 0,4 0,4 0,4 m m m
Saudi-Arabien 8 11 4 m m m m 20 14 27 m m m m 0,1 0,1 0,1 m m m
Sudafrikat m m m m m m m m m m m m m m 0,1 0,2 0,1 m m m

Anmerkung: Weiterfihrende Informationen zu den zur Berechnung der (Brutto-/Netto-)Abschlussquoten verwendeten Methoden und dem entsprechenden typi-
schen Abschlussalter s. Anhang 1. Unterschiede im Erhebungsbereich der Bevélkerungsdaten und der Absolventendaten bedeuten, dass die Abschlussquoten von
L&ndern mit einem Nettoabgang von Studierenden wohl zu niedrig angesetzt und von Ladndern mit einem Nettozugang von Studierenden wohl zu hoch angesetzt

sind. Bei den bereinigten Studienanféangerquoten ist dies weitgehend bertcksichtigt.

1. Referenzjahr 2009.

Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher
Education. Stdafrika: Statistikinstitut der UNESCO. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664556
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A3.2

Entwicklung der Abschlussquoten im Tertiarbereich (1995-2010)
Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgédnge, nach Art des Studiengangs

Studiengange Tertiarbereich A (Erstabschluss)

Studiengange Tertiarbereich B (Erstabschluss)

1995 2000 2005 2008 2009 2010 1995 2000 2005 2008 2009 2010
(1) (2) (7 (10) (11) (12) (13) (14) (19) (22) (23) (24)

OECD-Lander
Australien m 36 50 49 50 m m m m 16 16 m
Osterreich 10 15 20 25 29 30 m m 8 8 10 12
Belgien m m m m m m m m m m m m
Kanada 27 27 29 37 36 m m m m 29 29 m
Chile m m m m m m m m m m m m
Tschechien 13 14 23 36 38 38 6 5 6 5 4 5
Déanemark 2.5} 37 46 47 50 50 8 10 10 11 11 9
Estland m m m m m m m m m m m
Finnland 21 40 47 63 44 49 34 7 n n n n
Frankreich m m m m m m m m m m m m
Deutschland® 14 18 20 25 28 30 a8 11 11 10 14 14
Griechenland 14 15 25 m m m 5 6 11 m m m
Ungarn m m 33 30 31 31 m m 4 4 5 6
Island 20 33 56 57 51 60 10 5 4 4 2 2
Irland m 30 38 46 a7 47 m 15 24 26 26 22
Israel m m 35 36 37 37 m m m m m m
Italien m 19 41 33 33 32 m n 1 1 1 l
Japan 25 29 37 39 40 40 30 30 28 27 26 25
Korea m m m m m m m m m m m m
Luxemburg m m m m m m m m m m m m
Mexiko m m 17 18 19 20 m m 1 1 1 1
Niederlande 29 35 42 41 42 42 m m n n n n
Neuseeland 33 50 51 48 50 a7 12 17 21 21 24 26
Norwegen 26 37 41 41 41 42 6 6 2 1 n n
Polen m 34 47 50 50 55 m m n n n il
Portugal 15 23 32 45 40 40 6 8 9 2 1 n
Slowakei 15 m 30 58 62 49 1 2 2 1 1 &b
Slowenien m m 18 20 27 29 m m 24 26 26 26
Spanien? 24 29 30 27 27 30 2 8 15 14 15 16
Schweden 24 28 38 40 36 37 m 4 5 6 6 6
Schweiz 9 12 27 32 31 31 13 14 8 19 19 16
Tarkei 6 9 11 20 21 23 2 m m 13 15 19
Ver. Konigreich m 42 47 48 48 51 m 7 11 12 12 12
Vereinigte Staaten 33 34 34 37 38 38 9 8 10 10 11 11
OECD-Durchschnitt 9

OECD-Landermittel
fiir Lander mit Daten

fiir 1995 und 2009
EU21-Durchschnitt

Sonst. G20-Lander
Argentinien
Brasilien

China

Indien

Indonesien
Russische Fod.
Saudi-Arabien
Sudafrika
G20-Durchschnitt

3 33333

N
-8 3 o

3 333333

=

=3 w 3 3 3 3 3 3

3 @« 3 3 3 3 3 3

3 o 3 3 3 3 3 3

£l S o 3 3 3 3 3 3

813 33 33 3 3

Anmerkung: Die Angaben fir die Jahre 2001, 2002, 2003, 2004, 2006 und 2007 sind im Internet verfligbar (s. StatLink unten). Bis zum Jahr 2004 wurden
Abschlussquoten im Tertidrbereich A und B auf Bruttobasis berechnet. Ab 2005 und fir Ldnder mit verfliigbaren Daten wurden die Abschlussquoten als Netto-
Abschlussquoten (d.h. als Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgénge) berechnet. Weiterfiihrende Informationen zu den zur Berechnung der
(Brutto-/Netto-)Abschlussquoten verwendeten Methoden und des entsprechenden typischen Abschlussalters s. Anhang 1.
1. Unterbrechung der Zeitreihe zwischen 2008 und 2009 aufgrund einer teilweisen Neueinstufung berufsbildender Bildungsgénge in ISCED 2 und ISCED 5B.
2. Unterbrechung der Zeitreihe im Jahr 2008 aufgrund von Verdnderung in der Methodik.
Quelle: OECD. Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education.
StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664575
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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Wie viele Studierende werden ein Studium im Tertiarbereich abschliefSen?

Tabelle A3.3

Abschlussquoten in den verschiedenen Tertiarbereichen, Einfluss internationaler/auslandischer Studierender (2010)
Summe der Abschlussquoten der einzelnen Altersjahrgénge, nach Art des Studiengangs

Studiengange Studiengange Studier Studiengange Studiengange Weiterfiihrende
Tertiarbereich B Tertiarbereich B Tertiarbereich A Tertiarbereich A Tertiarbereich A forschungsorien-
(Erstabschluss) (Erster Abschl ) (Erst: hl ) (Erster Abschluss) | (Zweiter Abschluss) | tierte Studiengange
L z |8&¢ c |8&¢ z |Bs¢ z |8s¢ z (888
L g2 o g2 2 g2 L £ o2 L g2 o g2
o |5298| g2 |T29%| go |D2RE| oo |D23F| g [T23E| gb |S2il
82 |2e8g| %2 |2elo|l 8> |efo| L3> |wSl8o|l 8> |wefo| L3 |WSlo
=0 Eo20 =0 420 =® Ep20 =® Eo20 =0 Eo20 =0 E 20
22 2523 39 25273 29 3523 32 583 22 2523 39 25273
2% |83245| 2= |823245| 2= |a322hH| 2= |83245| 2= |832H| 2= |a324
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
OECD-Lander
Australien 16 13 22 19 50 34 61 44 19 8 i@ 1,3
Osterreich 12 12 12 12 30 26 30 26 8 2,2 1,7
Belgien m m 30 30 m m 19 19 24 23 1,5 1,3
Kanadat 29 27 33 32 36 34 39 36 9 8 1,2 1,0
Chile? m m 19 19 m m 20 20 6 6 0,2 0,2
Tschechien? 5 m 5 m 38 m 40 37 21 19 1,3 1,2
Dénemark 9 8 9 8 50 46 49 47 20 18 2,0 1,7
Estland m m 19 19 m m 23 23 13 12 0,9 0,9
Finnland n n n m 49 m 46 45 24 23 2,7 2,6
Frankreich? m m 26 25 m m 36 32 14 11 1,5 0,9
Deutschland 14 m 14 m 30 28 30 28 3 3 2,6 2,2
Griechenland m m 14 m m m 23 m 7 1 m
Ungarn? 6 m 6 6 31 m 36 35 8 7 0,8 0,8
Island 2 2 2 2 60 57 63 62 24 22 0,8 0,6
Irland 22 21 22 21 47 45 47 45 25 28 1,6 3
Israel m m m m 37 m 38 38 15 15 1,5 1,4
Italien? 1 1 1 32 m 31 30 m m m m
Japan 25 24 25 24 40 40 40 40 6 5 1,1 0,9
Korea m m 29 m m m 46 m 10 m 1,3 m
Luxemburg m m m m m m m m m m m m
Mexiko 1 m 1 m 20 m 20 m 3 m 0,2 m
Niederlande n n n 42 40 45 43 17 17 1,8 m
Neuseeland 26 20 31 25 47 38 50 43 17 15 1,7 1,2
Norwegen n n n n 42 41 46 45 12 11 1,8 1,6
Polen 1 m 1 m 55 55 55 55 39 39 0,5 0,5
Portugal n n n m 40 39 40 39 15 14 1,8 1,5
Slowakei? il m 1 m 49 48 49 48 36 35 3,2 3,1
Slowenien 26 26 27 27 29 29 34 34 5 5 1,5 1,4
Spanien 16 m 16 m 30 m 34 34 6 5] 1,1 m
Schweden 6 6 6 6 37 32 35 34 8 4 2,8 2,2
Schweiz 16 m 24 m 31 m 29 26 16 13 3,6 2,0
Tlrkei? 19 m 19 19 23 m 23 m 4 4 0,4 0,4
Ver. Kénigreich 12 m 16 15 51 m 41 36 24 14 2,3 1,3
Vereinigte Staaten 11 11 11 11 38 35 38 37 18 16 1,6 1,2
OECD-Durchsch 11 m 14 m 39 m 38 m 15 m 1,6 m
EU21-Durchschnitt 8 m 11 m 40 m 37 m 17 m 1,7 m
Sonst. G20-Lander
Argentinien* m m 16 m m m 12 m 1 m 0,1 m
Brasilien? m m 5 m m m 25 25 1 m 0,4 0,4
China m m 18 m m m 14 m n m 2,1 m
Indien m m m m m m m m m m m m
Indonesien m m 4 m m m 14 m 1 m 0,1 m
Russische F6d.? m m 28 m m m 55 54 1 m 0,4 m
Saudi-Arabien? 8 8 8 8 20 19 18 18 1 1 0,1 0,1
Sudafrikat m m 5 m m m 6 m 3 m 0,1 m

Anmerkung: Weiterfiihrende Informationen zu den zur Berechnung der (Brutto-/Netto-)Abschlussquoten verwendeten Methoden und dem entsprechenden

typischen Abschlussalter s. Anhang 1. Unterschiede im Erhebungsbereich der Bevélkerungsdaten und der Absolventendaten bedeuten, dass die Abschlussquoten
von Landern mit einem Nettoabgang von Studierenden wohl zu niedrig angesetzt und von Léndern mit einem Nettozugang von Studierenden wohl zu hoch ange-
setzt sind. Bei den bereinigten Studienanfangerquoten ist dies weitgehend bericksichtigt.
1. Referenzjahr 2009. 2. Die Abschlussquoten sind fiir ausldndische Studierende berechnet (definiert auf der Grundlage des Landes, desen Staatsblrger sie
sind). Diese Daten sind nicht mit den Daten zu internationalen Studierenden vergleichbar.
Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher

Education. Sidafrika: Statistikinstitut der UNESCO. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664613
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise flir den Leser.
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Tabelle A3.4

Kategorien von Studiengangen im Tertiarbereich: Die wichtigsten Arten von Studiengangen (2010)
Anteil der Abschliisse/Absolventen, die den Bologna-Strukturen entsprechen (oder eines Studienganges,
der in nicht europdischen Landern zu einem ahnlichen Abschluss fihrt)

Anteil der Hiervon Anteil der Anteil der Anteil der
Abschliisse, - Abschlii , | Abschlii Ahschlii
die den = o <% die den die den die den
s2ET B =R c o~
Bologna- 0w K] 2 53 } LE8.Q Bologna- Bologna- Bologna-
Strukturen | © g f 5= 85 oy 53385 Strukturen Strukturen Strukturen
entsprechen*| S %‘) 82 é 2 32 '(té g =1 § = S S nicht entsprechen? | entsprechent
(2010) HLESE2 82< =.8 58528 © entsprechent|  (2009) (2008)
Fa (i 173
ecStss| 528 | 58E .| 53:E5| & | (sceosa,
SSbwg® 2o g 2es558 | 2haES = 5B und 6)
52RO °E- oE=g=s2 O 5Ok 2
cS0 - cEc cECTS cHlce Qo
=zLs52¢ = Q ] = ol e 2 ©
AT GO o cc ocGoa VT Cc T @
85c3ts| 88&S 2580< | 2-85% S
S QO c 3 RN S P05 % SE=99© =
=c20 =5« Z25=°28 | EE0lS 3
R S5 @ c52Y¥%% | cww e £
223%82| 232 | 23553 | 85280 3
<EmRSo <®m <apzsX < wWT O E a
(1) 2) (3) (4) (5) (8) (7) 8 (9)
OECD-Lander
Australien? 68 a 45 19 2 2 32 69 69
Osterreich 43 n 29 10 n 4 57 38 32
Belgien 91 a 58 31 a 2 9 88 71
Kanada m m m m m m m m m
Chile m m m m m m m m m
Tschechien 79 a 49 27 a 2 21 74 66
Danemark 100 16 55] 24 2 3 m 100 100
Estland® 97 a 72 20 4 1 3 97 94
Finnland 90 a 65 22 n 3 10 92 56
Frankreich? 86 26 31 18 9 2 14 86 87
Deutschland?® 27 a 22 5 a a 73 19 14
Griechenland m m m m m m m m m
Ungarn 41 a 33 6 n 2 59 22 3
Island 100 3 68 27 2 1 n 100 100
Irland 100 23 46 29 m 2 a 100 100
Israel m m m m m m m m m
Italien m m m m m m m 90 85
Japan m m m m m m m m m
Korea 100 32 51 13 1 2 m 100 100
Luxemburg m m m m m m m m m
Mexiko m m m m m m m m m
Niederlande 98 a 68 27 a 3 2 98 96
Neuseeland 51 n 41 7 1 2 49 52 56
Norwegen 100 6 62 24 5 3 a 100 100
Polen 99 a 41 42 16 1 il 99 100
Portugal® 88 a 65 14 9 1 12 73 57
Slowakei 96 a 52 38 3 4 4 96 95
Slowenien? 21 a 17 3 n n 79 13 5
Spanien? 12 n 1 10 n n 88 6 4
Schweden 20 3 41 36 5 6 10 91 m
Schweiz® 38 n 26 12 n n 62 35 26
Turkei 100 40 50 8 m 1 a a a
Ver. Konigreich 86 16 39 24 5] 8 14 86 77
Vereinigte Staaten 100 37 42 20 a 2 a 100 100
OECD-Durchschnitt 75 8 44 19 2 2 25 72 66
EU21-Durchschnitt 69 5 42 18 2 2 31 65 57
Sonst. G20-Lander
Argentinien m m m m m m m m m
Brasilien a a a a a a a a a
China m m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m m
Indonesien m m m m m m m m m
Russische Féd.2 7 a 6 1 a a 93 6 m
Saudi-Arabien 100 28 66 5 n n n 100 100
Siidafrika m m m m m m m m m
G20-Durchschnitt m m m m m m m m

1. Oder in Studiengéngen, die in nicht europdischen Léndern zu einem &hnlichen Abschluss fiihren. 2. Referenzjahr 2009.
3. Einige Lénder haben Promotionsabschliisse noch Spalte (7) zugeordnet.

Quelle: OECD. Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.
Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664632

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei den Berufsplanen 15-Jahriger?

Wie sind die geschlechtsspezifischen
Unterschiede bei den Berufsplanen und
spateren Studienfachern 15-Jahriger?

B Junge Frauen scheinen hohere Erwartungen an ihre berufliche Laufbahn zu haben
als junge Minner, es gibt jedoch groRe Unterschiede bei diesen Erwartungen,
sowohl innerhalb der Geschlechter als auch zwischen den Lindern.

B Im Durchschnitt ist die Wahrscheinlichkeit, dass Mddchen erwarten, als Angeho-
rige gesetzgebender Korperschaften, als leitende Verwaltungsbedienstete, Fiih-
rungskrifte in der Privatwirtschaft oder Wissenschaftler zu arbeiten, um 11 Pro-
zentpunkte hoher als bei Jungen.

B Midchen sind tendenziell in den Lindern signifikant ehrgeiziger als Jungen, in
denen mehr Frauen als Mdnner im Tertidrbereich A studieren.

Abbildung A4.1

Anteil 15-jahriger Jungen und Madchen (in %), die planen, in Berufen der beiden ISCO-Hauptgruppen 1 und 21

zu arbeiten, nach Geschlecht

% [ Alle Schilerinnen und Schiler 4 Jungen
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Anmerkung: Lander, in denen die geschlechtsspezifischen Unterschiede statistisch nicht signifikant sind, sind mit einem Stern gekennzeichnet.
1. Hauptgruppe 1 der ISCO-Klassifikation umfasst Angehérige gesetzgebender Kérperschaften, leitende Verwaltungsbedienstete und Flihrungskréfte in der

Privatwirtschaft und Hauptgruppe 2 Wissenschaftler.

Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge des Prozentsatzes der 15-jéhrigen Schilerinnen und Schiiler, die planen, in Berufen der beiden ISCO-

Hauptgruppen 1 und 2 zu arbeiten.

Schweiz e

Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Tabelle A4.1. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661744

Kontext

Angesichts der Auswirkungen von (Aus-)Bildung auf die Erwerbsbeteiligung, die
berufliche Mobilitit und die Lebensqualitit, unterstreichen politische Entschei-
dungstrager und Erziehungswissenschaftler die Bedeutung einer Verringerung der
Bildungsunterschiede zwischen Mdnnern und Frauen. Bei der Verringerung der ge-
schlechtsspezifischen Unterschiede beim Bildungsstand wurden groRRe Fortschritte
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erzielt, wenngleich in bestimmten Fichern, wie Mathematik und Informatik, immer
noch ein Unterschied zugunsten der Midnner besteht.

Nachdem Frauen ihren Riickstand in vielen Bildungsbereichen aufgeholt und die
Minner in den OECD-Lindern sogar iiberholt haben, geben nun die schwachen Leis-
tungen junger Midnner in bestimmten Bereichen wie dem Lesen Anlass zur Besorgnis.
Entscheidungstriger miissen die geschlechtsspezifischen Leistungsunterschiede so-
wie traditionellen Einschitzungen bestimmter Fichergruppen genau im Auge behal-
ten, wenn auch bei den Bildungsergebnissen die Gleichstellung von Mann und Frau
erreicht werden soll. Die Gleichstellung von Mann und Frau ist nicht nur ein Ziel an
sich (obwohl diesem Ziel ein hoher Eigenwert zukommt), sondern hat auch volks-
wirtschaftliche Vorteile. Studienginge, die fast nur Bewerber eines Geschlechts an-
ziehen, laufen Gefahr, viele gut geeignete Kandidaten auszuschlieRen. Dies gilt vor
allem fiir die Fichergruppen Natur- und Ingenieurwissenschaften, Fertigung und
Bauwesen, die oft als ,,maskulin“ und besser fiir Mdnner geeignet eingeschitzt wer-
den, und Bildungsginge aus dem Betreuungsbereich, wie Erziehungswissenschaften
und Gesundheitswesen, die gelegentlich als ,feminin“ und besser fiir Frauen geeignet
eingeschitzt werden.

Ferner konnen sich die Vorstellungen der Schiiler iiber die fiir sie erreichbaren Beru-
fe aufihre Bildungsentscheidungen und schulischen Leistungen auswirken. Friihere
Studien, die auf PISA beruhen (Marks, 2010; McDaniel, 2010; Sikora and Saha, 2007;
Sikora and Saha, 2009) sowie auf anderen Jugendstudien aus den letzten drei Jahr-
zehnten (Croll, 2008; Goyette, 2008; Little, 1978; Reynolds et al., 2006), belegen
durchgehend, dass sich Schiiler des Sekundarbereichs II tendenziell recht ehrgeizige
Ziele fiir ihre (Aus-)Bildung und berufliche Karriere setzen. Ein wichtiges bildungs-
politisches Ziel sollte sein, die Rolle zu stirken, welche Bildungssysteme bei der
Abmilderung geschlechtsspezifischer Leistungsunterschiede in verschiedenen Fi-
chern spielen kénnen.

Weitere wichtige Ergebnisse

B [m Durchschnitt der OECD-Ldnder streben nur 5 Prozent der 15-jdhrigen Mddchen eine Karriere
im Bereich Ingenieurwissenschaften und Informatik an, aber 18 Prozent der Jungen. In
allen OECD-Lindern erwarten mehr Mddchen als Jungen, eine Karriere im Bereich
Gesundheitswesen und Dienstleistungen einzuschlagen.

B Auch im Tertidrbereich A schneiden Frauen gut ab: In den OECD-Lindern werden schit-
zungsweise 68 Prozent der jungen Frauen von heute im Laufe ihres Lebens einen
Studiengang im Tertidrbereich A aufnehmen, gegeniiber 55 Prozent der jungen
Minner.

B [m Durchschnitt aller OECD-Ldnder werden 59 Prozent aller ersten Abschliisse im Teridrbereich A
von Frauen erworben. Lediglich in China, Japan, Korea und der Tiirkei liegt dieser
Anteil unter 50 Prozent. Jedoch erwerben immer noch eher Minner als Frauen ei-
nen Abschluss in einem weiterfiihrenden forschungsorientierten Studiengang, und
73 Prozent der Abschliisse in den Fdchergruppen Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Bau-
wesen werden von Mdnnern erlangt.
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Wie sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei den Berufsplanen 15-Jahriger?

Entwicklungstendenzen

Trenddaten belegen tendenziell, dass sowohl in den Bildungssystemen der einzelnen
Linder als auch auf den Arbeitsmirkten immer noch geschlechtsspezifische Unter-
schiede bestehen. Diese Unterschiede haben sich jedoch seit 2000 leicht verringert.
So stieg beispielsweise der Anteil der Frauen, die ein Studium im Tertidrbereich A
begannen, von 6o Prozent im Jahr 2005 auf 69 Prozent im Jahr 2010, wihrend der
entsprechende Anteil der Mdnner von 48 auf 55 Prozent anstieg.

Wenn auch nur wenige Mddchen erwarten, in bestimmten wissenschaftlichen Fi-
chern, wie den Ingenieurwissenschaften oder der Informatik, Karriere zu machen, so
istder Anteil der Frauen in diesen Fichergruppen in den letzten 10 Jahren doch leicht
(von 23 auf 27 Prozent) gestiegen.

Analyse und Interpretationen

Leistungen bei PISA und Berufswiinsche von 15-Jahrigen

In allen OECD-Lindern schnitten Mddchen beim PISA-2009-Lesekompetenztest besser
ab als Jungen, und zwar im Durchschnitt um 39 Prozentpunkte, was einem Schuljahr
entspricht. In Mathematik schneiden in den meisten Lindern 15-jihrige Jungen ten-
denziell etwas besser ab als Mddchen, wihrend geschlechtsspezifische Unterschiede
in den Naturwissenschaften weniger ausgeprigt sind. Dariiber hinaus haben 15-jihrige
Midchen im Allgemeinen ehrgeizigere Berufspline als Jungen. Bei PISA 2006 wurden
15-jdhrige Schiiler gefragt, welchen Beruf sie als junge Erwachsene im Alter von etwa
30 Jahren austiben wollen. Die Teilnehmer an PISA 2006 erwarteten, als hoch quali-
fizierte Beschiftigte, iberwiegend als Wissenschaftler oder als Fiihrungskraft, titig
zu sein. In den OECD-Lindern erwarten mindestens 70 Prozent der Schiiler in Chile,
Israel, Mexiko und der Tiirkei in Berufen zu arbeiten, die einen Abschluss des Ter-
tidrbereichs A erfordern. In Argentinien, Brasilien, Griechenland, Indonesien, Island,
Korea, Mexiko, Portugal, der Russischen Foderation, Spanien und den Vereinigten
Staaten erwarten auch mehr als 6o Prozent der Schiiler, eine berufliche Laufbahn als
Flihrungskraft oder Wissenschaftler einzuschlagen. Am anderen Ende des Spektrums
liegt in Deutschland, Osterreich und der Schweiz sowie in Schweden der Anteil der
Schiiler, die eine dhnliche Karriere anstreben, bei hochstens 40 Prozent (Tab. A4.1
und Abb. A4.1).

Die Unterschiede bei den beruflichen Plinen der Schiiler in den einzelnen Lindern las-
sen sich auf eine ganze Reihe von Faktoren zuriickfiihren. Dazu gehoren der familidre
Hintergrund der Schiiler und ihre schulischen Leistungen, aber auch die jeweiligen
nationalen Arbeitsmarktbedingungen und die Merkmale des jeweiligen Bildungssys-
tems mit den unterschiedlichen Moglichkeiten fiir 15-Jihrige (Sikora and Saha, 2010).

In fast allen OECD-Lindern haben Midchen ehrgeizigere Berufsziele als Jungen. Im
Durchschnitt ist die Wahrscheinlichkeit, dass Mddchen erwarten, als Angehorige ge-
setzgebender Korperschaften, als leitende Verwaltungsbedienstete, Fithrungskrifte in
der Privatwirtschaft oder Wissenschaftler zu arbeiten, um 11 Prozentpunkte hoher als
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bei Jungen. Deutschland, Frankreich und Japan waren die einzigen OECD-Linder, in
denen ein dhnlicher Anteil von Jungen und Mddchen derartige Berufe anstrebte, in der
Schweiz dagegen hatten Jungen ehrgeizigere Erwartungen als Mddchen. In Griechen-
land und Polen waren die geschlechtsspezifischen Unterschiede besonders grof3: In
diesen beiden Lindern liegt der Anteil der Mddchen, die erwarten, als Angehorige
gesetzgebender Korperschaften, als leitende Verwaltungsbedienstete, Fihrungskrifte
in der Privatwirtschaft oder Wissenschaftler zu arbeiten, um 20 Prozentpunkte tiber
dem der Jungen, die erwarten, in diesen Berufen zu arbeiten (Tab. A4.1).

Die beruflichen Pldne von Jungen und Mddchen unterscheiden sich nicht nur in allge-
meiner Hinsicht, sondern auch mit Blick auf die Berufsfelder, die sie anstreben. In
25 OECD-Lindern war ,Anwalt“ einer der 10 Berufe, die Mddchen am hiufigsten bei
der Frage nannten, welchen Beruf sie mit 30 Jahren austiben wollen. Dagegen war bei
den Jungen nur in 10 Lindern dieser Beruf unter den 1o meistgenannten Berufen.
Ebenso gehérten in 20 OECD-Lindern ,,Autor, Journalist, Schriftsteller 0. A.“ zu den
10 von Middchen am meisten genannten Berufen, wihrend dies bei den Jungen nur in
4 OECD-Lindern der Fall war (Sikora and Pokropek, 2011).

Die Lander unterscheiden sich stark im Ausmafd der geschlechts-
spezifischen Unterschiede in den einzelnen Fachern

Die Tatsache, dass die Ausrichtung der geschlechtsspezifischen Unterschiede bei der
Lesekompetenz und der mathematischen Grundbildung in allen Lindern im Prinzip
recht dhnlich ist, ldsst vermuten, dass die Bildungssysteme oder Gesellschaften und
Kulturen grundlegende Merkmale aufweisen, die derartige geschlechtsspezifische Un-
terschiede fordern konnen. Die grol3e Variationsbreite bei den einzelnen Lindern im
Ausmal dieser geschlechtsspezifischen Unterschiede weistjedoch daraufhin, dass die
aktuellen Unterschiede auf unterschiedliche Lernerfahrungen der Schiiler zurtickzu-
fithren sind und somit durch eine gednderte Politik beeinflusst werden konnen.

In jlingster Zeit haben Midchen in vielen Lindern die Jungen bei der naturwissen-
schaftlichen Kompetenz ein- oder sogar tiberholt. Bessere Leistungen der Mddchen in
den Naturwissenschaften oder Mathematik bedeuten jedoch nicht zwangsliufig, dass
Midchen auch in allen Berufen arbeiten wollen, die mit Naturwissenschaften zu tun
haben. Berufe im Bereich Ingenieurwissenschaften oder Informatik ziehen immer
noch relativ wenige Mddchen an. Im Durchschnitt der OECD-Linder wollen weniger
als 5 Prozent der Mddchen, aber 18 Prozent der Jungen als junge Erwachsene im Bereich
Ingenieurwissenschaften und Informatik arbeiten. Das ist vor allem deshalb bemer-
kenswert, weil die Definition von Ingenieurwissenschaften und Informatik beispiels-
weise ein Fach wie Architektur beinhaltet, das keine starke geschlechtsspezifische
Ausprigung hat (Tab. A4.2 und Abb. A4.2).

Die Zahl der Schiiler, die einen Beruf im Bereich Ingenieurwissenschaften oder Infor-
matik anstreben, variiert stark zwischen den einzelnen Lindern und reicht von relativ
vielen in Chile, Mexiko, Polen und Slowenien bis zu sehr wenigen in Finnland und den
Niederlanden. In keinem OECD-Land wollten mehr Méddchen als Jungen einen Beruf
im Bereich Ingenieurwissenschaften oder Informatik austiben. Im Gegenteil, in den
meisten OECD-Lindern wollten deutlich mehr Jungen als Mddchen einen Beruf im
Bereich Informatik oder Ingenieurwissenschaften austiben. Im Durchschnitt méchten
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Abbildung A4.2

Abbildung A4.3
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Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Tabelle A4.2.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.

StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661763
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Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge des Prozentsatzes der
Schilerinnen und Schiiler, die eine Karriere im Gesundheitswesen (ohne
Krankenpfleger/-schwestern und Hebammen) planen.

Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Tabelle A4.3.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.
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fastviermal so viele Jungen wie Mddchen einen Berufin diesem Bereich ausiiben. Selbst
bei den leistungsstirksten Schiilern unterscheiden sich die beruflichen Erwartungen
von Jungen und Madchen. Tatsichlich entsprechen deren Erwartungen sogar denjeni-
gen der weniger leistungsstarken Schiiler. So wollen beispielsweise nur wenige der
leistungsstirksten Mddchen im Bereich Ingenieurwissenschaften oder Informatik ar-
beiten (Tab. A4.2 und Abb. A4.2).

Zwar wollen nur wenige Mddchen im Bereich Ingenieurwissenschaften oder Informa-
tik arbeiten, aber in allen OECD-Lindern wollen mehr Mddchen als Jungen einen Beruf
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im Bereich Gesundheitswesen, d.h. einen naturwissenschaftlichen Beruf mit einer
pflegerischen Komponente, ausiiben. Diese Verteilung bleibt auch dann bestehen,
wenn Krankenschwestern/-pfleger und Hebammen (zwei Bereiche, in denen Mddchen
im Vergleich zu Jungen iiberreprisentiert sind) von der Liste der Gesundheitsberufe
ausgenommen werden. Im Durchschnitt der OECD-Linder wollten 16 Prozent der
Midchen und nur 7 Prozent der Jungen einen Berufim Gesundheitswesen (ohne Kran-
kenpflege und Hebammentitigkeit) austiben. Das legt die Vermutung nahe, dass Mad-
chen mit sehr guten Leistungen in den Naturwissenschaften zwar nicht Ingenieurin
oder Informatikerin werden wollen, aber ihren Ehrgeiz darauf richten, in anderen
naturwissenschaftlichen Berufen, beispielsweise im Gesundheitssektor, erfolgreich zu
sein. Die geschlechtsspezifischen Unterschiede beim Anteil der Schiiler, die eine Kar-
riere in den Gesundheitswissenschaften anstreben, waren in Brasilien, Chile, Frank-
reich, Kanada, den Niederlanden, Norwegen, Osterreich, Portugal, der Schweiz und
den Vereinigten Staaten besonders grofR. Dagegen machen Jungen und Midchen in
Griechenland, Indonesien, Italien, Korea, Mexiko und der Tiirkei eher dhnliche Anga-
ben {iber ihre Absichten, einen Beruf im Gesundheitswesen auszuiiben. Dies bedeutet
jedoch nicht, dass keine geschlechtsspezifischen Unterschiede bestehen, sondern le-
diglich, dass diese Unterschiede geringer ausfallen (Tab. A4.3 und Abb. A4.3).

Auswirkung der beruflichen Plane 15-Jahriger auf die Studien-
anfangerquoten im Tertiarbereich A

Welcher Zusammenhang besteht zwischen den Berufsplinen 15-Jihriger und dem
Zugang zum Tertidrbereich? Dieser Zusammenhang lisst sich messen, wenn man die
geschlechtsspezifischen Unterschiede einerseits beim Anteil 15-jihriger Schiiler be-
trachtet, die 2006 planten, in bestimmten Berufsgruppen titig sein zu wollen, und
anderseits beim Prozentsatz der Studienanfinger einige Jahre spdter, im Jahr 2010. Die
Tabellen A4.1 und A4.4 zeigen eine relativ gute Korrelation (R =0,50) zwischen beiden
KenngroRen. Das heil3t, tendenziell sind in den Lindern, in denen die Mddchen ehr-
geizigere Berufsplidne haben als die Jungen, Frauen stirker im Tertidrbereich A vertre-
ten als Minner.

Der geschlechtsspezifische Unterschied zugunsten der Frauen beim Zugang zum
Tertidrbereich A liegt beispielsweise in Australien, Didnemark, Island, Neuseeland,
Norwegen, Polen, Portugal, der Slowakei, Slowenien und Schweden bei tiber 20 Pro-
zentpunkten. Von diesen Lindern liegt nur in Australien und Dinemark der ge-
schlechtsspezifische Unterschied zugunsten der Mddchen beim Anteil der Schiiler,
die als Angehorige gesetzgebender Korperschaften, leitende Verwaltungsbedienstete,
Flihrungskrifte in der Privatwirtschaft oder Wissenschaftler arbeiten wollen, unterhalb
des OECD-Durchschnitts von 11 Prozentpunkten. Anders ausgedriickt: In Lindern,
in denen zahlreiche Frauen im Tertidrbereich studieren, haben Midchen tendenziell
ehrgeizigere Berufspline.

Entsprechend zeigen die Tabellen A4.1 und A4.4, dass in Belgien, Deutschland, Indo-
nesien, Korea, Mexiko, der Schweiz und der Tiirkei, wo die Differenz der Studienan-
fingerquoten von Midnnern und Frauen im Tertidrbereich A bei unter 1o Prozentpunk-
ten liegt, der Anteil der Mddchen, die als Angehdrige gesetzgebender Korperschaften,
leitende Verwaltungsbedienstete, Fiihrungskrifte in der Privatwirtschaft oder Wissen-
schaftler arbeiten wollen, nie mehr als 10 Prozentpunkte tiber dem Anteil der Jungen
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mit den gleichen Berufspldnen lag. Mit anderen Worten: In Lindern, in denen Frauen
im Tertidrbereich weniger stark vertreten sind, entsprechen die beruflichen Plidne der
Midchen eher denjenigen der Jungen.

Chancengleichheit von Frauen und Mannern beim Zugang zum Tertiar-
bereich und beim Studienabschluss

Allgemeiner gesagt, je besser 15-jdhrige Jungen und Middchen in der Schule sind, desto
wahrscheinlicher ist es, dass sie ihre Bildung im Tertidrbereich fortsetzen. Zwischen
2005 und 20710 stieg die Wahrscheinlichkeit, dass junge Mdnner und Frauen ein Studium
im Tertidrbereich A aufnehmen, sehr stark von 54 auf 61 Prozent, und im Jahr 2010 nah-
men im Durchschnitt der OECD-Linder deutlich mehr Frauen als Mdnner ein derartiges
Studium auf (s. Tab. C3.1). Der Anteil der Frauen, die ein Studium im Tertidrbereich A
begannen, stieg von 60 Prozent im Jahr 2005 auf 68 Prozent 2010, wihrend der entspre-
chende Anteil der Mdnner im gleichen Zeitraum von 48 auf 55 Prozent stieg (Tab. A4.4).

Entsprechend erwerben in den meisten Lindern mehr Frauen als Minner einen Ab-
schluss im Tertidrbereich. In 35 der 39 Linder, fiir die vergleichbare Daten vorliegen,
libersteigt der Anteil der Frauen, die einen ersten Abschluss im Tertidrbereich A erlan-
gen, denjenigen der Mdnner. Im Durchschnitt aller OECD-Linder sind 59 Prozent aller
Absolventen mit einem ersten Abschluss im Tertidrbereich A Frauen. Lediglich in Chi-
na, Japan, Korea und der Tiirkei liegt ihr Anteil bei weniger als 50 Prozent (Tab. A4.5
und Abb. A4.4).

Dies sollte jedoch nicht dariiber hinwegtduschen, dass der Frauenanteil unter den
Absolventen sinkt, je hoher der Abschluss im Tertidrbereich angesiedelt ist. In den
OECD-Lindern erwerben immer noch eher Minner als Frauen einen Abschluss in ei-

Abbildung A4.4

Anteil der von Frauen erworbenen Abschliisse im Tertiarbereich A und in weiterfiihrenden forschungsorientierten

Studiengangen (in %) (2010)
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nem weiterfiihrenden forschungsorientierten Studiengang, z. B. einen Doktortitel (im
Durchschnitt 54 Prozent). In allen Lindern aulRer Argentinien, Brasilien, Estland,
Finnland, Israel, Italien, Neuseeland, Portugal und den Vereinigten Staaten liegt der
Anteil der Frauen, die einen Abschluss in einem weiterfithrenden forschungsorientier-
ten Studiengang (z. B. einen Doktortitel) erwerben, unter dem der Ménner. In Japan
und Korea werden mindestens zwei Drittel der Abschliisse in weiterfiihrenden for-
schungsorientierten Studiengidngen von Mdnnern erworben (Abb. A4.4).

Geschlechtsspezifische Unterschiede bei der Wahl der Studienfacher
Die Verteilung der erworbenen Abschliisse auf die einzelnen Fichergruppen richtet
sich nach deren relativer Beliebtheit bei den Studierenden, der relativen Anzahl der in
den betreffenden Fichergruppen an den Hochschulen und entsprechenden Bildungs-
einrichtungen zugelassenen Studierenden und der Struktur der fiir diese Studienficher
moglichen Abschliisse in dem jeweiligen Land.

Frauen dominieren bei den Abschlissen im erziehungswissenschaftlichen Bereich, sie
stellen in diesen Studiengingen in allen Lindern mehr als 70 Prozent der Studierenden
im Tertidrbereich A und in den weiterfithrenden forschungsorientierten Studiengin-
gen, die einzigen Ausnahmen sind hier Indonesien (55 Prozent), Japan (59 Prozent),
Saudi-Arabien (51 Prozent) und die Tiirkei (57 Prozent). Auch im Bereich Gesundheit
und Soziales handelt es sich bei dem iiberwiegenden Teil der Absolventen um Frauen,
ihr Anteil betrug hier im Durchschnitt 74 Prozent (Tab. A4.6 und Abb. A4.5).

Im Gegensatz dazu betrug der Anteil der Frauen bei den Absolventen in den Ingenieur-
wissenschaften, Fertigung und Bauwesen in allen Lindern mit Ausnahme von Ar-
gentinien, Ddnemark, Estland, Frankreich, Griechenland, Indonesien, Island, Italien,
Neuseeland, Polen, Portugal, Saudi-Arabien, der Slowakei, Slowenien und Spanien
héchstens 30 Prozent.

AuRerdem hat sich diese Situation seit 2000 nur geringfiligig verindert, trotz zahlrei-
cher Initiativen der OECD-Lidnder und der EU zur Verringerung geschlechtsspezifischer
Unterschiede. So hat beispielsweise die Europdische Union 2000 als Ziel festgelegt, die
Anzahl der Absolventen in den Studiengdngen Mathematik, Naturwissenschaften und
Technik bis 2010 um mindestens 15 Prozent zu steigern sowie eine Verringerung des
in diesen Studiengingen bestehenden Ungleichgewichts zwischen den Geschlechtern
zu erreichen. Bislang wurden jedoch nur sehr geringe Fortschritte in dieser Hinsicht
erzielt. Deutschland, die Schweiz, die Slowakei und Tschechien waren die einzigen vier
Linder, in denen der Anteil der Frauen in den Naturwissenschaften zwischen 2000 und
2010 um mindestens 10 Prozentpunkte gestiegen ist. Damit haben sich diese Linder
in dieser Hinsicht dem OECD-Durchschnitt angenéhert. In den OECD-Lidndern ist der
Anteil der Frauen in diesen Fichergruppen geringfligig von 40 Prozent im Jahr 2000
auf 42 Prozent im Jahr 2010 gestiegen — obwohl der Anteil der weiblichen Absolventen
tiber alle Fichergruppen hinweg in diesem Zeitraum von 54 Prozent auf 58 Prozent
gestiegen ist. Der Anteil der Frauen in der Fichergruppe Ingenieurwissenschaften,
Fertigung und Bauwesen ist ebenfalls niedrig und stieg in den letzten 1o Jahren leicht
von 23 auf 27 Prozent an (Tab. A4.6 und Abb. A4.5).

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012



Wie sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei den Berufsplanen 15-Jahriger? .

Abbildung A4.5

Anteil der von Frauen erworbenen Abschliisse (im Tertiarbereich A und in weiterfiihrenden forschungsorientierten
Studiengangen) (in %), nach Fachergruppe (2010)
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1. Referenzjahr 2009.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge des Anteils der von Frauen im Jahr 2010 erworbenen Abschlisse im Tertidrbereich (Tertidrbereich A und weiter-
flhrende forschungsorientierte Studiengénge).

Quelle: OECD. Argentinien, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education.
Sudafrika: Statistikinstitut der UNESCO. Tabelle A4.6. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661820

Kasten A4.1

Chancengleichheit fiir Manner und Frauen auf dem Arbeitsmarkt

Die Verringerung der geschlechtsspezifischen Unterschiede auf dem Arbeitsmarkt
hat politische Prioritit in den OECD-Lindern. Ein Abschluss im Tertidrbereich ver-
bessert die Beschiftigungsaussichten sowohl fiir Mdnner als fiir Frauen, und bei den
Minnern und Frauen mit den hochsten Bildungsabschliissen hat sich die Chancen-
gleichheit auf dem Arbeitsmarkt verbessert. Die Beschiftigungsquote von Frauen
ohne einen Abschluss im Sekundarbereich IT (durchschnittlich 49 Prozent) jedoch
ist besonders niedrig, wihrend sie fiir Frauen mit einem Abschluss im Sekundarbe-
reich I oder im Tertidrbereich bei 66 bzw. 79 Prozent liegt (s. Indikator A7).

Der geschlechtsspezifische Unterschied bei den Beschiftigungsquoten nimmt
ebenfalls mit zunehmendem Bildungsstand ab. Obwohl auch bei den hochsten
Bildungsabschliissen noch ein Unterschied zwischen den Beschiftigungsquoten
von Minnern und Frauen besteht, ist er hier weit geringer als bei niedrigeren Bil-
dungsabschliissen und hat seit 1997 noch weiter abgenommen. Im Durchschnitt
der OECD-Linder nimmt mit jedem zusitzlichen Bildungsabschluss die Differenz
zwischen den Beschiftigungsquoten von Midnnern und Frauen deutlich ab, und zwar
von 20 Prozentpunkten bei denjenigen ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II
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(26 Prozent im Jahr 1997) auf 15 Prozentpunkte bei denjenigen mit einem Abschluss
im Sekundarbereich II (21 Prozent im Jahr 1997) und g Prozentpunkte bei denjenigen
mit einem Abschluss im Tertidrbereich (12 Prozent im Jahr 1997).

In jingster Zeit wurden in den einzelnen Lindern u.a. folgende Reformen umge-
setzt, um die Chancengleichheit von Mann und Frau auf dem Arbeitsmarkt zu ver-
bessern (s. OECD, 2011):

Elternzeitangebote fiir Vater

Frauen arbeiten hiufiger Teilzeit als Mdnner, was zu dauerhaften geschlechtsspezi-
fischen Unterschieden bei den Berufskarrieren beitrdgt. 2010 gingen im Durch-
schnitt der OECD-Linder 68 Prozent aller 25- bis 64-jdhrigen Frauen mit einem
Abschluss im Tertidrbereich einer Vollzeitbeschiftigung nach gegeniiber 83 Prozent
der Minner.

In einer Reihe von Lindern, u. a. den nordischen Lindern, Deutschland und Portu-
gal, haben Viter jedoch Anspruch auf einen separaten Anteil an der Elternzeit und/
oder groRRziigige finanzielle Unterstiitzung wihrend dieser Zeit. Dies hat dazu ge-
fithrt, dass mehr Viter mehr Tage Elternzeit in Anspruch nehmen, noch ist jedoch
unklar, ob dies auch zu einer besseren Aufteilung der Zustindigkeiten bei Betreuung
und Haushaltsarbeit gefiihrt hat und ob diese Verdnderungen von Dauer sind.

Einfiihrung von Frauenquoten fiir Vorstand und Aufsichtsrat von Unternehmen,
die Einrichtung von speziellen Stellen und rechtliche Schritte gegen Unterneh-
men, die diskriminierende Praktiken anwenden

Gehaltsdifferenzen sind oft am oberen Ende der Gehilterverteilung grof3er und
spiegeln die sogenannte ,gliserne Decke“ wider, welche die Karriere von Frauen
blockiert und daher zu einem Verlust an Talenten fiihrt. Gegen die Ursachen von
Gehaltsdifferenzen und ,gldsernen Decken“ kann politisch vorgegangen werden.
Eine Moglichkeit, die vor allem in Europa diskutiert wird, wo Frauen im Durch-
schnitt nur 12 Prozent der Fiihrungspositionen innehaben, ist die Einfithrung von
Frauenquoten fiir Vorstand und Aufsichtsrat von Unternehmen. Um den Frauen zu
helfen, die ,,gldserne Decke“ zu durchbrechen, haben einige Linder (Island, Norwe-
gen und Spanien) verpflichtende Frauenquoten fiir die Leitungsgremien eingefiihrt.
Je nach GroRe des Unternehmens bzw. Zahl der Vorstands-/Aufsichtsratsmandate
konnen Unternehmen verpflichtet werden, mindestens 40 Prozent dieser Positionen
mit Frauen zu besetzen. Ahnliche Gesetze wurden auch in anderen OECD-Lindern
(Belgien, Frankreich, Italien und den Niederlanden) eingefiihrt. Einige Unterneh-
men (z. B. die Deutsche Telekom) haben freiwillige Quoten fiir Frauen in Fiihrungs-
positionen eingefiihrt.

Ob Frauenquoten fiir Leitungsgremien oder Fiihrungspositionen erforderlich sind,
wird hiufig diskutiert, und weitere Analysen sind erforderlich, um einzuschitzen,
inwieweit sich diese vorteilhaft auf die Beschiftigungschancen der Frauen und die
Leistungsfihigkeit der Unternehmen auswirken.
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Aullerdem fiihrt die Tatsache, dass Frauen aus bestimmten Bildungsbereichen in
grollerer Zahl dem Arbeitsmarkt zur Verfiigung stehen, nicht zwangsliufig zu einer
gerechten Verteilung der Arbeitsplitze, trotz jlingster Initiativen zur Stirkung der
Chancengleichheit von Frauen und Minnern auf dem Arbeitsmarkt (Kasten A4.1).
So stellen beispielsweise Frauen 67 Prozent aller Lehrkrifte, aber je hoher der Bil-
dungsbereich, desto hoher ist der Anteil minnlicher Lehrkrifte. Weibliche Lehrkrifte
dominieren zwar tendenziell im Elementar- und Primarbereich (im Durchschnitt g7
bzw. 82 Prozent der Lehrkrifte) sowie im Sekundarbereich I, im Sekundarbereich II da-
gegen machen Frauen nur noch 56 Prozent der Lehrkrifte aus. Dartiber hinaus sind in
allen Lindern mit Ausnahme von Argentinien, Finnland, Neuseeland, der Russischen
Foderation und Stidafrika im Tertidrbereich die Mehrzahl der Professoren minnlich
(s. Indikator Dg).

Angewandte Methodik

Die Zielpopulation von PISA waren 15-jdhrige Schiiler. In der Praxis bezog sich dies auf
Schiiler, die zu Beginn der Testperiode zwischen 15 Jahren und 3 (abgeschlossenen)
Monaten und 16 Jahren und 2 (abgeschlossenen) Monaten alt waren und eine Bildungs-
einrichtung besuchten, ungeachtet der Klassenstufe und der Art der von ihnen besuch-
ten Bildungseinrichtung und unabhingig davon, ob es sich um eine Ganztags- oder
Halbtagsschule handelte.

Was die Berufsplanung angeht, so bevorzugt die Mehrzahl der Schiiler Berufe, die
zumindest ein gewisses Mal3 an Ausbildung im Tertidrbereich erfordern. Tabelle A4.1
basiert auf den Hauptgruppen 1 und 2 der ISCO-88-Klassifikation und bezieht sich auf
15-Jdhrige, die sich einen Beruf mit hohem Status erhoffen. Die meisten Berufe, die in
ISCO 88 (International Labour Office, 1988) unter 1 (Angehorige gesetzgebender Kor-
perschaften, leitende Verwaltungsbedienstete, Fiihrungskrifte in der Privatwirtschaft)
und 2 (Wissenschaftler) erfasst sind, erfordern einen Universititsabschluss, sehr gute
Grundkompetenzen sowie herausragende personliche Kommunikationsfihigkeiten.
Diese Kenntnisse und Fihigkeiten werden innerhalb der Nomenklatur von ISCO 88
als ,,Skill Level 4“ bezeichnet. Berufe, die unter 3 (Techniker und gleichrangige nicht
technische Berufe) genannt sind, haben dhnliche Anforderungen und erfordern in
der Regel ein 1- bis 3-jihriges Studium im Tertidrbereich. Nur wenige Schiiler sehen
ihre Zukunft in einem der Berufe der Hauptgruppen 4 (Biirokrifte, kaufminnische
Angestellte), 5 (Dienstleistungsberufe, Verkidufer in Geschiften und auf Mirkten),
6 (Fachkrifte in der Landwirtschaft und Fischerei), 7 (Handwerks- und verwandte Be-
rufe), 8 (Anlagen- und Maschinenbediener sowie Montierer) und g (Hilfsarbeitskrifte)
(weitere Informationen zur ISCO-Klassifizierung s. Anhang 3).

Die Daten beziehen sich auf das Studienjahr 2009/10 und beruhen auf der von der OECD
im Jahre 2011 durchgefiihrten UOE-Datenerhebung zur Bildungsstatistik (weitere Infor-
mationen s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edujeag2012). Die in der UOE-Datenerhebung
verwendeten Fichergruppen entsprechen der iiberarbeiteten ISCED-Klassifikation
nach Fichergruppen. Fiir alle Bildungsbereiche wird dieselbe Klassifikation verwendet.
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Die Daten zu Studienanfingern und Absolventen beziehen sich auf das Studienjahr
2009/10 und beruhen auf der von der OECD im Jahre 2011 durchgefiihrten UOE-Daten-
erhebung zur Bildungsstatistik (weitere Informationen s. Anhang 3 unter www.oecd.
orgledufeag2012).

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustindigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanh6hen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.
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Bl Table A4.7: Concentration of career plans (percentage of students who expect one
of the 10 most popular jobs) (Priorititen bei der Berufsplanung [Anteil der Schiiler
in %, die einen der zehn beliebtesten Berufe ausiiben wollen])

M Table A4.8: Science-related graduates among 25—34 year-olds in employment, by

gender (Absolventen naturwissenschaftlich ausgerichteter Studiengdnge unter
den Beschiftigten im Alter von 25 bis 34 Jahren, nach Geschlecht) (2010)
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Tabelle A4.1

Anteil 15-jahriger Jungen und Madchen (in %), die planen, in den beiden ISCO-Hauptgruppen* 1 und 2 zu arbeiten,
nach Geschlecht

Alle 15-jahrigen Schiilerinnen Jungen Madchen Differenz (Madchen -Jungen)
und Schiiler

% S.F. % S.F. % S.F. % S.F.
OECD-Lander
Australien 54,5 (0,8) 49,6 (1,1) 59,4 (0,9) 9,8 (1,3)
Osterreich 36,3 (1,5) 30,8 (2,1) 41,5 (2,2) 10,8 (3,2)
Belgien Bit, T (1,1) 50,2 (1,6) 65,9 (1,3) 15,7 (2,2)
Kanada 59,1 (0,6) 51,2 (0,9) 66,6 (0,7) 15,4 (1,1)
Chile 70,0 (1,4) 67,2 (2,1) 73,2 (1,3) 6,0 (2,2)
Tschechien 45,1 (1,5) 40,7 (1,8) 50,3 (1,9) 9,6 (2,4)
Déanemark 41,4 (1,2) 39,3 (1,2) 43,6 (1,5) 4,3 (1,7)
Estland 52,6 (1,0) 44,8 (1,4) 60,5 (1,4) 15,7 (1,8)
Finnland 41,3 (1,0) 31,6 (1,3) 49,6 (1,3) 18,0 (1,7)
Frankreich 42,8 (1,5) 42,4 (1,9) 43,2 (1,6) 0,8 (2,0)
Deutschland 33,6 (1,1) 33,3 (1,5) 33,9 (1,4) 0,7 (1,9)
Griechenland 60,1 (1,2) 48,3 (1,8) 70,0 (1,2) 21,7 (1,9)
Ungarn 45,8 (1,5) 40,9 (2,1) 50,7 (2,0) 9,8 (2,7)
Island 60,9 (0,9) 54,4 (1,4) 66,8 (1,2) 12,4 (1,7)
Irland 59,7 (1,2) 53,8 (1,5) 65,1 (1,4) 11,3 (1,8)
Israel 73,2 (1,3) 65,3 (2,4) 79,9 (1,3) 14,6 (2,6)
Italien 59,2 (0,8) 52,7 (1,3) 65,6 (1,0) 12,8 (1,5)
Japan 42,7 (1,1) 42,5 (1,3) 43,0 (1,7) 0,5 (1,9)
Korea 61,4 (0,9) 59,5 (1,2) 63,3 (1,2) 3,8 (1,8)
Luxemburg 59,9 (0,7) 50,0 (0,9) 69,1 (1,1) 19,1 (1,5)
Mexiko 80,3 (0,6) 7,7 (1,0) 82,5 (0,7) 4,8 (1,3)
Niederlande 45,5 (1,1) 43,2 (1,4) 47,8 (1,5) 4,6 1,7)
Neuseeland 54,9 (0,8) 46,3 (1,3) 62,0 (1,0) 15,7 1,7)
Norwegen 51,4 (1,0) 44,4 (1,3) 58,4 (1,4) 14,0 (1,7)
Polen 54,8 (1,1) 43,6 (1,3) 65,6 (1,4) 22,0 (1,7)
Portugal 60,2 (1,2) 53,5 (1,7) 66,1 (1,2) 12,6 (1,8)
Slowakei 58,2 (1,5) 52,1 (1,9) 64,3 (1,8) 12,2 (2,1)
Slowenien 56,9 (0,8) 47,9 (1,1) 65,1 (1,1) 17,2 (1,6)
Spanien 61,5 (0,9) 52,3 (1,4) 69,6 (1,1) 17,3 (1,7)
Schweden 39,5 (0,9) 34,1 (1,2) 44,9 (1,3) 10,8 (1,5)
Schweiz 33,5 (0,8) 35,2 (0,9) 31,6 (1,2) -3,6 (1,3)
Tirkei 82,3 (1,0) 79,0 (1,4) 85,8 (1,3) 6,7 (1,8)
Vereinigtes Konigreich 51,9 (0,8) 46,5 (1,1) 56,9 (1,1) 10,4 (1,4)
Vereinigte Staaten 63,7 (1,0) 56,4 (1,4) 70,6 (1,3) 14,2 (1,9)
OECD-Durchschnitt 54,5 (%) 48,8 (0,3) 59,8 (0,2) 10,9 (0,3)
Sonstige G20-Lander
Argentinien 69,1 (1,5) 60,0 (2,1) 76,7 (1,6) 16,6 (2,3)
Brasilien 61,9 (0,9) 49,9 (1,3) 71,3 (1,0) 21,4 (1,5)
China m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m
Indonesien 63,1 (2,0) 60,0 (2,4) 66,2 (2,0) 6,2 (1,7)
Russische Fod. 65,0 (1,3) 54,7 (2,0) 73,5 (1,0) 18,8 (2,1)
Saudi-Arabien m m m m m m m m
Sudafrika m m m m m m m m

Anmerkung: Statistisch signifikante Differenzen sind in Fettdruck.

1. Hauptgruppe 1 der ISCO-Klassifikation umfasst Angehdérige gesetzgebender Kérperschaften, leitende Verwaltungsbedienstete und Flihrungskréfte in der Privat-
wirtschaft und Hauptgruppe 2 Wissenschaftler.

Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664689
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A4.2

Anteil 15-jahriger Jungen und Madchen (in %), die eine naturwissenschaftliche Berufskarriere bzw. eine Karriere
in den Bereichen Ingenieurwissenschaften und Informatik im Alter von 30 Jahren planen, nach Geschlecht

Prozentsatz 15-jahriger Jungen und Prozentsatz 15-jahriger Jungen und Madchen, die eine Karriere in den Bereichen Ingenieur-
Méadch die eine naturwi ftliche i ten und Informatik planen (,einschliellich Architektur” und ,ohne Architektur*)
Berufskarriere planen N N - .
Einschlieflich Archtitektur Ohne Architektur
Alle Jungen Méadchen | Differenz Alle Jungen Médchen Differenz Alle Jungen Madchen Differenz

15-jahrigen (Mé&dchen [15-jahrigen (Médchen (15-jahrigen (Méadchen

Schilerin- —Jungen) | Schdlerin- —Jungen) | Schilerin- —Jungen)

nen und nen und nen und

Schiler Schiiler Schiler

% |S.F| % |SFE| % |SF| % |S.F| % |S.F| % |S.F| % |S.F % SFE| % [SF| % |S.F| % |S.F % S.F.
OECD-Lander
Australien 33,5((0,6)| 34,2|(0,8)| 32,8/ (0,9)| -1,4| (1,1)| 9,5((0,4)| 16,3|(0,6)| 2,8 |(0,2)(-13,5|(0,7)| 5,8((0,3)| 10,5|(0,5)| 1,2 |(0,2)| -9,3|(0,6)
Osterreich 29,2((1,7)| 27,3|(2,4)| 31,0((1,8)| 3,6|(2,5)| 9,1|(1,0)|15,1|(41,6)| 3,3 |(0,5)|-11,8|(1,5)| 6,3((0,7)|11,9|(4,3)| 0,8 |(0,2)|-11,1|(1,3)
Belgien 31,6|(0,9)|31,4((1,2)|31,8/(1,0)| 0,4|(1,4)| 12,2|(0,6)| 18,7|(0,9)| 5,1 |(0,4)|-13,6|(0,9)| 6,6|(0,4)|11,0((0,7)| 1,7 |[(0,2)| -9,3|(0,7)
Kanada 42,4|(0,7)| 39,8((1,0) | 44,9/(0,9)| 5,1|(1,2)| 10,7|(0,4)| 18,8|(0,7)| 3,2 |(0,3)|-15,6|(0,7)| 6,2|(0,4)|11,5((0,7)| 1,2 |(0,2)|-10,3|(0,7)
Chile 47,9|(1,4)| 49,1((1,6)| 46,6/(1,9)|-2,5|(2,2)| 16,4|(0,9)| 25,9|(1,4)| 5,9 |(0,5)|-20,0|(1,4)| 9,6|(0,8)|16,9(|(1,2)| 1,4 |(0,3)|-15,5|(1,3)
Tschechien 25,6((1,2)|26,8|(1,5)| 24,3|(1,8)|-2,6|(2,3)| 12,9|(1,2)| 20,0(|(1,6)| 4,8 |(1,2)|-15,2|(1,9)| 9,6 |(1,0)|17,1|(1,6)| 0,9 |(0,3)|-16,2|(1,5)
Déanemark 28,4|(0,8)| 24,3((1,0)|32,6((1,1)| 8,3|(1,5)| 8,2|(0,4)|13,0((0,8)| 3,3 |(0,5)| -9,7|(1,0)| 2,6|(0,3)| 4,5((0,6)| 0,7 [(0,2)| -3,7|(0,6)
Estland 27,7/(0,8)| 27,4|(1,1)| 28,0|(1,1)| 0,6((1,6)|13,7|(0,6)| 18,5/(1,0)| 8,8 |(0,7)| -9,7((1,3)| 6,8 |(0,5)|12,3|(0,9)| 1,3 |(0,3)|-11,0((1,0)
Finnland 23,2|(0,7)|21,3((1,0)|24,8/(1,1)| 3,5(|(1,5)| 6,0|(0,4)|10,5/(0,7)| 2,1 |(0,4)| -8,3|(0,7)| 3,6|(0,3)| 7,6/(0,6)| 0,2 |(0,1)| -7,4|(0,6)
Frankreich 36,2((1,1)|36,3|(1,6)|36,1((1,2)|-0,3|(1,8)| 10,3|(0,7)| 18,3|(1,1) | 3,5 |(0,5) |-14,7|(1,2)| 5,4 |(0,5)|10,1|(0,8)| 1,5 |(0,3)| -8,6((0,9)
Deutschland 25,8|(0,8) | 26,2((1,2)|25,3|(1,1)|-0,9 |(1,6)| 8,9|(0,5)|14,2((1,0)| 3,6 |(0,4)|-10,6((1,1)| 5,5|(0,4)| 9,9/(0,8)| 1,1 |(0,2)| -8,8/(0,8)
Griechenland 36,3/(0,9)|38,1|(1,4) | 34,8|(1,2)|-3,3|(1,9)|12,5((0,7)| 19,2|(1,0)| 7,0 |(0,7) |-12,3|(1,1)| 9,2 |(0,5)|15,9((0,9)| 3,5 |(0,4)|-12,4|(0,9)
Ungarn 24,5((1,4) | 26,4|(1,7) | 22,6((4,5)|-3,8|(1,8) | 11,6 (1,0) | 19,1|(1,6) | 4,1 |(0,5) |-15,0((1,5)| 8,5 (0,9)|14,5|(1,5)| 2,4 |(0,4)|-12,1((1,4)
Island 39,8((0,9) | 36,8|(1,3)|42,5/(4,3)| 5,7((1,9)|10,6/(0,5)| 14,1|(0,9)| 7,5 |(0,7)| -6,7|(1,2)| 3,4|(0,3)| 6,7|(0,6)| 0,5 |(0,2)| —6,3|(0,6)
Irland 33,5((0,9)| 34,5|(1,5)| 32,6|(1,0)| -1,9| (1,6)| 10,5 (0,6) | 18,1|(1,0)| 3,4 |(0,5)(-14,7|(1,1)| 4,5(|(0,3)| 7,9|(0,6)| 1,3 |(0,3)| -6,6|(0,6)
Israel 45,1|(1,4)| 43,6/(2,1)| 46,3|(1,6)| 2,8/|(2,5)| 10,8|(0,8)| 15,6/ (1,5)| 6,8 |(0,8)| -8,9|(1,7)| 9,2((0,7)| 14,9|(1,5)| 4,4 |(0,6)|-10,5|(1,7)
Italien 35,6/(1,0)| 38,6((1,3)| 32,8((1,1)|-5,8|(1,3)| 13,1|(0,9)| 21,4|(1,3)| 4,9 |(0,5)|-16,5|(1,1)| 7,6|(0,7)|14,1|(1,1)| 1,2 |(0,2)|-12,8|(1,0)
Japan 24,8((1,5)| 23,7|(1,4)| 25,9((2,5)| 2,3|(2,6)| 9,0/(0,7)|15,1|(1,2)| 3,2 |(0,4)|-11,9|(1,2)| 9,0((0,7)| 15,1|(1,2)| 3,2 |(0,4)|-11,9|(1,2)
Korea 20,7((0,8)|25,1|(1,1)| 16,2|(1,0)|-8,9|(1,4)| 7,5/(0,6)|12,4((0,8)| 2,6 |(0,4)| -9,8/(0,9)| 5,2|(0,5)| 9,5/(0,7)| 0,9 |(0,2)| —8,6((0,8)
Luxemburg 30,1{(0,8)|31,0((1,0)|29,3|(4,1)|-1,7|(4,5)| 10,4|(0,5)| 16,4|(0,9)| 4,8 |(0,5)|-11,7|(1,1)| 4,5|(0,3)| 8,6((0,6)| 0,6 |(0,2)| -7,9/(0,7)
Mexiko 45,9|(0,9)|50,9((1,4)|41,7|(1,1)|-9,2|(1,7)| 16,7|(0,5) | 27,3|(0,9)| 7,8 |(0,5)|-19,5|(1,0)| 8,6|(0,4)|13,7((0,6)| 4,4 [(0,3)| -9,3|(0,6)
Niederlande 27,1{(0,9)|21,6((0,9)|32,7|(1,3)|11,1|(1,4)| 5,1|(0,4)| 7,8/(0,7)| 2,4 |(0,4)| -5,5/(0,8)| 2,4|(0,3)| 4,6/(0,6)| 0,2 [(0,1)| —4,4|(0,6)
Neuseeland 30,2{(0,9)|27,7((1,3)|32,3|(1,2)| 4,6((1,7)| 7,6|(0,5)|12,2((0,9)| 3,7 |(0,4)| -8,6/|(1,1)| 3,9|(0,4)| 7,9/(0,8)| 0,6 [(0,2)| -7,3/|(0,9)
Norwegen 34,4|(0,8)|30,4((1,1)|38,3((1,3)| 7,9((1,8)|13,4|(0,7)|19,4((1,1)| 7,4 |(0,7)|-12,0((1,2)| 6,0|(0,5)|10,1/(0,8)| 2,0 |(0,3)| -8,1/|(0,8)
Polen 38,9/(0,8)| 43,3((1,2)|34,7((1,2)|-8,6 |(1,8)| 19,6((0,7) | 32,6|(1,2)| 7,2 |(0,6) |-25,3|(1,4)|15,5|(0,7)|28,7|(1,2)| 2,8 |(0,3)|-25,8/(1,3)
Portugal 47,5((1,1) | 45,5|(1,5) | 49,3((1,2)| 3,8((1,7)|14,9(/(0,7)|24,6|(1,3)| 6,3 |(0,6) |-18,3|(1,4) (11,3 |(0,6)|21,0|(1,2)| 2,7 |(0,4)|-18,4|(1,3)
Slowakei 26,4((1,4)|30,4|(1,8) |22,5((1,7)|-7,9|(2,1) | 13,1(1,1) | 23,1|(4,5) | 3,1 |(0,5) |-20,0((1,5) (10,9 |(1,1)|20,3|(1,7)| 1,5 |(0,3)|-18,8((1,7)
Slowenien 39,4/(0,8)|43,1|(1,1)|36,0((1,2)|-7,1|(1,7)|15,2|(0,5) | 27,7|(0,9) | 3,6 |(0,6) |-24,1|(1,1)|12,4 |(0,5)|24,3|(1,0)| 1,3 |(0,4)|-23,0((1,0)
Spanien 38,0((1,0) | 38,1{(1,2)|37,9((1,1)|-0,2 |(1,2) | 14,4 |(0,6) | 23,8|(0,9) | 6,1 |(0,5) |-17,7|(0,9)| 7,8 |(0,4)|14,3|(0,7)| 2,0 |(0,3)|-12,3((0,7)
Schweden 26,9((0,8) | 25,4|(1,2)|28,5((1,2)| 3,1|(1,7)| 9,8/(0,6)| 15,3|(0,9)| 4,4 |(0,5)|-10,9|(0,9)| 6,2|(0,5)| 11,2|(0,8)| 1,1 |(0,3)|-10,2|(0,9)
Schweiz 26,3|(0,5)| 25,7|(0,7)| 26,9|(0,9)| 1,2|(4,1)| 9,1|(0,4)|14,8|(0,6)| 3,1 |(0,4)|-11,7|(0,7)| 5,7|(0,3)| 9,8((0,5)| 1,2 |(0,2)| -8,5|(0,6)
Turkei 31,9((1,6)| 33,8/(2,0)| 30,0|(1,6)|-3,9|(1,8)| 14,1|(0,9)| 20,9/ (1,4)| 7,0 |(0,8)|-13,9|(1,3)| 7,1((0,7)| 11,6|(1,1)| 2,6 |(0,4)| —9,0|(1,1)
Ver. Kdnigreich 27,7((0,7)| 27,2|(1,0)| 28,1|(0,9)| 1,0|(1,2)| 7,2((0,4)|12,6/(0,6)| 2,1 |(0,2)|-10,5|(0,7)| 4,2((0,3)| 7,6/(0,5)| 0,9 |(0,2)| -6,7|(0,5)
Vereinigte Staaten 44,8|(0,9)|39,9((1,5)| 49,4|(1,1)| 9,5|(1,8)| 9,4|(0,5)|16,4|(0,8)| 2,7 |(0,4)|-13,7|(0,9)| 3,9|(0,3)| 6,7((0,5)| 1,3 |(0,2)| -5,4|(0,6)
OECD-Durchschnitt
Sonst. G20-Lander
Argentinien 36,2|(1,1)|34,5|(1,4)|37,7|(1,6)| 3,2|(1,9)|11,7|(0,9)| 18,6((1,4)| 6,0 |(0,8)|-12,6|(1,5)| 6,2 |(0,6)|10,7|(1,0)| 2,4 |(0,4)| -8,3|(1,0)
Brasilien 46,1|(0,9) | 40,3|((4,3)|50,6((1,1) | 10,3 | (1,5)| 11,0|(0,5) | 17,3|(0,9)| 6,0 |(0,6)|-11,2|(1,0)| 9,4|(0,5)|16,2(|(0,9)| 4,2 |(0,4)|-12,0|(0,9)
China m m m m m m m m m m m m| m m m m| m m m m| m m m m
Indien m m m m m m m m m m m m| m m m m m m m m m m m m
Indonesien 34,2|(2,0)|32,9((3,6)|35,6|(1,7)| 2,6|(3,8)| 9,3|(2,4)|11,8|(4,7)| 6,6 |(1,0)| -5,1|(5,1)| 5,9 |(0,7)| 7,1|(1,8)| 4,7 |(1,3)| -2,5|(2,8)
Russische Fod. 28,7|(1,0)|31,8((1,8)26,2((0,9) |-5,6 |(2,0)| 12,4|(1,0) | 20,9((1,6) | 5,3 |(0,6)|-15,7|(1,4)| 9,6 |(0,9)|17,1|(1,5)| 3,5 |(0,5)|-13,6|(1,4)
Saudi-Arabien m m m m m m m m m m m m| m m m m m m m m| m m m m
Sldafrika m m m m m m m m m m m m| m m m m m m m m| m m m m
G20-Durchschnitt m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m

Anmerkung: Statistisch signifikante Differenzen sind in Fettdruck.
Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664708
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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H

Tabelle A4.3

Anteil 15-jahriger Jungen und Madchen (in %), die eine Berufskarriere im Bereich Gesundheitswesen und

Dienstleistungen im Alter von 30 Jahren planen, nach Geschlecht

Einschlief3lich Krankenschwestern/-pflegern und Hebammen

Ohne Krankenschwestern/-pfleger und Hebammen

Alle 15-jahrigen Jungen Madchen Differenz Alle 15-jahrigen Jungen Madchen Differenz
Schilerinnen (Madchen- Schilerinnen (Madchen—
und Schiler Jungen) und Schiler Jungen)
% S.F. % S.F. % S.F. % S.F % S.F. % S.F. % S.F. % S.F.
OECD-Lander
Australien 13,3 | (0,4) 8,3 | (0,5 | 18,3 | (0,6) | 10,0 | (0,7) | 11,3 | (0,4) 8,2 | (0,5) | 14,4 | (0,5) 6,2 | (0,7)
Osterreich 12,7 (0,9) 4,5 (0,7) 20,5 (1,4) 15,9 (1,5) 7,7 (0,5) 4,0 (0,6) 11,1 (0,8) 7,1 (1,1)
Belgien 11,5 | (0,6) 6,2 | (0,5) | 17,2 | (0,7) | 10,9 | (0,8) 8,6 | (0,5) 57 | (0,5) | 11,6 | (0,7) 59 | (0,8)
Kanada 21,2 (0,5) 11,8 (0,6) 30,1 (0,7) 18,3 (0,9) 18,9 (0,5) 11,6 (0,6) 25,7 (0,7) 14,1 (0,9)
Chile 21,9 (1,0) 14,2 (0,8) 30,6 (1,8) 16,4 (1,9) 20,5 (1,0) 14,2 (0,8) 27,5 (1,7) 13,3 (1,8)
Tschechien 6,6 | (0,7) 28 | (0,4) | 10,9 | (1,3) 8,1 | (1,2) 5,3 | (0,5) 2,8 | (0,4) 8,2 | (0,9 5,4 | (0,8)
Dénemark 12,7 (0,6) 5,4 (0,5) 20,2 (1,0) 14,8 (1,2) 10,5 (0,5) 5,4 (0,5) 15,8 (1,0) 10,5 (1,2)
Estland 6,5 (0,5) 2,2 (0,3) 10,8 (0,9) 8,6 (0,9) 6,4 (0,5) 2,1 (0,3) 10,8 (0,9) 8,7 (0,9)
Finnland 10,6 (0,6) 4,7 (0,6) 15,6 (0,9) 10,9 (1,2) 9,1 (0,6) 4,6 (0,6) 12,8 (0,9) 8,2 (1,1)
Frankreich 19,2 (0,8) 9,2 (0,8) 27,6 (1,0) 18,4 (1,2) 15,8 (0,7) 8,3 (0,7) 22,1 (0,9) 13,8 (1,1)
Deutschland 9,8 | (0,6) 4,1 | (0,6) | 15,4 | (1,0) | 11,2 | (1,2) 7,5 | (0,4) 3,9 | (0,5 | 11,1 | (0,8) 7,2 | (1,0)
Griechenland 10,5 (0,6) 7,3 (0,8) 13,1 (0,8) 5,8 (1,1) 9,0 (0,5) 7,0 (0,8) 10,8 (0,7) 3,8 (1,0)
Ungarn 8,0 | (0,7) 3,9 | (0,6) | 12,1 | (1,1) 8,2 | (1,2 6,7 | (0,5) 3,8 | (0,6) 9,7 | (0,8) 5,9 | (1,0)
Island 15,8 (0,7) 10,1 (0,8) 20,9 (1,1) 10,8 (1,4) 14,6 (0,6) 10,0 (0,9) 18,8 (1,0) 8,8 (1,4)
Irland 16,9 (0,7) 985 (0,9) 23,7 (0,8) 14,2 (1,2) 13,9 (0,7) 9,4 (0,9) 18,0 (0,8) 8,6 (1,2)
Israel 21,0 (1,2) 14,3 (1,4) 26,7 (1,4) 12,3 (1,7) 19,1 (1,1) 13,7 (1,3) 23,7 (1,3) 10,0 (1,6)
Italien 12,5 (0,7) 8,6 (1,0) 16,4 (0,8) 7,9 (1,1) 11,9 (0,7) 8,4 (1,0) 15,3 (0,8) 7,0 (1,1)
Japan 11,5 (1,3) 6,4 (0,7) 16,4 (2,0) 10,0 (1,9) 11,5 (1,3) 6,4 (0,7) 16,4 (2,0) 10,0 (1,9)
Korea 7,4 (0,5) 5,2 (0,4) 9,6 (0,8) 4,4 (0,9) 6,0 (0,4) Bydl (0,4) 6,9 (0,6) 1,8 (0,8)
Luxemburg 12,1 (0,6) 6,6 (0,6) 17,4 (1,0) 10,8 (1,1) 8,3 (0,5) 5,6 (0,5) 10,8 (0,8) 5,1 (1,0)
Mexiko 16,8 | (0,6) | 12,4 | (0,8) | 20,4 | (0,8) 8,0 | (1,00 | 152 | (0,6) | 12,3 | (0,8) | 17,7 | (0,8) 5,4 | (1,0
Niederlande 15,6 (0,8) 6,0 (0,6) 25,2 (1,1) 19,2 (1,0) 9,2 (0,5) 5,1 (0,6) 13,2 (0,7) 8,1 (0,8)
Neuseeland 16,1 (0,7) 9,4 (0,8) 21,7 (1,0) 12,3 (1,3) 14,3 (0,7) 9,4 (0,8) 18,4 (1,0) 9,0 (1,3)
Norwegen 13,2 (0,6) 4,7 (0,5) 21,8 (1,1) 17,1 (1,2) 10,1 (0,5) 4,7 (0,5) 15,5 (0,9) 10,8 (1,1)
Polen 11,2 (0,5) 5,7 (0,5) 16,5 (0,8) 10,8 (1,0) 10,7 (0,5) 5,2 (0,5) 15,9 (0,8) 10,7 (1,0)
Portugal 20,4 (0,8) 10,5 (0,9) 29,0 (1,0) 18,5 (1,3) 17,4 (0,7) 9,3 (0,8) 24,6 (1,1) 15,3 (1,3)
Slowakei 7,6 (0,8) k3 (0,5) 11,9 @L.3) 8,6 (1,2) 6,3 (0,6) 3,1 (0,5) 9,4 (0,9) 6,4 (0,8)
Slowenien 16,0 (0,6) 8,3 (0,7) 23,1 (1,0) 14,8 (1,3) 13,1 (0,6) 7,8 (0,7) 18,1 (1,0) 10,3 (1,2)
Spanien 14,8 | (0,6) 7,4 | (0,7) | 21,4 | (0,8 | 14,0 | (1,00 | 13,2 | (0,5) 7,4 | (0,6) | 18,4 | (0,7) | 11,3 | (0,9)
Schweden 10,2 (0,6) 4,6 (0,6) 15,8 (0,9) 11,2 (1,0) 8,2 (0,5) 4,3 (0,5) 12,1 (0,8) 7,8 (0,9)
Schweiz 10,2 | (0,5) 28 | (0,3) | 18,2 | (0,9 | 15,4 | (0,9 8,2 | (0,4) 2,6 | (0,3 | 14,2 | (0,8 | 11,6 | (0,8)
Tirkei 12,8 | (0,8) 9,5 | (0,9) 16,3 | (1,4) 6,8 | (1,5) 11,1 | (0,8) 9,4 | (0,9) 12,9 | (1,1) 3,5 | (1,2)
Ver. Kénigreich 13,0 (0,5) 7,9 (0,6) 17,8 (0,7) 9,9 (0,9) 10,5 (0,4) 7,8 (0,6) 12,9 (0,6) 5,1 (0,8)
Vereinigte Staaten 24,3 (0,8) 12,4 (0,8) 35,6 (1,0) 23,2 (1,2) 20,3 (0,7) 12,3 (0,8) 27,9 (1,0) 15,6 (1,2)
OECD-Durchschnitt 13,6  (0,1) 7,4 (0,1 19,7 (0,2) 12,3 (0,3) 11,5 (0,1) 7,4 (0,1 15,7 (0,2) 8,6 (0,2)
Sonst. G20-Lander
Argentinien 14,2 (0,8) 7,8 (0,9) 19,56 (1,1) 11,7 (1,1) 13,7 (0,8) 7,7 (0,9) 18,7 (1,0) 11,0 (1,1)
Brasilien 24,1 (0,9) 13,8 (1,0) 32,0 (1,2) 18,2 (1,4) 22,3 (0,7) 13,0 (0,8) 29,5 (1,1) 16,5 (1,3)
China m m m m m m m m m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien 18,6 (1,6) 15,1 (1,9) 22,3 (1,5) 7,3 (1,9) 16,3 (1,5) iSRS (1,8) 19,3 (1,5) 5,8 (1,7)
Russische Fod. 9,5 (0,6) 3,6 (0,4) 14,4 (1,0) 10,8 (1,0) 8,5 (0,5) 3,6 (0,4) 12,5 (0,8) 8,9 (0,8)
Saudi-Arabien m m m m m m m m m m m m m m m m
Sudafrika m m m m m m m m m m m m m m m m

Anmerkung: Statistisch signifikante Differenzen sind in Fettdruck.
Quelle: OECD. PISA-2006-Datenbank. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664727

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei den Berufsplanen 15-Jahriger? .

Tabelle A4.4

Entwicklung der Studienanfangerquoten im Tertiarbereich, nach Geschlecht (2005-2010)

Manner Frauen
Tertiarbereich 5A Tertiarbereich 5B Tertiarbereich 5A Tertiarbereich 5B
2005 2008 2009 2010 2005 2008 2009 2010 2005 2008 2009 2010 2005 2008 2009 2010
(1) (4) (5) (8) (7 (10) (11) (12) (13) (16) (17) (18) (19) (22) (23) (24)

OECD-Lander
Australien 74 76 82 83 m m m m 92 99 107 110 m m m m
Osterreich 34 44 48 56 7 7 14 16 41 56 61 70 10 10 16 19
Belgien 29 29 29 32 29 31 33 32 38 32 33 34 38 44 46 45
Kanada m m m m m m m m m m m m m m m m
Chile m m m m m m m m m m m m m m m m
Tschechien 39 50 51 52 5 6 5 5 44 65 68 70 12 12 12 13
Dénemark 45 46 44 53 23 21 25 25 69 73 67 78 23 21 24 26
Estland 55 33 34 35 25 22 23 25 68 52 50 50 44 40 36 33
Finnland 63 61 60 61 a a a a 84 79 78 75 a a a a
Frankreich m m m m m m m m m m m m m m m m
Deutschland?* 36 36 39 42 11 11 12 13 36 37 40 43 17 17 26 28
Griechenland 39 42 m m 13 27 m m 48 53 m m 13 26 m m
Ungarn 517 52 48 50 8 7 10 alal 78 62 517 58 13 17 18 21
Island 53 54 58 74 7 5 4 4 96 94 97 113 7 6 3 4
Irland 39 43 44 51 15 19 30 32 51 49 58 61 13 21 20 25
Israel 51 54 53 53 24 24 26 28 59 66 66 66 27 28 28 29
Italien 49 43 42 42 a n n n 64 60 58 57 a n n n
Japan 47 54 55 56 23 22 20 20 34 42 43 45 38 37 35 35
Korea 58 72 72 71 50 35 33 33 52 70 69 71 54 42 40 40
Luxemburg m 25 30 26 m n 1 10 m 25 32 29 m n 3 10
Mexiko 27 30 31 33 2 3 3 3 27 30 31 32 2
Niederlande 54 57 58 61 a n n n 63 67 68 70
Neuseeland 64 60 66 66 41 41 42 46 93 84 93 93 54 51 51 50
Norwegen 61 57 64 64 1 n n n 85 86 91 89 n n n n
Polen 70 76 76 73 1 1 n n 83 90 95 96 2
Portugal m 71 74 78 m n n n m 92 95 101 m n n n
Slowakei 52 59 56 55 2 1 1 1 67 86 82 76 3 1 1 1
Slowenien 33 43 48 64 46 32 31 19 49 69 74 90 52 32 32 19
Spanien 36 36 39 44 21 20 22 24 51 50 54 60 23 23 25} 27
Schweden 64 53 57 65 7 9 10 12 89 78 80 87 8 10 12 12
Schweiz 36 37 40 43 19 21 22 25 38 39 43 45 13! 18 20 21
Tlrkei 30 32 42 40 22 26 33 31 24 28 38 40 16 19 27 24
Ver. Kénigreich 45 50 53 56 19 21 22 19 58 64 68 71 36 39 40 34
Vereinigte Staaten 56 57 62 67 x(1) x(4) x(5) x(6) 71 72 78 82 x(13) x(16) x(17) | x(18)
OECD-Durchschnitt 48 49 52 55 16 14 15 16 60 63 66 69 19 18 19 19
EU21-Durchschnitt 47 47 49 52 13 12 i3 i3 60 62 (-Z:3 67 17 16 17 17
Sonst. G20-Lander
Argentinien m 41 48 m m 26 28 28 m 53 63 m m 62 65 m
Brasilien m m m m m m m m m m m m m m m m
China m m 15 16 m m 17 17 m m 18 18 m m 22 20
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien m m 22 22 m m 4 4 m m 22 24 m m 5 5
Russische Fod. m m m m m m m m m m m m m m m m
Saudi-Arabien 27 35 36 47 16 19 23 16 47 78 49 50 4 5] 6 6
Sudafrika m m m m m m m m m m m m m m m m
G20-Durchschnitt m m 47 48 m m 17 16 m m 53 54 m m 26 21

Anmerkung: Die Angaben fiir die Jahre 2006 und 2007 sind im Internet verfiigbar (s. StatLink unten). Weiterfiihrende Informationen zu den zur Berechnung der
(Brutto-/Netto-)Studienanfédngerquoten verwendeten Methoden und der entsprechenden typischen Altersjahrgénge s. Anhang 1.

1. Unterbrechung in der Zeitreihe zwischen 2008 und 2009 aufgrund einer teilweisen Neuzuordnung der berufsbildenden Bildungsgénge in ISCED 2 und ISCED 5B.
Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education.
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664746

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A4.5

Anteil der von Frauen erworbenen Abschliisse in den verschiedenen Tertiarbereichen (in %) (2010)

Tertiarbereich B
(Erster Abschluss)

Tertiarbereich A
(Erster Abschluss)

Tertiarbereich A
(Zweiter Abschluss)

Weiterfiihrende forschungs-
orientierte Studiengénge

(1) (2) (3) (4)
OECD-Lander
Australient 56 59 50 50
Osterreich 46 57 43 43
Belgien 64 55 55 43
Kanada® 60 61 55 44
Chile 53 58 53 45
Tschechien 72 62 58 39
Dénemark 48 63 54 45
Estland 73 68 71 53
Finnland 9 64 55 53
Frankreich® 56 55 55 44
Deutschland 68 52 52 44
Griechenland 56 64 58 42
Ungarn 72 63 69 47
Island 58 69 62 44
Irland 46 58 58 48
Israel m 58 57 51
Italien? 48 59 62 52
Japan 63 44 30 28
Korea 58 47 49 32
Luxemburg m m m m
Mexiko 46 55] 53 45
Niederlande 55 57 59 42
Neuseeland 56 60 63 53
Norwegen 62 63 55 45
Polen 84 64 69 49
Portugal 58 60 59 62
Slowakei 70 65 65 49
Slowenien 57 67 58 46
Spanien 54 60 59 47
Schweden 60 66 59 48
Schweiz 47 54 47 42
Turkei 46 45 52 45
Vereinigtes Konigreich 62 57 54 45
Vereinigte Staaten 63 57 59 53
OECD-Durchschnitt 57 59 56 46
EU21-Landermittel 58 61 58 a7
Sonstige G20-Lander
Argentinient 70 61 51 55
Brasilien 48 63 54 52
China 51 a7 46 44
Indien m m m m
Indonesien 64 54 42 36
Russische Foderation m m m 48
Saudi-Arabien 26 65 42 45
Siidafrika® 66 57 60 42
G20-Durchschnitt 56 55 51 45

1. Referenzjahr 2009. 2. Referenzjahr flir zweite Abschliisse und weiterflihrende forschungsorientierte Studiengdnge 2008.

Quelle: OECD. Argentinien, China, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher
Education. Stdafrika: Statistikinstitut der UNESCO. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664765
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede bei den Berufsplanen 15-Jahriger? .

Tabelle A4.6

Anteil der von Frauen erworbenen Abschliisse im Tertiarbereich A und weiterfiihrenden forschungsorientierten
Studiengangen (in %), nach Fachergruppe (2000, 2010)

2010 2000
c c
g, | 8| & S s 2 g | & i
2l | 8|2 £8) < | - 21 | = ¢ 58| < | -
c 3 | % S =] S 2 2 3 S 3 | = o 2 5 3 £ 2
g s |5 2135 ¢ |2z| & 5 g s |5 21 -5 ¢ |2gz| & 5
Sl g |e | El2e|l & gsl s g S| &g | g |&8 &85 % %
2 = |8 2 |sz| S|es| 2| 2| 2| 5 |8 2|5s| s |28 2| ¢
2 D |Sg| 2 25| 2 |Zw| 8| 8| 2| D S| 2 25| 2 |Zw| 8| B
8 S |25 =2 |- 2] & |8s5| = 2 g 5|25 =2 |rs5| 2 |85 = 2
e £ | 22| 5 |s8| B8 |e>| Z 2 i £ | 22| £ |s8| 88 |e@| 2 2
2| 5 |g2| 8 |RE| & |[S5| 8| & | 2| & |3¢2| 8 |RE| & |95 B | &
< uw (O (&} » = a =g =4 < < i (O] S} n = a =i 4 <
( (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (13) | (14) | (15) | (16) | (17) | (18) | (19) | (20) | (21) | (26)
OECD-Lander
Australien? 57 75 64 75 54 55 24 37 55 56 75 67 76 52 55 21 41 44
Osterreich 53 79 66 66 56 44 25 35 63 46 72 59 59 49 37 18 33 52
Belgien 55 76 65 66 58 39 25 35 54 50 70 62 59 52 44 21 38 40
Kanada? 60 77 65 83 58 60 24 49 57 58 73 63 74 58 61 23 45 51
Chile 57 72 60 70 52 52 26 33 48 m m m m m m m m m
Tschechien 59 80 71 79 67 43 24 39 60 51 75 64 70 56 27 27 25 38
Déanemark 60 74 65 80 52 23 32 37 73 49 59 69 59 44 54 26 42 50
Estland 69 97 81 85 71 68 38 50 57 m m m m m m m m m
Finnland 60 82 74 86 66 76 21 46 55 58 82 74 84 64 72 19 46 46
Frankreich® 55 76 72 60 60 42 30 38 55 56 69 74 60 61 42 24 43 54
Deutschland 55 74 73 69 53 55} 22 44 54 45 71 67 56 42 58 20 32 47
Griechenland 62 76 78 59 65 n 41 48 48 m m m m m m m m m
Ungarn 63 80 73 78 68 61 23] 39 49 55 72 69 70 54 31 21 311 42
Island 67 84 69 88 59 70 40 48 63 67 91 69 82 57 n 25 48 n
Irland 57 76 62 80 54 52 21 42 53 57 78 65 75 56 66 24 48 41
Israel 57 81 59 77 56 73 26 44 54 60 88 69 68 56 m 24 43 48
Italien 59 91 74 68 58 50 33 52 33 56 m m m m m m m m
Japan 42 59 69 56 35 90 11 26 38 36 59 69 50 26 m 9 25 38
Korea 47 71 67 65 43 34 23 39 39 45 73 69 50 40 39 23 47 33
Luxemburg m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Mexiko 55 73 58 66 59 25 28 48 135 52 66 60 61 55 55] 22 46 25
Niederlande 57 80 57 75 53 53 20 23 55 55 76 61 76 49 49 13 28 38
Neuseeland 61 81 64 79 57 53 30 44 55) 61 84 66 79 53 51 33 45 42
Norwegen 61 75 59 83 56 46 27 36 58 62 79 62 82 49 36 27 28 46
Polen 66 80 76 75 69 56 33 45 56 64 78 77 68 66 51 24 64 57
Portugal 60 85 61 78 63 46 31 54 58 65 83 67 7 65 57 34 46 58
Slowakei 64 78 69 84 69 44 31 43 47 52 75 56 69 56 29 30 30 33
Slowenien 65 84 77 77 69 59 33 50 64 m m m m m m m m m
Spanien 59 76 65 76 60 56 34 41 49 58 7 64 76 60 60 27 46 46
Schweden 64 80 62 83 61 52 29 47 64 59 79 63 79 58 45 25 47 52
Schweiz 51 72 62 68 47 52 20 34 71 38 63 61 54 34 45 11 24 42
Tirkei 46 57 58 61 42 32 28 45 33 41 43 48 53 40 28 24 47 37
Ver. Kénigreich 55 76 62 74 54 61 23 38 66 54 73 63 71 55) n 20 44 53
Vereinigte Staaten 58 78 59 79 54 55 22 44 51 57 76 61 75 54 40 21 44 49
OECD-Durchschnitt
EU21-Landermittel
Sonst. G20-Lander
Argentinient 60 80 71 68 61 a7 32 50 38 m m m m m m m m m
Brasilien 63 77 52 77 57 71 28 38 41 m m m m m m m m m
China 47 m m m m m m m m m m m m m m m m m
Indien m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonesien 53 55 52 53 55 n 51 53 52 m m m m m m m m m
Russische Fod. m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Saudi-Arabien 62 51 72 58 n 4 50 73] 24 m m m m m m m m m
Sudafrikat 58 73 63 73 58 70 27 46 46 m m m m m m m m m

Anmerkung: Spalten (9)-(12), (22)-(25) mit der separaten Darstellung der einzelnen Naturwissenschaften sind im Internet verfligbar (s. StatLink weiter unten).
1. Referenzjahr 2009.

Quelle: OECD. Argentinien, Indonesien: Statistikinstitut der UNESCO (World Education Indicators Programme). Saudi-Arabien: Observatory on Higher Education.
Sudafrika: Statistikinstitut der UNESCO. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664784
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie gut schneiden Schiler mit Migrations-
hintergrund in der Schule ab?

B Uber alle OECD-Linder hinweg sind die Leseleistungen der Schiiler einer Schule
umso schwicher, je hoher der Anteil der Schiiler ist, deren Mutter einen niedrigen
Bildungsstand hat.

B Zwischen den Leseleistungen und dem Anteil der Schiiler, deren Mutter einen
niedrigen Bildungsstand hat, besteht ein negativer Zusammenhang, der weit stir-
ker ist als der Zusammenhang zwischen den Leseleistungen und dem Anteil der
Schiiler mit Migrationshintergrund, die zu Hause nicht die primire Unterrichts-
sprache sprechen, oder der Zusammenhang zwischen den Leseleistungen und dem
Anteil der Schiiler mit Migrationshintergrund an einer Schule.

B Vor allem in Europa leben Migranten, selbst wenn sie einen hohen Bildungsstand
haben, tendenziell konzentriert in sozio6konomisch benachteiligten Vierteln.
Schiiler mit Migrationshintergrund aus Familien mit einer niedrigen beruflichen
Stellung, deren Mutter jedoch einen hohen Bildungsstand hat, sind in ,,benachtei-
ligten Schulen“ (definiert als Schulen mit dem hochsten Anteil an Schiilern, deren
Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat) iberreprisentiert. In der Européischen
Union ist die Wahrscheinlichkeit, dass diese Schiiler eine benachteiligte Schule
besuchen, zweimal so hoch wie fiir Schiiler ohne Migrationshintergrund.

B Fiir alle Schiiler — nicht nur fiir diejenigen mit Migrationshintergrund — ist der Ein-
fluss auf die Leseleistungen, den der Besuch einer begiinstigten gegeniiber einer
benachteiligten Schule ausmacht, grof3er als der Einfluss eines hohen gegeniiber
einem niedrigen Bildungsstand der Mutter. Dies gilt fiir viele Linder abgesehen von
den nordischen und osteuropdischen Lindern sowie einigen Lindern wie Austra-
lien, Kanada und Neuseeland, die traditionell viele Einwanderer anziehen.
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A

5 Korrelation zwischen Leseleistungen von Schiilern mit Migrationshintergrund und verschiedenen Kenngrofien
der Konzentration von Schiilern an Schulen

Abbildung A5.1

B Konzentration von Schulern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat
A Konzentration von Schiilern mit Migrationshintergrund
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Anmerkung: Ein Schuler, dessen Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat, ist ein Schiiler, dessen Mutter keine Ausbildung im Sekundarbereich Il hat.
Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge der Pearson-Korrelation zwischen der Konzentration von Schiulern, deren Mutter einen niedrigen
Bildungsstand hat, und den Leistungen dieser Schiiler.

Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. Tabelle A5.1.  StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661839

Erlauterung der Abbildung: Diese Abbildung zeigt fiir jedes Land drei Zeichen: ein Dreieck, eine Raute und ein Quadrat. Jedes Zeichen entspricht der Korre-
lation von drei unterschiedlichen Messgréfen der Konzentration von Schilern an bestimmten Schulen und der Leseleistung dieser Schiiler. Bei diesen
Messgrofen handelt es sich um den Anteil folgender Schilergruppen (in %) an einer Schule: 1. Schiler mit Migrationshintergrund (Dreieck), 2. Schiler mit
Migrationshintergrund, die zu Hause eine andere Sprache sprechen (Raute), und 3. Schiler (unabhangig von ihrer Herkunft), deren Mutter einen geringen
Bildungsstand hat (Quadrat). Anordnung der Lander in aufsteigender Reihenfolge der Korrelation zwischen der Konzentration von Schiilern, deren Mutter
einen niedrigen Bildungsstand hat, und den Leistungen dieser Schuler.

Kontext

In vielen OECD-Lindern ist die erfolgreiche schulische Integration von Schiilern mit
Migrationshintergrund ein wichtiges bildungspolitisches Ziel. Die erfolgreiche Inte-
gration von Schiilern mit Migrationshintergrund ist ein wichtiger Mal3stab der in
einem Bildungssystem gebotenen Qualitit und Chancengleichheit und zeigt dariiber
hinaus auch, wie wirksam die Sozialpolitik eines Landes im weiteren Sinne ist (OECD,
20123).

Bildungspolitik speziell auf die Bediirfnisse von Schiilern mit Migrationshintergrund
auszurichten ist hdufig schwierig und kostenintensiv. Vorgaben, die fiir Schiiler ohne
Migrationshintergrund adiquat sind, konnen moglicherweise fiir Schiiler mit Mig-
rationshintergrund unzureichend sein. Erfolgreiche Ansitze fiir Schiiler mit Migra-
tionshintergrund miissen sich auf deren spezielle Bediirfnisse konzentrieren und
gleichzeitig den spezifischen Faktoren gerecht werden, die ihre schulischen Leistun-
gen beeinflussen konnen. Die Verschiedenheit der Schiiler mit Migrationshintergrund
iberall auf der Welt weist auf die groRe Vielzahl an Herausforderungen hin, die diese
Schiiler zu bewiltigen haben. Die Varianz der Leistungdifferenz zwischen Schiilern mit
und ohne Migrationshintergrund, die in allen Lindern auch nach Berticksichtigung
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des sozio6konomischen Hintergrunds bestehen bleibt, legt die Vermutung nahe, dass
die Politik eine wichtige Rolle dabei spielt, diese Leistungsdifferenz zu vermeiden.

Dennoch ist die Bildungspolitik allein nicht dazu in der Lage, all diesen Herausfor-
derungen umfassend zu begegnen. So hingt beispielsweise die bei PISA erbrachte
Leistung der Schiiler mit Migrationshintergrund stirker (und negativer) mit der Kon-
zentration der Bildungsbenachteiligung an einer Schule zusammen als mit der Kon-
zentration von Schiilern mit Migrationshintergrund an sich oder der Konzentration
von Schiilern, die zu Hause eine andere Sprache sprechen als in der Schule. Um diese
Konzentration der Bildungsbenachteiligung an den Schulen zu verringern, kénnen
Veridnderungen in anderen Bereichen der Sozialpolitik erforderlich sein — zum Bei-
spiel eine Wohnungspolitik, die eine ausgewogenere soziale Durchmischung schon
wihrend der friithen Schulzeit fordert.

Weitere wichtige Ergebnisse

B In den OECD-Lindern besucht mehr als ein Drittel der Schiiler mit Migrationshintergrund
eine Schule mit der hochsten Konzentration von Schiilern, deren Mutter einen niedrigen Bil-
dungsstand hat.

B In vielen Lindern sind Schiiler mit Migrationshintergrund, deren Mutter einen hohen Bil-
dungsstand hat, an benachteiligten Schulen iiberreprdsentiert. In den OECD-Lindern sind
an benachteiligten Schulen mehr als ein Viertel der Schiiler, deren Mutter einen
hohen Bildungsstand hat, Schiiler mit Migrationshintergrund.

Entwicklungstendenzen

Im Durchschnitt der OECD-Linder mit vergleichbaren Daten stieg der Prozentsatz
der Schiiler mit Migrationshintergrund zwischen 2000 und 2009 um zwei Prozent-
punkte. Der Leistungsunterschied zwischen Schiilern mit und ohne Migrationshin-
tergrund blieb im Grof3en und Ganzen dhnlich. Schiiler ohne Migrationshintergrund
schnitten sowohl 2000 als auch 2009 bei PISA um mehr als 40 Punkte besser ab als
Schiiler mit Migrationshintergrund.
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Analyse und Interpretationen

Da Migranten in nahezu allen Lindern tendenziell konzentriert in bestimmten Vierteln
oder Bezirken leben, ist die Frage, wie sich moglicherweise der Peer-Effekt auf die Leis-
tungen auswirkt, besonders relevant. Die Zusammensetzung der Schiilerschaft einer
Schule, d. h. die Merkmale der Schiilerpopulation, kann sich signifikant auf die schu-
lischen Ergebnisse der Schiiler auswirken. Jedoch ist nicht klar ersichtlich, wie genau
die Konzentration von Benachteiligungen an Schulen verlduft und wie diese wiederum
die Leistungsergebnisse beeinflussen. Ist es die Konzentration von Migranten an sich
in bestimmten Vierteln, der das in vielen Lindern zu beobachtende weniger giinstige
Abschneiden von Migrantenkindern zuzuschreiben ist? Oder eher die Konzentration
von Schiilern, die zu Hause iiberwiegend eine andere Sprache sprechen, oder die Kon-
zentration von Schiilern mit Migrationshintergrund in benachteiligten Schulen?

Diese drei Kenngro3en der Konzentration lassen sich untersuchen, und anhand dieser

KenngroRen lisst sich die erfasste Schiilerpopulation jedes Landes in Quartile auftei-

len. Das erste Quartil wird definiert als dasjenige mit dem geringsten Wert dieser Kenn-

groRe und das vierte Quartil als dasjenige mit dem hochsten Wert. Die drei Kenngro-

Ren sind:

B der Prozentsatz an Schiilern mit Migrationshintergrund an einer Schule,

B der Prozentsatz an Schiilern mit Migrationshintergrund an einer Schule, die zu
Hause eine andere Sprache sprechen, und

MW der Prozentsatz an Schiilern (unabhidngig von ihrer Herkunft), deren Mutter einen
niedrigen Bildungsstand hat.

Ziel ist es zu untersuchen, in welchem AusmalR die so erfassten Konzentrationen die
schulischen Ergebnisse der Schiiler im Allgemeinen und der Schiiler mit Migrations-
hintergrund im Besonderen beeinflussen.

Tabelle As.2 und Abbildung As.2 bieten eine zusammenfassende Darstellung dieser
Kenngrol3en. Sie zeigen den Prozentsatz aller Schiiler mit Migrationshintergrund im
Quartil mit der hochsten Konzentration gemil3 den oben genannten Kenngré[3en sowie
ihren Anteil an allen Schiilern in den Quartilen. Die Abbildung zeigt den Zusammenhang
zwischen diesen drei KenngroRen der Konzentration in den einzelnen Lindern auf.

Hierbei ist Folgendes zu beachten: Wenn die Verteilung der Schiiler mit Migrations-
hintergrund tiber die Quartile derjenigen der Schiiler ohne Migrationshintergrund
entspriche, so enthielte jedes Quartil 25 Prozent der Schiiler mit Migrationshinter-
grund und 25 Prozent der Schiiler ohne Migrationshintergrund, und der Anteil der
Schiiler mit Migrationshintergrund in jedem Quartil entspriche ihrem Anteil an den
Schiilern insgesamt. Wie aus Tabelle As5.2 ersichtlich ist, weicht die tatsidchlich beob-
achtete Situation stark von dieser Nullhypothese ab.

So tiberrascht es nicht, dass die hdchste Konzentration von Schiilern mit Migrations-
hintergrund bei den Kenngro3en festzustellen ist, die auf Migrationsmerkmalen ba-
sieren. Diese Merkmale ,,pushen® Schulen mit grof3eren prozentualen Anteilen an
Schiilern mit Migrationshintergrund tendenziell in die oberen Quartile. So sind bei-
spielsweise in allen Lindern mit Ausnahme von Luxemburg und der Schweiz mehr als
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Abbildung A5.2

Anteil aller Schiiler mit Migrationshintergrund (in %) und Anteil der Schiiler mit Migrationshintergrund
an allen Schiilern im obersten Quartil der drei Konzentrationskenngréfien (in %) 5

I Konzentraton von Schiilern mit Migrationshintergrund in Schulen
[J Konzentration von Schiilern mit Migrationshintergrund, die zu Hause eine andere Sprache sprechen
B Konzentration von Schiilern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat

Anteil der Schiiler mit Migrationshintergrund Anteil der Schiiler mit Migrationshintergrund
an allen Schiilern im obersten Quartil (in %) (in %) im obersten Quartil
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Anmerkung: Ein Schuler, dessen Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat, ist ein Schliler, dessen Mutter keine Ausbildung im Sekundarbereich Il hat.
Anordnung der Lander in aufsteigender Reihenfolge des Anteils der Schiler mit Migrationshintergrund (in %) im obersten Quartil der Konzentration von Schdilern
einer Schule, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat.

Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. Tabelle A5.2. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661858

50 Prozent der Schiiler mit Migrationshintergrund im Quartil mit einer hohen Konzen-
tration von Schiilern mit Migrationshintergrund. In Argentinien, Estland, Finnland,
Island, Tschechien und dem Vereinigten Konigreich liegt dieser Anteil bei {iber 75 Pro-
zent. In Brasilien entfallen 100 Prozent der Schiiler mit Migrationshintergrund auf das
Quartil mit einer hohen Konzentration von Schiilern mit Migrationshintergrund. In
Australien, Kanada, Luxemburg, Neuseeland und den Vereinigten Staaten liegt der An-
teil der Schiiler mit Migrationshintergrund am Quartil mit einer hohen Konzentration
von Schiilern mit Migrationshintergrund bei iber 50 Prozent.

Das Quartil mit dem hdchsten Prozentsatz an Schiilern, die zu Hause eine andere
Sprache sprechen, weist in rund drei Viertel aller Linder mehr als 50 Prozent Schiiler
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mit Migrationshintergrund auf. In Brasilien liegt der Anteil der Schiiler mit Migrations-
hintergrund in diesem Quartil bei unter 25 Prozent, in Finnland und dem Vereinigten
Konigreich bei tiber 75 Prozent. In Kanada, Luxemburg und den Vereinigten Staaten
machen Schiiler mit Migrationshintergrund mehr als 50 Prozent der Schiiler in diesem
obersten Quartil aus.

Definiert man die Quartile auf der Basis eines externen Faktors, wie dem Bildungsstand
der Mutter der Schiiler, so ist ein derartiger ,Push-Effekt“ im Prinzip nicht zu beobach-
ten. In diesem Fall, der keinen expliziten Verweis auf Migrationsmerkmale impliziert,
enthdlt das vierte Quartil auch signifikante Anteile an Schiilern mit Migrationshin-
tergrund. In den OECD-Lidndern sind im Quartil mit der hochsten Konzentration von
Schiilern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat, 36 Prozent der Schiiler mit
Migrationshintergrund, wobei dieser Anteil von rund 10 Prozent in Portugal bis zu tiber
55 Prozent in den Niederlanden reicht.

Wie eng ist der Zusammenhang zwischen diesen Kenngro3en der Konzentration und
den Leistungen im Bereich Lesekompetenz der Schiiler mit Migrationshintergrund?
Anders als zu erwarten ist der Anteil der Schiiler mit einem sozio6konomisch ungtins-
tigen Hintergrund (z. B. mit einer Mutter mit niedrigem Bildungsstand) an einer Schule
starker negativ mit der individuellen Leistung im Bereich Lesekompetenz der Schiiler
mit Migrationshintergrund korreliert, als dies fiir die beiden anderen Kenngré3en der
Konzentration der Fall ist. Dies gilt mit Ausnahme von Estland (Abb. As.1) fiir alle
Linder. Der Prozentsatz an Schiilern in einer bestimmten Schule, die zu Hause tiber-
wiegend eine Fremdsprache sprechen, folgt als Nichstes bei der Stirke der Korrela-
tion, wihrend der prozentuale Anteil der Migranten die schwichste der drei Kovariaten
darstellt. In vielen europdischen Lindern ist der Zusammenhang zwischen den Bil-
dungsergebnissen von Migranten und dem Besuch benachteiligter Schulen besonders
hoch. Ausnahmen sind hier die nordischen Linder, Irland und Spanien, obwohl auch
in diesen Lindern die Ergebnisse der Schiiler mit Migrationshintergrund im Vergleich
zu denjenigen der Schiiler ohne Migrationshintergrund nicht immer giinstig sind.

Nach diesem ersten Ergebnis werden im Folgenden die Schiiler niher betrachtet, die
eine Schule besuchen, die eine besonders hohe Konzentration von Schiilern hat, deren
Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Diese Schulen werden als ,benachteiligte
Schulen“ bezeichnet.

Invielen Lindern haben Migranten einen niedrigeren Bildungsstand als Einheimische,
und die Tatsache, dass relativ viele Kinder mit Migrationshintergrund benachteiligte
Schulen besuchen, konnte einfach nur diese Tatsache widerspiegeln. Aber so einfach
ist die Sache nicht. In den meisten Lindern ist der Anteil der Schiiler mit Migrations-
hintergrund, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat und die eine benachtei-
ligte Schule besuchen, groRer als der Anteil der Schiiler ohne Migrationshintergrund,
deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat und die eine solche Schule besuchen
(56 Prozent gegeniiber 50 Prozent). Ausnahmen sind hier Irland, Israel, Italien, Neu-
seeland, Portugal und Spanien.

Noch stirker jedoch fillt auf, dass Schiiler mit Migrationshintergrund, deren Mutter
einen hohen Bildungsstand hat, in allen Lindern aul3er Brasilien, Estland, Israel und
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Abbildung A5.3

Anteil der Schiiler an benachteiligten Schulen (in %), deren Mutter einen hohen bzw. niedrigen Bildungsstand hat

B Schuler mit Migrationshintergrund  [J Schiiler ohne Migrationshintergrund

Als Prozentsatz aller Schiiler, deren Mutter Als Prozentsatz aller Schiiler, deren Mutter
einen niedrigen Bildungsstand hat einen hohen Bildungsstand hat
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Anmerkung: Ein Schiiler, dessen Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat, ist ein Schiiler, dessen Mutter keine Ausbildung im Sekundarbereich Il hat. Ein Schiiler,

dessen Mutter einen hohen Bildungsstand hat, ist ein Schiler, dessen Mutter einen Abschluss im Tertidrbereich hat.

Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge des Anteils der Schiiler mit Migrationshintergrund an benachteiligten Schulen (in %), deren Mutter einen hohen

Bildungsstand hat.
Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. Tabelle A5.3. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661877

Norwegen an benachteiligten Schulen noch stirker tiberreprisentiert sind (Tab. As.3).
In Italien, Luxemburg, den Niederlanden und Osterreich sind in relativen Zahlen mehr
als doppelt so viele Schiiler mit Migrationshintergrund, deren Mutter einen hohen
Bildungsstand hat, an benachteiligten Schulen als Schiiler ohne Migrationshinter-
grund, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat. In allen OECD-Lindern haben an
benachteiligten Schulen 26 Prozent der Schiiler, deren Mutter einen hohen Bildungs-
stand hat, einen Migrationshintergrund, und 14 Prozent der entsprechenden Schiiler
haben keinen Migrationshintergrund. Hierbei ist zu beachten, dass die benachteiligten
Quartile nicht durch Migrationsmerkmale gekennzeichnet sind, sondern durch den
geringeren Bildungsstand der Mutter. Daher ergibt sich folgende Frage: Warum sind
Schiiler mit Migrationshintergrund unabhingig vom Bildungsstand ihrer Eltern in
benachteiligten Schulen iiberreprisentiert?

Der bestimmende Faktor fiir die sozio6konomische Zusammensetzung eines Wohn-
gebiets sind die Wohnkosten, und nicht alle neu zuziehende Migranten sind in der
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Abbildung A5.4

Anteil der Schiiler an benachteiligten Schulen, deren Mutter einen hohen Bildungsstand und deren Familie
eine niedrige berufliche Stellung hat (in %), nach Migrantenstatus
Als Prozentsatz aller Schiiler mit und ohne Migrationshintergrund an benachteiligten Schulen

%
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0

Israel b
Australien 5

Ver. Konigreich

M Schiiler mit Migrationshintergrund [ Schiiler ohne Migrationshintergrund

Irland &
Neuseeland E

Kanada
Belgien
Italien

Danemark E
Luxemburg NS
Osterreich [FE———

Schweden
Schweiz
Spanien

Frankreich

Deutschland :

OECD-Durchschnitt
Niederlande

Russische Fod. 5

Vereinigte Staaten
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mit einer niedrigen beruflichen Stellung sind Schiiler aus Familien, deren HISEI (Highest International Socio-Economic Index of Occupational Status) unter 40 liegt.
Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge des Anteils der Schiiler mit Migrationshintergrund (in %).

Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. Tabelle A5.3. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661896
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gliicklichen Lage, ihre Wohnung vollig frei wihlen zu konnen, sei es aufgrund be-
grenzter Mittel, niedrigerer Einkommen oder wegen Diskriminierung auf dem Woh-
nungsmarkt. Die Auswahl des Wohngebiets konnte zunichst in gleichem Mal3e von
dem Wunsch beeinflusst sein, in der Ndhe von Menschen der gleichen Nationalitit
oder Ethnie zu leben, wie von der Méglichkeit, eine Wohnung iiberhaupt bezahlen zu
konnen. Oft sind beide Aspekte miteinander verkniipft. Die zuerst gewihlte Wohnung
mag von Migranten oft nicht als endgiiltige Losung betrachtet werden, kann aber zur
dauerhaften Wohnung werden, sei es weil das Einkommen langfristig gering bleibt
oder die Diskriminierung auf dem Wohnungsmarkt fortbesteht, weil man eine vertraut
gewordene Umgebung nur ungern verlisst oder unter anderem schlicht aufgrund einer
gewissen Unbeweglichkeit.

Forschungsarbeiten der OECD belegen beispielsweise, dass hoch qualifizierte Migran-
ten tendenziell hiufiger fiir die von ihnen ausgeiibten Titigkeiten iiberqualifiziert sind,
als dies bei Einheimischen der Fall ist (OECD, 2007). Uberqualifiziert zu sein fiihrt oft
zu geringeren Einkommen, was es wiederum schwieriger machen konnte, eine Woh-
nung in einem weniger stark benachteiligten Viertel zu finden. So kommen Schiiler
mit Migrationshintergrund an benachteiligten Schulen, auch wenn ihre Eltern einen
hohen Bildungsstand haben, hiufiger aus Familien mit einer niedrigen beruflichen
Stellung als Schiiler ohne Migrationshintergrund (Abb. As.4).

Wie wirkt sich der Besuch einer benachteiligten Schule auf die Leistungen im Bereich
Lesekompetenz aus und wie insbesondere der Bildungsstand der Mutter? Die nachfol-
gende Analyse zeigt zunichst den Zusammenhang zwischen dem Besuch einer benach-
teiligten Schule und der Lesekompetenz der Schiiler und betrachtet danach den Zusam-
menhang zwischen dem Bildungsstand der Mutter und der Lesekompetenz der Schiiler.
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Abbildung As.5 zeigt die Unterschiede der Leseleistungen zwischen den Schiilern im
Quartil der begtinstigten Schulen und Schiilern im Quartil der benachteiligten Schulen
und zwischen Schiilern, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat, und Schiilern,
deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Der Vergleich bezieht sich auf alle
Schiiler, nicht nur auf diejenigen mit Migrationshintergrund, um einen allgemeinen
Uberblick dariiber zu gewinnen, wie gut es den Bildungssystemen der Linder gelingt,
Bildungsnachteile ganz allgemein auszugleichen. Fiir viele Linder ergibt sich nicht
unbedingt ein positives Bild.

Fiir viele Schiiler, ob sie in OECD-Lindern leben oder nicht, sind die Unterschiede der
Leseleistungen, die mit dem Besuch einer benachteiligten Schule zusammenhingen,
groller als die Leistungsunterschiede zwischen Schiilern, deren Mutter einen hohen
Bildungsstand hat, und Schiilern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Im
Durchschnitt aller OECD-Linder betrigt die Leistungsdifferenz zwischen Schiilern,
die eine benachteiligte Schule besuchen, gegeniiber Schiilern, die eine begilinstigte
Schule besuchen, 77 Punkte, was nahezu zwei Schuljahren entspricht, und die Leis-
tungsdifferenz zwischen Schiilern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat,
und denjenigen, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat, 67 Punkte.

Der Effekt des Besuchs einer benachteiligten Schule ist oft wesentlich stirker als der
Effekt des familidren Hintergrunds. In einigen OECD-Lindern einschliel3lich Frank-
reich, Italien, Japan, Luxemburg, Mexiko, den Niederlanden, Slowenien und der

Abbildung A5.5

Leistungsunterschiede zwischen Schiilern im obersten Quartil (begiinstigte Schule) und untersten Quartil
(benachteiligte Schule) und zwischen Schiilern, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat, und Schilern,

deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat
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dessen Mutter einen hohen Bildungsstand hat, ist ein Schiiler, dessen Mutter einen Abschluss im Tertidrbereich hat.
Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge der Punktedifferenz zwischen dem obersten und untersten Quartil.
Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. Tabelle A5.4. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661915Q
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Schweiz und in sonstigen G20o-Lindern wie z. B. Argentinien, Brasilien und Shanghai
(VR China) macht der Effekt einer benachteiligten Schule sogar mehr als ein Schuljahr
aus. Es bestehen grol3e Leistungsunterschiede zwischen Schulen, an denen viele Schii-
ler eine Mutter mit niedrigem Bildungsstand haben, und Schulen, an denen das nur
flir wenige Schiiler der Fall ist. Ausnahmen sind die in dieser Analyse berticksichtigten
nordischen und osteuropdischen Linder (mit Ausnahme von Slowenien) sowie einige
Linder wie Australien, Kanada und Neuseeland, die traditionell viele Einwanderer
anziehen. Der Bildungsstand der Eltern wirkt sich stirker auf die Lesekompetenz aus
als der Besuch einer benachteiligten Schule. In einigen Lindern kann der Effekt der
benachteiligten Schule auch die Folge der Auswahl und Verteilung der Schiiler auf
verschiedene Schultypen auf der Basis ihrer schulischen Fihigkeiten sein.

Diese Ergebnisse zeigen, dass sich Bildungs- und Sozialpolitik wechselseitig bedin-
gend negativ auf den schulischen Erfolg von Schiilern mit Migrationshintergrund aus-
wirken. Um diesen Aspekt der Benachteiligung in Angriff zu nehmen, gibt es unter-
schiedliche politische Moglichkeiten.

Man kann versuchen, die negativen Auswirkungen der Konzentration von Nachteilen
durch hohere Investitionen in benachteiligte Schulen zu iberwinden. Hierfiir gibt es
eine Reihe von Moglichkeiten, wie z. B. zu versuchen, bessere Lehrkrifte zu gewinnen,
die Klassengrol3e zu verringern und zusdtzlichen Forder- oder Zusatzunterricht anzu-
bieten. Ob sich diese Malnahmen jedoch bei 15-jihrigen Schiilern mit Migrationshin-
tergrund als wirksam erweisen wiirden, bleibt empirisch nachzuweisen. Es ist zu ver-
muten, dass eine Intervention weit friiher, vielleicht sogar im Elementarbereich,
erfolgen sollte. Einige Versuche, mehr Mittel fiir benachteiligte Schulen bereitzustel-
len, haben nicht immer zu den erhofften Ergebnissen gefiihrt (Bénabou, Kramarz and
Prost, 2004).

Ein anderer politischer Ansatz wiirde darauf abzielen, die Konzentration der Nachtei-
le selbst zu verringern, zum Beispiel durch ein riumlich breiter gestreutes Angebot an
glinstigem subventioniertem Wohnraum oder durch die Moglichkeit der freien Schul-
wahl. Derartige politische Ansitze sind umfassend und wiirden sich auf andere, weni-
ger stark benachteiligte Wohnviertel und Schulen auswirken. Aber auch diese Mal3-
nahmen wiren sicherlich effektiver, wenn sie friih in der Schullaufbahn von Schiilern
greifen wiirden. Eine Politik der freien Schulwahl kénnte jedoch schnell problematisch
werden, wenn sie beispielsweise dazu fiihrte, dass kleine Kinder nicht linger in eine
wohnortnahe Schule gehen.

Diese Entscheidungen sind keineswegs einfach. Mehr Mittel fiir benachteiligte Schulen
bereitzustellen mag politisch machbarer sein, ist aber nicht zwangsldufig die effek-
tivste Losung und mag vor allem in Zeiten finanzieller Engpisse weniger moglich sein.
Der Besuch einer benachteiligten Schule wirkt sich im Durchschnitt auf alle Schiiler
negativ aus, unabhingig von ihrer Herkunft und dem Bildungsstand ihrer Miitter. Auch
wenn die Konzentration von Nachteilen kein migrantenspezifisches Phinomen ist, so
sind Schiiler mit Migrationshintergrund doch stirker betroffen, einfach deshalb weil
ein groRerer Anteil von ihnen aus benachteiligten Familien stammt. Wenn man die
Probleme, die fiir Schiiler mit Migrationshintergrund mit dem Besuch einer benach-
teiligten Schule verbunden sind, 16st, so wiirde sich das auf alle Schiiler entsprechend
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auswirken. Dies ist jedoch ein Ziel, das weit {iber das unmittelbare Ziel der erfolgrei-
chen schulischen Integration von Schiilern mit Migrationshintergrund hinausgeht.

Definitionen

PISA unterscheidet drei Kategorien beim Migrantenstatus der Schiiler: 1. Schiiler ohne
Migrationshintergrund, auch als einheimische Schiiler bezeichnet, sind Schiiler, die im
PISA-Erhebungsland geboren wurden oder mindestens einen Elternteil haben, der
ebenfalls im Erhebungsland geboren wurde, 2. Schiiler der zweiten Generation sind
Schiiler, die im Erhebungsland geboren wurden, deren Eltern jedoch im Ausland ge-
boren wurden, und 3. Schiiler der ersten Generation sind Schiiler, die nicht im Erhe-
bungsland geboren wurden und deren Eltern ebenfalls aus dem Ausland stammen. In
diesem Indikator umfassen Schiiler mit Migrationshintergrund also Schiiler der ersten und
zweiten Migrantengeneration.

Jede erfasste Schule eines Landes wurde einem Quartil zugeteilt, das definiert wurde
anhand des geschitzten (gewichteten) Prozentsatzes an Schiilern dieser Schule, deren
Mutter eine Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs II hat. Diese Schiiler werden
als Schiiler bezeichnet, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Benachteiligte Schu-
len sind im 4. Quartil, es sind die Schulen mit dem gr6ten Anteil von Schiilern, deren
Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Beglinstigte Schulen sind im 1. Quartil, es
sind Schulen mit dem geringsten Anteil von Schiilern, deren Mutter einen niedrigen
Bildungsstand hat. Schiiler, deren Mutter einen Abschluss im Tertidrbereich hat, wer-
den als Schiiler, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat, bezeichnet.

In diesem Indikator ist eine niedrige berufliche Stellung als ein HISEI (Highest Internatio-
nal Socio-Economic Index of Occupational Status) von unter 40 definiert, was in etwa
den Dienstleistungsberufen entspricht (weitere Hauptgruppen, die darunter fallen,
sind Fachkrifte in der Landwirtschaft, Produktionsfachkrifte und verwandte Berufe,
Bediener von Transporthilfsmitteln und Arbeiter). Mittels offener Fragen wurden be-
rufsspezifische Daten sowohl zu den Vitern als auch den Miittern der Schiilerinnen
und Schiiler erhoben. Die Antworten wurden in vierstellige ISCO-Codes kodiert (ILO,
1990) und dann im Internationalen Sozio6konomischen Index der beruflichen Stellung
(ISEI) abgebildet (Ganzeboom et al., 1992). Auf diese Weise wurden die folgenden
drei Indizes erstellt: der Index der beruflichen Stellung des Vaters (BFM]J), der Index
der beruflichen Stellung der Mutter (BMM]) und der Index der hochsten beruflichen
Stellung der Eltern (HISEI). Dieser entspricht dem ISEI-Wert des Elternteils mit der
jeweils hoheren beruflichen Stellung bzw. des Elternteils, fiir den ein entsprechender
Wert vorhanden ist. Je hoher die ISEI-Werte bei allen drei Indizes sind, desto hoher ist
die berufliche Stellung. Weitere Informationen s. hittp://arno.uvt.nl[show.cgi?fid=63721.

Bei PISA 2009 entspricht der Lernfortschritt eines Schuljahrs im Durchschnitt 39 Punkten
auf der PISA-Gesamtskala Lesekompetenz. Dies wurde bestimmt anhand der Berech-
nung der beobachteten Leistungsunterschiede in den 32 OECD-Lindern, in denen eine
betrichtliche Zahl 15-Jihriger mindestens zwei unterschiedliche Klassenstufen be-
suchte.
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Angewandte Methodik

Die Zielpopulation von PISA waren Schiiler, die zu Beginn der Testperiode im Alter von
15 Jahren und 3 (abgeschlossenen) Monaten bis zu 16 Jahren und 2 (abgeschlossenen)
Monaten waren und mindestens 6 Jahre formale Bildung abgeschlossen hatten, unge-
achtet der Art der von ihnen besuchten Bildungseinrichtung und unabhingig davon,
ob sie diese Einrichtung Vollzeit oder Teilzeit besuchten, ob sie einen allgemeinbilden-
den oder berufsbildenden Bildungsgang und ob sie eine 6ffentliche, private oder aus-
lindische Schule in dem Land besuchten (OECD, 2012b).

Weitere Informationen zu den bei der PISA-Studie verwendeten Bewertungsinstrumen-
ten und Methoden finden sich unter www.pisa.oecd.org.

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustindigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanh6hen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.

Weiterfiihrende Informationen

Bénabou, R., F. Kramarz and C. Prost (2004), ,Zones d‘éducation prioritaire: quels
moyens pour quels résultats?“, Economie et Statistique, No. 380, INSEE, Paris.

Ganzeboom, H.B.G., P. M. De Graaf and D.J. Treiman (1992), ,,A Standard Interna-
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No. 1, pp. 1-56.
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Tabelle A5.1

Korrelation zwischen Leseleistungen und verschiedenen Kenngrof3en der Konzentration von Schiilern an Schulen
Basierend auf Selbstangaben der Schiiler

Pearson-Korrelation zwischen Leseleistungen und KenngrofRen der Konzentration von Schiilern an Schulen

Schuler mit Migrationshintergrund

Schiler ohne Migrationshintergrund

Anteil der Schiler mit
Migrationshintergrund

Anteil der Schiler mit
Migrationshintergrund

Anteil der Schiiler
(in %), deren Mutter

Anteil der Schiler mit
Migrationshintergrund

Anteil der Schiler mit
Migrationshintergrund

Anteil der Schuler
(in %), deren Mutter

(in %) (in %), die zu Hause einen niedrigen (in %) (in %), die zu Hause einen niedrigen
eine andere Sprache | Bildungsstand hat* eine andere Sprache | Bildungsstand hat*
sprechen sprechen
Korr. S.F Korr. S.F Korr. S.F Korr. S.F Korr. S.F Korr. S.F.

OECD-Lander
Australien 0,15 (0,10) 0,13 (0,12) -0,24 (0,05) 0,11 (0,03) 0,09 (0,04) -0,20 (0,02)
Osterreich -0,29 (0,08) -0,25 (0,08) -0,46 (0,06) -0,05 (0,04) -0,04 (0,05) -0,26 (0,05)
Belgien -0,26 (0,07) -0,26 (0,07) -0,35 (0,05) -0,17 (0,03) -0,17 (0,03) -0,34 (0,03)
Kanada -0,03 (0,04) 0,01 (0,04) -0,15 (0,05) 0,12 (0,02) 0,11 (0,02) -0,12 (0,02)
Chile ® c c C] ® ® ® ® c c -0,49 (0,02)
Tschechien 0,16 (0,08) 0,14 (0,07) -0,28 (0,10) 0,07 (0,05) 0,09 (0,05) -0,22 (0,04)
Danemark -0,23 (0,04) -0,15 (0,05) -0,23 (0,04) -0,03 (0,03) -0,02 (0,03) -0,15 (0,03)
Estland 0,06 (0,08) -0,06 (0,09) -0,02 (0,06) -0,16 (0,03) -0,07 (0,03) -0,06 (0,03)
Finnland -0,30 (0,11) -0,29 (0,10) -0,13 (0,11) 0,03 (0,03) 0,02 (0,03) -0,09 (0,03)
Frankreich -0,26 (0,10) -0,14 (0,13) -0,45 (0,07) -0,21 (0,05) -0,17 (0,086) -0,47 (0,06)
Deutschland -0,35 (0,05) -0,22 (0,05) -0,58 (0,05) -0,23 (0,04) -0,21 (0,05) -0,52 (0,04)
Griechenland -0,25 (0,05) -0,19 (0,04) -0,40 (0,09) -0,16 (0,04) -0,17 (0,03) -0,37 (0,04)
Ungarn 0,01 (0,17) -0,03 (0,09) -0,58 (0,08) 0,14 (0,06) 0,07 (0,03) -0,57 (0,02)
Island -0,24 (0,14) 0,16 (0,11) -0,09 (0,10) -0,01 (0,02) 0,00 (0,02) -0,12 (0,02)
Irland -0,14 (0,07) -0,21 (0,07) -0,10 (0,08) 0,06 (0,04) 0,00 (0,04) -0,28 (0,03)
Israel -0,11 (0,06) 0,00 (0,06) -0,38 (0,06) 0,10 (0,04) 0,10 (0,04) -0,49 (0,03)
Italien -0,32 (0,03) -0,32 (0,04) -0,49 (0,03) -0,12 (0,03) -0,13 (0,02) -0,47 (0,02)
Japan c c c c c c c c c c -0,41 (0,04)
Korea c c ® ® G] c c c ® ® -0,40 (0,04)
Luxemburg 0,02 (0,02) -0,36 (0,02) -0,52 (0,01) -0,31 (0,02) -0,36 (0,02) -0,40 (0,02)
Mexiko -0,38 (0,10) -0,15 (0,05) -0,43 (0,11) -0,24 (0,03) -0,06 (0,04) -0,45 (0,02)
Niederlande -0,27 (0,11) -0,22 (0,10) -0,34 (0,09) -0,17 (0,05) -0,12 (0,05) -0,35 (0,05)
Neuseeland -0,13 (0,04) -0,14 (0,04) -0,24 (0,05) 0,07 (0,03) 0,04 (0,03) -0,23 (0,04)
Norwegen -0,14 (0,08) -0,13 (0,07) -0,19 (0,06) 0,03 (0,03) 0,02 (0,03) -0,06 (0,03)
Polen C] ® ® ® c c C] ® ® c -0,17 (0,03)
Portugal -0,32 (0,08) -0,28 (0,06) -0,33 (0,07) -0,01 (0,03) -0,10 (0,04) -0,39 (0,03)
Slowakei ® ® ® ® c C] ® ® ® ® -0,33 (0,04)
Slowenien -0,34 (0,06) -0,34 (0,07) -0,40 (0,05) -0,24 (0,01) -0,24 (0,01) -0,51 (0,01)
Spanien -0,05 (0,05) -0,18 (0,04) -0,23 (0,04) -0,03 (0,02) -0,06 (0,02) -0,31 (0,03)
Schweden -0,23 (0,07) -0,18 (0,05) -0,22 (0,04) -0,03 (0,03) -0,04 (0,03) -0,15 (0,03)
Schweiz -0,18 (0,07) -0,29 (0,03) -0,44 (0,03) -0,15 (0,03) -0,18 (0,04) -0,38 (0,03)
Tirkei c c c c c c c c c c -0,47 (0,03)
Ver. Kénigreich -0,13 (0,09) -0,26 (0,08) -0,29 (0,06) -0,07 (0,03) -0,08 (0,04) -0,21 (0,03)
Vereinigte Staaten ) ) ) ) -0,26 (

OECD-Durchschnitt
EU21-Durchschnitt

Argentinien
Brasilien
Indonesien
Russische Fod.

G20-Durchschnitt

Sonst. G20-Lander

Shanghai (VR China)

(0,02)
(0,02)

-0,15
-0,20

(0,01)
(0,02)

Anmerkung: Statistisch signifikante Werte sind in Fettdruck.
1. Mutter mit einem niedrigen Bildungsstand sind Mditter mit einer Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs Il.
Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664860
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A5.2

Konzentration von Schiilern mit Migrationshintergrund an Schulen aufgrund verschiedener Merkmale

Basierend auf Selbstangaben der Schiiler

Anteil aller Schiller mit Migrationshintergrund (in %) Anteil der Schiiler mit Migrationshintergrund (in %)
im obersten Quartil an den Schiilern des oberen Quartils
Konzentrationsquartile bestimmt durch: Konzentrationsquartile bestimmt durch:

Anteil der Schiler Anteil der Schiler Anteil der Schiler, Anteil der Schiler Anteil der Schiler Anteil der Schiiler,
mit Migrationshinter- | mit Migrationshinter- | deren Mutter einen | mit Migrationshinter- | mit Migrationshinter- | deren Mutter einen
grund in einer Schule | grund, die zu Hause niedrigen Bildungs- | grund in einer Schule | grund, die zu Hause niedrigen Bildungs-

(in %) eine andere Sprache stand hat? (in %) (in %) eine andere Sprache stand hat? (in %)
sprechen (in %) sprechen (in %)
% S.F. % S.F. % S.F. % S.F. % S.F. % S.F.
OECD-Lander
Australien 55,9 (3,7) 53,4 (4,3) 30,0 (4,2) 51,6 (2,0) 44,0 (3,5) 20,1 3,7)
Osterreich 68,3 (4,4) 65,8 (5,3) 46,5 (5,9) 36,1 (2,3) 32,2 (3,0) 20,5 (3,4)
Belgien 69,6 (3,4) 58,4 (5,1) 48,6 (4,4) 39,0 (2,6) 29,0 (3,2) 23,7 (3,2)
Kanada 64,0 (4,1) 60,4 (4,5) 29,8 (4,4) 65,4 (2,0) 54,4 (4,1) 23,7 (3,9)
Chile ® c c c c c 1,7 (0,3) 0,5 (0,2) 0,2 (0,1)
Tschechien 76,0 (5,8) 59,8 (7,4) 32,1 (8,8) 6,5 (0,5) 3,9 (0,7) 2,3 (0,8)
Danemark 66,3 (3,5) 58,0 (4,8) 51,0 (4,0) 20,6 (1,7) 14,9 (1,9) 13,9 (1,9)
Estland 82,4 (2,6) 29,7 (7,1) 18,5 (6,1) 29,5 (2,3) 7,3 (2,3) 4,9 (2,0)
Finnland 81,2 (4,2) 78,0 (5,4) 34,3 (8,4) 8,5 (0,7) 7,5 (0,9) 2,9 (1,0)
Frankreich 70,3 (4,8) 63,3 (5,8) 53,0 (6,7) 39,0 (3,0) 29,2 (4,0) 24,7 (4,8)
Deutschland 59,7 (4,7) 47,7 (5,4) 43,9 (4,9) 40,9 (2,9) 21,8 (2,8) 21,1 (3,2)
Griechenland 72,0 (4,0) 61,3 (5,7) 42,1 (5,8) 19,9 (1,7) 15,0 (2,2) 10,3 (2,0)
Ungarn 68,3 (6,5) 35,7 (6,6) 20,8 (4,9) 5,5 (0,5) 2,1 (0,6) 1,4 (0,5)
Island 76,2 (5,7) 73,1 (6,0) 35,1 (6,1) 6,3 (0,9) 5,3 (0,9) 2,4 (0,6)
Irland 55,0 (5,9) 47,8 (5,7) 25,6 (5,0) 17,3 (1,0) 12,1 (1,8) 3,7 (1,3)
Israel 59,4 (4,7) 55,4 (5,2) 17,5 (4,2) 45,9 (2,6) 37,9 (4,2) 11,2 (3,5)
Italien 71,9 (2,3) 64,8 (2,7) 28,4 (3,2) E'383 (0,5) 10,9 (0,7) 4,3 (0,7)
Japan c c c c c c 1,1 (0,2) 0,4 (0,1) 0,4 (0,2)
Korea ® ® ® © ® 0,1 (0,1 0,1 (0,1) 0,0 (0,0)
Luxemburg 41,7 (0,8) 37,5 (0,8) 35,9 (0,8) 67,6 (1,2) 52,4 (1,1) 44,2 (1,1)
Mexiko 95,8 (1,2) 36,0 (3,6) 47,1 (5,5) 6,0 (0,4) 2,0 (0,3) 2,7 (0,4)
Niederlande 70,2 (4,8) 62,4 (6,8) 57,5 (6,6) 33,7 (4,2) 25,2 (5,2) 25,6 (4,9)
Neuseeland 53,3 (3,3) 52,6 (3,3) 25,2 (3,5) 52,7 (1,4) 48,9 (2,0) 16,5 (2,9)
Norwegen 63,8 (5,1) 60,5 (5,1) 31,4 (5,5) 17,2 (1,6) 14,3 (2,0) 5,9 (1,8)
Polen c ® ® ® @ ® 0,1 (0,1) 0,0 (0,0) 0,0 (0,0)
Portugal 72,3 (3,4) 52,3 (6,8) 10,5 (2,7) 15,3 (1,0) 8,8 (1,7) 1,0 (0,5)
Slowakei c c () (5 © © 2,0 (0,4) 0,9 (0,3) 0,9 (0,4)
Slowenien 71,9 (2,5) 66,6 (3,1) 43,2 (2,7) 20,1 (1,2) 17,0 (1,2) 10,4 (0,9)
Spanien 66,2 (3,3) 54,1 (4,4) 22,3 (3,7) 2582 (1,1) 17,4 (1,7) 6,2 (1,3)
Schweden 66,0 (5,0) 62,9 (4,8) 41,6 (6,6) 30,6 (2,8) 26,7 (2,9) 14,8 (3,5)
Schweiz 47,5 (4,0) 42,9 (4,0) 37,0 (3,8) 44,7 (1,5) 33,4 (3,7) 25,3 (3,1)
Tirkei c c c c c c 2,1 (0,5) 0,6 (0,2) 0,2 (0,1)
Ver. Kénigreich 80,0 (2,7) 75,0 (4,2) 50,1 (6,7) 34,3 (2,8) 31,2 (3,4) 20,9 (3,8)
Vereinigte Staaten 68,7 (4,2) 67,5 (4,8) 53,5 (6,4) 54,8 (2,2) 51,2 (3,5) 36,4 (4,8)
OECD-Durchschnitt 67,6 (0,8) 56,5 [E)) 36,2 (1,0) 25,1 (0,3) 19,4 (0,4) 11,8 (0,4)
EU21-Durchschnitt 68,9 (1,0) 56,9 (1,2) 37,1 (1,3) 24,0 (0,4) 17,4 (0,5) 12,3 (0,5)
Sonst. G20-Lander
Argentinien 79,0 (5,0) [SHSE) (9,7) 45,5 (9,3) 11,8 (1,5) 6,7 (2,0) 5,4 (1,5)
Brasilien 100,0 (0,0) 21,2 (8,5) 26,4 (9,8) 3,0 (0,4) 0,6 (0,3) 0,8 (0,3)
Indonesien © © © © G G 1,2 (0,4) l,,dl, (0,4) ©,3 (0,2)
Russische Fod. 51,3 (6,6) 38,3 (7,7) 29,7 (8,2) 25,0 (2,9) 13,7 (4,1) 10,0 (4,6)
Shanghai (VR China) ® ® c c c @ 2,1 (0,3) 0,8 (0,2) 1,1 (0,3)
G20-Durchschnitt 72,4 (1,2) 52,6 (1,8) 39,8 (2,0) 22,0 (0,4) 16,8 (0,6) 10,7 (0,7)

1. Mdtter mit einem niedrigen Bildungsstand sind Mutter mit einer Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs Il.

Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664879
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fir den Leser.
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Wie gut schneiden Schiiler mit Migrationshintergrund in der Schule ab?

Tabelle A5.3

Anteil der Schiiler an benachteiligten Schulen (in %), nach Bildungsstand der Mutter, und aus Familien
mit niedriger beruflicher Stellung
Basierend auf Selbstangaben der Schuler

(4]

Schiiler an benachteiligten Schulen, deren|Schiiler an b hteiligten Schulen, deren Schiiler an benachteiligten Schulen,
Mutter einen niedrigen Bildungsstand Mutter einen hohen Bildungsstand hat, als| deren Mutter einen hohen Bildungsstand
hat, als Prozentsatz aller Schiiler, deren Prozentsatz aller Schiiler, deren Mutter hat, aus Familien mit einer niedrigen
Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat* einen hohen Bildungsstand hat? beruflichen Stellung®
Schiiler mit Schiler ohne Schiler mit Schiiler ohne Schiiler mit Schiler ohne
Migrationshintergrund | Migrationshintergrund [Migrationshintergrund | Migrationshintergrund [ Migrationshintergrund | Migrationshintergrund
% S.F. % S.F. % S.F. % S.F % S.F % S.F.
OECD-Lander
Australien 66,0 (6,3) 52,6 (4,3) 22,7 (4,0) 16,6 (2,3) 3.3 (2,7) lF,aL (1,6)
Osterreich 64,2 (5,7) 51,7 (6,4) 39,1 (7,3) 14,5 (2,8) 46,2 (7,9) 23,6 (4,3)
Belgien 76,5 (3,7) 47,0 (4,3) 30,6 (4,5) 16,0 (2,2) 38,2 (5,5) 22,7 (2,2)
Kanada 66,4 (6,3) 58,3 (4,4) 23,8 (3,9) 18,6 (2,0) 25,1 (2,6) 16,4 (1,6)
Chile c c 46,7 (5,2) c c 7,3 (1,4) m m 29,9 (4,3)
Tschechien c c 72,2 (4,7) 25,5 (9,5) 21,6 (3,5) c c 16,6 (3,5)
Danemark 68,3 (5,0) 44,4 (5,1) 36,4 (4,6) 18,6 (3,0) 38,2 (5,7) 24,4 (2,8)
Estland c c 56,1 (5,0) 13,4 (5,4) 21,5 (2,8) c c 17,9 (2,3)
Finnland ® ® 46,6 (5,2) 28,6 (8,0) 21,7 (3,3) ® c 21,8 (1,9)
Frankreich 62,8 (6,4) 43,8 (5,3) 36,5 (7,4) 13,1 (2,4) 56,9 (8,2) 39,4 (4,9)
Deutschland (5885 (6,4) 45,8 (4,9) 31,3 (5,3) 13,0 (2,5) 36,6 (6,8) 29,1 (5,6)
Griechenland 56,8 (10,7) 49,6 (4,6) 30,6 (4,3) 14,1 (2,7) c c 15,5 (4,6)
Ungarn ® ® 60,8 (4,6) c ® 9,1 (1,3) ® ® 25,0 (3,9)
Island c c 43,2 (1,9) c c 17,6 (0,8) c c 6,4 (1,6)
Irland 26,2 (8,8) 47,2 (5,6) 28,6 (6,0) 15,6 (3,2) 18,1 (8,2) 26,9 (3,1)
Israel 47,2 (7,1) 80,6 (2,7) 7,3 (3,0) 12,3 (1,6) 8,3 (4,1) 20,5 (3,6)
Italien 40,1 (5,4) 43,7 (2,1) 18,7 (4,2) 11,0 (1,0) 80,4 (6,5) 26,0 (2,6)
Japan c c 66,0 (4,4) c c 14,9 (1,6) c c 28,7 (2,6)
Korea m m 54,7 (5,0) ® ® 14,7 (2,8) m m 16,1 (3,8)
Luxemburg 48,7 (1,8) 27,4 (2,2) 15,7 (1,8) 11,1 (0,9) 43,0 (6,6) 19,9 (4,2)
Mexiko 52,5 (5,9) 35,7 (2,2) 25,8 (7,3) 7,5 0,7) c c 34,2 (2,6)
Niederlande 71,4 (6,0) 40,6 (5,2) 41,7 (9,1) 15,3 (2,7) 61,2 (8,4) 20,8 (2,9)
Neuseeland 40,1 (6,0) 47,3 (4,7) 18,0 (3,0) a7/ 8 (2,7) 20,9 (4,9) 15,6 (3,1)
Norwegen 57,8 (8,0) 53,6 (5,6) 18,1 (4,8) 21,4 (3,0) c c 10,4 (1,4)
Polen ® ® 5583 (5,3) m m 14,9 (3,1) m m 5,1 (2,1)
Portugal 12,4 (3,8) 37,0 (4,2) 10,8 (3,3) 6,7 (1,2) c [ 24,1 (4,6)
Slowakei c c; 83,1 (3,7) ® c 18,4 (3,0) m m 225 (2,6)
Slowenien 71,1 (4,5) 56,0 (2,6) 29,4 (6,6) 11,0 (0,8) c c 11,6 (2,4)
Spanien 30,8 (5,0) 42,3 (4,1) 15,3 (3,6) 10,7 (1,5) 48,1 (9,9) 26,4 (3,9)
Schweden 59,7 (8,1) 45,0 (5,1) 37,5 (6,7) 19,6 (2,8) 42,1 (4,9) 26,3 (2,3)
Schweiz 49,3 (4,3) 39,7 (4,5) 25,1 (3,9) 14,2 (2,2) 42,2 (5,9) 25,7 (4,5)
Tirkei c c 30,0 (3,8) c [ 2,7 (0,9) m m c c
Ver. Kénigreich 79,8 (8,1) 57,1 (4,6) 42,5 (7,0) 17,7 (2,3) 17,5 (3,5) 25,7 (2,6)
Vereinigte Staaten 79,0 (4,2) 42,3 (6,4) 25,4 (5,7) 12,8 (2,5) 28,5 (4,9) 18,0 (2,2)
OECD-Durchschnitt 1K) (1,3) 50,1 ((X:)) 26,1 (1,1) 14,5 (0,4) 37,0 (1,5) 21,5 (X))
EU21-Durchschnitt 55,2 (1,6) 50,1 (1,0) 28,4 (1,4) 15,0 [( X)) 43,9 (2,0) 22,4 (0,8)
Sonst. G20-Lander
Argentinien 59,1 (10,1) 40,2 (5,3) 32,2 (9,8) a2 7 (2,1) C ® 45,0 (3,9)
Brasilien 49,1 (15,1) 37,6 (3,5) 0,9 (1,0) 9,6 (1,4) c c 41,5 (3,6)
Indonesien ® c 35,5 (4,6) c c 4,6 (1,4) m m c c
Russische Fod. c c 75,9 (6,1) 23,0 (5,6) 21,9 (3,6) 35,9 (7,2) 28,9 (2,3)
Shanghai (VR China) ® c 44,7 (4,8) @ ® 8,6 (1,6) c c 27,0 (4,1)
G20-Durchschnitt 60,8 (2,7) 47,4 (1,2) 26,0 (1,9) 12,2 (0,5) 40,1 (2,3) 28,9 (1,0)

Anmerkung: Benachteiligte Schulen sind diejenigen im ldnderspezifischen vierten Quartil der KonzentrationskenngréfRe von Schilern, deren Mutter einen
niedrigen Bildungsstand hat (das sind die 25 Prozent der Schulen mit dem h6chsten Anteil an Schulern, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat).

1. Schiler, deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat, sind Schdiler, deren Mutter eine Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs Il hat.

2. Schiiler, deren Mutter einen hohen Bildungsstand hat, sind Schiler, deren Mutter einen Abschluss im Tertidrbereich hat. 3. Schiiler aus Familien mit einer
niedrigen beruflichen Stellung sind Schiler aus Familien mit einem HISEI (Highest International Socio-Economic Index of Occupational Status) unter 40.
Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664898

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Tabelle A5.4

Leistungen der Schiiler in den Quartilen ,benachteiligte Schulen“ sowie derjenigen Schiiler, deren Mutter

einen hohen bzw. niedrigen Bildungsstand hat
Basierend auf Selbstangaben der Schler

Mittlere Leistungen auf der PISA-Gesamtskala Lesekompetenz Leistungsunterschiede
zwischen

Schiler im Schiler im Schiiler im Schiiler im Schiler, deren | Schiler, deren Schiilern im | Schulern, deren

untersten zweiten Quartil | dritten Quartil [obersten Quartil| Mutter einen Mutter einen untersten und Mutter einen
Quartil der der benach- der benach- der benach- niedrigen hohen Bildungs-|obersten Quartil|hohen Bildungs-

benachteiligten | teiligten Schule | teiligten Schule | teiligten Schule | Bildungsstand stand hat der benach- stand hat, und
Schule hat teiligten Schule [ Schilern, deren

Mutter einen

niedrigen Bil-
dungsstand hat

Mittel- S.F. Mittel- S.F. Mittel- S.F. Mittel- S.F. Mittel- | S.F. Mittel- S.F. |Punkte-| S.F. |Punkte-| S.F.

wert wert wert wert wert wert diffe- diffe-
renz renz
OECD-Lander

Australien 544 (5,3) 523 (4,5) 506 (4,8) 489 (6,0) 471 (4,3) 541 (2,8) 55 (7,9) 70 (4,3)
Osterreich 520 (7,3) 493 (9,5) 499 (8,8) 438 | (10,3) 404 (6,6) 499 (4,0) 82 | (13,6) 95 (7,1)
Belgien 563 (7,9) 534 (6,1) 499 (6,3) 463 (6,4) 465 (3,9) 535 (2,5) 100 | (10,8) 70 (4,5)
Kanada 544 (3,5) 530 (3,0) 527 (4,5) 512 (3,7) 491 (4,7) 537 (1,7) 31 (5,0) 46 (4,8)
Chile 511 (5,5) 462 (5,7) 432 (5,1) 409 (5,6) 416 (3,4) 487 (3,6) 102 (7,6) 71 (4,4)
Tschechien 503 (6,4) 502 (5,7) 491 (8,7) 454 (7,3) 432 (7,4) 496 (4,9) 49 (9,7) 65 (7,9)
Danemark 525 | (5,1) 496 | (6,0) 487 | (4,8) 484 | (4,5) 451 | (3,7) 512 | (2,5) 40| (6,7) 62| (4,1)
Estland 506 (5,1) 510 (7,1) 507 (5,4) 502 (3,9) 467 (6,6) 511 (3,4) 4 (6,7) 44 (7,0)
Finnland 546 (4,2) 537 (4,5) 536 (4,5) 523 (4,3) 496 (4,7) 547 (2,4) 23 (5,9) 50 (4,5)
Frankreich 565 | (11,7) 539 (8,1) 477 (9,2) 441 | (11,0) 456 (4,6) 529 (4,4) 125 | (17,7) 73 (6,4)
Deutschland 571 (5,6) 543 (5,6) 518 (7,4) 453 (7,8) 448 (4,2) 529 (4,2) 118 | (10,0) 81 (5,7)
Griechenland 527 | (4,4) 503 | (7,4) 494 | (6,5) 433 | (11,7) 444 | (6,2) 506 | (3,9) 94 | (12,4) 62| (5,5)
Ungarn 566 (5,2) 533 (6,2) 501 (6,1) 440 (6,6) 421 (6,0) 534 (4,6) 125 (8,3) 113 (7,4)
Island 518 (3,0) 504 (2,9) 492 (3,3) 488 (3,2) 477 (3,2) 520 (2,2) 30 (4,4) 43 (4,1)
Irland 633 (5,5) 506 (6,1) 488 (8,5) 474 (6,8) 461 (4,0) 519 (3,3) 60 (8,7) 58 (4,2)
Israel 536 (5,7) 514 (5,3) 474 (8,1) 395 (7,1) 401 (6,3) 516 (3,8) 141 (9,1) 115 (6,7)
Italien 544 | (3,3) 514 | (3,7) 478 | (4,5) 432 | (4,5) 459 | (2,6) 503 | (2,4) 112 | (5,6) 44| (3,2)
Japan 561 (7,6) 553 (5,6) 519 (6,4) 456 (8,4) 483 (7,3) 542 (3,6) 106 | (11,2) 59 (7,6)
Korea 572 (5,0) 559 (4,7) 540 (6,4) 492 (7,7) 504 (7,2) 555) (4,9) 80 (9,3) 51 (7,2)
Luxemburg 539 (2,0) 503 (2,1) 425 (2,7) 421 (2,3) 436 (2,6) 503 2,7) 118 (3,1) 67 (3,6)
Mexiko 485 (3,6) 440 (3,9) 418 3,9 388 (4,3) 408 (1,9) 455 (2,4) 97 (GR5) a7 (2,3)
Niederlande 551 (7,8) 535 | (17,1) 498 | (10,3) 458 (7,4) 479 (5,8) 526 (5,5) 93 | (11,1) a7 (5,3)
Neuseeland 553 (5,5) 542 (6,7) 529 (4,7) 499 (6,9) 493 (4,0) 5518 (3,2) 54 (9,1) 58 (4,5)
Norwegen 508 (5,0) 511 (5,3) 502 (5,4) 495 (3,9) 465 (6,0) 516 (2,8) 13 (6,3) 51 (5,7)
Polen 519 | (5,4) 503 | (6,1) 501 | (4,7) 476 | (4,2) 444 | (5,1) 553 | (3,9) 43| (7,1) 109 | (6,4)
Portugal 538 (5,7) 499 (3,7) 478 (6,7) 450 (6,1) 470 (3,2) 531 (4,5) 88 (8,7) 61 (4,8)
Slowakei 514 (5,7) 510 (4,7) 474 (7,8) 447 (8,4) 384 | (11,3) 503 (4,2) 66 | (10,5) 119 | (11,9)
Slowenien 548 (1,9) 532 (2,5) 464 (1,9) 433 (2,0) 440 (3,8) 516 2,7) 115 (2,8) 76 (4,7)
Spanien 518 (3,9) 490 (3,4) 471 (4,0) 450 (4,2) 460 (2,5) 509 (2,8) 68 (5,6) 49 (3,4)
Schweden 526 (6,0) 497 (5,8) 486 (5,4) 476 (5,6) 447 (6,1) 513 (3,2) 50 (8,5) 66 (6,5)
Schweiz 555 (8,0) 525 (7,5) 483 (4,8) 451 (3,8) 463 (3,9) 522 (3,5) 104 (9,2) 58 (4,7)
Tlrkei 527 (7,3) 471 (8,1) 447 (5,7) 434 (4,7) 454 (3,2) 523 (7,5) 94 (8,5) 68 (7,3)
Ver. Kénigreich 631 (5,5) 511 (4,4) 490 (6,4) 471 (6,5) 454 (5,4) 516 (2,7) 60 (9,2) 63 (6,3)
Vereinigte Staaten 538 (8,5) 514 (5,4) 483 (7,0) 461 (4,7) 458 (4,3) 525 (4,8) 77 (9,7) 67 (5,8)

OECD-Durchschnitt
EU21-Durchschnitt

Sonst. G20-Lander
Argentinien
Brasilien
Indonesien
Russische Fod.
Shanghai (VR China)
G20-Durchschnitt

(6,4)
(4,9)
(8,1)
(12,0)

Anmerkung: Die Quartile der Benachteiligung werden auf Landerebene definiert und Schulen nach dem Anteil der Schiiler (in %), deren Mutter einen niedrigen
Bildungsstand hat, angeordnet. Das obere Quartil der Benachteiligung ist dasjenige mit den 25 Prozent der Schulen mit dem héchsten Anteil an Schdlern (in %),
deren Mutter einen niedrigen Bildungsstand hat. Das Gegenteil trifft auf das untere Quartil der Benachteiligung zu. Mdtter mit einen niedrigen Bildungsstand
sind Mdtter mit einer Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs Il, Mitter mit einem hohen Bildungsstand sind Mdtter mit einem Abschluss im Tertidrbereich.
Statistisch signifikante Leistungsunterschiede sind in Fettdruck.
Quelle: OECD. PISA-2009-Datenbank. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664917
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Inwieweit beeinflusst der Bildungsstand
der Eltern den Zugang zum Tertiarbereich?

M Die Chance (odds) 20- bis 34-Jdhriger, ein Studium im Tertidrbereich aufzuneh-
men, ist gering, wenn ihre Eltern den Sekundarbereich II nicht abgeschlossen
haben. Im Durchschnitt der OECD-Linder ist die Wahrscheinlichkeit, dass junge
Menschen aus Familien mit einem geringen Bildungsstand ein Studium im Tertidr-
bereich aufnehmen, um mehr als die Hilfte geringer (Chance [odds] von 0,44), als
es dem Anteil dieser Familien an der Gesamtbevolkerung entspricht.

B Im Durchschnitt aller OECD-Linder ist die Wahrscheinlichkeit, dass ein junger
Mensch mit wenigstens einem Elternteil mit einem Abschluss im Tertidrbereich
selbst ein Studium im Tertidrbereich aufnimmt, fast doppelt so hoch (Chance
[odds] von 1,9) verglichen mit dem Anteil dieser Familien an der Gesamtbevolke-
rung. Nur in Didnemark, Estland, Finnland, Island, Luxemburg, Norwegen und
Schweden liegt diese Uberreprisentation von Schiilern, deren Eltern einen hohen
Bildungsabschluss haben, bei weniger als 50 Prozent (Chance [odds] unter 1,5).

B Ungleichheiten in der frithen Schulzeit aufgrund des unterschiedlichen soziodko-
nomischen Hintergrunds der Schiiler sind eng verkniipft mit Ungleichheiten im
Tertidrbereich. Dartiber hinaus erkliren die Auswirkungen des soziodkonomi-
schen Hintergrunds auf die Leistungen 15-jdhriger Schiiler (PISA 2000) 37 Prozent
der Varianz zwischen den Lindern bei der Zahl der Schiiler aus Familien mit einem
niedrigen Bildungsstand, die 2009 ein Studium im Tertidrbereich aufnahmen.

B Junge Menschen (25- bis 34-jdhrige Nichtstudierende) aus Familien mit einem
niedrigen Bildungsstand haben in Australien, Ddnemark, Finnland, Frankreich,
Irland, Island, Kanada, den Niederlanden, Schweden und Spanien die grof3ten
Bildungsméglichkeiten; dort haben mindestens 25 Prozent dieser Kohorte einen
Abschluss im Tertidrbereich, und der Anteil derjenigen, die nicht wenigstens einen
Abschluss im Sekundarbereich IT haben, liegt bei unter 30 Prozent.
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Abbildung A6.1

Bildungsbeteiligung im Tertiarbereich von Studierenden, deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (2009)
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Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen
Léndern zu gering angegeben, da diese vier Ldnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wéhrend andere Lander
Studierende sowohl mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschlissen im
Tertidrbereich 5B die Mobilitdt zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Anordnung der Léander in absteigender Reihenfolge der Chance, ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen.

Quelle: OECD. Tabelle A6.1. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661934

Erlauterung der Abbildung: Die Abbildung zeigt die Chance, ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen, flr jemanden aus einer Familie mit einem niedri-
gen Bildungsstand. Das Chancenverhaltnis berechnet sich, in dem man den Anteil der Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand an der Elternpopulation
vergleicht mit dem Anteil der Studierenden im Tertidrbereich, deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben. Zum Beispiel die Daten fiir das Vereinigte
Konigreich: 25 Prozent aller Studierenden im Tertiarbereich haben Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand (hellblauer Balken), wahrend 42 Prozent aller
Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (dunkelblauer Balken). Das ergibt ein Chancenverhaltnis von 0,61 (dunkles Dreieck). Wenn junge Menschen aus
Familien mit niedrigem Bildungsstand im Vereinigten Kénigreich mit der gleichen Wahrscheinlichkeit ein Hochschulstudium beginnen wiirden wie diejenigen
aus Familien mit einem hoheren Bildungsstand, so kdmen 42 Prozent aller Studierenden aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand, was einem
Chancenverhaltnis von 1 entsprache.
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Kontext

Aufgrund des engen Zusammenhangs zwischen Bildung einerseits und Einkommen,
Beschiftigung, Wohlstand insgesamt und Wohlergehen jedes Einzelnen andererseits
ist Bildung ein wesentliches Element zur Bekdmpfung von gesellschaftlicher Un-
gleichheit. Allen jungen Menschen eine faire Chance auf eine gute (Aus-)Bildung zu
geben ist grundlegender Bestandteil des Gesellschaftsvertrags. Ungleichheiten im
Bildungssystem in Angriff zu nehmen ist von entscheidender Bedeutung, um die
soziale Mobilitit zu erreichen und das Bildungspotenzial an Kandidaten fiir den Ter-
tidrbereich und fiir hoch qualifizierte Arbeitsplitze auszuschopfen.

Gut ausgebildete und qualifizierte Arbeitskrifte sind unerldsslich fiir die Linder,
wenn sie auf den wissensbasierten globalen Mirkten konkurrieren und zukinftiges
Wachstum fordern wollen. Der Transfer von gering qualifizierten Arbeitsplitzen in
Linder mit deutlich niedrigeren Lohnkostenstrukturen legt auRerdem die Vermutung
nahe, dass ein grol3er Anteil von Geringqualifizierten in der Bevolkerung zu einer
immer groReren sozialen Belastung fithren und bestehende Ungleichheiten weiter
verstidrken wird, was nach Abschluss der Erstausbildung nur schwer und mit groRem
finanziellem Aufwand zu beheben sein wird.

Daher istes wichtig, faire Voraussetzungen fiirjunge Menschen aus Familien miteinem
niedrigen Bildungsstand zu schaffen. Verschiedene bildungspolitische Mal3nahmen,
wie z. B. die Begrenzung der Kosten fiir eine Hochschulbildung und eine ausreichende
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finanzielle Unterstiitzung fiir Studierende, konnen diesen jungen Menschen helfen.
Der Zugang zum und Erfolg im Tertidrbereich sollte fiir alle gleichermalRen mdglich
sein, aber ebenso wichtig ist es, Ungleichheiten schon zu Beginn der Schullaufbahn
zu vermeiden. Schlechte Ergebnisse wihrend des letzten Abschnitts im Bildungsver-
lauf der einzelnen Studierenden lassen sich nicht mehr ausgleichen, ohne dass dabei
gleichzeitig die Qualitit der tertidren Bildung insgesamt gefihrdet wird.

Weitere wichtige Ergebnisse

B Im Durchschnitt der OECD-Linder erwarben 66 Prozent der Studierenden mit
mindestens einem Elternteil mit einem Abschluss im Tertidrbereich ebenfalls
einen Abschluss im Tertidrbereich, wihrend nur 37 Prozent der Studierenden,
deren Eltern einen Abschluss im Sekundarbereich IT oder im postsekundaren, nicht
tertidren Bereich (ISCED 3/4) haben, einen Abschluss im Tertidrbereich erwarben.
Nur jeder fiinfte Schiiler aus einer Familie mit niedrigem Bildungsstand erwirbt einen Abschluss
im Tertidrbereich.

B [n [talien, Portugal, Spanien, der Tiirkei und den Vereinigten Staaten ist es unwahrscheinlich,
dass junge Menschen aus Familien mit niedrigem Bildungsstand einen héheren Bildungsstand
als ihre Eltern erreichen. In diesen Lindern haben mehr als 40 Prozent dieser jungen
Menschen keinen Abschluss im Sekundarbereich II, und weniger als 20 Prozent
nehmen ein Studium im Tertidrbereich auf.

B Jungen Frauen gelingt es im Vergleich zu jungen Mdnnern deutlich hdufiger, einen héheren
Bildungsstand als ihre Eltern zu erreichen. Die Unterschiede bei dieser Aufwirtsmobili-
tit sind in Griechenland, Island, Norwegen, Portugal, Slowenien und Spanien
besonders ausgeprigt, hier ist die Wahrscheinlichkeit, dass junge Frauen dieses
Ziel erreichen, um mindestens 10 Prozentpunkte grofer bei jungen Midnnern.

B Was Abschliisse im Sekundarbereich II oder im postsekundaren, nicht tertidren Bereich anbe-
langt, so haben 21 Prozent der jungen Menschen nicht mehr als diesen Bildungsstand ihrer
Eltern erreicht. In Deutschland, Osterreich, der Schweiz, der Slowakei, Slowenien
und Tschechien liegt dieser Anteil bei iber 30 Prozent, was die Bedeutung dieser
Abschliisse — vor allem auch im berufsbildenden Bereich — in diesen Lindern wi-
derspiegelt.

Entwicklungstendenzen

Der Ausbau der Bildungssysteme in vielen OECD-Lindern sowohl im Sekundarbe-
reich II bzw. postsekundaren, nicht tertidren Bereich als auch im Tertidrbereich hat
es jungen Menschen ermdglicht, einen hoheren Bildungsstand als ihre Eltern zu er-
reichen. Im Durchschnitt erreichen 37 Prozent der jungen Menschen einen hoheren
Bildungsstand als ihre Eltern, und lediglich 13 Prozent erreichen den Bildungsstand
ihrer Eltern nicht. In allen Lindern mit Ausnahme von Deutschland, Estland und
Island ist Aufwirtsmobilitdt hdufiger zu beobachten als Abwirtsmobilitit, ein klarer
Hinweis auf den Ausbau der Bildungssysteme in den meisten OECD-Lindern. Dieser
Ausbau war in Australien, Griechenland, Irland, Italien, Polen, Tschechien und Un-
garn besonders ausgeprigt, hier liegt die Differenz zwischen Aufwirts- und Abwirts-
mobilitit bei mindestens 40 Prozentpunkten.
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Analyse und Interpretationen

Ungleichheiten beim Zugang zum Tertiarbereich in den OECD-Landern
Bei der Interpretation der Ergebnisse in Tabelle A6.1 ist Vorsicht geboten, da die ALL-
Erhebung (Adult Literacy and Lifeskills Survey), die als Datenquelle fiir Australien,
Kanada, Neuseeland und die Vereinigten Staaten verwendet wurde, keine Daten zu
Abschlissen im Bildungsbereich ISCED 5B enthilt. Dadurch kann die Vergleichbarkeit
mit den verbleibenden Lindern beeintrichtigt werden, deren Daten aus dem 2009-Ad-
hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt“ stammen, welches Daten
zu Abschliissen auf ISCED-Stufe 5B enthilt (weitere Informationen s. Definitionen am
Ende dieses Indikators). Durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu ISCED-5B-
Abschliissen kann die Mobilitit als zu niedrig angegeben werden, weil diejenigen,
deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben und die einen ISCED-5B-Abschluss
erwerben, nicht zu denjenigen mit einem Abschluss im Tertidrbereich gezihlt werden.

Ungleichheiten beim Zugang zum Tertidrbereich lassen sich einschitzen, indem man
den Anteil der Studierenden im Tertidrbereich, die einen bestimmten Bildungshinter-
grund haben, mit dem Anteil der Eltern mit einem entsprechenden Abschluss an der
Gesamtpopulation der Eltern vergleicht. Die Chance (odds) fiir jemanden aus einer
Familie mit einem niedrigen Bildungsstand wird beispielsweise berechnet als der An-
teil der Studierenden, deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben, im Vergleich
zum Anteil der Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand an der Gesamtpopulation
der Eltern. Eine Chance (odds) kleiner 1 bedeutet, dass die Wahrscheinlichkeit, ein
Studium zu beginnen, niedrig ist, eine Chance (odds) von 1, dass die Wahrscheinlich-
keit ausgewogen ist, und eine Chance (odds) von groRer 1 bedeutet, dass die Wahr-
scheinlichkeit, ein Studium zu beginnen, hoch ist.

Wie in Abbildung A6.1 gezeigt, sind die Chancen gering, dass ein junger Mensch,
dessen Eltern keinen Abschluss im Sekundarbereich II haben, ein Studium im Tertidr-
bereich aufnehmen wird. In allen OECD-Léindern ist der Anteil der Studierenden deut-
lich geringer unter den 20- bis 34-Jdhrigen niedriger Bildungsherkunft (Eltern mit
einem niedrigen Bildungstand) als innerhalb der altersgleichen Gesamtbevolkerung.

Lediglich in den folgenden neun Lindern ist die Chance, dass diese jungen Menschen
ein Studium im Tertidrbereich beginnen, grof3er als 50 Prozent: Dinemark, Irland,
Island, die Niederlande, Portugal, Schweden, Spanien, die Tirkei und das Vereinigte
Konigreich. In Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten liegt die Wahrschein-
lichkeit, dass 20- bis 34-J4hrige, deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben,
ein Studium beginnen, bei unter 30 Prozent (Tab. A6.1).

Angesichts der Tatsache, dass in den OECD-Lindern ein Drittel aller Eltern den Sekun-
darbereich II nicht abgeschlossen haben, stellt dieser Punkt in vielen Lindern ein
grof3es Problem dar. In Deutschland, Finnland, Norwegen und Neuseeland liegtjedoch
der Anteil der Eltern, die den Sekundarbereich IT nicht abgeschlossen haben, bei hochs-
tens 15 Prozent, was wiederum bedeutet, dass weniger junge Menschen diese spezielle
Hiirde auf dem Weg zum Tertidrbereich iberwinden miissen (Abb. A6.1).
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Abbildung A6.2

Bildungsbeteiligung im Tertiarbereich von Studierenden, deren Eltern einen hohen Bildungsstand haben (2009)

0 Anteil 20- bis 34-jahriger Studierender im Tertidrbereich, deren Eltern einen hohen Bildungsstand haben (linke Achse)
H Anteil der Eltern mit hohem Bildungsstand an der Gesamtpopulation der Eltern (linke Achse)
A Chance (odds), ein Studium im Tertiarbereich aufzunehmen, wenn die Eltern einen hohen Bildungsstand haben (rechte Achse)
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Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Ldnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wéhrend andere Lander Studierende sowoh!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschllissen im Tertidrbereich 5B die
Mobilitét zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Anordnung der Lander in absteigender Reihenfolge der Chance, ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen.

Quelle: OECD. Tabelle A6.1. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661953

Abbildung A6.2 zeigt die Chancen der jungen Menschen aus Familien mit hohem
Bildungsstand. Die Abbildung zeigt die Wahrscheinlichkeit, mit der junge Menschen
mit mindestens einem Elternteil mit einem hohen Bildungsabschluss ebenfalls ein
Studium im Tertidrbereich aufnehmen werden.

Im Durchschnitt aller OECD-Linder kommt nahezu die Hilfte (48 Prozent) aller Stu-
dierenden aus Familien mit einem hohen Bildungsstand, d. h., mindestens ein Eltern-
teil hat einen Abschluss im Tertidrbereich. In Didnemark, Estland, Finnland, Kanada,
Neuseeland und den Vereinigten Staaten haben mehr als 60 Prozent der Studierenden
mindestens einen Elternteil mit einem Abschluss im Tertidrbereich. In diesen Lindern
haben jedoch mindestens 40 Prozent der Eltern einen Abschluss im Tertidrbereich, was
zu dem hochsten Anteil an derartigen Abschliissen in allen OECD-Lindern gehort.
Damit sind die Chancen (odds) im Allgemeinen niedriger als in anderen Lindern, mit
Ausnahme von Neuseeland (Abb. A6.2).

Im Allgemeinen ist die Wahrscheinlichkeit groRer, dass Schiiler, deren Eltern einen
hohen Bildungsstand haben, ein Studium im Tertidrbereich aufnehmen. Im Durch-
schnitt ist die Wahrscheinlichkeit, dass ein 20- bis 34-Jihriger aus einer Familie mit
hohem Bildungsstand ein Studium aufnimmt, nahezu zweimal (1,9) hoher verglichen
mit dem Anteil dieser Familien an der Gesamtbevolkerung. Die grof3te Wahrschein-
lichkeit, dass diejenigen aus Familien mit einem hohen Bildungsstand ein Studium im
Tertidrbereich beginnen, ist in Portugal und der Tiirkei zu beobachten, wo die Chance
(odds) gréRer 3 ist. In Griechenland, Italien, Osterreich, der Slowakei, Spanien, Tsche-
chien und Ungarn ist die Wahrscheinlichkeit, dass junge Menschen ein Studium im
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Tertidrbereich aufnehmen, mehr als doppelt so hoch, wenn ihre Eltern einen Abschluss
im Tertidrbereich haben, verglichen mit dem Anteil dieser Familien an der Gesamtbe-
vOlkerung (Tab A6.1).

Der Vorteil, der damit verbunden ist, dass die Eltern eine hohen Bildungsstand haben,
istin den Lindern kleiner, in denen ein grof3er Anteil der Bevolkerung einen Abschluss
im Tertidrbereich hat, sowie in den Lindern, in denen die privaten Kosten der Bildung
relativ niedrig sind. Die nordischen Linder — Didnemark, Finnland, Island, Norwegen
und Schweden — sowie Estland und Luxemburg stechen hier besonders hervor. In die-
sen Lindern liegt die Chance, ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen, fiir junge
Menschen aus Familien mit einem hohen Bildungsstand unter 1,5 (Abb. A6.2).

Die Zahl junger Studienanfinger mit mindestens einem Elternteil mit einer Ausbildung
im Sekundarbereich II oder im postsekundaren, nicht tertiiren Bereich (ISCED 3/4) ist
im Durchschnitt proportional zum Anteil dieser Eltern an der Gesamtpopulation der
Eltern. Junge Frauen und Mdnner in Italien, Portugal und der Tiirkei sind klar im Vor-
teil, wenn ihre Eltern eine Ausbildung im Sekundarbereich II haben (in all diesen
Lindern liegt die Chance [odds] bei iiber 1,5). In Kanada, Neuseeland und den Verei-
nigten Staaten istjedoch die Chance, dass junge Minner, deren Eltern nur eine Ausbil-
dung im Sekundarbereich II haben, ein Studium im Tertidrbereich aufnehmen, bei
unter 50 Prozent (Tab. A6.1).

Ungleichheiten im Tertiarbereich und in frilheren Phasen

der Schulbildung

Linder, die in den letzten Jahren die Bildungsbeteiligung im Tertidrbereich ausgewei-
tet haben, nehmen ganz allgemein mehr Studierende mit einem weniger giinstigen
familidren Hintergrund auf. Die zunehmende Zahl von Abschliissen im Tertidrbereich,
wie sie im Vergleich der Bildungsabschliisse der 25- bis 34-Jdhrigen und der 45- bis
54-Jdhrigen deutlich wird, erklirt jedoch weniger als 5 Prozent der Varianz zwischen
den Lindern bei der Chance (odds), ein Studium im Tertidrbereich aufzunehmen, wenn
die Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (s. Indikator A1, Tab. A1.3a).

Die vorherige Schulbildung wirkt sich weit stirker auf den Zugang von Schiilern aus
Familien mit niedrigem Bildungsstand zum Tertidrbereich aus. Die Ergebnisse der
Schulleistungsstudie PISA 2000 bieten die Moglichkeit, diesen Aspekt niher zu be-
leuchten. Sowohl PISA als auch die diesem Indikator zugrunde liegenden Daten erge-
ben tiber alle OECD-Linder hinweg ein reprisentatives Bild der Qualitit und Ungleich-
heiten im Bildungswesen im Alter von 15 Jahren und im Tertidrbereich. Die Daten {iber
den Zugang zum Tertidrbereich sind aus dem Jahr 2009 — als die meisten der in PISA
2000 erfassten Schiiler 24 Jahre alt waren, in vielen Lindern das typische Alter fiir ein
Studium im Tertidrbereich. Eine Einschrinkung stellt jedoch die grol3e Altersspanne
(20- bis 34-Jdhrige) bei der Beurteilung des Zugangs zum Tertidrbereich dar, die ver-
mutlich den potenziellen Zusammenhang zwischen beiden MessgroRen abschwicht.

Abbildung A6.3 zeigt die Linder nach dem Einfluss des soziookonomischen Hinter-
grunds auf die Schiilerleistungen in PISA 2000 und die Chance (odds), dass jemand,
dessen Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben, ein Studium im Tertidrbereich auf-
nimmt. Es besteht ein enger Zusammenhang zwischen Ungleichheiten in der Schulzeit
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Abbildung A6.3

Einfluss des soziookonomischen Hintergrunds auf die Leistungen der Schiiler in PISA 2000 und die Chance,
ein Studium im Tertiarbereich aufzunehmen, wenn die Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (2009)
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Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Lédnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wéhrend andere Lander Studierende sowohl!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschllissen im Tertidrbereich 5B die
Mobilitdt zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. Tabelle A6.1 und Tabelle A6.4 im Internet. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661972

und der Aufnahme eines Studiums durch Schiiler aus Familien mit einem niedrigen
Bildungsstand (dieser Faktor erklirt 37 Prozent der Varianz). In Lindern, denen es ge-
lingt, allen Schiilern, unabhingig von ihrem Hintergrund, eine exzellente Pflichtschul-
bildung zu bieten, ist die Chance (odds) groR3er, dass Schiiler aus Familien mit einem
niedrigen Bildungsstand einen Studiengang im Tertidrbereich aufnehmen (Abb. A6.3).

Bricht man den Einfluss des PISA-Index des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen
Status (ESCS) in die zwischen- und innerschulischen Komponenten auf, so zeigt das
Ergebnis einen deutlichen Zusammenhang auf (Tab. A6.1 und Tab. A6.4 im Internet).
Es besteht ein positiver Zusammenhang zwischen der Chance (odds), dass jemand aus
einer Familie mit einem niedrigen Bildungsstand ein Studium im Tertidrbereich auf-
nimmt, und einem geringen innerschulischen ESCS-Effekt auf die Leseleistungen der
Schiiler (was je nach verwendetem Modell rund 20 bis 25 Prozent der Varianz zwischen
den Lindern erklirt). Dies legt die Vermutung nahe, dass in den Lindern, denen es
gelingt, in weniger beglinstigten Schulen eine exzellente Schulbildung anzubieten,
auch mehr Schiiler aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand ein Studium im
Tertidrbereich beginnen.

Der innerschulische Zusammenhang zwischen den Schiilerleistungen und dem sozio-
okonomischen Hintergrund hingt andererseits eng mit der geringeren Chance (odds)
zusammen, mit der jemand, dessen Familie einen hohen Bildungsstand hat, ein Studi-
um im Tertidrbereich aufnimmt (dies erklirt rund 27 Prozent der Varianz zwischen den
Lindern). Entsprechend ist die Chance (odds), ein Studium zu beginnen, fiir diejenigen
aus einem Elternhaus mit hohem Bildungsstand in den Lindern deutlich verringert, die
insgesamt eine qualitativ hochwertige Pflichtschulbildung bieten. Der Zusammenhang
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zwischen den Durchschnittsergebnisse im Bereich Lesekompetenz bei PISA 2000 und
der Chance (odds) fiir 20- bis 34-Jdhrige aus Familien mit hohem Bildungsstand, ein
Studium zu beginnen, erklirt ein Drittel der Varianz zwischen den Lindern (legt man
die Durchschnittswerte von PISA 2003 zugrunde, so wird dadurch nahezu die Hilfte
der Varianz zwischen den Lindern erklidrt [R®=0,44]).

Insgesamt scheint eine hochwertige Schulbildung, belegt durch einen hohen Durch-
schnittswert bei PISA, und eine Durchmischung der Schulen hinsichtlich des sozialen
Hintergrunds, belegt durch einen grof3eren innerschulischen Zusammenhang des
ESCS, wichtig dafiir zu sein, Schiilern aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand
dabei zu helfen, den Vorteil aufzuholen, den viele Schiiler aus Familien mit hohem
Bildungsstand haben. Diese Ergebnisse lassen vermuten, dass Peer-Effekte beim Ler-
nen wichtig sind und dass die Unterstiitzung der Eltern in den Lindern weniger wich-
tig ist, die einen sehr guten Unterricht in den Schulen bieten. Sicherzustellen, dass
keine Schule hierbei erfolglos bleibt, was durch einen geringen innerschulischen
ESCS-Effekt belegt wird, ist ein wichtiger Faktor, um zu erreichen, dass mehr Schiiler
aus Familien mit niedrigem Bildungsstand ein Studium aufnehmen.

Ein Abschluss im Tertiarbereich — Wo haben diejenigen aus Familien
mit einem niedrigen Bildungsstand Erfolg?

Ein Abschluss des Tertidrbereichs bringt erheblichen Nutzen fiir den Einzelnen und
die Gesellschaft. Sicherzustellen, dass diejenigen, die ein Studium im Tertidrbereich
beginnen, dieses auch erfolgreich abschlief3en, ist daher aus wirtschaftlicher Sicht
héchst sinnvoll, vor allem fiir diejenigen mit einem weniger begilinstigten Hintergrund.
Tabelle 6.2 zeigt den Bildungsstand von 25- bis 34-jdhrigen Nichtstudierenden nach
dem Bildungsstand ihrer Eltern.

Im Durchschnitt der OECD-Linder erwerben 66 Prozent derjenigen mit mindestens
einem Elternteil mit einem Abschluss im Tertidrbereich ebenfalls einen Abschluss im
Tertidrbereich, wihrend nur 37 Prozent derjenigen, deren Eltern einen Abschluss im
Sekundarbereich IT oder in einem postsekundaren, nicht tertidren Bereich (ISCED 3/4)
haben, einen Abschluss im Tertidrbereich erwerben. Nur 20 Prozent derjenigen, deren
Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben, haben einen Abschluss im Tertidrbereich.

Die Chance, einen Abschluss im Tertidrbereich zu erwerben, ist fiir junge Ménner
deutlich geringer als fiir junge Frauen. Im Durchschnitt betrdgt die Differenz 7 Pro-
zentpunkte, wenn die Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben, g Prozentpunkte,
wenn die Eltern einen Abschluss im Sekundarbereich II oder im postsekundaren, nicht
tertidren Bereich (ISCED 3/4) haben, und 1o Prozentpunkte, wenn die Eltern selbst
einen Abschluss im Tertidrbereich haben.

Abbildung A6.4 betrachtet die Aufwirtsmobilitit flir diejenigen, deren Eltern einen
niedrigen Bildungsstand haben, indem der Anteil der Nichtstudierenden mit diesem
Hintergrund, die keine Ausbildung im Sekundarbereich I haben, und der Anteil der-
jenigen mit einem Abschluss im Tertidrbereich untersucht wird (dazwischen liegt der
Sekundarbereich II bzw. der postsekundare, nicht tertiire Bereich).
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Abbildung A6.4

Wo haben diejenigen aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand Erfolg? (2009)
Bildungsstand 25- bis 34-Jahriger Nichtstudierender, deren Eltern keinen Abschluss im Sekundarbereich Il haben (2009)

Anteil der Nichtstudierenden aus Familien
mit niedrigem Bildungsstand
mit einem Abschluss im Tertiarbereich
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Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Ladnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wéhrend andere Lander Studierende sowohl!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschllissen im Tertidrbereich 5B die

Mobilitdt zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.
1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. Tabelle 6.2. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932661991

Junge Menschen aus Familien mit einem niedrigen Bildungsstand haben in den Lin-
dern im oberen rechten Quadranten die grof3ten Chancen auf eine aufwirtsgerichtete
Bildungsmobilitit. Die Chancen, ein Studium im Tertidrbereich abzuschlieRen, liegen
in Ddnemark, Finnland, Frankreich, Kanada, den Niederlanden und Schweden bei iiber
25 Prozent und in Australien und Irland bei iiber 30 Prozent. In allen Lindern liegt der
Anteil dieser jungen Menschen, die nicht wenigstens einen Abschluss im Sekundarbe-
reich IT haben, bei unter 30 Prozent (Abb. A6.4).

In Osterreich, Polen, Slowenien, Tschechien und Ungarn (unterer rechter Quadrant)
haben weniger junge Menschen einen Abschluss im Tertidrbereich, aber nur sehr we-
nige haben den Sekundarbereich II nicht abgeschlossen. In Island, Neuseeland, Spa-
nien und dem Vereinigten Konigreich hat ein relativ groRer Anteil der 25- bis 34-J4h-
rigen einen Abschluss im Tertidrbereich erworben, aber ein deutlicher Anteil der
Nichtstudierenden verbleibt auf dem niedrigen Bildungsstand der Eltern (oberer linker
Quadrant).

In Italien, Portugal, der Tiirkei und den Vereinigten Staaten (unterer linker Quadrant)
haben mehr als 40 Prozent der jungen Menschen aus Familien mit einem niedrigen
Bildungsstand keinen Abschluss im Sekundarbereich II, und weniger als 20 Prozent
dieser jungen Menschen haben ein Studium im Tertidrbereich aufgenommen.
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Abbildung A6.5

Bildungsmobilitat zwischen den Generationen

Insgesamt besteht ein enger Zusammenhang zwischen Bildungsmobilitit und dem
Ausbau des Bildungswesens, sowohl im Sekundarbereich II (ISCED 3/4) als auch im
Tertidrbereich. In Lindern, in denen diese Bildungsbereiche nicht in demselben MaRe
ausgebaut wurden, hingt die Bildungsmobilitit von der Stirke des Zusammenhangs
zwischen dem Bildungsstand der jungen Menschen und dem ihrer Eltern ab.

Im Durchschnitt der OECD-Linder erreicht rund die Hilfte der 25- bis 34-jihrigen
Nichtstudierenden den Bildungsstand ihrer Eltern, d. h., 13 Prozent haben einen nied-
rigen Bildungsstand (ISCED o/1/2), 22 Prozent erreichen einen mittleren Bildungs-
stand (ISCED 3/4), und weitere 15 Prozent erreichen einen Abschluss im Tertidrbereich
(ISCED 5/6). Mehr als ein Drittel (37 Prozent) aller jungen Menschen erreichen einen
hoheren Bildungsstand als ihre Eltern, wihrend 13 Prozent den Bildungsstand der
Eltern nicht erreichen (Tab. A6.3).

Beim Anteil der 25- bis 34-Jdhrigen Nichtstudierenden, die den Bildungsstand der
Eltern erreicht haben (Status quo), ist kein geschlechtsspezifischer Unterschied zu
beobachten. Dennoch ist die Wahrscheinlichkeit, dass junge Frauen im Vergleich zu
jungen Minnern beim Bildungsstand aufwirts mobil sind, um 5 Prozentpunkte groRer
(40 Prozent gegeniiber 35 Prozent), und junge Minner sind in dieser Hinsicht eher ab-
wirts mobil als junge Frauen (15 Prozent gegeniiber 11 Prozent). Die Unterschiede bei
der Aufwirtsmobilitit sind besonders in Griechenland, Island, Norwegen, Portugal,

Bildungsmobilitat zwischen den Generationen (2009)
Anteil 25- bis 34-jéhriger Nichtstudierender (in %), deren Bildungsstand hoher ist als der ihrer Eltern (Aufwértsmobilitat),
niedriger (Abwértsmobilitdt) oder diesem entspricht (Status quo), und Status quo nach Bildungsstand der Eltern (niedrig, mittel, hoch)

e

Polen

Irland
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Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Lander nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wédhrend andere Lander Studierende sowohl
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschlissen im Tertiarbereich 5B die
Mobilitat zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge der Aufwértsmobilitat.

Quelle: OECD. Tabelle A6.3.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662010
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Slowenien und Spanien stark ausgeprigt, hier gehoren junge Frauen mit einer mindes-
tens 10 Prozentpunkte hoheren Wahrscheinlichkeit in diese Gruppe als junge Minner.

Abbildung A6.5 zeigt die Bildungsmobilitit zwischen den Generationen in den OECD-
Lindern anhand der Analyse des Prozentsatz der 25- bis 34-jdhrigen Nichtstudieren-
den, deren Bildungsstand hoher ist als der ihrer Eltern (Aufwirtsmobilitit), niedriger
als der ihrer Eltern (Abwirtsmobilitit) oder gleich (Status quo), je nach Bildungsstand
ihrer Eltern (niedrig, mittel, hoch).

In Irland, Polen und Ungarn erreichen mehr als die Hilfte aller 25- bis 34-Jdhrigen
einen hoheren Bildungsstand als ihre Eltern, und nur wenige bleiben hinter dem Bil-
dungsstand der Eltern zuriick. In Australien, Frankreich, Griechenland, Italien, Spa-
nien, Schweden und Tschechien erreichen mindestens 45 Prozent der jungen Men-
schen einen hoheren Bildungsstand als ihre Eltern. In Frankreich und Schweden
dagegen bleiben mindestens 10 Prozent hinter dem Bildungsstand ihrer Eltern zurtck.

In Deutschland, Estland, Norwegen, der Slowakei und den Vereinigten Staaten errei-
chen hochstens 25 Prozent der jungen Menschen einen hoheren Bildungsstand als ihre
Eltern. In all diesen Lindern, mit Ausnahme der Slowakeli, ist die Abwirtsmobilitit fast
ebenso ausgeprigt wie die Aufwirtsmobilitit. In Deutschland, Estland und Island ist
die Abwirtsmobilitit stirker ausgeprigt als die Aufwirtsmobilitit und spiegelt damit
wider, dass die Bildungssysteme weniger ausgebaut wurden.

Trotz des Ausbaus des Bildungssystems bleiben in Griechenland, Italien, Portugal,
Spanien und der Tiirkei mehr als 20 Prozent der jungen Menschen auf dem niedrigen
Bildungsstand ihrer Eltern. Mehr als 30 Prozent der jungen Menschen in Deutsch-
land, Estland, Osterreich, der Schweiz, der Slowakei, Slowenien und Tschechien be-
enden ihre Bildungslaufbahn wie ihre Eltern nach dem Sekundarbereich IT oder dem
postsekundaren, nicht tertidren Bereich, was zum groRen Teil die Bedeutung dieser
Bildungsginge und des beruflichen Bildungssystems in diesen Lindern widerspiegelt
(s. Indikator Ar).

Definitionen

Dieser Vergleich des Bildungsstandes von Eltern und jungen Menschen beruht in den
meisten Lindern auf drei umfassenden Bildungskategorien: niedriger Bildungsstand
(ISCED-Stufen o bis 2 abgeschlossen, kein Abschluss im Sekundarbereich II), mittlerer
Bildungsstand (ISCED-Stufen 3 bis 4 abgeschlossen, also ein Abschluss im Sekundar-
bereich II oder im postsekundaren nicht tertidren Bereich) und hoher Bildungsstand
(ISCED-Stufen 5 bis 6 abgeschlossen, also ein Abschluss im Tertidrbereich).

Was die Bildungsteilnahme junger Menschen betrifft, weichen die Kategorien der vier
Linder, deren Daten auf der ALL-Erhebung beruhen (Australien, Kanada, Neuseeland
und Vereinigte Staaten), leicht von denjenigen der {ibrigen Linder ab. Die Kategorie
yhiedriger Bildungsbereich“ umfasst diejenigen, die den Sekundarbereich II besuchen
bzw. einen Bildungsgang unterhalb der High School (ISCED o-3), unter , mittlerer
Bildungsbereich“ fallen diejenigen, die einen postsekundaren, nicht tertidren Bil-
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dungsbereich oder den Tertidrbereich B (ISCED 4 oder 5B) besuchen, und ,hoher
Bildungsbereich“ erfasst diejenigen, die ein Studium im Tertidrbereich aufgenommen
haben (ISCED 5A und 6). Dieser Unterschied zwischen der ALL-Erhebung und dem
2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt“ kann die Ver-
gleichbarkeit in gewissem Mal3e beeintrichtigen, da junge Menschen mit einem so-
ziobkonomisch weniger glinstigen Hintergrund eher ein Studium im Bereich ISCED 5B
als ISCED 5A aufnehmen werden.

Angewandte Methodik

Fiir die meisten Linder wurde in dieser Analyse das 2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt jun-
ger Menschen in den Arbeitsmarkt“, eine Ergdnzung der Arbeitskrifteerhebung der
EU aus dem Jahr 2009, verwendet. Die Datenquelle fiir Australien, Kanada, Neuseeland
und die Vereinigten Staaten war die ALL-Erhebung (Adult Literacy and Lifeskills Sur-
vey). Die erste Erhebung erfolgte im Jahr 2003 und erfasste Kanada und die Vereinigten
Staaten. Die zweite Erhebung erfolgte 2006 und umfasste Neuseeland und Australien.

Bei der Analyse der Daten zum Bildungsstand wurden nur 25- bis 34-jihrige Befrag-
te berticksichtigt. Bei der Analyse der Daten zum Schulbesuch wurden nur 20- bis
34-jdhrige Befragte berticksichtigt. Die Angaben der Befragten wurden von der Ana-
lyse ausgeschlossen, wenn nicht der Bildungsstand von wenigstens einem Elternteil
verfligbar war.

Es konnen Unterschiede zwischen den erhobenen Informationen in den Lindern sowie
zwischen den beiden Datenquellen bestehen. Diese Unterschiede konnten die Ergeb-
nisse beeinflussen.

Ungleichheiten beim Zugang zum Tertidrbereich werden dadurch eingeschitzt, dass
man den Anteil der Studierenden im Tertidrbereich, die einen bestimmten Bildungs-
hintergrund haben, mit dem Anteil der Eltern mit genau diesem Abschluss an der
Gesamtpopulation der Eltern vergleicht. Die Chance (odds) von jemandem aus einer
Familie mit einem niedrigen Bildungsstand wird beispielsweise berechnet als der An-
teil der Studierenden im Tertidrbereich, deren Eltern einen niedrigen Bildungsstand
haben, im Vergleich zum Anteil der Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand an der
Gesamtpopulation der Eltern. Eine Chance (odds) kleiner 1 bedeutet, dass die Wahr-
scheinlichkeit, ein Studium zu beginnen, niedrig ist, eine Chance (odds) von 1, dass
die Wahrscheinlichkeit ausgewogen ist, und eine Chance (odds) von groRer 1 bedeutet,
dass die Wahrscheinlichkeit, ein Studium zu beginnen, grof3 ist.

Ungleichheiten beim Bildungsstand (abgeschlossene Bildungsbereiche) werden durch
den Vergleich des Bildungsstands der 25- bis 34-jdhrigen Nichtstudierenden mit dem
Bildungsstand ihrer Eltern untersucht.

Weil die Daten zu den Studierenden auf die Altersgruppe ab 20 Jahren begrenzt sind,
konnte die Bildungsbeteiligung zu gering angesetzt sein, da einige Studierende bereits
ein Studium aufnehmen, bevor sie 20 Jahre alt sind. Das kann sowohl die Aussagen zur
Aufwirts- als auch zur Abwértsmobilitit betreffen.
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Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustidndigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung derartiger Daten
durch die OECD geschieht unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golan-Héhen,
Ost-Jerusalems und israelischer Siedlungen im Westjordanland.

Weiterfuhrende Informationen
Folgende Tabelle mit weiteren Informationen zu diesem Indikator findet sich im Internet:

M Table A6.4: Mean reading performance in PISA 2000, 2003 and relationship
between reading performance and the PISA index of economic, social, and cultural
status (ESCS) in PISA 2000 (Durchschnittsergebnisse im Bereich Lesekompetenz
bei PISA 2000, 2003 und Zusammenhang zwischen den Leseleistungen und dem
PISA-Index des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Status [ESCS] in PISA
2000)

StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932665012
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Tabelle A6.1

Bildungsbeteiligung im Tertiarbereich, nach Bildungsstand der Eltern (2009)
Anteil der 20- bis 34-jéhrigen Studierenden im Tertidrbereich, nach Bildungsstand der Eltern, Verteilung des Bildungsstands der Eltern unter
den 20- bis 34-Jahrigen und die entsprechende Chance, abhéngig vom Bildungsstand der Eltern einen tertidren Studiengang aufzunehmen

Bedeutung der Spalten fiir diejenigen aus Familien mit einem geringen Bildungsstand: 23 Prozent aller Studierenden (M+F) im Tertidrbereich in Australien haben
Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand (Spalte 1), wahrend 48 Prozent aller Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (Spalte 5), und die entsprechende
Chance flir jemanden aus einer Familie mit niedrigem Bildungsstand, ein Studium zu beginnen, betrdgt in Australien 0,47 (Spalte 9).

Anteil der 20- bis 34-Jahrigen Bildungsstand der Eltern Chance (odds [ratio]), einen ter-
Studierenden im Tertiarbereich in der Gesamtpopulation tiaren Studiengang auf: h 1,
nach Bildungsstand der Eltern (Studierende und Nichtstudierende) nach Bildungsstand der Eltern
Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch
(ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED
0/1/2) 3/4) 5/6) 0/1/2) 3/4) 5/6) 0/1/2) 3/4) 5/6)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8) (9) (10) (11)
OECD-Lander
Australien® Manner 22 29 49 100 48 25 27 100 0,46 1,17 1,79
Frauen 23 28 49 100 48 26 26 100 0,47 1,08 1,91
M+F 23 28 49 100 48 25 27 100 0,47 1,12 1,85
Osterreich Manner 6 50 44 100 18 59 23 100 0,34 0,84 1,91
Frauen 9 46 46 100 18 61 21 100 0,47 0,75 2,17
M+F 7 48 45 100 18 60 22 100 0,40 0,80 2,04
Belgien Méanner 11 30 58 100 34 32 34 100 0,33 0,95 1,73
Frauen 11 32 56 100 35 34 32 100 0,33 0,95 1,78
M+F 11 31 57 100 35) 83 33 100 0,33 0,96 1,75
Kanada? Manner 6 17 7 100 15 40 45 100 0,39 0,42 1,71
Frauen 2 33 65 100 20 37 44 100 0,12 0,91 1,48
M+F 4 26 70 100 17 38 44 100 0,22 0,69 1,57
Chile Manner m m m m m m m m m m m
Frauen m m m m m m m m m m m
M+F m m m m m m m m m m m
Tschechien Manner 12 46 42 100 42 41 17 100 0,28 1,12 2,53
Frauen 14 46 40 100 41 42 17 100 0,35 1,09 2,34
M+F 13 46 41 100 42 42 17 100 0,32 1,11 2,43
Déanemark Manner 11 23 66 100 17 32 51 100 0,65 0,71 1,29
Frauen 9 23 68 100 16 28 56 100 0,56 0,82 1,22
M+F 10 23 67 100 16 30 53 100 0,59 0,76 1,26
Estland Méanner c 28 69 100 6 50 43 100 c 0,55 1,58
Frauen c 30 68 100 6 44 50 100 c 0,69 1,35
M+F c 29 68 100 6 47 47 100 c 0,62 1,46
Finnland Manner 4 27 69 100 12 42 46 100 0,36 0,63 dl AL
Frauen 5] 28 67 100 10 43 47 100 0,51 0,65 1,43
M+F 5] 27 68 100 11 42 46 100 0,43 0,64 1,47
Frankreich Manner 13 37 50 100 33 43 24 100 0,39 0,85 2,12
Frauen 13 42 45 100 34 42 24 100 0,37 1,01 1,87
M+F 13 40 47 100 33 43 24 100 0,38 0,93 1,99
Deutschland Méanner 5 36 59 100 14 50 35 100 0,33 0,73 1,66
Frauen 7 35 517 100 14 2 34 100 0,52 0,68 1,71
M+F 6 36 58 100 14 5118 34 100 0,42 0,70 1,69
Griechenland | Manner 17 48 35 100 53 33 14 100 0,33 1,44 2,47
Frauen 23 49 28 100 51 35 14 100 0,45 1,41 1,98
M+F 20 49 31 100 52 34 14 100 0,39 1,43 2,23
Ungarn Manner 14 36 50 100 50 31 19 100 0,29 1,16 2,59
Frauen 18 41 41 100 50 31 18 100 0,36 1,29 2,27
M+F 17 39 45 100 50 31 19 100 0,33 1,23 2,41
Island Manner 21 35 44 100 21 47 32 100 0,98 0,74 1,39
Frauen 12 36 52 100 21 39 41 100 0,57 0,94 1,28
M+F 15 36 49 100 21 43 36 100 0,73 0,83 1,36
Irland Maéanner 31 35 34 100 51 30 18 100 0,60 1,18 1,82
Frauen 32 37 31 100 51 31 18 100 0,64 1,17 il 7E
M+F 32 36 32 100 (5118 31 18 100 0,62 1,17 1,77
Israel Ménner m m m m m m m m m m m
Frauen m m m m m m m m m m m
M+F m m m m m m m m m m m
Italien Manner 23 49 28 100 59 32 9 100 0,40 1,53 2,98
Frauen 29 48 23 100 58 32 11 100 0,50 1,52 2,20
M+F 27 48 25 100 58 32 10 100 0,46 1,52 2,54
Japan Manner m m m m m m m m m m m
Frauen m m m m m m m m m m m
M+F m m m m m m m m m m m

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Landern
zu niedrig angegeben, da diese vier Ladnder nur Studierende mit einem ISCED-5A-Abschluss erfassen, wahrend andere Lander Studierende sowoh! mit einem
ISCED-5A-als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtber(icksichtigung der Daten zu Abschllissen im Tertidrbereich 5B die Mobilitat
zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein. Die Chance (odds [ratio]), in Abhdngigkeit vom Bildungsstand der Eltern ein Hochschulstudium aufzuneh-
men, berechnet sich als der Anteil der Studierenden mit entsprechendem Bildungsstand ihrer Eltern geteilt durch den Anteil der Eltern mit diesem Bildungsstand
an der Gesamtpopulation der Eltern (Studierende und Nichtstudierende).

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt‘, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664955

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Inwieweit beeinflusst der Bildungsstand der Eltern den Zugang zum Tertiarbereich? .

Tabelle A6.1 (Forts.)

Bildungsbeteiligung im Tertiarbereich, nach Bildungsstand der Eltern (2009)
Anteil der 20- bis 34-jdhrigen Studierenden im Tertidrbereich, nach Bildungsstand der Eltern, Verteilung des Bildungsstands der Eltern unter
den 20- bis 34-Jahrigen und die entsprechende Chance, abhéngig vom Bildungsstand der Eltern einen tertidren Studiengang aufzunehmen

Bedeutung der Spalten fiir diejenigen aus Familien mit einem geringen Bildungsstand: 23 Prozent aller Studierenden (M +F) im Tertidrbereich in Australien haben
Eltern mit einem niedrigen Bildungsstand (Spalte 1), wéhrend 48 Prozent aller Eltern einen niedrigen Bildungsstand haben (Spalte 5), und die entsprechende
Chance flir jemanden aus einer Familie mit niedrigem Bildungsstand, ein Studium zu beginnen, betrédgt in Australien 0,47 (Spalte 9).

Anteil der 20- bis 34-Jahrigen Bildungsstand der Eltern Chance (odds [ratio]), einen ter-
Studierenden im Tertiarbereich in der Gesamtpopulation tiaren Studiengang aufzunehmen,
nach Bildungsstand der Eltern (Studierende und Nichtstudierende) nach Bildungsstand der Eltern
Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch
(ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED (ISCED
0/1/2) 3/4) 5/6) 0/1/2) 3/4) 5/6) 0/1/2) 3/4) 5/6)
(1) (2) (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9) (10) (11)
OECD-Lander
Korea Méanner m m m m m m m m m m m
Frauen m m m m m m m m m m m
M+F m m m m m m m m m m m
Luxemburg Manner 10 47 42 100 25 44 31 100 0,42 1,08 1,36
Frauen 12 47 41 100 28 45 27 100 0,43 1,04 1,53
M+F 11 47 42 100 27 44 29 100 0,43 1,06 1,43
Mexiko Manner m m m m m m m m m m m
Frauen m m m m m m m m m m m
M+F m m m m m m m m m m m
Niederlande Manner 14 25 60 100 30 31 39 100 0,47 0,83 1,55
Frauen 18 27 55 100 33 29 38 100 0,53 0,93 1,47
M+F 16 26 58 100 32 30 38 100 0,50 0,88 1,51
Neuseeland* | Manner () 13 84 100 13 45 42 100 (9 0,30 2,00
Frauen C 26 71 100 14 47 39 100 c 0,56 1,83
M+F g 19 78 100 14 46 40 100 0,21 0,41 1,94
Norwegen Manner 3 34 63 100 10 48 41 100 0,26 0,70 1,53
Frauen 5 41 54 100 11 47 42 100 0,50 0,87 1,27
M+F 4 38 58 100 10 48 42 100 0,39 0,79 1,39
Polen Manner 16 48 36 100 48 38 15 100 OF33] 1,29 2,42
Frauen 24 52 23 100 48 38 14 100 0,51 1,38 1,62
M+F 21 51 29 100 48 38 15 100 0,43 1,34 1,97
Portugal Méanner 48 16 36 100 81 9 10 100 0,59 1,85 3,53
Frauen 60 17 23 100 84 8 8 100 0,72 2,01 2,94
M+F 54 17 30 100 82 9 9 100 0,65 1,92 3,28
Slowakei Manner (o} 61 38 100 7 78 i) 100 c 0,78 2,63
Frauen c 67 32 100 7 79 15 100 c 0,85 2,23
M+F c 65 35 100 7 78 15 100 c 0,82 2,40
Slowenien Méanner 5 59 37 100 17 61 22 100 0,27 0,96 1,67
Frauen 6 63 31 100 17 62 21 100 0,33 1,01 1,51
M+F 5 61 34 100 17 62 21 100 0,30 0,99 1,58
Spanien Manner 31 22 47 100 63 17 19 100 0,49 1,27 2,42
Frauen 33 27 40 100 63 18 19 100 0,52 1,52 2,13
M+F 32 25 43 100 63 18 19 100 0,51 1,41 2,26
Schweden Manner 15 31 55 100 30 33 37 100 0,49 0,92 1,50
Frauen 18 34 48 100 32 34 35 100 0,55 1,02 1,39
M+F 16 33 51 100 31 33 36 100 0,52 0,98 1,43
Schweiz Manner 6 46 48 100 16 52 33 100 0,36 0,89 1,48
Frauen 6 42 52 100 18 52 31 100 0,33 0,81 1,71
M+F 6 44 50 100 17 52 32 100 0,34 0,85 1,59
Tlrkei Manner 58 23 19 100 85 10 6 100 0,68 2,43 3,23
Frauen 56 22 22 100 85 9 6 100 0,67 2,30 3,67
M+F 57 23 20 100 85 10 6 100 0,68 2,38 3,42
Vereinigtes Méanner 24 23 53 100 41 26 32 100 0,57 0,88 1,65
Konigreich Frauen 27 25 48 100 42 27 S, 100 0,65 0,93 1,54
M+F 2.5) 24 Fil, 100 42 26 32 100 0,61 0,91 1,59
Vereinigte Manner c 19 77 100 20 41 39 100 c 0,48 1,97
Staaten? Frauen c 44 50 100 14 45 41 100 C 0,99 1,21
M+F 5 31 64 100 17 43 40 100 0,29 0,74 1,58

OECD- Manner
Durchschnitt Frauen
M+F

EU21- Manner
Durchschnitt Frauen
M+F

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Landern
zu niedrig angegeben, da diese vier Ladnder nur Studierende mit einem ISCED-5A-Abschluss erfassen, wéhrend andere Lander Studierende sowohl mit einem
ISCED-5A-als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberlicksichtigung der Daten zu Abschliissen im Tertidrbereich 5B die Mobilitét
zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein. Die Chance (odds [ratio]), in Abhdngigkeit vom Bildungsstand der Eltern ein Hochschulstudium aufzuneh-
men, berechnet sich als der Anteil der Studierenden mit entsprechendem Bildungsstand ihrer Eltern geteilt durch den Anteil der Eltern mit diesem Bildungsstand
an der Gesamtpopulation der Eltern (Studierende und Nichtstudierende).

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt®, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664955

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012 . 137

»



Kapitel A . Bildungsergebnisse und Bildungsertrage

Tabelle A6.2

A Bildungsstand 25- bis 34-jahriger Nichtstudierender, nach Bildungsstand der Eltern (2009)
6 e 25- bis 34-Jahrige 25- bis 34-jahrige Manner 25- bis 34-jahrige Frauen
‘; _é_-’,, Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %)
gg § 9 Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt
EamE| o (2) ®) () (5) ®) 5] ® © (10) (11) (12)
OECD-Lander
Australien® Niedrig 22 12 3 14 19 10 c 14 20 7 ® 14
Mittel 38 41 19 34 41 31 13 34 35 42 21 34
Hoch 41 a7 78 52 39 60 86 52 45 51 76 52
Gesamt 46 27 27 100 60 22 18 100 60 21 19 100
Osterreich Niedrig 28 8 6 12 22 6 c 10 34 9 7 15
Mittel 63 75 49 68 70 79 51 72 57 72 48 65
Hoch 8 17 44 20 8 15 44 18 9 18 45 21
Gesamt 23 60 18 100 22 59 18 100 23 60 17 100
Belgien Niedrig 31 11 5/ 17 33 15 7 19 30 7 3 15
Mittel 49 45 25 40 52 52 30 45 46 39 19 36
Hoch 20 44 70 43 16 33 64 36 25 53 78 49
Gesamt 38 32 30 100 38 30 32 100 38 34 28 100
Kanada? Niedrig 19 10 5 10 20 12 6 11 17 8 5 9
Mittel 54 42 31 40 57 38 37 41 51 46 26 39
Hoch 28 48 63 50 23 50 57 48 31 46 70 52
Gesamt 21 37 41 100 18 42 41 100 25 33 42 100
Chile Niedrig m m m m m m m m m m m m
Mittel m m m m m m m m m m m m
Hoch m m m m m m m m m m m m
Gesamt m m m m m m m m m m m m
Tschechien Niedrig 12 2 1 6 10 2 1 5 15 1 1 7
Mittel 84 7 36 75 86 79 42 77 81 75 29 71
Hoch 4 21 64 19 4 19 57 17 4 24 71 21
Gesamt 46 40 13 100 a7 39 13 100 45 41 14 100
Danemark Niedrig 22 10 14 14 23 11 18 16 21 10 10 12
Mittel 52 47 29 39 59 54 34 46 45 39 24 32
Hoch 25 43 58 47 18 36 48 38 34 52 67 56
Gesamt 18 34 49 100 19 36 45 100 17 31 52 100
Estland Niedrig 45 17 7 15 50 20 9 18 c 13 c 12
Mittel 48 60 38 50 46 60 48 54 51 60 29 45
Hoch c 23 55 35 c 20 43 28 c 27 66 44
Gesamt 8 50 42 100 8 54 38 100 8 46 46 100
Finnland Niedrig 14 12 6 10 17 15 8 113 11 8 4 7
Mittel 517 56 34 47 64 63 42 55) 48 48 26 39
Hoch 29 32 60 43 19 22 50 32 42 43 71 54
Gesamt i5) 46 40 100 16 46 39 100 14 46 40 100
Frankreich Niedrig 27 11 6 16 28 13 c 17 27 10 c 15
Mittel 47 46 22 41 50 50 23 45 44 41 20 38
Hoch 25 43 73 43 22 37 70 38 29 49 76 a7
Gesamt 38 41 21 100 37 43 21 100 39 40 22 100
Deutschland | Niedrig 38 10 6 14 35 10 7 14 41 10 6 14
Mittel 52 72 46 60 56 73 46 61 47 71 46 60
Hoch 10 18 48 26 9 17 48 25) 11 19 48 27
Gesamt 17 52 31 100 18 51t 32 100 16 54 31 100
Griechenland | Niedrig 39 10 3 26 46 15 4 32 32 6 c 20
Mittel 46 51 26 46 43 52 32 44 50 50 21 47
Hoch 15 39 70 28 11 34 64 23 19 44 76 33
Gesamt 59 30 11 100 60 29 10 100 57 32 11 100
Ungarn Niedrig 23 3 c 14 23 4 c 14 24 2 @ 14
Mittel 69 63 29 61 72 70 36 66 65 517 21 56
Hoch 8 34 70 25 5 26 63 20 11 42 78 30
Gesamt 56 30 15 100 55 30 15 100 56 29 14 100

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Ldndern
zu gering angegeben, da diese vier Ladnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wahrend andere Lander Studierende sowohl
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschliissen im Tertidrbereich 5B die
Mobilitat zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt®, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664974

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Inwieweit beeinflusst der Bildungsstand der Eltern den Zugang zum Tertiarbereich?

Tabelle A6.2 (Forts. 1)

Bildungsstand 25- bis 34-jahriger Nichtstudierender, nach Bildungsstand der Eltern (2009)

k] 25- bis 34-Jahrige 25- bis 34-jahrige Manner 25- bis 34-jahrige Frauen
g E‘, Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %)
éﬂ% :ﬁ; ? Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt
BasEl @ 2 3 () (5) ®) ™ ®) © (10) (11) (12)
OECD-Lander
Island Niedrig 41 33 26 33 50 41 32 40 30 21 20 23
Mittel 27 41 20 31 18 40 19 29 37 44 21 34
Hoch 32 25 54 36 31 19 49 30 32 36 59 43
Gesamt 24 44 31 100 22 50 28 100 27 37 36 100
Irland Niedrig 25 5 3 15 29 7 3 18 22 4 3 13
Mittel 44 36 17 37 46 42 20 40 42 31 15 34
Hoch 31 59 80 48 25 51 77 42 36 65 82 53
Gesamt 52 31 17 100 53 30 18 100 52 31 17 100
Israel Niedrig m m m m m m m m m m m m
Mittel m m m m m m m m m m m m
Hoch m m m m m m m m m m m m
Gesamt m m m m m m m m m m m m
Italien Niedrig 44 12 5 33 48 15 7 37 39 9 4 28
Mittel 47 58 30 49 45 62 35 49 48 55 25 48
Hoch 9 30 65 19 6 23 58 14 12 36 71 23
Gesamt 67 26 7 100 68 26 6 100 66 26 8 100
Japan Niedrig m m m m m m m m m m m m
Mittel m m m m m m m m m m m m
Hoch m m m m m m m m m m m m
Gesamt m m m m m m m m m m m m
Korea Niedrig m m m m m m m m m m m m
Mittel m m m m m m m m m m m m
Hoch m m m m m m m m m m m m
Gesamt m m m m m m m m m m m m
Luxemburg Niedrig 34 8 © 14 36 9 @® 15 33 7 ® 14
Mittel a7 42 16 36 50 44 19 38 44 39 11 33
Hoch 19 51 81 50 14 a7 78 47 23 54 86 53
Gesamt 30 42 29 100 29 41 31 100 31 43 26 100
Mexiko Niedrig m m m m m m m m m m m m
Mittel m m m m m m m m m m m m
Hoch m m m m m m m m m m m m
Gesamt m m m m m m m m m m m m
Niederlande Niedrig 27 14 6 16 31 16 7 19 23 12 4 14
Mittel 46 47 31 41 45 47 34 41 48 48 28 41
Hoch 27 39 63 43 24 37 58 40 29 41 67 45
Gesamt 39 27 3 100 37 27 36 100 40 26 34 100
Neuseeland* Niedrig 35 14 4 13 41 15 3 14 31 12 4 12
Mittel 44 51 29 42 42 51 36 45 45 51 22 40
Hoch 21 35 67 45 17 34 60 41 24 37 74 48
Gesamt 14 49 36 100 13 51 37 100 16 48 36 100
Norwegen Niedrig 35} 17 7 15 34 20 9 17 37 15 5] 14
Mittel 48 47 27 39 54 55 3 a7 41 38 19 31
Hoch 17 36 66 45 12 25 56 3 22 a7 76 56
Gesamt 11 50 39 100 11 51 38 100 12 48 40 100
Polen Niedrig 13 3 1 8 14 3 c 9 11 2 c 7
Mittel 74 46 17 57 77 55 21 63 71 37 13 52
Hoch 13 51 83 35 9 42 7 28 17 61 87 42
Gesamt 53 35 12 100 53 35 11 100 52 35 13 100
Portugal Niedrig 60 16 8 53} 67 17 C] 59 53} 15 ® 47
Mittel 23 42 19 24 22 46 23 24 24 38 c 24
Hoch 17 43 7S] 23 11 38 67 18 23 48 80 28
Gesamt 85 8 7 100 85 8 7 100 86 8 6 100

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Ladnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wahrend andere Lénder Studierende sowoh!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschliissen im Tertidrbereich 5B die

Mobilitét zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.
1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.
Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul , Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt*, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664974
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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A
6

Tabelle A6.2 (Forts. 2)

Bildungsstand 25- bis 34-jahriger Nichtstudierender, nach Bildungsstand der Eltern (2009)

s 25- bis 34-Jahrige 25- bis 34-jahrige Manner 25- bis 34-jahrige Frauen
© -
§ o Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %) Bildungsstand der Eltern (in %)
), =
é % :E 9 Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt Niedrig Mittel Hoch Gesamt
BamE| @ () @) (4) (5) (6) & (®) (9) (10) (11) (12)
OECD-Lander
Slowakei Niedrig 33 3 c 5 27 3 c 5 39 2 ® 5
Mittel 65 83 31 75 70 85 33 78 58 80 29 73
Hoch c 15 68 20 c 12 66 17 c 18 71 22
Gesamt 9 80 11 100 9 79 12 100 9 81 11 100
Slowenien Niedrig 15 6 2 8 17 7 c 8 13 5 c 7
Mittel 70 62 46 61 75 72 56 70 64 51 34 51
Hoch 15 32 52 32 8 22 41 22 22 44 64 42
Gesamt 23 60 17 100 23 60 17 100 23 61 17 100
Spanien Niedrig 46 16 8 36 52 20 10 41 40 11 6 30
Mittel 25 35 17 25 24 37 18 25 26 34 15 25
Hoch 29 49 75 39 24 44 72 34 34 55 79 44
Gesamt 69 16 15 100 69 15 16 100 69 16 15 100
Schweden Niedrig 14 7 6 9 16 9 7 11 13 5 4 7
Mittel 57 48 33 46 62 52 38 50 53 43 26 41
Hoch 29 45 61 45 23 39 55 39 35 52 69 51
Gesamt 35 32 33 100 34 32 34 100 36 31 32 100
Schweiz Niedrig 33 6 3 10 29 4 3 8 37 8 3 13
Mittel 50 60 33 50 54 58 31 49 47 61 35 51
Hoch 17 34 64 40 17 38 66 43 16 31 62 37
Gesamt 19 51 29 100 18 51 31 100 21 51 28 100
Tirkei Niedrig 69 20 7 62 61 16 5 55 76 24 9 69
Mittel 21 36 21 23 28 38 22 28 15 34 20 17
Hoch 10 44 73 15 11 46 74 17 8 42 72 14
Gesamt 87 8 5 100 88 8 5 100 87 8 5 100
Vereinigtes Niedrig 34 14 6 21 35 16 8 22 33 13 4 19
Konigreich Mittel 43 43 25 38 44 44 28 39 42 42 23 36
Hoch 23 43 69 41 20 40 65 38 25 46 73 44
Gesamt 45 25 29 100 46 25 30 100 45 26 29 100
Vereinigte Niedrig 44 10 5 14 41 12 6 17 47 8 4 12
Staaten? Mittel 42 65 34 49 42 67 38 51 42 64 31 47
Hoch 14 25 61 37 17 22 56 32 10 28 66 40
Gesamt 19 44 37 100 23 42 35 100 15 45 40 100

OECD-
Durchschnitt

EU21-
Durchschnitt

Niedrig
Mittel
Hoch
Gesamt
Niedrig
Mittel
Hoch
Gesamt

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Léndern
zu gering angegeben, da diese vier Ldnder nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wdhrend andere Lander Studierende sowohl!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberlicksichtigung von Daten zu Abschliissen im Tertidrbereich 5B die

Mobilitét zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul , Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt*, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664974
Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Inwieweit beeinflusst der Bildungsstand der Eltern den Zugang zum Tertiarbereich? .

Tabelle A6.3

Bildungsmobilitat 25- bis 34-jahriger Nichtstudierender, nach Bildungsstand der Eltern (2009)

Manner und Frauen (in %) Manner (in %) Frauen (in %)
Status quo Status quo Status quo

28 2 i _ £ |28 £ ) _ g |2 2 i _ £

© = = [} o © = E = [ < ‘© : = Q <

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) | (12) | (13) | (14) | (15) | (16) | (17) | (18)
OECD-Lander
Australien® 9 49 10 12 21 42 4 61 12 7 16 34 6 59 11 9 14 S5)
Osterreich 14 26 6 45 8 59 14 26 5 a7 8 60 15 26 8 44 8 59
Belgien 12 40 12 14 21 47 16 36 12 16 20 48 9 45 11 13 22 47
Kanada? 19 36 4 16 26 46 22 35 4 16 23 42 15 36 4 15 29 49
Chile m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Tschechien 6 49 6 31 9 45 6 50 5 31 8 43 5 48 7 31 10 a7
Danemark 24 28 4 16 28 48 27 27 4 19 22 45 20 29 4 12 & 50
Estland 27 16 3 30 23 57 33 15 4 32 17 53 22 17 c 28 30 61
Finnland 21 27 2 26 24 51 26 23 3] 29 19 51 16 32 1 22 29 52
Frankreich 10 45 10 19 15 45 12 42 10 21 14 46 9 48 10 16 16 43
Deutschland 22 20 6 37 15 59 22 20 6 37 15 58 21 20 7 38 15 59
Griechenland 6 48 23 15 8 46 8 43 27 15 7 49 5 53 18 16 9 42
Ungarn 5] 53 13 19 10 42 7 50 13 21 9 43 4 55 14 17 11 41
Island 29 26 10 18 17 45 34 21 11 20 14 45 22 32 8 16 21 46
Irland 5] 517 13 11 14 38 6 53 i5) 13 13 41 4 61 12 10 14 35!
Israel m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Italien 6 45 29 15 5] 49 7 41 33 16 4 53 5] 50 26 14 6 46
Japan m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Korea m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Luxemburg 9 41 10 17 23 51 10 38 10 18 24 52 7 44 10 17 22 50
Mexiko m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Niederlande 17 39 10 13 22 45 19 36 12 13 21 45 14 41 9 13 23 45
Neuseeland* 18 27 5] 25 24 55] 22 24 3 26 22 53 a3 29 5] 25 26 56
Norwegen 22 25 4 23 26 53 27 20 4 28 21 53 17 30 4 18 31 53
Polen 3] 64 7 16 10 33 4 60 8 19 9 36 2 67 6 g 12 30
Portugal 3 38 51 3 5 59 4 31 57 4 5 65 2 44 46 3 5 54
Slowakei 6 18 ) 66 8 7 6 16 2 68 8 78 5 20 ) 64 8 75
Slowenien 12 39 3 37 9 49 14 32 4 43 7 54 9 46 3 31 11 45
Spanien 6 45 32 5 12 49 7 40 36 6 11 53 5| 50 28 5 12 45
Schweden 15 45 5 15 20 40 18 41 5 16 19 40 11 48 5 14 22 40
Schweiz 14 31 6 31 19 56 13 32 5 30 20 55] alisy 29 8 31 17 56
Turkei 3 31 60 3 4 66 3 37 54 3 3 60 3 24 66 3 4 73
Ver. Kénigreich 13 41 ilis) 11 20 47 14 39 16 11 19 46 11 42 ilis) 11 21 47
Vereinigte Staaten? 19 22 8 29 23 60 20 23 10 28 19 57 17 20 7 29 26 62

OECD-Durchschnitt 13 37 13 21 16 50 15 35 13 22 14 50 11 40 13 20 17 50
EU21-Durchsch 12 39 13 22 15 49 13 36 14 24 13 50 10 42 12 21 16 48

Anmerkung: Die Zahl der Studierenden im Tertidrbereich ist in Australien, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten im Vergleich zu den anderen Landern
zu gering angegeben, da diese vier Lander nur Studierende mit einem Abschluss im Tertidrberich ISCED 5A erfassen, wéhrend andere Lénder Studierende sowoh!
mit einem ISCED-5A- als auch ISCED-5B-Abschluss erfassen. Daher kann durch die Nichtberticksichtigung von Daten zu Abschliissen im Tertidrbereich 5B die
Mobilitat zwischen den Generationen zu niedrig angesetzt sein.

1. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2006. 2. Datenquelle: Adult Literacy and Life Skills Survey (ALL) 2003.

Quelle: OECD. 2009-Ad-hoc-Modul ,Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt*, EU-Arbeitskréfteerhebung 2009 und Adult Literacy and Life Skills Surey (ALL).
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932664993

Erlduterung der Kennzeichnung fehlender Daten s. Hinweise fiir den Leser.
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Wie beeinflusst der Bildungsstand
die Erwerbsbeteiligung?

B Inallen OECD-Lindern sind die Beschiftigungschancen fiir diejenigen, die zumin-
dest den Sekundarbereich IT abgeschlossen haben, héher als fiir diejenigen ohne
einen solchen Abschluss. Im Durchschnitt iibersteigen die Beschiftigungsquoten
von Absolventen des Sekundarbereichs II die derjenigen ohne einen Abschluss im
Sekundarbereich IT um 18 Prozentpunkte, der Vorteil der Absolventen des Tertidr-
bereichs betrigt 28 Prozentpunkte. In Island, Norwegen, Schweden und der
Schweiz beispielsweise betrigt die durchschnittliche Beschiftigungsquote von
Absolventen des Tertidrbereichs mehr als 88 Prozent.

B Wihrend der jiingsten Wirtschaftskrise stieg die durchschnittliche Erwerbslosen-
quote derjenigen ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II um 1,1 Prozentpunk-
te mehr als die von Absolventen des Sekundarbereichs II und 2,4 Prozentpunkte
mehr als die von Absolventen des Tertidrbereichs.

B Obwohl Frauen im Durchschnitt aller OECD-Linder hohere Abschlussquoten im
Tertidrbereich aufzuweisen haben, sind ihre Beschiftigungsquoten wesentlich
niedriger als die der Ménner. In einigen Lindern sind die Mdnner um mehr als
25 Prozentpunkte im Vorteil.

Abbildung A7.1

Quelle: OECD. Tabelle A7.3a.

Anteil 25- bis 64-Jahriger (in %) in Beschaftigung, nach Bildungsstand (2010)

A Abschluss im Tertidrbereich

W Abschluss im Sekundarbereich ll/postsekundaren, nicht tertiaren Bereich
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Frankreich
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Israel
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Kanada
Irland
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Spanien

Vereinigte Staaten

1. Referenzjahr 2009.
Anordnung der Lénder in absteigender Reihenfolge der Beschéaftigungsquote von Absolventen des Tertidrbereichs.
Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662029
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Erlauterung der Abbildung: Die Abbildung zeigt die positive Korrelation von Bildung und Beschaftigung. Die Wahrscheinlichkeit einer Beschaftigung

steigt mit dem Bildungsstand. Absolventen des Tertidrbereichs haben die hochste Beschaftigungsquote im Vergleich zu Absolventen des Sekundarbereichs Il

und Personen mit einer Ausbildung unterhalb des Sekundarbereichs Il. Der Umfang dieses Beschaftigungsvorteils variiert jedoch zwischen den einzelnen
OECD-Léandern.
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Kontext

In den meisten OECD-Lindern stiegen die Erwerbslosenquoten 2009 deutlich und
verharren seitdem auf einem hohen Niveau. Dabei gibt es zwischen den einzelnen
Lindern erhebliche Unterschiede, und einige sind stirker betroffen als andere. Je
nach Bildungsstand und Geschlecht wirkt sich die Konjunkturlage sehr unterschied-
lich auf die Beschiftigungswahrscheinlichkeit eines Arbeitsmarktteilnehmers aus.
Daten zur Beziehung zwischen Bildungsstand und sowohl Beschiftigung als auch
Erwerbslosigkeit liefern den politischen Entscheidungstrigern wertvolle Informatio-
nen zur Beurteilung des schwierigen wirtschaftlichen Umfelds und einer angemes-
senen Reaktion darauf.

Der schnelle technische Wandel hat auch die Bedarfslage auf dem globalen Arbeits-
marktverdndert. Stark nachgefragt werden hoch qualifizierte Fachkrifte, wihrend ge-
ring qualifizierte Arbeitskrifte zunehmend damit rechnen miissen, dass ihre Arbeits-
plitze der Automatisierung zum Opfer fallen. Bei der Gestaltung der Bildungspolitik
ist daher das Wissen um die verdnderte Bedarfslage der Arbeitgeber und um aktuelle
bzw. potenzielle Liicken oder Fehlentwicklungen bei den Kompetenzen entscheidend.
Hier muss die Politik insbesondere unterscheiden konnen, inwieweit die Entwick-
lungen auf die Wirtschaftskrise und inwieweit sie auf die langfristigen strukturellen
Verinderungen der Volkswirtschaften der OECD-Linder zuriickzufiihren sind.

Weitere wichtige Ergebnisse

B In den meisten OECD-Lindern sind Personen ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II
mit grd[Serer Wahrscheinlichkeit erwerbslos. Im Durchschnitt der OECD ist eine Erwerbs-
losigkeit fiir Mdnner ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II fast zweimal
wahrscheinlicher als flir Mdnner mit einem Abschluss im Sekundarbereich II und
fast dreimal wahrscheinlicher als fiir Mdnner mit einem Abschluss im Tertidrbe-
reich.

B Obwohl der Abstand zwischen den Beschiftigungsquoten von Midnnern und Frau-
en bei den Absolventen des Tertidrbereichs abnimmt, liegen die Beschdftigungsquoten
der Frauen doch in allen Bildungsbereichen weit unter denen der Mdnner. Geeignete Mal3-
nahmen zur Forderung der Erwerbsbeteiligung der Frauen kdnnen zur effektiveren
Nutzung ihrer Kompetenzen auf dem Arbeitsmarkt beitragen.

B Die Wahrscheinlichkeit einer Vollzeitbeschdftigung nimmt zwar sowohl fiir Mdnner als auch
fiir Frauen mit zunehmendem Bildungsstand zu, aber die meisten Vollzeitbeschdftigten sind
Mdnner. Der Anteil der Vollzeitbeschiftigten unter den Absolventen des Tertidrbe-
reichs tibertrifft den derjenigen ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II um
10 Prozentpunkte. Unter den Erwerbspersonen mit einem Abschluss im Tertidrbe-
reich arbeiten im Durchschnitt der OECD-Linder nur 69 Prozent der Frauen, aber
84 Prozent der Midnner Vollzeit.

B Die Beschdftigungsquoten von Arbeitskrdften mit berufsbildenden Abschliissen im Sekundarbe-
reich II iibersteigen die derjenigen mit allgemeinbildenden Abschliissen im Sekundarbereich II.
Durchschnittlich iibersteigen die Beschiftigungsquoten derjenigen, die als hochste
Qualifikation einen berufsbildenden Abschluss im Sekundarbereich I (ISCED 3/4)
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erworben haben, die derjenigen mit einem allgemeinbildenden Abschluss im Se-
kundarbereich II (ISCED 3/4) um 4,8 Prozentpunkte. Ferner ist der Anteil derjeni-
gen, die nicht am Arbeitsmarkt teilhaben, unter den 25- bis 64-J4hrigen mit einer
beruflichen Ausbildung im Vergleich zu den Absolventen einer allgemeinbildenden
Ausbildung rund 5 Prozentpunkte geringer.

Entwicklungstendenzen

Im Allgemeinen ist ein hoherer Bildungsstand eine gute Absicherung gegen Erwerbs-
losigkeit, selbst in wirtschaftlich schwierigen Zeiten. In den letzten dreizehn Jahren
waren die Beschiftigungsquoten der midnnlichen und weiblichen Absolventen des
Tertidrbereichs in allen OECD-Lindern bestindig hoher als die derjenigen ohne einen
Abschluss im Tertidrbereich. In den OECD-Lindern tiberschritten die Erwerbslosen-
quoten flir Absolventen des Tertidrbereichs durchschnittlich nicht die 5-Prozent-
Marke, fiir die Absolventen des Sekundarbereichs II lagen sie unter 8 Prozent, und fiir
diejenigen, die den Sekundarbereich II nicht abgeschlossen hatten, {iberstiegen sie
zwischen 1998 und 2010 mehrfach den Wert von 10 Prozent.

Analyse und Interpretationen

Arbeitsmarktergebnisse nach Bildungsstand und Altersgruppe

In allen OECD-Lindern verbessert ein hoherer Bildungsstand generell die Arbeits-
marktchancen. 2010 betrug die durchschnittliche Beschiftigungsquote filir Absolven-
ten des Sekundarbereichs I 69,1 Prozent fiir Mdnner und 48,7 Prozent fiir Frauen, bei
den Absolventen des (weitgehend theoretisch orientierten) Tertidrbereichs A erreichte
sie jedoch durchschnittlich 88,3 Prozent fiir Mdnner und 79,3 Prozent fiir Frauen (Tab.
A7.13).

Die Beschiftigungsquote von Erwerbspersonen mit einem Abschluss im Sekundarbe-
reich II ist im Durchschnitt 18,2 Prozentpunkte hoher als die derjenigen ohne diesen
Abschluss. Dieser Unterschied ist in Belgien, Polen, der Slowakei, Tschechien und
Ungarn aul3ergewohnlich groRR. So betrigt die durchschnittliche Beschiftigungsquo-
te der Absolventen des Sekundarbereichs IT in der Slowakei beispielsweise 70 Prozent,
fiir Personen ohne diesen Abschluss fillt sie jedoch auf 30 Prozent, d. h., nur drei von
zehn Personen mit diesem Bildungsstand haben eine Beschiftigung. Das legt nahe,
dass in diesen Lindern fiir die Beschiftigungsfihigkeit mindestens ein Abschluss im
Sekundarbereich II erforderlich ist (Tab. A7.1b im Internet).

Ein Abschluss im Tertidrbereich steigert die Beschiftigungsaussichten noch weiter.
Absolventen des Tertidrbereichs sind hdufiger beschiftigt als Absolventen des Sekun-
darbereichs II bzw. des postsekundaren, nicht tertidren Bereichs. Im Jahr 2010 hatten
durchschnittlich 83 Prozent der 25- bis 64-jdhrigen Absolventen des Tertidrbereichs
einen Arbeitsplatz gegeniiber 74 Prozent der Absolventen des Sekundarbereichs II. In
Irland, Polen und der Tiirkei beispielsweise ist die Beschiftigungsquote fiir Absolven-
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ten des Tertidrbereichs deutlich hoher als fiir Absolventen des Sekundarbereichs II,
und zwar um 15 Prozentpunkte, 19 Prozentpunkte bzw. 16 Prozentpunkte (Tab. A7.3a
und Abb. A7.1).

Die Erwerbslosenquoten variieren stark je nach Altersgruppe. Insgesamt gesehen ist
die Erwerbslosenquote der 55- bis 64-Jihrigen wesentlich niedriger als die der jlingeren
Altersgruppe (25- bis 34-Jihrige). Die durchschnittliche Erwerbslosenquote fiir 25- bis
34-Jihrige ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II betrug in den OECD-Lindern
2010 19,1 Prozent, bei den 55- bis 64-Jdhrigen jedoch nur 8,8 Prozent, also weniger als
die Hilfte der Quote der jlingeren Altersgruppe. Gleichzeitig galt fiir beide Altersgrup-
pen, dass die Absolventen des Tertidrbereichs die niedrigsten Erwerbslosenquoten
hatten. Die Erwerbslosenquote der 55- bis 64-Jdhrigen mit einem Abschluss im Tertidr-
bereich betrug 4 Prozent, unter den 25- bis 34-Jihrigen jedoch 6,5 Prozent (Tab. A7.4d
und Ay.4e im Internet).

Die Auswirkungen der globalen Wirtschaftskrise auf die Erfolge

am Arbeitsmarkt

Die Beschiftigungsaussichten des Einzelnen hingen grotenteils davon ab, ob seine
Kompetenzen den Anforderungen des Arbeitsmarktes entsprechen. Daher sind die
Erwerbslosenquoten ein guter Indikator dafiir, ob das Bildungssystem die Kompeten-
zen heranbildet, die der Arbeitsmarkt verlangt. Hohe Erwerbslosenquoten bei Perso-
nen mit unterschiedlichem Bildungsstand deuten auf'ein Missverhdltnis zwischen den
am Arbeitsmarkt angebotenen und den nachgefragten Kompetenzen hin. In der zu-
nehmend wissensbasierten Weltwirtschaft verlangt der Arbeitsmarkt stirker nach hoch
qualifizierten Arbeitskriften, wohingegen die weniger Qualifizierten eher Gefahr lau-
fen, erwerbslos zu werden, insbesondere wenn sich die Konjunktur abschwicht.

Seit Beginn der Rezession 2008 waren Personen ohne einen Abschluss im Sekundar-
bereich II am stirksten von Erwerbslosigkeit betroffen. Die Erwerbslosenquoten 25-
bis 64-Jdhriger ohne einen Abschluss im Sekundarbereich II stiegen zwischen 2008
und 2010 um 3,8 Prozentpunkte, fiir diejenigen mit einem Abschluss im Sekundarbe-
reich II jedoch nur um 2,7 Prozentpunkte. Die Erwerbslosigkeit von Absolventen des
Tertidrbereichs nahm im gleichen Zeitraum um 1,4 Prozentpunkte zu (Tab. A7.4a und
Abb. A7.2).

Besonders auffillig war der Anstieg der Erwerbslosenquote bei den Médnnern ohne
Abschluss im Sekundarbereich II gegentiber dem der Frauen mit dem gleichen Bil-
dungsstand: Sie stieg um 4,3 Prozentpunkte, verglichen mit einem Anstieg von 2,3 Pro-
zentpunkten fiir Frauen (Tab. A7.4b und A7.4c im Internet).

Die jlingere Altersgruppe (25- bis 34-Jdhrige) ohne Abschluss im Sekundarbereich II
litt auch stirker unter der Krise als die Gruppe der 55- bis 64-Jihrigen ohne Abschluss
im Sekundarbereich II. Durchschnittlich stieg die Erwerbslosenquote in den OECD-
Lindern unter den 25- bis 34-Jihrigen ohne Abschluss im Sekundarbereich II um
5,6 Prozentpunkte, unter den 55- bis 64-Jihrigen mit dem gleichen Bildungsstand je-
doch nur um 2,6 Prozentpunkte (Tab. A7.4d und A7.4e im Internet). Dies konnte daran
liegen, dass mehr junge Ménner in privatwirtschaftlichen Branchen wie dem Bausektor
titig sind, die von der Krise stirker betroffen wurden (Veric, 2009).
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Abbildung A7.2

Erwerbslosenquoten 25- bis 64-Jahriger, nach Bildungsstand (2008, 2009 und 2010) 02008
Abschluss im
Sekundarbereich II/
postsekundaren, nicht
tertiaren Bereich

Abschluss im
Tertiarbereich

Ausbildung unterhalb
Sekundarbereich Il

| 2000 ®@2010

Estland e— o o1 e c—t+eo Estland
Spanien c—+to c0—to c—te Spanien
Irland T o) [ ) c—e Irland
Griechenland €3 B0 ol o oo Griechenland
Slowakei ot+o c—teo cte Slowakei
Tlrkei ce c-el @1 Tlrkei
Vereinigte Staaten c——ie c—ile P Vereinigte Staaten
Portugal c—to oteo b Portugal
Ungarn [ER IS cte [ ] Ungarn
Polen c1-e cte de Polen
OECD-Durchschnitt c—fo P €] OECD-Durchschnitt
Kanada c—49 o-d €] Kanada
Finnland oo c4 €] Finnland
Frankreich cte P € ) Frankreich
Island &—4 () d Island
Slowenien ot+—o cto (5] Slowenien
Deutschland @ d <] Deutschland
Israel €] cel [c]] Israel
Belgien cle € ) €] Belgien
Tschechien c—leo cle €] Tschechien
Ver. Konigreich o—Pp €5 ) @ Ver. Kdnigreich
Chile al ol o Chile
Dénemark c—e c—le clo Danemark
Italien cl cp ch Italien
Schweden co—fo [€X ] €] Schweden
Japan €] ) € ] Japan
Schweiz P d-e €7} Schweiz
Mexiko @ €2 ) cle Mexiko
Neuseeland e € ) €5 Neuseeland
Luxemburg el [ 5] cd Luxemburg
Australien € | ce al Australien
Osterreich €] € ) ) Osterreich
Korea @ d <)) Korea
Niederlande de € ) € Niederlande
Norwegen €5} € [0)) Norwegen
Brasilien €] €] @ Brasilien
o] 5 10 15 20 25 30 35 40 45 0 5 10 15 20 O 5 10 15

0 0

%

R

%

Anordnung der Léander in absteigender Reihenfolge der Erwerbslosenquote von Absolventen des Sekundarbereichs Il und des postsekundaren, nicht tertidren

Bereichs im Jahr 2010.
Quelle: OECD. Tabelle A7.4a.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662048

Estland, Irland, Island, Spanien und die Vereinigten Staaten meldeten den deutlichsten
Anstieg der Erwerbslosenquoten unter denjenigen ohne einen Abschluss im Sekun-
darbereich II von 2008 auf 2009. Dies galt auch 2010 fiir Estland, Irland und Spanien,
allerdings war die Zunahme geringer als 2009 (Tab. A7.4a und Abb. A7.2).

Auch Arbeitskrifte mit einem Abschluss im Sekundarbereich IT und im Tertidrbereich
waren von der Krise betroffen, jedoch in geringerem Ausmaf3. Zwischen 2008 und 2010
stieg die Erwerbslosenquote der 25- bis 64-jihrigen Absolventen des Sekundarbe-
reichs II bzw. des postsekundaren, nicht tertiiren Bereichs in den OECD-Lindern
durchschnittlich um 2,7 Prozentpunkte, was 1,1 Prozentpunkte Anstieg weniger als bei
denjenigen ohne diesen Abschluss war (Tab. A7.4a und Abb. A7.2).

Im gleichen Zeitraum schnitten die Absolventen des Tertidrbereichs besser ab als die-
jenigen mit geringerem Bildungsstand. Insgesamt nahmen die Erwerbslosenquoten
unter den 25- bis 64-Jihrigen mit einem Bildungsabschluss im Tertidrbereich zwischen
2008 und 2010 um 1,4 Prozentpunkte zu (von 3,3 Prozent auf 4,7 Prozent). Selbst in
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den von der Krise am stidrksten betroffenen Lindern konnten die Absolventen des Ter-
tidrbereichs ihre im Vergleich zu den Absolventen der unteren Bildungsbereiche hohen
Beschiftigungsquoten und niedrigen Erwerbslosenquoten halten. Ganz allgemein
ist die Gefahr des Verlustes des Arbeitsplatzes in Krisenzeiten flir Absolventen des
Tertidrbereichs geringer, und meist kdnnen sie auch eher wieder in den Arbeitsmarkt
eingegliedert werden. Diese Aussage gilt sowohl fiir Mdnner als auch fiir Frauen, fiir die
jlingeren und die dlteren Altersgruppen (Tab. A7.4a und Abb. A7.2). Untersuchungen
belegen eine positive Korrelation zwischen den Wiedereingliederungsquoten und dem
Bildungsstand erwerbsloser Arbeitssuchender sowie eine negative Korrelation mit der
Wahrscheinlichkeit des Arbeitsplatzverlustes (Riddell and Song, 2011).

Die Erwerbsbeteiligung der Frauen

Zur Sicherung des langfristigen Wachstums ist insbesondere angesichts der Alterung
der Gesellschaft und in Zeiten der Rezession die umfassende Nutzung der auf dem
Arbeitsmarkt verfiigbaren Kompetenzen unverzichtbar. Im Durchschnitt aller OECD-
Linder ist jedoch die Beschiftigungsquote der 25- bis 64-jihrigen Frauen mit einem
Abschluss im Tertidrbereich mit 79 Prozent immer noch auffallend niedrig im Vergleich
zu einer Quote von 88 Prozent fiir die Mdnner (Tab. A7.3b und Ay.3c im Internet).

2010 besalRen in den OECD-Lindern im Durchschnitt 32 Prozent der 25- bis 64-j4hri-
gen Frauen einen Abschluss im Tertidrbereich gegentiber 29 Prozent der Minner. In
24 von 34 OECD-Lindern war der Anteil der Frauen, die einen Bildungsabschluss im
Tertidrbereich erwarben, gleich hoch oder hoéher als der der Midnner (s. Indikator Arx,
Tab. Ar1.3b und Ar.3c im Internet). Die Beschiftigungsquoten der Frauen sind jedoch
ausnahmslos in allen OECD-Lindern niedriger als die der Mdnner. Obwohl die Diskre-
panz zwischen den Beschiftigungsquoten von Mdnnern und Frauen mit h6herem Bil-
dungsstand deutlich abnimmt, bleiben die Quoten der Frauen mit einem Abschluss im
Tertidrbereich im OECD-Durchschnitt doch immer noch g Prozentpunkte hinter denen
der Midnner zurtick. Der Unterschied zwischen den Beschiftigungsquoten von Min-
nern und Frauen mit einem Abschluss im Tertidrbereich in Chile, Japan, Korea, Mexiko,
Tschechien und der Tiirkei ist mit bis zu 29 Prozentpunkten besonders grof3. Dagegen
haben die Linder mit den hdchsten Gesamtbeschiftigungsquoten fiir 25- bis 64-Jdhri-
ge —Island, Norwegen, Schweden und die Schweiz —auch gleichzeitig mit die hochsten
Beschiftigungsquoten fiir Frauen (Tab. Ay.1a, Abb. A7.3 und Tab. Ay.3c im Internet).

InJapan, Kanada, Neuseeland und den Vereinigten Staaten, deren Anteil an Frauen mit
Abschluss im Tertidrbereich gegentiber dem OECD-Durchschnitt hoch ist, erreicht die
Beschiftigungsquote der Frauen den OECD-Durchschnitt immer noch nicht und liegt
weit unter der der Mdnner. Somit kimen Bemiihungen zur Beseitigung von Beschifti-
gungshindernissen fiir hoch qualifizierte Frauen dem Wirtschaftswachstum insgesamt
zugute. Politische MaRnahmen zur Steigerung der Erwerbsquote der Frauen sind u. a.
Beihilfen fiir die Kinderbetreuung im Falle der Beschiftigung, Erh6hung des Angebots
an bezahlbarer, flexibler und qualitativ hochwertiger Kinderbetreuung, insbesondere
fiir alleinerziehende Miitter, Einfiihrung von Mutterschafts- und Vaterschaftsurlaub
sowie flexible Arbeitszeiten. In den nordischen Lindern, in denen der Frauenanteil an
den Erwerbspersonen am hdchsten ist, wurde das Angebot an Kinderbetreuungsein-
richtungen speziell im Hinblick auf die Erleichterung der Erwerbstitigkeit flir Frauen
ausgeweitet. Man geht davon aus, dass der Ausbau der Kinderbetreuung in den Siebzi-
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gerjahren in Schweden maRgeblich dazu beigetragen hat, die Beschiftigungsquote der
Frauen von 60 Prozent auf tiber 8o Prozent zu steigern (Kamerman and Moss, 2009).

Frauen sind auch in einigen Fachrichtungen iiber- bzw. unterreprisentiert, was zu
geschlechtsspezifischen Unterschieden bei den Berufen fiihrt. 2010 waren in allen
OECD-Lindern, aul3er in Japan und der Tiirkei, iber 70 Prozent der Absolventen von
Studiengingen im Tertidrbereich A und in weiterfiihrenden Forschungsprogrammen
in den Erziehungswissenschaften Frauen. Im Durchschnitt der OECD-Léinder gingen
auch 74 Prozent der akademischen Titel in den Fichern Gesundheit und Soziales an
Frauen. Im Gegensatz dazu betrug der Anteil der Frauen bei den Absolventen in der
Fichergruppe Ingenieurwissenschaften, Fertigung und Bauwesen in allen Lindern
im OECD-Durchschnitt weniger als 30 Prozent (Tab. A4.6 und Abb. A4.5). Daher

iberrascht es wohl nicht, dass Frauen in Hightechbranchen unterreprisentiert sind
(s. Indikator Ag).

Abbildung A7.3

Anteil 25- bis 64-jahriger Manner und Frauen mit einem Abschluss im Tertiarbereich (in %)
und ihre Beschaftigungsquoten (2010)
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1. Referenzjahr 2009.

Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge der Beschéftigungsquote von Frauen mit einem Abschluss im Tertiarbereich im Jahr 2010.

Quelle: OECD. Tabellen A1.3b, A1.3c, A7.3b und A7.3c im Internet.

Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012.
StatLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662067
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Den Einsatz des vorhandenen Arbeitskriftepotenzials in den jeweiligen Lindern kann
man auch anhand des Anteils der Vollzeitbeschiftigten untersuchen. Abbildung A7.4
schliisselt den Anteil der Vollzeitbeschiftigten mit einem Bildungsabschluss des
Tertidrbereich (an allen Beschiftigten) nach Geschlecht auf. Der Anteil der Vollzeit-
beschiftigten variiert betridchtlich von Land zu Land, zwischen den einzelnen Absol-
ventengruppen und — noch deutlicher — zwischen den Geschlechtern.

Vollzeitbeschaftigte unter den Absolventen des Tertiarbereichs

Ganz allgemein steigt die Wahrscheinlichkeit einer Vollzeitbeschiftigung mit dem
Bildungsstand. In den OECD-Lindern sind 67 Prozent der Erwerbspersonen ohne Ab-
schluss im Sekundarbereich II, 73 Prozent derjenigen mit einem Abschluss im Sekun-
darbereich IT und 76 Prozent der Absolventen des Tertidrbereichs vollzeitbeschiftigt.
Der Anstieg des Anteils der Vollzeitbeschiftigten ist grol3tenteils auf den verstirkten
Arbeitsmarkteintritt von Frauen mit einem hoheren Bildungsstand zurlickzufiihren
(Tab. A7.5).

Der deutlichste Unterschied zwischen den Anteilen an Vollzeitbeschiftigten besteht
jedoch zwischen Midnnern und Frauen. In allen OECD-Lindern, auf3er Ungarn, arbeitet
ein geringerer Anteil der Frauen Vollzeit als der Mdnner (Tab. A7.5). Obwohl der Anteil
dervollzeitbeschiftigten Frauen mit dem Bildungsstand steigt, sind im OECD-Durch-
schnitt und bezogen aufalle Erwerbstitigen lediglich 69 Prozent der Frauen mit einem
Abschluss des Tertidrbereichs vollzeitbeschiftigt, wihrend es bei den Mdnnern 84 Pro-
zent sind. In den Niederlanden ist der Anteil der vollzeitbeschiftigten Frauen mit einem
Abschluss im Tertidrbereich mit 27,2 Prozent besonders niedrig. Gleichzeitig ist die Ge-
samtbeschiftigungsquote der Frauen in den Niederlanden deutlich hoher als der OECD-
Durchschnitt, was darauf hindeutet, dass ein Grof3teil der Frauen mit einem Abschluss
im Tertidrbereich in Teilzeitbeschiftigung am Arbeitsmarkt teilnimmt (Abb. A7.4).

In Irland, Kanada, Luxemburg und der Slowakei bleiben die Gesamtbeschiftigungs-
quoten und auch der Anteil der vollzeitbeschiftigten Frauen mit einem Abschluss des
Tertidrbereichs unter dem OECD-Durchschnitt. In Lindern wie Finnland und Portugal
liegen die Beschiftigungsquoten der Frauen deutlich iiber dem OECD-Durchschnitt,
und die meisten Frauen mit einem Abschluss des Tertidrbereichs arbeiten Vollzeit
(Abb. A7.3 und Ay.4).

Erwerbsstatus aufgegliedert nach Abschluss in einem berufs-

oder allgemeinbildenden Ausbildungsgang

Der Abgleich von Angebot und Nachfrage fiir Fihigkeiten und Kenntnisse betrifft nicht
nur den Bildungsstand der Arbeitnehmer, sondern auch wie fachspezifisch die durch
das Bildungssystem vermittelten Fihigkeiten und Kenntnisse sind. Die Internationale
Standardklassifikation des Bildungswesens (ISCED-g7) definiert berufliche Ausbil-
dung (Vocational Education and Training [VET]) als ,Bildung, die den Teilnehmern
in erster Linie praktische Fertigkeiten, Kenntnisse und ein umfassendes Verstindnis
vermitteln soll, die sie fiir die Arbeit in einem bestimmten Beruf oder Berufsfeld beno-
tigen. Der erfolgreiche Abschluss eines solchen Bildungsganges fiihrt zu einer fiir den
Arbeitsmarkt relevanten beruflichen Qualifikation, die von den zustindigen Stellen in
dem Land, in dem sie erworben wurde, anerkannt wird.“

BILDUNG AUF EINEN BLICK 2012



Wie beeinflusst der Bildungsstand die Erwerbsbeteiligung? .

Abbildung A7.4

Anteil der vollzeitbeschaftigten 25- bis 64-jahrigen Absolventen des Tertiarbereichs mit Erwerbseinkommen,
nach Geschlecht (2010)
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1. Referenzjahr 2008. 2. Referenzjahr 2009.
Anordnung der Lander in aufsteigender Reihenfolge des Anteils volizeitbeschéftigter Frauen mit einem Abschluss im Tertidrbereich.
Quelle: OECD. Tabelle A7.5. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. StatlLink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662086

Mit anderen Worten sind berufsbildende Bildungsginge vornehmlich darauf ausge-
richtet, den Teilnehmern an Ausbildungsgingen im Sekundarbereich II und/oder im
postsekundaren, nicht tertidren Bereich arbeitsmarktrelevante, fachliche Kompetenzen
fiir einen bestimmten Beruf oder eine Branche zu vermitteln, wenngleich auch einige
Linder Reformen durchgefiihrt haben, um den direkten Zugang zum Tertidrbereich
zu erleichtern. Bei einer derartigen Spezialisierung kann es sich z.B. um eine Lehre
oder um duale Ausbildungsginge handeln. Diese konnen dazu beitragen, einen bes-
seren Ausgleich zwischen dem Bedarf der Arbeitgeber an bestimmten Kompetenzen
und den von den Arbeitnehmern auf dem Arbeitsmarkt angebotenen Kompetenzen
zu schaffen (OECD, 2010). Berufsbildende und sonstige Ausbildungsginge, die be-
triebliche Ausbildungselemente enthalten, werden hiufig in enger Abstimmung mit
den Arbeitgebern konzipiert, was die Einarbeitungszeit verkiirzt und die unmittelbare
und langfristige Produktivitit von Neuanstellungen erhoht. Untersuchungen haben
gezeigt, dass berufsbildende Ausbildungsginge gute Ertrige fiir staatliche Investiti-
onen erbringen koénnen, und Linder mit gut ausgebauten Berufsbildungssystemen,
wie Deutschland, waren bei der Bekimpfung der Jugenderwerbslosigkeit relativ er-
folgreich (CEDEFOP, 2011). Ein moglicher Nachteil ist, dass die von den Ausbildungs-
teilnehmern in berufsbildenden Ausbildungsgingen erworbenen Kompetenzen nicht
breit genug angelegt sein kénnten, um auf Anderungen in der Nachfrage flexibel
reagieren zu kdnnen.

Die berufsbildenden Bildungsginge der einzelnen Linder unterscheiden sich deutlich.
Dabher ist die Vergleichbarkeit zwischen den Lindern hier etwas eingeschrinkter als
in anderen Bereichen der ISCED-Klassifikation. Dies sollte man beim Vergleich der
Teilnahme an beruflicher Ausbildung und der erzielten Ergebnisse in den einzelnen
OECD-Lindern stets im Auge behalten. Wihrend beispielsweise der berufsbilden-
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Abbildung A7.5

Beschaftigungsquoten von Absolventen berufsbildender und aligemeinbildender Ausbildungsgange
auf ISCED-Stufe 3/4 (2010)
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Anordnung der Lénder in aufsteigender Reihenfolge der Beschéftigungsquoten 25- bis 64-Jahriger mit einem berufsbhildenden Abschluss auf ISCED-Stufe 3/4.
Quelle: OECD. Tabelle A7.6. Hinweise s. Anhang 3 unter www.oecd.org/edu/eag2012. Statlink: http://dx.doi.org/10.1787/888932662105

de Abschluss im Sekundarbereich II filir 70 Prozent der Erwachsenenbevolkerung in
Tschechien und der Slowakei den hochsten erreichten Bildungsstand darstellt, gilt dies
fiir weniger als 10 Prozent der Erwachsenenbevolkerung in Spanien und der Tiirkei
(Tab. Ar.5). Die Entwicklung der Teilnahmequoten ist dhnlich. In Belgien, Italien, Os-
terreich, der Slowakei, Slowenien und Tschechien beteiligen sich iiber 40 Prozent der
15- bis 19-Jihrigen an berufsvorbereitenden oder berufsbildenden Bildungsgingen im
Sekundarbereich II in Vollzeitausbildung. In Argentinien, Australien, Brasilien, Japan,
Korea, Mexiko, Neuseeland, der Russischen Foderation und Spanien dagegen besuch-
ten 2010 weniger als 14 Prozent der 15- bis 19-jdhrigen Schiiler berufsvorbereitende
oder berufsbildende Bildungsgingen im Sekundarbereich II in Vollzeitausbildung
(s. Indikator C1, Tab. C1.3).

Tabelle Ay.6 gliedert die Arbeitsmarktergebnisse von berufsbildenden und allgemein-
bildenden Bildungsgingen im Sekundarbereich II und im postsekundaren, nicht ter-
tidren Bereich (ISCED 3/4) auf. Die Beschiftigungsquote der Personen mit einem be-
rufsbildenden Abschluss im Sekundarbereich IT (ISCED 3/4) betrdgt im Durchschnitt
75,5 Prozent, das sind 4,8 Prozentpunkte mehr als fiir diejenigen, die einen allgemein-
bildenden Abschluss im Sekundarbereich II (ISCED3/4) erworben haben (Tab. A7.6
und Abb. A7.5).

Die Erwerbslosenquoten fiir Absolventen von berufsbildenden und von allgemeinbil-
denden Ausbildungsgingen sind zwar dhnlich, aber der Anteil derjenigen, die nicht
am Arbeitsmarkt teilnehmen, liegt durchschnittlich in den Lindern, fiir die vergleich-
bare Daten verfiigbar sind, bei den Absolventen der berufsbildenden Ausbildungsgin-
ge 5 Prozentpunkte unter dem derjenigen mit einem allgemeinbildenden Abschluss im
Sekundarbereich II (Tab. A7.6 und Abb. A7.5).
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Die besseren Arbeitsmarktergebnisse derjenigen, die als hochste Qualifikation einen
berufsbildenden Abschluss im Sekundarbereich II erworben haben, im Vergleich zu
denen, die einen allgemeinbildenden Abschluss in diesem Bereich erwarben, kénn-
ten damit zusammenhingen, dass Erstere fachliche Kompetenzen erwerben, fiir die
auf dem Arbeitsmarkt ein unmittelbarer Bedarf besteht. Ferner scheinen sie friihere
praktische Arbeitserfahrungen zu nutzen, um sich den ersten Arbeitsplatz zu sichern
(CEDEFP, 2012). Dagegen ist der direkte Bezug der in allgemeinbildenden Ausbil-
dungsgingen des Sekundarbereichs II erworbenen Kompetenzen zum Arbeitsmarkt
meist weniger deutlich, da sie die Bildungsteilnehmer auf die Wahl eines speziellen
Studienfachs im Tertidrbereich vorbereiten sollen. Daher kdnnte es fiir die Absolventen
des allgemeinbildenden Sekundarbereichs II schwieriger sein, einen Arbeitsplatz zu
finden, als fiir die mit einer berufsbildenden Ausbildung.

Eine weitere Prizisierung der linderiibergreifenden Vergleichbarkeit dieses Aspekts
der ISCED-Klassifikation wird zu exakteren Schitzungen fithren und weiterfithrende
Analysen ermoglichen.

Definitionen

Unter Leitung der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) und ihrer Konferenzen
der Arbeitsmarktstatistiker wurden Konzepte und Definitionen zur Erwerbsbeteiligung
ausgearbeitet, die inzwischen als allgemein tibliche Referenz verwendet werden (ILO,
1982).

Beschdftigte werden definiert als diejenigen, die wihrend der untersuchten Referenzwo-
che 1. mindestens eine Stunde fiir ein Gehalt (Arbeitnehmer) oder fiir einen Gewinn
(Selbststindige und unentgeltlich mithelfende Familienangehorige) arbeiten oder
2. einen Arbeitsplatz haben, aber voriibergehend nicht zur Arbeit gehen (aufgrund
von Verletzung, Krankheit, Urlaub, Streik oder Aussperrung, Bildungs- oder Schu-
lungsurlaub, Mutterschafts- oder Erziehungsurlaub usw.).

Die Beschdftigungsquote bezieht sich auf die Zahl der beschiftigten Personen in Relation
zur Bevolkerung im erwerbsfihigen Alter, ausgedriickt in Prozent.

Vollzeitbeschdftigung bezieht sich auf Beschiftigte mit einer ganzjihrigen Beschiftigung
von mindestens 30 Wochenarbeitsstunden. Die Linge des Referenzzeitraums variiert
zwischen einer Woche und einem Jahr. In einigen Lindern sind hierbei Selbststindige
nicht berticksichtigt.

Die Erwerbslosenquote bezieht sich auf die Zahl der Erwerbslosen in Relation zur zivilen
Erwerbsbevolkerung, ebenfalls ausgedriickt in Prozent.

Die statistischen Daten fiir Israel wurden von den zustidndigen israelischen Stellen
bereitgestellt, die fiir sie verantwortlich zeichnen. Die Verwendung dieser Daten durch
die OECD erfolgt unbeschadet des volkerrechtlichen Status der Golanhdhen, von Ost-
Jerusalem und der israelischen Siedlungen im Westjordanland.
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Weiterfiihrende Informationen
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Folgende Tabellen mit weiteren Informationen zu diesem Indikator finden sich im
Internet:

M Table Ay.1b: Employment rates by educational attainment (Beschiftigungsquoten
nach Bildungsstand) (2010)
StatLink: http:|/dx.doi.org[10.1787/888932665006¢

M Table A7.2b: Unemployment rates by educational attainment (Erwerbslosen-
quoten nach Bildungsstand) (2010)
StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/888932665107

M Table Ay.3b: Trends in employment rates of 25—64 year-old men, by educational
attainment (Entwicklung der Beschiftigungsquoten 25- bis 64-jihriger Midnner,
nach Bildungsstand) (1997—2010)

StatLink: http:|/dx.doi.otg[10.1787/8889326065145
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M Table A7.3c: Trends in employment rates of 25—-64 year-old women, by education-
al attainment (Entwicklung der Beschiftig